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Highlights of NEP from Hon’ble President of India Shri 
Ram Nath Kovind’s  address at Governors  

Conference on 7.9.2020
Formulation of NEP
The New Education Policy has been formulated after an unprecedented and extensive process of 
consultations. I have been told that in formulating this policy, more than two lakh suggestions 
received from two and a half lakh Gram Panchayats, more than twelve and a half thousand local 
bodies and about 675 districts have been taken into consideration. Due to such a nationwide and 
extensive participation, this Education Policy truly embodies national expectations and solutions. 

Vision of NEP
This Education Policy will be able to take the countrymen, especially the youth forward in 
accordance with the needs and aspirations of the 21st century. It is not only a policy document, 
but a reflection of the aspirations of the learners and citizens of India.

Education is the most effective means of social justice and personal advancement. There is no better 
investment than that in education to improve the future of society. With the help of the Education 
Policy, we have to nurture students who are imbued with national pride as well as a sense of global 
well-being and can truly become global citizens. Through this policy, the nature of India’s education 
system in the digital and globalized world has been clearly enunciated. Special emphasis has been 
laid on inclusion of people from socially and economically disadvantaged groups or SEDGs into 
the education system. 

Foundational Literacy and Numeracy
The highest priority of this education system will be to provide foundational literacy and numeracy 
to all children at primary school level by the year 2025. The structure of higher education can 
stand only on this foundation. Teachers will have a central role in bringing about the fundamental 
changes being made in the education system. It has been made clear in this Education Policy that 
the most promising people should be selected for the teaching profession. Their decent livelihood, 
dignity and autonomy should be ensured.

To give a strong foundation to school education, it is targeted to create by the next year i.e. 2021, a 
new and comprehensive curriculum for teachers education based on this Education Policy. Teachers 
education is a part of higher education. Therefore, at the State level, all of you have to achieve the 
very important goals related to teachers education. In this context, there is a provision for starting 
sound, multi-disciplinary and integrated teachers education programs. By the year 2030, only 
high-quality institutions will remain functional in this area.

Vocational Education
In view of the global scenario, a new ambitious approach has been adopted in the area of Vocational 
Education. According to the 12th Five-Year Plan estimates, less than 5 percent of the workforce 
in India received formal vocational education. This number was 52 percent in the United States, 
75 percent in Germany, and 96 percent in South Korea. Given the need to accelerate the spread 
of vocational education in India, it has been decided that at least 50 percent of the students in the 
school and higher education systems will be provided exposure to vocational education by the year 
2025. This will help realise true potential of our demographic dividend. The Lok-Vidya evolved in 
the Indian tradition will be linked to vocational education by higher education institutions. It has 
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been made clear in this policy that vocational education will be considered as a part of mainstream 
education and such education will be given equal status. This will make our children and youth 
more skilled and also generate among them respect for the dignity of labour. 

Three language formula
The Education Policy envisions an education system that derives inspiration from our rich tradition 
and is also modern and futuristic in outlook. From the view point of pedagogy and child psychology, 
it has been acknowledged that the mother tongue should be the medium of primary education. In 
line with this approach, the Education Policy adopts the spirit of the three language formula. The 
Policy puts emphasis on the Indian languages, arts and culture. This will develop creative potential 
in the students and further strengthen the Indian languages. It will be helpful in preserving the 
unity and integrity of our country characterised by great linguistic diversity.

Promotion of Indian languages
The promotion of Indian languages, arts and culture has been given special importance in the 
National Education Policy because they are important for India’s identity as well as economy. One 
hundred tourist places will be identified to introduce to the students India’s cultural richness and 
diversity. Students will be taken to those places on study tours by the institutions so that they 
understand the multifaceted civilization, culture, knowledge systems, science and literature of our 
country. All of you can get prepared good study material about such places in your respective 
5 states. You can also give necessary directions for the development of tourist facilities at such 
places.

Multi-disciplinary Education
Drawing inspiration from ancient universities like Taxila, Nalanda, Vallabhi and Vikramashila, it 
has been recommended to establish large and multi-disciplinary universities and higher education 
institutions or clusters. Multi-disciplinary Education and Research Universities i.e. MERU will be 
set up with the aim of achieving world-class quality education. This will enable the development of 
qualified, versatile and creative youth in every part of the country. 17. Such efforts will increase the 
number of international students in India. India will emerge as a global study destination where 
excellent education will be available at affordable cost. High performing Indian universities will be 
encouraged to set up campuses in other countries. Also, the worlds top universities will be allowed 
to come to India and impart education.

It is targeted to set up at least one large multi-disciplinary higher education institution in or around 
each district by 2030 to provide higher education in underserved regions. For this, several steps 
will have to be taken at the State level. Good higher education institutions are to be set up in 
Aspirational Districts and Special Education Zones. This will be an important step in the interest 
of 6 socially and economically disadvantaged groups. An effort will be made to make education 
accessible to all by leveraging technology for online and digital education.

Autonomy to Educational Institutions
Besides access, opportunity and quality, accountability has also been fixed in the Education Policy. 
This Policy also recommends giving greater autonomy to educational institutions and faculty. 20. 
It has been observed that the level of investment in research and innovation is 2.8 percent of GDP 
in the US, 4.2 percent in South Korea and 4.3 percent in Israel as compared to only 0.7 percent 
in India. To give impetus to a large and vibrant economy like India, it is necessary to encourage 
knowledge-creation and research. The Central and State governments will have to increase the 
percentage of investment in research and innovation.
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Promoting Research
 A National Research Foundation will be constituted to guide quality academic research in all 
fields. To promote a research-culture, all universities and higher education institutions will work 
with the National Research Foundation.

Use of technology
The use of technology and its integration will accelerate reforms in the learning process and lead 
to better results. For this, the National Educational Technology Forum  NETF will be established. 
NETF will provide consultation to the state government agencies also. All aspects of the education 
system will be made simpler and more accessible with the help of technology. Research and 
technology-use will be encouraged in the context of Artificial Intelligence so that effective changes 
may be carried out in areas such as healthcare, agriculture and climate-change. 

Implementation
After the announcement of the National Education Policy, discussions have started at various levels 
and areas. This policy has been welcomed by academics, parents, students and general public. It is 
being said that if changes are effectively brought about in accordance with this policy, India will 
emerge as an education superpower.

At present, more than two and a half crore students get education in more than 400 state universities 
and more than 40,000 colleges affiliated to them. State universities have a special responsibility 
from this point of view. Mostly, Governors are Chancellors of these universities. Governors need to 
contribute to the implementation of the Education Policy by establishing dialogue and coordination 
with universities, colleges, institutions and other stakeholders. I am told that some states have 
already started consultation in the direction of implementation of the Education Policy through 
virtual conferences etc. All such efforts are commendable.

I would like all the Governors to have a theme-based virtual conference with regard to implementation 
of the new Education Policy in their states. After carrying out extensive consultations on the various 
aspects of the Education Policy, you may like to send your important suggestions to the Union 
Ministry of Education so that they can be utilised in the entire country. All the Governors and 
Education Ministers have important responsibilities in the implementation of recommendations of 
the National Education Policy. I am sure that by contributing to the implementation of the NEP, 
all of you will be playing an important role in transforming India into a knowledge hub.

There are inter-state variations on the various parameters related to education. States have to adopt 
the measures recommended in the National Education Policy according to their local conditions, 
characteristics and expectations. In order to effectively implement this Education Policy, the Central 
and State governments will have to work relentlessly in coordination with all the stakeholders. 
In order to ensure timely implementation of the recommendations of this Policy in the sphere 
of higher education, it is necessary to appoint highly qualified and deserving persons to fill the 
vacancies of the Vice Chancellors and Faculty in the universities.
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Highlights of Hon’ble PM’s address on NEP
Comprehensive Deliberations 
Friends! The National Education Policy has been approved after comprehensive deliberations and 
suggestions from lakhs of people spread over 3-4 years. It is being discussed in detail in the country.  
People from different regions and different ideologies have been reviewing the National Education 
Policy and giving their views. This is a healthy debate. The country’s education system will benefit 
a lot through these debates. This is a matter of happiness that nobody from any region or strata said 
that it was a biased policy. This is an indicator that people are finally getting to see the changes that 
they wanted in the decades-old education system. 

Work on the National Education Policy began 4-5 years ago. Lakhs of people from villages and 
cities across the country and the experienced people associated with the education sector had given 
their feedback and suggestions. More than two lakh people had also offered their suggestions on 
the different aspects of the draft education policy. That means parents, students, academicians, 
teachers, education managers, professionals, all have contributed in this regard. The National 
Education Policy is now being welcomed everywhere due to the nectar that has emerged after such 
profound, extensive and diversified discussions.

Shaping the resolve and competence of a self-reliant India 
This policy will shape the resolve and competence of a self-reliant India.  Naturally, our preparations 
and awareness should also be in sync with this enormous resolve. Most of you have studied the 
nuances of the National Education Policy. Therefore, it is equally important that there should 
be continuous discussion on the nuances and the purposes of the reform of this magnitude. The 
country will be able to successfully implement the National Education Policy after resolving all the 
doubts and questions.

NEP is people centric and future centric 
The National Education Policy will lay the foundation of the new India, the 21st century India. 
The National Education Policy focuses on the education and skills needed for the youth of the 
21st century India. 

The new National Education Policy is also a powerful means of meeting the new aspirations and 
new requirements of a New India. 

Focus on learning rather than studying
This education policy lays special emphasis to make India more powerful, to take it to new heights, 
to empower the Indian citizens and to make available maximum opportunities to them. Indian 
student will be able to play a constructive role in the nation building if he studies in a scientific way 
and according to the changing environment, whether he is in nursery or in college. 

The new education policy focuses on learning rather than studying and emphasizes on critical 
thinking beyond the curriculum. There is a strong emphasis on passion, practicality and performance 
rather than the process. There is also focus on foundation learning and languages; learning outcomes 
and teacher training.  Widespread reforms have been undertaken on access and assessment in this 
policy. It demonstrates a way to empower each student.

As children progress in classes, they should develop a spirit to learn more; children’s minds, their 
brain should start thinking scientifically and logically. It is very important that they should develop 
mathematical thinking and scientific temperament. And mathematical thinking does not mean 
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that children solve only mathematics problems, but it is a way of thinking. These are the ways 
we have to teach them. The approach should be to understand every issue, the aspects of life 
mathematically and logically, so that the brain can analyse in different perspectives. This approach, 
the development of mind and brain is very important, and, therefore, the National Education 
Policy has given a lot of attention to its modalities. Many among you, many principals, may be 
thinking that we already do it in our school.  But there are still many schools where it does not 
happen. It is also necessary to have a common perception. This is also a major reason why I am 
talking to you today in so much detail, and precisely.  

When you learn, you get the wisdom to question. When you question, you get out-of-the-box 
methods to solve problems. When you do that, you grow. Due to your effort, our nation grows. 
Our planet prospers. Friends, India’s National Education Policy reflects these spirits. We are shifting 
from: The burden of the school bag, which does not last beyond school - to the boon of learning 
which help for life; from simply memorizing to critical thinking. For years, the limitations of the 
system had an adverse effect on the lives of students. No longer! The National Education Policy 
reflects the aspirations of young India. It is not process centric; it is people centric and future 
centric.

We will have to promote similar easy and new practices. Our experiments should be the guiding 
principle of the New Age learning -- Engage, Explore, Experience, Express, and Excel. That is, 
students should engage in activities, events and projects according to their interests. They should 
explore it accordingly. He should learn these activities, events and projects from his own experience 
and with different perspectives. It can be their personal experience and collaborative experience as 
well. Then the children should learn to express themselves in a very constructive manner. This is 
a way to excel when all these things are combined. For example, we can take the children to hills, 
historical places, farms and safe manufacturing units.

Early Childhood Care & Education, 5+3+3+4 school curriculum
Friends, a new world order is emerging with a new look in the changing scenario.  A new global 
standard is also getting readied. Therefore, it was necessary that India should effect changes in its 
education system. In order to change the school curriculum from 10+2 structure to 5+3+3+4 is a 
step in this direction. We have to make our students global citizens. Simultaneously, we also have to 
keep in mind that they stay connected to their roots. The format of this national education policy 
has been decided after encompassing all points from roots to the world, from man to mankind, 
from past to modernity.

The life of the future depends largely on childhood. Children’s education, the environment they 
get, determines to a large extent, how they will become as a person in the future, what will be their 
personality. Therefore, the National Education Policy has placed a lot of emphasis on children’s 
education. During pre-school, the child takes the first step to come out of the care of his parents 
and the relaxed home environment. This is the first stage when children begin to realize their senses, 
their skills in a much better way. This requires schools and teachers who can provide children 
the environment of fun learning, playful learning, activity-based learning and discovery-based 
learning.

Friends, the 5+3+3+4 system has been very carefully introduced in the National Education Policy 
in place of the old 10+2. The Early Childhood Care and Education has been included in it as a 
foundation. Today, we find that the pre-school playful education is confined to private schools in 
cities. It will now reach the villages, the houses of the poor, the rich, the villages, the cities. This will 
be available to children everywhere. The focus on fundamental education is the most important 
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aspect of this policy. Under the National Education Policy, the development of Foundational 
Literacy and Numeracy will be taken up as a national mission. Knowledge of elementary language, 
knowledge of numbers, development of the ability to read and understand general articles in 
children, this is very essential. Before a child reads to learn in future, it is important that he learns 
to read in the beginning. This development journey from Learn To Read to Read To Learn will be 
completed through Foundational Literacy and Numeracy.

Friends, when education is linked to the surroundings, it leaves an impact on the entire life of the 
student and the entire society as well.

Focus on Research and Innovation 
The 21st century is the era of knowledge. This is the time to increase focus on: Learning, Research 
and Innovation. And, this is exactly what India’s National Education Policy, 2020 does. This Policy 
wants to make your School, College and University experience: Fruitful, Broad-based; one that 
guides you to your natural passions. 

Inter-disciplinary study 
Among the most exciting things of the Policy is the emphasis on inter-disciplinary study. This 
concept has been gaining popularity; and rightly so. One size does not fit all. One subject does not 
define who you are. There are no limits to discovering something new. Human history has many 
examples of stalwarts who have excelled in diverse areas. Be it Aryabhata, Leonardo da Vinci, Helen 
Keller, Gurudev Tagore. Now, we have done away with some traditional boundaries between arts, 
science and commerce. If someone is interested, they can learn: Maths and Music together, or 
Coding and Chemistry together. This will ensure the focus is on what the student wants to learn 
rather than what the student is expected to, by society. Inter-disciplinary studies gives you control. 
In the process, it also makes you flexible.

When the children will be connected with their culture, language and traditions at the foundation 
stage, the education will not only become very effective and easy, but the children will also relate 
to it. Under the National Education Policy, the democratic values of learning without any pressure, 
paucity and influence have been made part of our education policy in a real sense. The pressure on 
the students regarding streams, have been done away with.

Now, our youths would be able to study according to their interest and aptitude. Earlier, the 
students used to choose a stream beyond their capability due to pressure. By the time they would 
realize this, it would be very late. The result was the student would either drop out or somehow 
complete his degree. I understand it, in fact, you know better than me that this has created so many 
problems in our country; this was the root of several problems. While there is a solution to these 
problems in the National Education Policy, the students will also greatly benefit from the academic 
bank of credit.

The previous education policy had also tied up options for our students. For example, a student 
who opted for Science could not study Arts or Commerce. For those with Arts-Commerce, it was 
assumed that they have opted for History, Geography, Accounts because they are poor in Science. 
But in reality, can all the work be done with the knowledge of only one field? In reality all subjects 
are related to each other. Every learning is inter-related. Students opt for one subject, but later 
they feel that they could do better in some other field. But the present system does not provide an 
opportunity for change or to connect with new possibilities. This has also been a major reason for 
the dropout of many students. Therefore, with the National Education Policy students are given 
freedom to choose any subject. I see this as a major improvement. Now our youth will not have to 
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fit in any one of the brackets of Science, Humanity or Commerce. Every student of the country 
and his talents will now receive every opportunity.

Holistic report card instead of a mark-sheet 
National education policy also addresses another very major problem. There are very experienced 
and knowledgeable people present here, you must have felt that in our country, instead of learning 
driven education, marks and marks-sheet driven education dominates. Children also learn when 
they are playing, talking to the family, or going outside with you. But often parents do not ask 
the children what they have learned. But they too would ask about the marks. How much did 
you score in the test? Can a test or a mark-sheet be a parameter for children’s learning and mental 
development? Today, the truth is that the marksheet has become a mental pressure sheet and the 
family’s prestige sheet. Removing this stress from education is one of the main objectives of the 
National Education Policy.

The examination should be such, that it does not put unnecessary pressure on the students. And the 
attempt is not to evaluate the students only through an examination, but to evaluate various aspects 
of the development of the students by self-assessment and Peer-to-Peer assessment. Therefore, under 
the National Education Policy, emphasis has been laid on Holistic report card instead of  a mark-
sheet. Holistic report card will be a wide sheet of unique potential, aptitude, attitude, talent, skills, 
efficiency, competency and possibilities of students. A new National Assessment Center “Parakh” 
will also be established for the overall improvement of the evaluation system.

Focus on mother tongue 
Friends, there is no dispute that children learn faster if they have the same language which they 
speak at home and the language which is taught in school. This is the main reason why a consensus 
has been arrived at to provide education to the children till Class 5 in their mother tongue, as 
far as possible. Not only will it make the children’s foundation stronger, their base will also be 
strengthened while pursuing higher studies.

Language has always been a sensitive topic in our country. One of the major reasons for the same 
is that we have left the local languages to their own fate. They have very little chance to grow 
and thrive. Now with the changes brought in the education policy, the languages ​​of India will 
progress, and develop further. These will not only increase the knowledge about India, but will also 
strengthen the unity of India. There are many rich compositions in our Indian languages. We have 
centuries of knowledge and experience; all of them will expand further. This will also introduce the 
world to the rich languages ​​of India. And a huge benefit will be that the students will get to learn 
in their mother tongue in their formative years.

With this, there will be a lot of opportunity for them to grow and blossom their talent. They will 
be able to become comfortable and motivated to learn new things without pressure and will be able 
to connect with education. Anyway, if you look at the list of the top 20 countries of the world on 
the basis of GDP, you will see that most of the countries provide education in their mother tongue. 
These countries develop the thinking and understanding of the youth in their own language and 
also emphasize on other languages ​​to communicate with the world. The same policy and strategy is 
going to be very useful for 21st century India as well. India has an amazing treasure of languages, 
one life is not enough to learn them and today the world too is eager for it.

Since the introduction of the National Education Policy, there has been a very strong discussion 
regarding the language of instruction/teaching for children? What changes are being made? Here, 
we need to understand it scientifically that language is the medium of education, language is not 
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complete education. Some people who are stuck solely in bookish knowledge forget this difference. 
Therefore, in whatever language a child can learn easily, the same should be the language of 
instruction. 

Many of you would know that  all of the countries with top ranking in 2018 Programme for 
International Student Assessment- PISA, such as Estonia, Ireland, Finland, Japan, South Korea, 
Poland, impart primary education in their respective mother tongues.  It is natural that the learning 
will be faster in the language that the children listen to at home. 

Therefore, under the National Education Policy, as far as possible, the local language, mother 
tongue, is stated as the medium of instruction for education up to at least grade five. I see that some 
people are confused about it. There is no restriction on learning or teaching languages other than 
mother tongue in the National Education Policy. It would be good if the children can read and 
learn all the foreign languages that are helpful on the international platform along with English. 
But at the same time, all Indian languages should also be promoted, so that our youth can get 
acquainted with the language of different states of the country and their culture. Every region will 
have a strong relationship with one another.

Focus on learning coding 
The future is going to be quite different from our present-day world today. We can see and feel its 
requirements right now. In such a scenario, we have to equip our students with the skills of the 
21st century. What will these 21St Century Skills be? These will be - Critical Thinking -Creativity 
-Collaboration -Curiosity and Communication. Our students must understand the sustainable 
future, sustainable science and think in that direction. This is the need of the hour! It is very 
important. Therefore, students should learn coding early in life, understand Artificial Intelligence, 
Internet of Things, Cloud Computing, Data Science and Robotics. We have to ensure all of this.

Higher Education
Multiple entry and exits options
In the National Education Policy, flexibility has been given great importance. There are provisions 
for multiple entry and exits. No one way street for a student. The Under-Graduate experience can 
either be a three or four year journey. Students will enjoy the advantages of an Academic Bank of 
Credit, which will store all the academic credits acquired. These can be transferred and counted in 
the final degree. Such flexibility was long needed in our education system. I am happy the National 
Education Policy has addressed this aspect.

Now, the students will also have the freedom to leave a particular course in between and take 
admission in another course if they wish to. For this, they can take a break from the first course 
for a certain period of time and join the second course. This is the thought behind getting higher 
education free of streams, providing multiple entry-exits, and Credit Bank. We are moving towards 
an era where a person will not stay in the same profession throughout his life. Change is inevitable. 
For this, the person will have to constantly re-skill and up-skill himself. This has also been taken 
into consideration in the National Education Policy.

Gross Enrolment Ratio to 50 per cent by 2035
National Education Policy is big on access to education starting from primary education. In Higher 
Education, the aim is to increase Gross Enrolment Ratio to 50 per cent by 2035. Other efforts be 
it Gender Inclusion Fund, Special Education Zones, options for Open and Distance Learning will 
also help.
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Emphasis  on creating job creators rather than job seekers 
This education policy emphasizes on creating job creators rather than job seekers. That is, in a way 
it is an attempt to bring reform in our mindset, in our approach. The focus of this policy is to create 
a self-reliant youth who will be able to decide whether to do a job, take up a service or become an 
entrepreneur.

It is very essential for the youth to be skillful in order to make India self-reliant. Our youth will be 
better prepared for the future due to vocational exposure since childhood. Practical learning will 
not only increase employability of our young friends in the country, but their participation will 
also increase in the global job market. It is said in our country that vk uks Hkæk% Øroks ;Urq fo”or% i.e., 
one should accept good ideas, no matter from which direction they come. India has been a global 
centre of knowledge from ancient times. We are striving to make India a knowledge economy in 
the 21st century. The new education policy is a big step in the direction of achieving this resolve.

Integration of Global with Local 
The New Education Policy has another special feature. The focus is on integrating it with Global as 
much as the focus is on Local. While emphasis has been laid on giving a natural place to local folk 
arts and disciplines, classical art and knowledge, the Top Global Institutions are also invited to open 
campuses in India. With this, our youth will not only get Word Class Exposure and Opportunities 
in India but will also be more prepared for the Global Competition. This will also help in building 
world-class institutions in India, making India a hub of global education.

Focus towards futuristic technology and research
Friends, the world expects a lot from the 21st century India.  India bears the capability of providing 
Talent and Technology to the world.  The National Education Policy addresses this responsibility 
that we bear towards the world. The solutions suggested by the National Education Policy aim to 
develop the mindset towards futuristic technology. Technology has given us a medium to reach the 
students of far-flung areas- at minimal expenditure, effectively and with a great amount of speed.  
We must make the most out of the Technology.

Through this education policy, we will get help in developing a better course and content which 
is based on technology. Whether it emphasizes on basic computing, coding or research oriented 
activities, this not only would change the education system but would also act as a medium to 
change the approach of the entire society. The concept of Virtual lab would carry forward the 
dreams of better education to my young friends, who could never study these subjects before as lab 
experiments were essential. The National Education Policy would play a big role in bridging the 
gap between Research and Education in our country.

In view of the rapidly changing times, comprehensive provisions have been made in the National 
Education Policy keeping in view the future. As technology is expanding to villages and is becoming 
accessible to the poorest of the poor in the country, the deprived, the backward and the tribal 
communities, their access to information and knowledge is also increasing.

Autonomy to Institutions 
In the first approach, it shows mistrust towards the non-governmental organisations and on the other 
hand, the second approach treats autonomy as an entitlement. The path to good quality education 
lies in the midway of both the opinions.  The institutions which strive for quality education must 
be rewarded with freedom.It helps in encouragement of  building of quality and gives everyone an 
incentive to grow. Before the advent of National Education Policy, we have seen in the recent years, 
that how our government has started the initiative to give autonomy to institutions. I hope that 
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with the development of National Education Policy, the process of autonomisation of educational 
institutions would also gather speed.

Best international institution campuses in India for youths 
The new National Education Policy has opened doors for establishment of the best international 
institution campuses in India for youths of ordinary families and to tackle brain drain. When 
the international level top campuses are established in the country, the tendency to go abroad for 
education will also reduce and our universities and colleges will also become more competitive. Online 
education is another aspect of it, which ends all the limitations regarding local or international 
schooling.

Implementation of NEP
There will be several questions and you are discussing them as well. Most of these questions relate 
to its implementation, like how the curriculum will be designed, how the syllabus and content 
will be prepared in local languages? Regarding libraries, regarding the digital and online content 
of education which has been proposed in the policy, how will these take place. Whether we will 
not miss our goals in the absence of resources? Naturally, there will be several questions regarding 
administration in your mind. All these questions are important also.

We all are working together to solve each question. There is a continuous dialogue taking place 
in the Ministry of Education. The views and feedback of each and every stakeholder in the states 
are also being heard with an open mind. Ultimately, we all have to sort out all the doubts and 
apprehensions. The way this policy has come about with flexibility of vision, similarly, we all will 
have to demonstrate maximum flexibility for its implementation.

The effort behind the concept of graded autonomy is to encourage healthy competition among every 
college and university and the institutions should be rewarded according to their performance. This 
is our collective responsibility that we implement the purpose of the National Education Policy 
(NEP-2020) in letter and spirit. This is my special request to all of you to organize more such 
virtual conferences in the universities of your states and Union Territories before September 25. 
The idea is to have the better understanding of the National Education Policy as we move ahead. 
Once again, I offer my gratitude to all of you for taking your time out.

Now, we have to implement the new National Education Policy in a very effective manner. And 
all of us will do it together. I know, many of you are having several questions in your mind after 
the announcement of the National Education Policy. What is this education policy? How is it 
different? What changes will it herald in the system of the schools and colleges? What is there for a 
teacher in this education policy? What is there for a student? And most importantly, what needs to 
be done for its successful implementation and how? These questions are legitimate and necessary 
also. And therefore, we have all gathered here in this programme so that we can discuss it and make 
a way forward. I am told that yesterday, all of you discussed these things for hours in a very detailed 
way.

Teachers participation in implementation of NEP
Teachers should prepare learning material according to themselves, children should create their 
own toy museums, there should be a community library at school to connect with parents, there 
should be a multilingual dictionary with pictures and there should be kitchen gardens in schools. 
Many of such topics have been discussed and new ideas given. I am happy that our principals and 
teachers are enthusiastically participating in this campaign to implement the National Education 
Policy.
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A few days ago, the Ministry of Education had also sought suggestions from teachers across the 
country on the Mygov portal for implementation of the National Education Policy. More than 15 
lakh suggestions have been received within a week. These suggestions will help in implementing 
the National Education Policy in a more effective manner. The Ministry of Education is organizing 
a number of programmes to create more awareness in this regard.

You all.. the teachers of the country, are the pioneers of this journey of National Education. Whether 
it is learning in a new way, or a new exam through ‘Parakh’, the teachers have to lead the students 
on this new journey. Because, no matter how advanced the plane is, it is flown by a Pilot. Therefore, 
all the teachers also have to learn a lot of new things, as well as unlearn a lot of old things. This 
is our collective responsibility that when we complete 75 years of independence in 2022, every 
student of India shall study as per the guidelines laid down under National Education Policy. I 
call upon all the teachers, administrators, voluntary organizations and parents to cooperate in this 
national mission. I am confident that with the support of all the teachers, the country will be able 
to implement the National Education Policy successfully.

I am sure, the teachers of my country will carry this forward as a mission, for the bright future 
of India and will do it diligently. Every child of the country is ready to accept your education, 
follow your ideals and reflect upon your intentions. He is ready to work hard day and night. Once 
the teacher says it, he is ready to accept everything. I think parents, teachers and government 
organizations, everyone will have to work together. I am sure, since 5th of September, people from 
all walks of life, are constantly working to carry forward this ongoing  festival of knowledge. This 
effort will bring good results.. bring good results ahead of the time. And this will be achieved due 
to the spirit of collective duty.

National Curriculum Framework to be developed by 2022
The National Education Policy has been formulated in such a way so as to reduce the syllabus 
and focus on fundamental things. A National Curriculum Framework will be developed to make 
learning integrated, interdisciplinary, fun based with complete experience. It has also been decided 
that in 2022, when we celebrate 75 years of independence, our students will move towards a new 
future with this new curriculum. It will also be forward looking, future ready and a scientific-based 
curriculum. Suggestions will be taken from everyone for the same and everyone’s recommendations 
and modern education systems will be included in it.

****
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Vision of the National Education Policy, 2020

National Education Policy, 2020

A
c
c
e
s
s

E
q

u
it

y

A
ff

o
r
d

a
b

il
it

y

A
c
c
o

u
n

t
a
b

il
it

y

Ethics and human & Constitutional values

Equity, Inclusion and respect for diversity

Indian Ethos

“This National Education Policy aims at building a global best education system rooted in Indian ethos, and aligned with the principles 
enunciated above, thereby transforming India into a global knowledge superpower” 
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Role of  Volunteers in the Implementation in the National Education Policy

“Efforts will be made to involve community and alumni in volunteer efforts for enhancing learning 
by providing at schools: one-on-one tutoring; the teaching of literacy and holding of extra-help 
sessions; teaching support and guidance for educators; career guidance and mentoring to 
students; etc.”

“Databases of literate volunteers, retired scientists/government/semi government employees, 
alumni, and educators will be created for this purpose”

- NEP, 2020

Extensive field studies and analyses, both in India and across the world, clearly demonstrate 
that volunteerism and community involvement and mobilization are key success factors of adult 
literacy programmes.”

Play-based and activity-based teaching in Early childhood Care & Education 
(ECCE) for school readiness

Children less likely to dropout of schools

Improved enrollments in school

Larger attention span and overall better 
retention of information

More likely to complete secondary 
education

Reduction in behavioral issues throughout 
school journey

Improvement in the social skills of the 
children

Better learning outcomes in later grades

85% of a child's brain develops before the age of 6 Benefits of Exposure to Quality ECCE

• National Curriculum Framework for ECCE will be developed (NCFECCE)
• Anganwadis centres will be strengthened 
• ECCE training for Teachers will be designed

• Prior to the age of 5 every child will move to a “Preparatory Class” or “Balavatika” 
which has an ECCE-qualified teacher

• ECCE ideally consists of flexible, multi-faceted, multi-level, play-based, activity-based, 
and discovery-based learn
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Teachers to Shift to Competency-based Teaching, Learning & Assessment

Promoting Critical and creative 
thinking aligned to the 21st century 

in classrooms

Shifting traditional assessments to 
competency focused

Track student progress 
comprehensively and 

frequently

Design tools and resources to 
acquire Learning outcomes

Promoting Sport-integrated & Art-Integrated Learning 
in Classroom for Holistic Development

Reducing curriculum to the core essentials to minimise 
rote-learning

Teachers to encourage 21st century skills in the classroom

Scientific Temper

Collaboration Digital Literacy

Creativity

Problem solving

Social 
Responsibility

Communication

Critical ThinkingEthics

Health & Fitness
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Transforming assessments & tracking student progress across school years

To track progress throughout the school years, and not just at the end of Grades 10 and 12 & planning 
improvements to schools and teaching-learning processes - all students will take school examinations in 

Grades 3, 5, and 8 

Achievement of basic learning outcomes, through assessment of core concepts and knowledge from the national and local curricula, along 
with relevant higher-order skills and application of knowledge in real-life situations, rather than rote memorization. 

Grade 5

Grade 12

Grade 3

Grade 8 Grade 10

Student progress cards will be redesigned to assess Holistic development

The holistic progress card will form an important link 
between home and school and will be accompanied by 

parent-teacher meetings in order to actively involve 
parents in their children’s holistic education and 

development

360 degrees Holistic Progress Cards

Progress in project-
based and inquiry-

based learning

Progress in 
cognitive, affective 
and psychomotor 

domains

Quizzes, role plays, 
group work, 

portfolio, etc.

Teacher Assessment

Self-assessment and 
peer assessment

Interactive 
questionnaires for 

Parents, Teachers & 
students
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Teaching learning will leverage the power of Multilingualism & Language learning

Mother-tongue/Home language/local language as medium of instruction, wherever possible, until at least grade 5 (preferably till at
least grade 8)
‘The Languages of India’ a fun project/activity in schools to familiarize with the diversity of languages in the country
All classical languages to be widely available in schools as options at all levels of school and higher education, including Sanskrit
Volunteers from community who can assist in the use of home language/mother tongue in the oral domain in classrooms
maybe identified by the Gram Panchayats
NYKS, NSS and NCC maybe connected

Children whose primary language is not 
the language of instruction in school are 
more likely to drop out of school or fail 

in early grades

Promotion of Indian arts and culture 
important for the nation and the 

individual

Cultural awareness and expression 
contributors to individual and societal 

well-being.

•

•

•

Integrating Vocational Education at all levels in the classroom
No hard separations between arts and sciences, between curricular and extra-curricular activities, between vocational and academic streams, 
etc. in order to eliminate harmful hierarchies among, and silos between different areas of learning;

Vocational courses to be offered through Open and 
Distance Learning (ODL) mode

Every student will take a fun course, during Grades 6-
8, that gives a survey and hands-on experience of a 
sampling of important vocational crafts, such as 
carpentry, electric work, metal work, gardening, 
pottery making, etc.

Local community to help identify these.

Internship opportunities to learn vocational subjects 
may be made available to students throughout Grades 
6-12, including holiday periods
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NEP aims to support and nurture Teachers through all phases of their tenure

Preparation Recruitment 
(Deployment, Transfer)

In the Classroom Professional 
Development

1 2 3 4

Reducing  Teacher isolation and building a sense of community through School 
Complexes

Sharing of counsellors/trained social 
workers and teachers for teaching all 
subjects including art, music science, sports, 
languages, vocational subjects, etc.

Resource sharing such as a library, science 
labs, computer labs, skill labs, playgrounds, 
sports equipment and facilities,

A sense of community is built to 
overcome the isolation of teachers, 
students, and schools, through joint 
professional development programmes, 
sharing of teaching-learning content, joint 
content development

Cooperation and support across schools for 
the education of children with disabilities

improved governance by devolving all finer 
decision making, to Principals, teachers, 
and other stakeholders within each group 
of schools such as an integrated semi-
autonomous unit

Holding joint activities such as art 
and science exhibitions, sports meets, 
quizzes and debates, and fairs



22

Create a joyful, safe and comfortable environment for Teachers
Overhauling the service environment and culture of schools to maximize the ability of teachers to do their jobs effectively, and to ensure 
that they are part of vibrant, caring, and inclusive communities of teachers, students, parents, principals, and other support staff, all of whom 
share a common goal: to ensure that our children are learning. 

Local communities of volunteers/parents/Panchayati Raj Institutions/Urban Local Bodies, to facilitate this.

Adequate and safe infrastructure
Formation of School Complexes

Teaching through home language/mother 
tongue to make classrooms inclusive

Autonomy in choosing classroom 
pedagogies

The highest priority of school education for teachers, parents and community will 
be “Universal acquisition of Foundational learning skills by Grade 3”

CHILDREN WHO FALL BEHIND, GET LEFT BEHIND

Grade 3 is the inflection point by which children are expected to “learn to read” so 
that they can “read to learn” after that. 

The Education system aims to achieve Foundational Literacy and Numeracy by 2025, where, by Grade 3 every child can..

Read 30-35 words/minute 
with Comprehension 

Write Basic Mathematical Operations Learn basic life skills

Foundational Skills
• National Mission:  for Foundational Learning shall be launched
• For school readiness: an interim 3-month play-based ‘school preparation module’ for all 

Grade 1 students to be developed by NCERT
• Repository: of high quality Teaching & Learning material on Foundational learning made 

available on DIKSHA
• Goal: Every child in Grade 3 is able to achieve following goals

Higher order learning

Better learning Outcomes
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Role of  Panchayats and Local Bodies

• Village Education Committees in Gram Panchayats may undertake detailed discussions on the different provisions of the Policy
specially those concerning the village schools and the role of the Panchayats and community in the following aspects:

• Meetings of Zila Parishads, Panchayat Samitis, Gram Panchayats and Gram Sabhas to understand different provisions of NEP

• Ensuring a safe
environment for all
children in school

• Providing opportunities to students
to undertake internships with local
artisans , Self Help Groups.

• Ensuring 100% enrolment
of all children in the
Panchayat in schools at
appropriate levels.

• Strengthening of
school infrastructure

• Making the school
environment inclusive
and non-discriminatory

• Ensuring ZERO drop
out and NO out of
school children

• Volunteering and monitoring
learning outcomes of children
specially Foundational learning

:
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Thank you

“Every literate member of the community could commit to teaching one 
student/person how to read; it would change the country’s landscape very 
quickly. ” 

- Para 2.7 of NEP 2020
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SALIENT FEATURES  OF NATIONAL EDUCATION 
POLICY 2020

I. 	 ABOUT THE POLICY
1.	 National Education Policy 2020 : A Policy Tied to the Aspirations of 21st century Youth 

•	 The Union Cabinet chaired by the Prime Minister Shri Narendra Modi approved the 
National Education Policy 2020 on 29.7.2020.

•	 This policy has come after 34 years replacing National Policy on Education (NPE), 1986 
Since then the world has changed phenomenally. There is a need to prepare today’s youth 
for the kind of knowledge and skills that will be required in the 21st century and make 
them future ready

•	 The policy is built on the foundational pillars of Access, Equity, Quality, Affordability 
and Accountability

•	 The policy aims to transform India into a vibrant knowledge society and global knowledge 
superpower by making both school and college education more holistic, flexible, 
multidisciplinary, suited to 21st century needs and aimed at bringing out the unique 
capabilities of each student. 

Video Film No 6- #NEP2020 : The NEP focuses on providing a creative, curiosity and 
commitment driven life to individuals and to create an empowered society. 

Video Film No 7- #NEP2020 : The NEP 2020 is a reflection of aspirations of more than 130 
crore Indians. It aims to prepare the youth for the 21st century. 

Video Film No 16- #NEP2020: NEP2020 is taking India to a new direction. The main focus of this 
policy is to keep our current and upcoming generation to be future ready and take India to the 
new heights. 

Video Film No 17- #NEP2020: NEP focus on learning and innovation by a more intent and content 
based systematic reform.

Video Film No21 #NEP 2020 – Atmanirbhar Bharat – Job seekers to job creators

Note : These video  films are made from selected speeches of Hon’ble Prime Minister Shri Narendra 
Modi on the NEP 2020.The films are uploaded on the website of Ministry of Education. They can 
be accessed at the following link 

https://youtu.be/LEoKuhvNJOQ?list=PLdbquJSZ3AcR4Li40-M7A4ZApP-bq0aDC

The films can also be accessed at https://www.mhrd.gov.in/nep-new

In this document we have given the Video No of the film that is relevant to the theme.

2.	 Formulated through Unprecedented Consultations 

•	 NEP 2020 has been formulated after an unprecedented process of consultation that 
involved nearly over 2 lakh suggestions from 2.5 lakhs Gram Panchayats, 6600 Blocks, 
6000 ULBs, 676 Districts. 

•	 In May 2016, ‘Committee for Evolution of the New Education Policy’ under the 
Chairmanship of Late Shri T.S.R. Subramanian, Former Cabinet Secretary, submitted 
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its report.   Based on this, the Ministry prepared ‘Some Inputs for the Draft National 
Education Policy, 2016’. 

•	  In June 2017 a ‘Committee for the Draft National Education Policy’  was constituted under 
the Chairmanship of eminent scientist Padma Vibhushan, Dr. K. Kasturirangan, which 
submitted the Draft National Education Policy, 2019 to the Hon’ble Human Resource 
Development Minister on 31st May, 2019. 

•	  The Draft National Education Policy 2019  was uploaded on MHRD’s website and at 
‘MyGov Innovate’ portal eliciting views of stakeholders, including public. 

Video Film No 12- #NEP2020: It took more than three years and lakhs of suggestions to 
formulate the National Education Policy 2020. Healthy debates were encouraged to make the 
policy more efficient. 

II.	OBJECTIVE OF THIS WEBINAR
•	 NEP 2020 is not just a policy document, it is tied to the aspirations of people.

•	 It is not the policy of any government, but the policy of people.

•	 It is necessary that people take ownership of the policy and come together for its 
implementation

•	 It is therefore necessary to understand the policy and disseminate to stakeholders. 

Video Film No 5 - #NEP2020 : NEP2020 is a new reform where everyone’s participation is 
equally required to implement it. Political wing is 100% commited towards the implementation 
as well.

Video Film No 15- #NEP2020: In relation to NEP 2020, this conclave is highly significant. With 
this conclave, India’s educational world will be enlightened with various aspects of NEP in detail.

III. SALIENT FEATURES OF NEP 2020 
A.	 SCHOOL EDUCATION 
1.	 Universal Access at all levels with 100 % GER by 2030 

•	 NEP 2020 emphasizes on ensuring universal access to school education at all levels- pre 
school to secondary. 

•	 Aim for 100 % GER in school education by 2030 

•	 About 2 crore out of school children will be brought back into main stream under NEP 
2020. 

•	 Infrastructure support; innovative education centres to bring back dropouts into the 
mainstream; tracking of students and their learning levels; both formal and non-formal 
education modes; association of counselors or well-trained social workers with schools; 
open learning for classes3,5 and 8 through NIOS and State Open Schools; secondary 
education programs equivalent to Grades 10 and 12; vocational courses; are some of the 
proposed ways for achieving this. 
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2.	 Early Childhood Care & Education with  new Curricular and Pedagogical Structure 

•	 NEP 2020 gives emphasis  on Early Childhood Care and Education, 

•	 The 10+2 structure of school curricula is to be replaced by a 5+3+3+4 curricular structure 
corresponding to ages 3-8, 8-11, 11-14, and 14-18 years respectively.  

•	 This will bring the hitherto uncovered age group of 3-6 years under school curriculum, 

•	 This has been recognized globally as the crucial stage for development of mental faculties of a 
child. 

•	 The new system will have 12 years of schooling with three years of Anganwadi/ pre 
schooling. 

•	 NCERT will develop a National Curricular and Pedagogical Framework for Early 
Childhood Care and Education (NCPFECCE) for children up to the age of 8 .

•	  ECCE will be delivered through a significantly expanded and strengthened system of 
institutions including Anganwadis and pre-schools that will have teachers and Anganwadi 
workers trained in the ECCE pedagogy and curriculum. 

•	 The planning and implementation of ECCE will be carried out jointly by the Ministries of 
HRD, Women and Child Development (WCD), Health and Family Welfare (HFW), and 
Tribal Affairs. 
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Video Film No 13- #NEP2020: NEP is now moving from 10 + 2 to 5 + 3 + 3+ 4. We have to 
make our students global citizens along with taking care that they remain attached to the roots. 
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3.	 Attaining Foundational Literacy and Numeracy

•	 Recognizing Foundational Literacy and Numeracy as an urgent and necessary prerequisite 
to learning, NEP 2020 calls for setting up of a  National Mission on Foundational 
Literacy and Numeracy 

•	 States will prepare an implementation plan for attaining universal foundational literacy 
and numeracy in all primary schools for all learners by grade 3 by 2025.

•	 A National Book Promotion Policy is to be formulated. 

4.	 Reforms in school curricula and pedagogy

•	 The school curricula and pedagogy will aim for holistic development of learners by 
equipping them with the key 21st century skills, reduction in curricular content to enhance 
essential learning and critical thinking and greater focus on experiential learning. 

•	 Students will have increased flexibility and choice of subjects. 
•	 There will be no rigid separations between arts and sciences, between curricular and 

extra-curricular activities, between vocational and academic streams. 
•	  Vocational education will start in schools from the 6th grade, and will include 

internships. 
•	 A new and comprehensive National Curricular Framework for School Education, 

NCFSE 2020-21, will be developed by the NCERT. 
Video Film No 10 - #NEP2020 : The focus of NEP 2020 has enabled a shift from ‘What to 
Think’ to ‘How to Think’ ideology. NEP aims to encourage students to learn enquiry based, 
discovery based, discussion based and analysis based methods and techniques
Video Film No 11 - #NEP2020 : NEP focus on learning and innovation by a more intent and content 
based systematic reform.
Video Film No 19 - #NEP2020: New face of education
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5.	 Multilingualism and the power of language

•	 The policy has emphasized mother tongue/local language/regional language as the medium of 
instruction at least till Grade 5, but preferably till Grade 8 and beyond as far as possible. 

•	 Sanskrit to be offered at all levels of school and higher education as an option for students, 
including in the three-language formula. 

•	 Other classical languages and literatures of India also to be available as options. 
•	 No language will be imposed on any student.
•	  Students to participate in a fun project/activity on ‘The Languages of India’, sometime in 

Grades 6-8, such as, under the ‘Ek Bharat Shrestha Bharat’ initiative. 
•	 Several foreign languages will also be offered at the secondary level. Indian Sign Language 

(ISL) will be standardized across the country, and National and State curriculum materials 
developed, for use by students with hearing impairment.
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Video Film No 9- #NEP2020: PM Modi observes that children tend to learn faster when taught 
in their mother tongue. This is the main reason NEP 2020 recommends teaching children in their 
mother tongues till class 5.

Video Film No 18- #NEP2020: Giving boost to regional Languages

Video Film No22 #NEP 2020: Promoting Indian Values

6.	 Assessment Reforms 

•	 NEP 2020 envisages a shift from summative assessment to regular and formative 
assessment, which is more competency-based, promotes learning and development, and 
tests higher-order skills, such as analysis, critical thinking, and conceptual clarity. 

•	 All students will take school examinations in Grades 3, 5, and 8 which will be conducted 
by the appropriate authority. 

•	 Board exams for Grades 10 and 12 will be continued, but redesigned with holistic 
development as the aim. 

•	  A new National Assessment Centre, PARAKH (Performance Assessment, Review, 
and Analysis of Knowledge for Holistic Development),  will be set up as a standard-
setting body .

7.  Equitable and Inclusive Education 

•	 NEP 2020 aims to ensure that no child loses any opportunity to learn and excel because 
of the circumstances of birth or background.

•	  Special emphasis will be given on Socially and Economically Disadvantaged 
Groups(SEDGs) which include gender, socio-cultural, and geographical identities and 
disabilities.  

•	 This includes setting up of   Gender Inclusion Fund and also Special Education Zones 
for disadvantaged regions and groups.
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•	 Children with disabilities will be enabled to fully participate in the regular schooling 
process from the foundational stage to higher education, with support of educators with 
cross disability training, resource centres, accommodations, assistive devices, appropriate 
technology-based tools and other support mechanisms tailored to suit their needs. 

•	 Every state/district will be encouraged to establish “Bal Bhavans” as a special daytime 
boarding school, to participate in art-related, career-related, and play-related activities. 
Free school infrastructure can be used as Samajik Chetna Kendras 
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8.  Robust Teacher Recruitment and Career Path 

•	 Teachers will be recruited through robust, transparent processes. 

•	 Promotions will be merit-based, with a mechanism for multi-source periodic performance 
appraisals and available progression paths to become educational administrators or teacher 
educators. 

•	 A common National Professional Standards for Teachers (NPST) will be developed 
by the National Council for Teacher Education by 2022, in consultation with NCERT, 
SCERTs, teachers and expert organizations from across levels and regions. 

9.    School Governance

•	 Schools can be organized into complexes or clusters which will be the basic unit of 
governance and ensure availability of all resources including infrastructure, academic 
libraries and a strong professional teacher community. 

10.   Standard-setting and Accreditation for School Education

•	 NEP 2020 envisages clear, separate systems for policy making, regulation, operations and 
academic matters. 

•	 States/UTs will set up independent State School Standards Authority (SSSA). 

•	 Transparent public self-disclosure of all the basic regulatory information, as laid down by 
the SSSA, will be used extensively for public oversight and accountability. 

•	 The SCERT will develop a School Quality Assessment and Accreditation Framework 
(SQAAF) through consultations with all stakeholders.
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B . 	 HIGHER EDUCATION 
1.	 More students will be enrolled in Higher Education 

•	 NEP aims to increase Gross Enrolment Ratio  in higher education ( including vocational 
education ) to 50 % by 2035 

•	 GER is currently 26.3% (2018 figures)

•	  3.5crore new seats will be added to Higher education institutions. 

Video Film – No TVC 03 –

The goal of NEP is to give access to education to all at primary level and at higher education 
increase the gross enrolment ratio to 50% by 2035.

2.	 Emphasis on Choice of Students  by bringing in Flexibility 

•	 The policy envisages broad based, multi-disciplinary, holistic Under Graduate  
education 

•	 Curriculum will become flexible by allowing   creative combinations of subjects ( for 
example Maths with Music, History with  Painting etc) and 

•	 vocational education will be integrated with mainstream education

•	 multiple entry and exit will be allowed  with appropriate certification. UG education 
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can be of 3 or 4 years with multiple exit options and appropriate certification within this 
period. For example

	 	 Certificate after 1 year, Advanced Diploma after 2 years, Bachelor’s

	 	 Degree after 3 years and Bachelor’s with Research after 4 years.

•	 An Academic Bank of Credit is to be established for digitally storing academic credits 
earned from different  HEIs so that these can be transferred and counted towards final 
degree earned.

•	 There will be flexibility in Masters Degree for example –

	 	 2 Years Masters after 3 Years UG, with 2nd year devoted to research

	 	 1 year masters after 4 Years Bachelors

	 	 Integrated 5 years Bachelors plus Masters. 
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Video Film No 1 - #NEP2020 :Setting Up Interdisciplinary Studies

NEP 2020 focuses on interdisciplinary studies, which means there is no limit to discover something 
new. If someone is interested they can learn maths and music together or coding and chemistry together, 
so the focus is on what the student wants to learn. 

Video Film No4 #NEP 2020: Multiple Entry-Exit Options in UG

Every student must be given an opportunity to follow or leave a course as per their convenience/
passion. NEP will allow multiple entries and exit in Higher Education. Students will be encouraged 
to keep on aiming for reskill and upskill.

Video Film No8 #NEP 2020: Empowering Students with Multiple entry-Exit....Academic bank 
of Credit

3.	 Growth of Large Multidisciplinary Institutions 

•	 Higher education institutions will be transformed into large, well resourced, vibrant 
multidisciplinary institutions  providing  high quality teaching, research, and community 
engagement. 

•	 The definition of university will allow a spectrum of institutions that range from 
Research-intensive Universities to Teaching-intensive Universities and Autonomous 
degree-granting Colleges.  

•	 Affiliation of colleges is to be phased out in 15 years 
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•	 a stage-wise mechanism will  be established for granting graded autonomy to colleges. 

•	 Over a period of time, it is envisaged that every college would develop into either an 
Autonomous degree-granting college, or a constituent college of a university.

•	 There will be a single overarching umbrella body - Higher Education Commission of 
India(HECI) - for entire higher education, excluding medical and legal education. HECI 
will  have  four independent verticals  - National Higher Education Regulatory Council 
(NHERC) for regulation, General Education Council (GEC ) for standard setting, 
Higher Education Grants Council (HEGC) for funding,  and National Accreditation 
Council( NAC) for accreditation. 

•	 HECI will  function through faceless intervention through technology, and 

•	 will have powers to penalise HEIs not conforming to norms and standards.

•	 Public and private higher education institutions will be governed by the same set of 
norms for regulation, accreditation and academic standards.

Video Film No2 #NEP 2020: Bringing Major Reforms within Indian HEIs

The rapid implementation of NEP 2020 will itself ensure reflection of the reforms in institutions 
and infrastructure. It is time to empower higher education institutions and to create a new 
India.
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4.	 Promoting a Culture of Research 

•	 The National Research Foundation will be created as an apex body for fostering a strong 
research culture and building research capacity across higher education.

•	 Multidisciplinary Education and Research Universities (MERUs), at par with IITs, IIMs, to  
be set up as models  of best multidisciplinary education of global standards in the country. 

Video Film No14 #NEP 2020: The new NEP promotes critical and innovative thinking amongst 
students. It takes a holistic approach in developing thinking capabilities.

Video Film No16 #NEP 2020: NEP 2020  is preparing the youth for the future and opening the 
doors of new developments. When Indian students will study according to the rapid changes and 
new technologies, then they will play constructive role in Nation building.

Video Film No24 #NEP 2020: NEP promotestechnology-based course and content;basic computing, 
coding and research should be accessible to all by bridging the gap between research & education 
in our country.

5.	 Motivated, Energized and Capable Faculty

•	 NEP makes recommendations for motivating, energizing, and building capacity of  
faculty 
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•	 For this provisions will be made for  clearly defined, independent, and transparent 
recruitment, 

•	 Giving faculty freedom to design curricula/pedagogy, incentivize excellence,

•	 Facilitating  movement of faculty into institutional leadership. 

•	 Faculty not delivering on basic norms will be held accountable

6.	 Teacher Education 

•	 A new and comprehensive National Curriculum Framework for Teacher Education, 
NCFTE 2021, will be formulated by the NCTE in consultation with NCERT. 

•	 By 2030, the minimum degree qualification for teaching will be a 4-year integrated B.Ed. 
degree .

•	 Stringent action will be taken against substandard stand-alone Teacher Education 
Institutions (TEIs).

7.	 Mentoring Mission

•	 A National Mission for Mentoring will be established, with a large pool of outstanding 
senior/retired faculty – including those with the ability to teach in Indian languages – 
who would be willing to provide short and long-term mentoring/professional support to 
university/college teachers.

8.	 Financial support for students 

•	 Efforts will be made to incentivize the merit of students belonging to SC, ST, OBC, and 
other Socio-Economically Disadvantaged Groups (SEDGs). 

•	 The National Scholarship Portal will be expanded to support, foster, and track the progress 
of students receiving scholarships. 

•	 Private HEIs will be encouraged to offer larger numbers of free ships and scholarships to 
their students.

9.	 Open and Distance Learning 

•	 This will be expanded to play a significant role in increasing GER. 

•	 Measures such as online courses and digital repositories, funding for research, improved 
student services, credit-based recognition of MOOCs, etc., will be taken to ensure it is at 
par with the highest quality in-class programmes.

10.	 Online Education and Digital Education

•	 A comprehensive set of recommendations made for promoting online education in order 
to ensure preparedness with alternative modes of quality education where  traditional 
and in-person modes of education are not possible. 

•	 A dedicated unit for the purpose of orchestrating the building of digital infrastructure, 
digital content and capacity building will be created in the Ministry  to look after the 
e-education needs of both school and higher education.

11.	 Technology in Education

•	 An autonomous body, the National Educational Technology Forum (NETF), will be 
created to provide a platform for the free exchange of ideas on the use of technology to 
enhance learning, assessment, planning, administration. 
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•	 Appropriate integration of technology into all levels of education will be done to improve 
classroom processes, support teacher professional development, enhance educational 
access for disadvantaged groups and streamline educational planning, administration and 
management

Video Film No20 #NEP 2020: 21st century India will give technology and talent solutions to 
the world. NEP will ensure easy and cheaper education to the remotest of places in India using 
technology.

Promotion of Indian languages

•	 To ensure the preservation, growth, and vibrancy of all Indian languages, NEP recommends 
setting an Indian Institute of Translation and Interpretation (IITI), National Institute 
(or Institutes) for Pali, Persian and Prakrit, strengthening of Sanskrit and all language 
departments in HEIs,  

•	 NEP also recommends use of mother tongue/local language as a medium of instruction in 
more HEI  programmes .

Video Film No18 #NEP 2020: NEP ensures thepromotion and development of local Indian languages 
to spread the knowledge and unity of India.
12. 	 Internationalization of Education 
•	 will be facilitated through both institutional collaborations, and student and faculty mobility 
•	 allowing entry of top world ranked Universities to open campuses in our country. 
•	 Encouraging top Indian universities to open campuses abroad
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Video Film No23 #NEP 2020: NEP is focusing on Integrating Indian local values and traditions, 
language, arts with global educational standards.

13. 	Professional Education

•	 All professional education will be an integral part of the higher education system. 

•	 Stand-alone technical universities, health science universities, legal and agricultural 
universities etc will aim to become multi-disciplinary institutions. 
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Salient Features of  NEP 
2020
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Salient Features of  NEP 2020 -  Marathi
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Salient Features of  NEP 2020 - Odia
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Introduction 
 

Education is fundamental for achieving full human potential, developing an equitable and just 
society, and promoting national development. Providing universal access to quality education is the 
key to India’s continued ascent, and leadership on the global stage in terms of economic growth, 
social justice and equality, scientific advancement, national integration, and cultural preservation. 
Universal high-quality education is the best way forward for developing and maximizing our 
country's rich talents and resources for the good of the individual, the society, the country, and the 
world. India will have the highest population of young people in the world over the next decade, and 
our ability to provide high-quality educational opportunities to them will determine the future of our 
country. 

 
The global education development agenda reflected in the Goal 4 (SDG4) of the 2030 Agenda for 
Sustainable Development, adopted by India in 2015 - seeks to “ensure inclusive and equitable quality 
education and promote lifelong learning opportunities for all” by 2030. Such a lofty goal will require 
the entire education system to be reconfigured to support and foster learning, so that all of the critical 
targets and goals (SDGs) of the 2030 Agenda for Sustainable Development can be achieved. 

 
The world is undergoing rapid changes in the knowledge landscape. With various dramatic scientific 
and technological advances, such as the rise of big data, machine learning, and artificial intelligence, 
many unskilled jobs worldwide may be taken over by machines, while the need for a skilled 
workforce, particularly involving mathematics, computer science, and data science, in conjunction 
with multidisciplinary abilities across the sciences, social sciences, and humanities, will be  
increasingly in greater demand. With climate change, increasing pollution, and depleting natural 
resources, there will be a sizeable shift in how we meet the world’s energy, water, food, and 
sanitation needs, again resulting in the need for new skilled labour, particularly in biology, chemistry, 
physics, agriculture, climate science, and social science. The growing emergence of epidemics and 
pandemics will also call for collaborative research in infectious disease management and 
development of vaccines and the resultant social issues heightens the need for multidisciplinary 
learning. There will be a growing demand for humanities and art, as India moves towards becoming a 
developed country as well as among the three largest economies in the world. 

 
Indeed, with the quickly changing employment landscape and global ecosystem, it is becoming 
increasingly critical that children not only learn, but more importantly learn how to learn. Education 
thus, must move towards less content, and more towards learning about how to think critically and 
solve problems, how to be creative and multidisciplinary, and how to innovate, adapt, and absorb new 
material in novel and changing fields. Pedagogy must evolve to make education more experiential, 
holistic, integrated, inquiry-driven, discovery-oriented, learner-centred, discussion-based, flexible, 
and, of course, enjoyable. The curriculum must include basic arts, crafts, humanities, games, sports 
and fitness, languages, literature, culture, and values, in addition to science and mathematics, to 
develop all aspects and capabilities of learners; and make education more well-rounded, useful, and 
fulfilling to the learner. Education must build character, enable learners to be ethical, rational, 
compassionate, and caring, while at the same time prepare them for gainful, fulfilling employment. 

 
The gap between the current state of learning outcomes and what is required must be bridged through 
undertaking major reforms that bring the highest quality, equity, and integrity into the system, from 
early childhood care and education through higher education. 

 
The aim must be for India to have an education system by 2040 that is second to none, with equitable 
access to the highest-quality education for all learners regardless of social or economic background. 

 
This National Education Policy 2020 is the first education policy of the 21st century and aims to 
address the many growing developmental imperatives of our country. This Policy proposes the 
revision and revamping of all aspects of the education structure, including its regulation and 
governance, to create a new system that is aligned with the aspirational goals of 21st century 
education, including SDG4, while building upon India’s traditions and value systems. The National 



156

National Education Policy 2020 

4 

 

 

Education Policy lays particular emphasis on the development of the creative potential of each 
individual. It is based on the principle that education must develop not only cognitive capacities - 
both the ‘foundational capacities ’of literacy and numeracy and ‘higher-order’ cognitive capacities, 
such as critical thinking and problem solving – but also social, ethical, and emotional capacities and 
dispositions. 

 
The rich heritage of ancient and eternal Indian knowledge and thought has been a guiding light for 
this Policy. The pursuit of knowledge (Jnan), wisdom (Pragyaa), and truth (Satya) was always 
considered in Indian thought and philosophy as the highest human goal. The aim of education in 
ancient India was not just the acquisition of knowledge as preparation for life in this world, or life 
beyond schooling, but for the complete realization and liberation of the self. World-class institutions 
of ancient India such as Takshashila, Nalanda,Vikramshila, Vallabhi, set the highest standards of 
multidisciplinary teaching and research and hosted scholars and students from across backgrounds 
and countries. The Indian education system produced great scholars such as Charaka, Susruta, 
Aryabhata, Varahamihira, Bhaskaracharya, Brahmagupta, Chanakya, Chakrapani Datta, Madhava, 
Panini, Patanjali, Nagarjuna, Gautama, Pingala, Sankardev, Maitreyi, Gargi and Thiruvalluvar, 
among numerous others, who made seminal contributions to world knowledge in diverse fields such 
as mathematics, astronomy, metallurgy, medical science and surgery, civil engineering, architecture, 
shipbuilding and navigation, yoga, fine arts, chess, and more. Indian culture and philosophy have had 
a strong influence on the world. These rich legacies to world heritage must not only be nurtured and 
preserved for posterity but also researched, enhanced, and put to new uses through our education 
system. 

 
The teacher must be at the centre of the fundamental reforms in the education system. The new 
education policy must help re-establish teachers, at all levels, as the most respected and essential 
members of our society, because they truly shape our next generation of citizens. It must do 
everything to empower teachers and help them to do their job as effectively as possible. The new 
education policy must help recruit the very best and brightest to enter the teaching profession at all 
levels, by ensuring livelihood, respect, dignity, and autonomy, while also instilling in the system 
basic methods of quality control and accountability. 

 
The new education policy must provide to all students, irrespective of their place of residence, a 
quality education system, with particular focus on historically marginalized, disadvantaged, and 
underrepresented groups. Education is a great leveler and is the best tool for achieving economic and 
social mobility, inclusion, and equality. Initiatives must be in place to ensure that all students from 
such groups, despite inherent obstacles, are provided various targeted opportunities to enter and excel 
in the educational system. 

 
These elements must be incorporated taking into account the local and global needs of the country, 
and with a respect for and deference to its rich diversity and culture. Instilling knowledge of India and 
its varied social, cultural, and technological needs, its inimitable artistic, language, and knowledge 
traditions, and its strong ethics in India’s young people is considered critical for purposes of national 
pride, self-confidence, self-knowledge, cooperation, and integration. 

 
Previous Policies 

 
The implementation of previous policies on education has focused largely on issues of access and 
equity. The unfinished agenda of the National Policy on Education 1986, modified in 1992 (NPE 
1986/92), is appropriately dealt with in this Policy. A major development since the last Policy of 
1986/92 has been the Right of Children to Free and Compulsory Education Act 2009 which laid  
down legal underpinnings for achieving universal elementary education. 

 
Principles of this Policy 

 
The purpose of the education system is to develop good human beings capable of rational thought 
and action, possessing compassion and empathy, courage and resilience, scientific temper and 
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creative imagination, with sound ethical moorings and values. It aims at producing engaged, 
productive, and contributing citizens for building an equitable, inclusive, and plural society as 
envisaged by our Constitution. 

 
A good education institution is one in which every student feels welcomed and cared for, where a  
safe and stimulating learning environment exists, where a wide range of learning experiences are 
offered, and where good physical infrastructure and appropriate resources conducive to learning are 
available to all students. Attaining these qualities must be the goal of every educational institution. 
However, at the same time, there must also be seamless integration and coordination across 
institutions and across all stages of education. 

 
The fundamental principles that will guide both the education system at large, as well as the 
individual institutions within it are: 

 
 recognizing, identifying, and fostering the unique capabilities of each student, by 

sensitizing teachers as well as parents to promote each student’s holistic development in both 
academic and non-academic spheres; 

 according the highest priority to achieving Foundational Literacy and Numeracy by all 
students by Grade 3; 

 flexibility, so that learners have the ability to choose their learning trajectories and programmes, 
and thereby choose their own paths in life according to their talents and interests; 

 no hard separations between arts and sciences, between curricular and extra-curricular 
activities, between vocational and academic streams, etc. in order to eliminate harmful 
hierarchies among, and silos between different areas of learning; 

 multidisciplinarity and a holistic education across the sciences, social sciences, arts, 
humanities, and sports for a multidisciplinary world in order to ensure the unity and integrity 
of all knowledge; 

 emphasis on conceptual understanding rather than rote learning and learning-for-exams; 
 creativity and critical thinking to encourage logical decision-making and innovation; 
 ethics and human & Constitutional values like empathy, respect for others, cleanliness, 

courtesy, democratic spirit, spirit of service, respect for public property, scientific temper, 
liberty, responsibility, pluralism, equality, and justice; 

 promoting multilingualism and the power of language in teaching and learning; 
 life skills such as communication, cooperation, teamwork, and resilience; 
 focus on regular formative assessment for learning rather than the summative assessment that 

encourages today’s ‘coaching culture’; 
 extensive use of technology in teaching and learning, removing language barriers, increasing 

access for Divyang students, and educational planning and management; 
 respect for diversity and respect for the local context in all curriculum, pedagogy, and policy, 

always keeping in mind that education is a concurrent subject; 
 full equity and inclusion as the cornerstone of all educational decisions to ensure that all 

students are able to thrive in the education system; 
 synergy in curriculum across all levels of education from early childhood care and 

education to school education to higher education; 
 teachers and faculty as the heart of the learning process – their recruitment, continuous 

professional development, positive working environments and service conditions; 
 

 a ‘light but tight’ regulatory framework to ensure integrity, transparency, and resource 
efficiency of the educational system through audit and public disclosure while encouraging 
innovation and out-of-the-box ideas through autonomy, good governance, and empowerment; 

 outstanding research as a corequisite for outstanding education and development; 
 continuous review of progress based on sustained research and regular assessment by 

educational experts; 
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 a rootedness and pride in India, and its rich, diverse, ancient and modern culture and 
knowledge systems and traditions; 

 education is a public service; access to quality education must be considered a basic right of 
every child; 

 substantial investment in a strong, vibrant public education system as well as the 
encouragement and facilitation of true philanthropic private and community participation. 

 
The Vision of this Policy 

 
This National Education Policy envisions an education system rooted in Indian ethos that contributes 
directly to transforming India, that is Bharat, sustainably into an equitable and vibrant knowledge 
society, by providing high-quality education to all, and thereby making India a global knowledge 
superpower. The Policy envisages that the curriculum and pedagogy of our institutions must 
develop among the students a deep sense of respect towards the Fundamental Duties and 
Constitutional values, bonding with one’s country, and a conscious awareness of one’s roles 
and responsibilities in a changing world. The vision of the Policy is to instill among the 
learners a deep-rooted pride in being Indian, not only in thought, but also in spirit, intellect, 
and deeds, as well as to develop knowledge, skills, values, and dispositions that support 
responsible commitment to human rights, sustainable development and living, and global 
well-being, thereby reflecting a truly global citizen. 

 

Part I. SCHOOL EDUCATION 
This policy envisages that the extant 10+2 structure in school education will be modified with a new 
pedagogical and curricular restructuring of 5+3+3+4 covering ages 3-18 as shown in the 
representative figure and elaborated in detail later under Chapter 4. 

Previous academic structure 

2 
(Ages16-18) 

10 
(Ages 6-16) 

4 
(Class 9 to 12) 
(Ages14-18) 

3 
(Class 6 to 8) 
(Ages 11-14) 

3 
(Class 3 to 5) 
(Ages 8-11) 

2 years 
(Class 1 & 2) 

(Ages 6-8) 
.............……………… 

3 years 
(Anganwadi/ pre- 
school/Balvatika) 
(Ages 3-6) 

 
New Pedagogical & Curricular Structure 

Secondary 
M

iddle 
Preparatory 

Foundational 
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Currently, children in the age group of 3-6 are not covered in the 10+2 structure as Class 1 begins at 
age 6. In the new 5+3+3+4 structure, a strong base of Early Childhood Care and Education (ECCE) 
from age 3 is also included, which is aimed at promoting better overall learning, development, and 
well-being. 

 
1. Early Childhood Care and Education: The Foundation of Learning 

 
Over 85% of a child’s cumulative brain development occurs prior to the age of 6, indicating the 
critical importance of appropriate care and stimulation of the brain in the early years in order to 
ensure healthy brain development and growth. Presently, quality ECCE is not available to crores of 
young children, particularly children from socio-economically disadvantaged backgrounds. Strong 
investment in ECCE has the potential to give all young children such access, enabling them to 
participate and flourish in the educational system throughout their lives. Universal provisioning of 
quality early childhood development, care, and education must thus be achieved as soon as possible, 
and no later than 2030, to ensure that all students entering Grade 1 are school ready. 

 
ECCE ideally consists of flexible, multi-faceted, multi-level, play-based, activity-based, and inquiry-
based learning, comprising of alphabets, languages, numbers, counting, colours, shapes, indoor and 
outdoor play, puzzles and logical thinking, problem-solving, drawing, painting and other visual art, 
craft, drama and puppetry, music and movement. It also includes a focus on developing social 
capacities, sensitivity, good behaviour, courtesy, ethics, personal and public cleanliness, teamwork, 
and cooperation. The overall aim of ECCE will be to attain optimal outcomes in the domains of: 
physical and motor development, cognitive development, socio-emotional-ethical development, 
cultural/artistic development, and the development of communication and early language, literacy, 
and numeracy. 

 
A National Curricular and Pedagogical Framework for Early Childhood Care and Education 
(NCPFECCE) for children up to the age of 8 will be developed by NCERT in two parts, namely, a 
sub-framework for 0-3 year-olds, and a sub-framework for 3-8 year-olds, aligned with the above 
guidelines, the latest research on ECCE, and national and international best practices. In particular, 
the numerous rich local traditions of India developed over millennia in ECCE involving art, stories, 
poetry, games, songs, and more, will also be suitably incorporated. The framework will serve as a 
guide both for parents and for early childhood care and education institutions. 

 
The overarching goal will be to ensure universal access to high-quality ECCE across the country in a 
phased manner. Special attention and priority will be given to districts and locations that are 
particularly socio-economically disadvantaged. ECCE shall be delivered through a significantly 
expanded and strengthened system of early-childhood education institutions consisting of (a) stand- 
alone Anganwadis; (b) Anganwadis co-located with primary schools; (c) pre-primary  
schools/sections covering at least age 5 to 6 years co-located with existing primary schools; and (d) 
stand-alone pre-schools - all of which would recruit workers/teachers specially trained in the 
curriculum and pedagogy of ECCE. 

 
For universal access to ECCE, Anganwadi Centres will be strengthened with high-quality 
infrastructure, play equipment, and well-trained Anganwadi workers/teachers. Every Anganwadi will 
have a well-ventilated, well-designed, child-friendly and well-constructed building with an enriched 
learning environment. Children in Anganwadi Centres shall take activity-filled tours - and meet the 
teachers and students of their local primary schools, in order to make the transition from Anganwadi 
Centres to primary schools a smooth one. Anganwadis shall be fully integrated into school 
complexes/clusters, and Anganwadi children, parents, and teachers will be invited to attend and 
participate in school/school complex programmes and vice versa. 

 
It is envisaged that prior to the age of 5 every child will move to a “Preparatory Class” or 
“Balavatika” (that is, before Class 1), which has an ECCE-qualified teacher. The learning in 
the Preparatory Class shall be based primarily on play-based learning with a focus on developing 
cognitive, affective, and psychomotor abilities and early literacy and numeracy. The mid- 
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day meal programme shall also be extended to the Preparatory Classes in primary schools. Health 
check-ups and growth monitoring that are available in the Anganwadi system shall also be made 
available to Preparatory Class students of Anganwadi as well as of primary schools. 

 
To prepare an initial cadre of high-quality ECCE teachers in Anganwadis, current Anganwadi 
workers/teachers will be trained through a systematic effort in accordance with the 
curricular/pedagogical framework developed by NCERT. Anganwadi workers/teachers with 
qualifications of 10+2 and above shall be given a 6-month certificate programme in ECCE; and those 
with lower educational qualifications shall be given a one-year diploma programme covering early 
literacy, numeracy, and other relevant aspects of ECCE. These programmes may be run through 
digital/distance mode using DTH channels as well as smartphones, allowing teachers to acquire 
ECCE qualifications with minimal disruption to their current work. The ECCE training of Anganwadi 
workers/teachers will be mentored by the Cluster Resource Centres of the School Education 
Department which shall hold at least one monthly contact class for continuous assessment. In the 
longer term, State Governments shall prepare cadres of professionally qualified educators for early 
childhood care and education, through stage-specific professional training, mentoring mechanisms, 
and career mapping. Necessary facilities will also be created for the initial professional preparation of 
these educators and their Continuous Professional Development (CPD). 

 
ECCE will also be introduced in Ashramshalas in tribal-dominated areas and in all formats of 
alternative schooling in a phased manner. The process for integration and implementation of ECCE 
in Ashramshalas and alternative schooling will be similar to that detailed above. 

 
The responsibility for ECCE curriculum and pedagogy will lie with MHRD to ensure its continuity 
from pre-primary school through primary school, and to ensure due attention to the foundational 
aspects of education. The planning and implementation of early childhood care and education 
curriculum will be carried out jointly by the Ministries of HRD, Women and Child Development 
(WCD), Health and Family Welfare (HFW), and Tribal Affairs. A special joint task force will be 
constituted for continuous guidance of the smooth integration of early childhood care and education 
into school education. 

 
2. Foundational Literacy and Numeracy: An Urgent & Necessary Prerequisite to Learning 

 
The ability to read and write, and perform basic operations with numbers, is a necessary foundation 
and an indispensable prerequisite for all future schooling and lifelong learning. However, various 
governmental, as well as non-governmental surveys, indicate that we are currently in a learning crisis: 
a large proportion of students currently in elementary school - estimated to be over 5 crore in number 
- have not attained foundational literacy and numeracy, i.e., the ability to read and comprehend basic 
text and the ability to carry out basic addition and subtraction with Indian numerals. 

 
Attaining foundational literacy and numeracy for all children will thus become an urgent national 
mission, with immediate measures to be taken on many fronts and with clear goals that will be 
attained in the short term (including that every student will attain foundational literacy and 
numeracy by Grade 3). The highest priority of the education system will be to achieve universal 
foundational literacy and numeracy in primary school by 2025. The rest of this Policy will 
become relevant for our students only if this most basic learning requirement (i.e., reading, 
writing, and arithmetic at the foundational level) is first achieved. To this end, a National  
Mission on Foundational Literacy and Numeracy will be set up by the Ministry of Human 
Resource Development (MHRD) on priority. Accordingly, all State/UT governments will 
immediately prepare an implementation plan for attaining universal foundational literacy and 
numeracy in all primary schools, identifying stage-wise targets and goals to be achieved by 2025, and 
closely tracking and monitoring progress of the same. 

First, teacher vacancies will be filled at the earliest, in a time-bound manner - especially in 
disadvantaged areas and areas with large pupil-to-teacher ratios or high rates of illiteracy. Special 
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attention will be given to employing local teachers or those with familiarity with local languages. A 
pupil-teacher ratio (PTR) of under 30:1 will be ensured at the level of each school; areas having large 
numbers of socio-economically disadvantaged students will aim for a PTR of under 25:1. Teachers 
will be trained, encouraged, and supported - with continuous professional development - to impart 
foundational literacy and numeracy. 

On the curricular side, there will be an increased focus on foundational literacy and numeracy - and 
generally, on reading, writing, speaking, counting, arithmetic, and mathematical thinking - throughout 
the preparatory and middle school curriculum, with a robust system of continuous formative/adaptive 
assessment to track and thereby individualize and ensure each student's learning. Specific hours daily 
- and regular events over the year-on activities involving these subjects will be dedicated to 
encourage and enthuse students. Teacher education and the early grade curriculum will be redesigned 
to have a renewed emphasis on foundational literacy and numeracy. 

Currently, with the lack of universal access to ECCE, a large proportion of children already fall 
behind within the first few weeks of Grade 1. Thus, to ensure that all students are school ready, an 
interim 3-month play-based ‘school preparation module’ for all Grade 1 students, consisting of 
activities and workbooks around the learning of alphabets, sounds, words, colours, shapes, and 
numbers, and involving collaborations with peers and parents, will be developed by NCERT and 
SCERTs. 

A national repository of high-quality resources on foundational literacy and numeracy will be made 
available on the Digital Infrastructure for Knowledge Sharing (DIKSHA). Technological 
interventions to serve as aids to teachers and to help bridge any language barriers that may exist 
between teachers and students, will be piloted and implemented 

Due to the scale of the current learning crisis, all viable methods will be explored to support teachers 
in the mission of attaining universal foundational literacy and numeracy. Studies around the world 
show one-on-one peer tutoring to be extremely effective for learning not just for the learner, but also 
for the tutor. Thus, peer tutoring can be taken up as a voluntary and joyful activity for fellow students 
under the supervision of trained teachers and by taking due care of safety aspects. Additionally, it will 
also be made far easier for trained volunteers - from both the local community and beyond - to 
participate in this large-scale mission. Every literate member of the community could commit to 
teaching one student/person how to read, it would change the country’s landscape very quickly. 
States may consider establishing innovative models to foster such peer-tutoring and volunteer 
activities, as well as launch other programmes to support learners, in this nationwide mission to 
promote foundational literacy and numeracy. 

Enjoyable and inspirational books for students at all levels will be developed, including through high-
quality translation (technology assisted as needed) in all local and Indian languages, and will be made 
available extensively in both school and local public libraries. Public and school libraries will be 
significantly expanded to build a culture of reading across the country. Digital libraries will also  be 
established. School libraries will be set up - particularly in villages - to serve the community during 
non-school hours, and book clubs may meet in public/school libraries to further facilitate and promote 
widespread reading. A National Book Promotion Policy will be formulated, and extensive initiatives 
will be undertaken to ensure the availability, accessibility, quality, and readership of books across 
geographies, languages, levels, and genres. 

 
Children are unable to learn optimally when they are undernourished or unwell. Hence, the nutrition 
and health (including mental health) of children will be addressed, through healthy meals and the 
introduction of well-trained social workers, counsellors, and community involvement into the 
schooling system. Furthermore, research shows that the morning hours after a nutritious breakfast can 
be particularly productive for the study of cognitively more demanding subjects and hence these 
hours may be leveraged by providing a simple but energizing breakfast in addition to midday meals. 
In locations where hot meals are not possible, a simple but nutritious meal, e.g., groundnuts/chana 
mixed with jaggery and/or local fruits may be provided. All school children shall undergo regular 
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health check-ups especially for 100% immunization in schools and health cards will be issued to 
monitor the same. 

 
3. Curtailing Dropout Rates and Ensuring Universal Access to Education at All Levels 

 
One of the primary goals of the schooling system must be to ensure that children are enrolled in and 
are attending school. Through initiatives such as the Sarva Shiksha Abhiyan (now the Samagra 
Shiksha) and the Right to Education Act, India has made remarkable strides in recent years in 
attaining near-universal enrolment in elementary education. However, the data for later grades 
indicates some serious issues in retaining children in the schooling system. The GER for Grades 6-8 
was 90.9%, while for Grades 9-10 and 11-12 it was only 79.3% and 56.5%, respectively - indicating 
that a significant proportion of enrolled students drop out after Grade 5 and especially after Grade 8. 
As per the 75th round household survey by NSSO in 2017-18, the number of out of school children in 
the age group of 6 to 17 years is 3.22 crore. It will be a top priority to bring these children back into 
the educational fold as early as possible, and to prevent further students from dropping out, with a 
goal to achieve 100% Gross Enrolment Ratio in preschool to secondary level by 2030. A concerted 
national effort will be made to ensure universal access and afford opportunity to all children of the 
country to obtain quality holistic education–including vocational education - from pre-school to 
Grade 12. 

 
There are two overall initiatives that will be undertaken to bring children who have dropped out back 
to school and to prevent further children from dropping out. The first is to provide effective and 
sufficient infrastructure so that all students have access to safe and engaging school education at all 
levels from pre-primary school to Grade 12. Besides providing regular trained teachers at each stage, 
special care shall be taken to ensure that no school remains deficient on infrastructure support. The 
credibility of Government schools shall be re-established and this will be attained by upgrading and 
enlarging the schools that already exist, building additional quality schools in areas where they do not 
exist, and providing safe and practical conveyances and/or hostels, especially for the girl children, so 
that all children have the opportunity to attend a quality school and learn at the appropriate level. 
Alternative and innovative education centres will be put in place in cooperation with civil society to 
ensure that children of migrant labourers, and other children who are dropping out of school due to 
various circumstances are brought back into mainstream education. 

 
The second is to achieve universal participation in school by carefully tracking students, as well as 
their learning levels, in order to ensure that they (a) are enrolled in and attending school, and (b) have 
suitable opportunities to catch up and re-enter school in case they have fallen behind or dropped out. 
For providing equitable and quality education from the Foundational Stage through Grade 12 to all 
children up to the age of 18, suitable facilitating systems shall be put in place. Counsellors or well- 
trained social workers connected to schools/school complexes and teachers will continuously work 
with students and their parents and will travel through and engage with communities to ensure that all 
school-age children are attending and learning in school. Trained and qualified social workers from 
civil society organizations/departments of Social Justice and Empowerment and government 
functionaries dealing with empowerment of Persons with Disabilities at the State and district level, 
could be connected to schools, through various innovative mechanisms adopted by State/UT 
Governments, to help in carrying out this important work. 

 
Once infrastructure and participation are in place, ensuring quality will be the key in retention of 
students, so that they (particularly, girls and students from other socio-economically disadvantaged 
groups) do not lose interest in attending school. This will require a system of incentives for deploying 
teachers with knowledge of the local language to areas with high dropout rates, as well as  
overhauling the curriculum to make it more engaging and useful. 

 
To facilitate learning for all students, with special emphasis on Socio-Economically Disadvantaged 
Groups (SEDGs), the scope of school education will be broadened to facilitate multiple pathways to 
learning involving both formal and non-formal education modes. Open and Distance Learning (ODL) 
Programmes offered by the National Institute of Open Schooling (NIOS) 
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and State Open Schools will be expanded and strengthened for meeting the learning needs of young 
people in India who are not able to attend a physical school. NIOS and State Open Schools will offer 
the following programmes in addition to the present programmes: A, B and C levels that are 
equivalent to Grades 3, 5, and 8 of the formal school system; secondary education programmes that 
are equivalent to Grades 10 and 12; vocational education courses/programmes; and adult literacy and 
life-enrichment programmes. States will be encouraged to develop these offerings in regional 
languages by establishing new/strengthening existing State Institutes of Open Schooling (SIOS). 

 
To make it easier for both governments as well as non-governmental philanthropic organizations to 
build schools, to encourage local variations on account of culture, geography, and demographics, and 
to allow alternative models of education, the requirements for schools will be made less restrictive. 
The focus will be to have less emphasis on input and greater emphasis on output potential concerning 
desired learning outcomes. Regulations on inputs will be limited to certain areas as enumerated in 
Chapter 8. Other models for schools will also be piloted, such as public-philanthropic partnerships. 

 
Efforts will be made to involve community and alumni in volunteer efforts for enhancing learning by 
providing at schools: one-on-one tutoring; the teaching of literacy and holding of extra- help 
sessions; teaching support and guidance for educators; career guidance and mentoring to students; 
etc. In this regard, the support of active and healthy senior citizens, school alumni and local 
community members will be suitably garnered. Databases of literate volunteers, retired 
scientists/government/semi government employees, alumni, and educators will be created for this 
purpose. 

 
4. Curriculum and Pedagogy in Schools: Learning Should be Holistic, Integrated, 
Enjoyable, and Engaging 

 
Restructuring school curriculum and pedagogy in a new 5+3+3+4 design 

 
The curricular and pedagogical structure of school education will be reconfigured to make it 
responsive and relevant to the developmental needs and interests of learners at different stages of 
their development, corresponding to the age ranges of 3-8, 8-11, 11-14, and 14-18 years, respectively. 
The curricular and pedagogical structure and the curricular framework for school education will 
therefore be guided by a 5+3+3+4 design, consisting of the Foundational Stage (in two parts, that is,  
3 years of Anganwadi/pre-school + 2 years in primary school in Grades 1-2; both together covering 
ages 3-8), Preparatory Stage (Grades 3-5, covering ages 8-11), Middle Stage (Grades 6-8, covering 
ages 11-14), and Secondary Stage (Grades 9-12 in two phases, i.e., 9 and 10 in the first and 11 and  
12 in the second, covering ages 14-18). 

 
The Foundational Stage will consist of five years of flexible, multilevel, play/activity-based learning 
and the curriculum and pedagogy of ECCE as mentioned in para 1.2. The Preparatory Stage will 
comprise three years of education building on the play, discovery, and activity-based  pedagogical 
and curricular style of the Foundational Stage, and will also begin to incorporate some light text 
books as well as aspects of more formal but interactive classroom learning, in order to lay a solid 
groundwork across subjects, including reading, writing, speaking, physical education, art, languages, 
science, and mathematics. The Middle Stage will comprise three years of education, building on the 
pedagogical and curricular style of the Preparatory Stage, but with the introduction of subject 
teachers for learning and discussion of the more abstract concepts in each subject that students will 
be ready for at this stage across the sciences, mathematics, arts, social sciences, and humanities. 
Experiential learning within each subject, and explorations of relations among different subjects, will 
be encouraged and emphasized despite the introduction of more specialized subjects and subject 
teachers. The Secondary Stage will comprise of four years of multidisciplinary study, building on the 
subject-oriented pedagogical and curricular style of the Middle Stage, but with greater depth, greater 
critical thinking, greater attention to life aspirations, and greater flexibility and student choice of 
subjects. In particular students would continue to have the option of exiting after Grade 10 
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and re-entering in the next phase to pursue vocational or any other courses available in Grades 11- 
12, including at a more specialized school, if so desired. 

 
The above-described stages are purely curricular and pedagogical, designed to optimize learning for 
students based on the cognitive development of children; they will inform the development of 
National and State curricula and teaching-learning strategies at each stage, but parallel changes to 
physical infrastructure will not be required. 

 
Holistic development of learners 

 
The key overall thrust of curriculum and pedagogy reform across all stages will be to move the 
education system towards real understanding and towards learning how to learn - and away from the 
culture of rote learning as is largely present today. The aim of education will not only be cognitive 
development, but also building character and creating holistic and well-rounded individuals equipped 
with the key 21st century skills. Ultimately, knowledge is a deep-seated treasure and education helps 
in its manifestation as the perfection which is already within an individual. All aspects of curriculum 
and pedagogy will be reoriented and revamped to attain these critical goals. Specific sets of skills and 
values across domains will be identified for integration and incorporation at each stage of learning, 
from pre-school to higher education. Curriculum frameworks and transaction mechanisms will be 
developed for ensuring that these skills and values are imbibed through engaging processes of 
teaching and learning. NCERT will identify these required skill sets and include mechanisms for their 
transaction in the National Curriculum Framework for early childhood and school education. 

 
Reduce curriculum content to enhance essential learning and critical thinking 

 
Curriculum content will be reduced in each subject to its core essentials, to make space for critical 
thinking and more holistic, inquiry-based, discovery-based, discussion-based, and analysis- based 
learning. The mandated content will focus on key concepts, ideas, applications, and problem- solving. 
Teaching and learning will be conducted in a more interactive manner; questions will be encouraged, 
and classroom sessions will regularly contain more fun, creative, collaborative, and exploratory 
activities for students for deeper and more experiential learning. 

 
Experiential learning 

 
In all stages, experiential learning will be adopted, including hands-on learning, arts-integrated and 
sports-integrated education, story-telling-based pedagogy, among others, as standard pedagogy within 
each subject, and with explorations of relations among different subjects. To close the gap in 
achievement of learning outcomes, classroom transactions will shift, towards competency-based 
learning and education. The assessment tools (including assessment “as”, “of”, and “for” learning) 
will also be aligned with the learning outcomes, capabilities, and dispositions as specified for each 
subject of a given class. 

 
Art-integration is a cross-curricular pedagogical approach that utilizes various aspects and forms of 
art and culture as the basis for learning of concepts across subjects. As a part of the thrust on 
experiential learning, art-integrated education will be embedded in classroom transactions not only 
for creating joyful classrooms, but also for imbibing the Indian ethos through integration of Indian art 
and culture in the teaching and learning process at every level. This art-integrated approach will 
strengthen the linkages between education and culture. 

 
Sports-integration is another cross-curricular pedagogical approach that utilizes physical activities 
including indigenous sports, in pedagogical practices to help in developing skills such as 
collaboration, self-initiative, self-direction, self-discipline, teamwork, responsibility, citizenship, etc. 
Sports-integrated learning will be undertaken in classroom transactions to help students adopt fitness 
as a lifelong attitude and to achieve the related life skills along with the levels of fitness as envisaged 
in the Fit India Movement. The need to integrate sports in education is well recognized as it serves to 
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foster holistic development by promoting physical and psychological well-being while also 
enhancing cognitive abilities. 

 
Empower students through flexibility in course choices 

 
Students will be given increased flexibility and choice of subjects to study, particularly in secondary 
school - including subjects in physical education, the arts and crafts, and vocational skills 
– so that they can design their own paths of study and life plans. Holistic development and a wide 
choice of subjects and courses year to year will be the new distinguishing feature of secondary school 
education. There will be no hard separation among ‘curricular’, ‘extracurricular’, or ‘co-curricular’, 
among ‘arts’, ‘humanities’, and ‘sciences’, or between ‘vocational’ or ‘academic’ streams. Subjects 
such as physical education, the arts and crafts, and vocational skills, in addition to science, 
humanities, and mathematics, will be incorporated throughout the school curriculum, with a 
consideration for what is interesting and safe at each age. 

 
Each of the four stages of school education, in accordance with what may be possible in different 
regions, may consider moving towards a semester or any other system that allows the inclusion of 
shorter modules, or courses that are taught on alternate days, in order to allow an exposure to more 
subjects and enable greater flexibility. States may look into innovative methods to achieve these aims 
of greater flexibility and exposure to and enjoyment of a wider range of subjects, including across the 
arts, sciences, humanities, languages, sports, and vocational subjects. 

 
Multilingualism and the power of language 

 
It is well understood that young children learn and grasp nontrivial concepts more quickly in their 
home language/mother tongue. Home language is usually the same language as the mother tongue or 
that which is spoken by local communities. However, at times in multi-lingual families, there can be a 
home language spoken by other family members which may sometimes be different from mother 
tongue or local language. Wherever possible, the medium of instruction until at least Grade 5, but 
preferably till Grade 8 and beyond, will be the home language/mother tongue/local language/regional 
language. Thereafter, the home/local language shall continue to be taught as a language wherever 
possible. This will be followed by both public and private schools. High-quality textbooks, including 
in science, will be made available in home languages/mother tongue. All efforts will be made early on 
to ensure that any gaps that exist between the language spoken by the child and the medium of 
teaching are bridged. In cases where home language/mother tongue textbook material is not available, 
the language of transaction between teachers and students will still remain the home language/mother 
tongue wherever possible. Teachers will be encouraged to use a bilingual approach, including 
bilingual teaching-learning materials, with those students whose home language may be different 
from the medium of instruction. All languages will be taught with high quality to all students; a 
language does not need to be the medium of instruction for it to be taught and learned well. 

 
As research clearly shows that children pick up languages extremely quickly between the ages of 2 
and 8 and that multilingualism has great cognitive benefits to young students, children will be 
exposed to different languages early on (but with a particular emphasis on the mother tongue), 
starting from the Foundational Stage onwards. All languages will be taught in an enjoyable and 
interactive style, with plenty of interactive conversation, and with early reading and subsequently 
writing in the mother tongue in the early years, and with skills developed for reading and writing in 
other languages in Grade 3 and beyond. There will be a major effort from both the Central and State 
governments to invest in large numbers of language teachers in all regional languages around the 
country, and, in particular, for all languages mentioned in the Eighth Schedule of the Constitution of 
India. States, especially States from different regions of India, may enter into bilateral agreements to 
hire teachers in large numbers from each other, to satisfy the three-language formula in their 
respective States, and also to encourage the study of Indian languages across the country. Extensive 
use of technology will be made for teaching and learning of different languages and to popularize 
language learning. 
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The three-language formula will continue to be implemented while keeping in mind the 
Constitutional provisions, aspirations of the people, regions, and the Union, and the need to promote 
multilingualism as well as promote national unity. However, there will be a greater flexibility in the 
three-language formula, and no language will be imposed on any State. The three languages learned 
by children will be the choices of States, regions, and of course the students themselves, so long as at 
least two of the three languages are native to India. In particular, students who wish to change one or 
more of the three languages they are studying may do so in Grade 6 or 7, as long as they are able to 
demonstrate basic proficiency in three languages (including one language of India at the literature 
level) by the end of secondary school. 

 
All efforts will be made in preparing high-quality bilingual textbooks and teaching-learning materials 
for science and mathematics, so that students are enabled to think and speak about the two subjects 
both in their home language/mother tongue and in English. 

 
As so many developed countries around the world have amply demonstrated, being well educated in 
one’s language, culture, and traditions is not a detriment but indeed a huge benefit to educational, 
social, and technological advancement. India’s languages are among the richest, most scientific, most 
beautiful, and most expressive in the world, with a huge body of ancient as well as modern literature 
(both prose and poetry), film, and music written in these languages that help form India’s national 
identity and wealth. For purposes of cultural enrichment as well as national integration, all young 
Indians should be aware of the rich and vast array of languages of their country, and the treasures that 
they and their literatures contain. 

 
Thus, every student in the country will participate in a fun project/activity on ‘The Languages of 
India’, sometime in Grades 6-8, such as, under the ‘Ek Bharat Shrestha Bharat’ initiative. In this 
project/activity, students will learn about the remarkable unity of most of the major Indian languages, 
starting with their common phonetic and scientifically-arranged alphabets and scripts, their common 
grammatical structures, their origins and sources of vocabularies from Sanskrit and other classical 
languages, as well as their rich inter-influences and differences. They will also learn what 
geographical areas speak which languages, get a sense of the nature and structure of tribal languages, 
and learn to say commonly spoken phrases and sentences in every major language of India and also 
learn a bit about the rich and uplifting literature of each (through suitable translations as necessary). 
Such an activity would give them both a sense of the unity and the beautiful cultural heritage and 
diversity of India and would be a wonderful icebreaker their whole lives as they meet people from 
other parts of India. This project/activity would be a joyful activity and would not involve any form 
of assessment. 

 
The importance, relevance, and beauty of the classical languages and literature of India also cannot be 
overlooked. Sanskrit, while also an important modern language mentioned in the Eighth Schedule of 
the Constitution of India, possesses a classical literature that is greater in volume than that of Latin 
and Greek put together, containing vast treasures of mathematics, philosophy, grammar, music, 
politics, medicine, architecture, metallurgy, drama, poetry, storytelling, and more (known as ‘Sanskrit 
Knowledge Systems’), written by people of various religions as well as non-religious people, and by 
people from all walks of life and a wide range of socio-economic backgrounds over thousands of 
years. Sanskrit will thus be offered at all levels of school and higher education as an important, 
enriching option for students, including as an option in the three-language formula. It will be taught 
in ways that are interesting and experiential as well as contemporarily relevant, including through the 
use of Sanskrit Knowledge Systems, and in particular through phonetics and pronunciation. Sanskrit 
textbooks at the foundational and middle school level may be written in Simple Standard Sanskrit 
(SSS) to teach Sanskrit through Sanskrit (STS) and make its study truly enjoyable. 

 
India also has an extremely rich literature in other classical languages, including classical Tamil, 
Telugu, Kannada, Malayalam, Odia. In addition to these classical languages Pali, Persian, and Prakrit; 
and their works of literature too must be preserved for their richness and for the pleasure and 
enrichment of posterity. As India becomes a fully developed country, the next generation will want to 
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partake in and be enriched by India’s extensive and beautiful classical literature. In addition to 
Sanskrit, other classical languages and literatures of India, including Tamil, Telugu, Kannada, 
Malayalam, Odia, Pali, Persian, and Prakrit, will also be widely available in schools as options for 
students, possibly as online modules, through experiential and innovative approaches, to ensure that 
these languages and literature stay alive and vibrant. Similar efforts will be made for all Indian 
languages having rich oral and written literatures, cultural traditions, and knowledge. 

 
For the enrichment of the children, and for the preservation of these rich languages and their artistic 
treasures, all students in all schools, public or private, will have the option of learning at least two 
years of a classical language of India and its associated literature, through experiential and innovative 
approaches, including the integration of technology, in Grades 6-12, with the option to continue from 
the middle stage through the secondary stage and beyond. 

 
In addition to high quality offerings in Indian languages and English, foreign languages, such as 
Korean, Japanese, Thai, French, German, Spanish, Portuguese, and Russian, will also be offered at 
the secondary level, for students to learn about the cultures of the world and to enrich their global 
knowledge and mobility according to their own interests and aspirations. 

 
The teaching of all languages will be enhanced through innovative and experiential methods, 
including through gamification and apps, by weaving in the cultural aspects of the languages - such  
as films, theatre, storytelling, poetry, and music - and by drawing connections with various relevant 
subjects and with real-life experiences. Thus, the teaching of languages will also be based on 
experiential-learning pedagogy. 

 
Indian Sign Language (ISL) will be standardized across the country, and National and State 
curriculum materials developed, for use by students with hearing impairment. Local sign languages 
will be respected and taught as well, where possible and relevant. 

 
Curricular Integration of Essential Subjects, Skills, and Capacities 

 
While students must have a large amount of flexibility in choosing their individual curricula, certain 
subjects, skills, and capacities should be learned by all students to become good, successful, 
innovative, adaptable, and productive human beings in today’s rapidly changing world. In addition to 
proficiency in languages, these skills include: scientific temper and evidence-based thinking; 
creativity and innovativeness; sense of aesthetics and art; oral and written communication; health and 
nutrition; physical education, fitness, wellness, and sports; collaboration and teamwork; problem 
solving and logical reasoning; vocational exposure and skills; digital literacy, coding, and 
computational thinking; ethical and moral reasoning; knowledge and practice of human and 
Constitutional values; gender sensitivity; Fundamental Duties; citizenship skills and values; 
knowledge of India; environmental awareness including water and resource conservation, sanitation 
and hygiene; and current affairs and knowledge of critical issues facing local communities, States, the 
country, and the world. 

 
Concerted curricular and pedagogical initiatives, including the introduction of contemporary subjects 
such as Artificial Intelligence, Design Thinking, Holistic Health, Organic Living, Environmental 
Education, Global Citizenship Education (GCED), etc. at relevant stages will be  undertaken to 
develop these various important skills in students at all levels. 

 
It is recognized that mathematics and mathematical thinking will be very important for India’s future 
and India’s leadership role in the numerous upcoming fields and professions that will involve 
artificial intelligence, machine learning, and data science, etc. Thus, mathematics and computational 
thinking will be given increased emphasis throughout the school years, starting with the foundational 
stage, through a variety of innovative methods, including the regular use of puzzles and games that 
make mathematical thinking more enjoyable and engaging. Activities involving coding will be 
introduced in Middle Stage. 
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Every student will take a fun course, during Grades 6-8, that gives a survey and hands-on experience 
of a sampling of important vocational crafts, such as carpentry, electric work, metal work, gardening, 
pottery making, etc., as decided by States and local communities and as mapped by local skilling 
needs. A practice-based curriculum for Grades 6-8 will be appropriately designed by NCERT while 
framing the NCFSE 2020-21. All students will participate in a 10-day bagless period sometime 
during Grades 6-8 where they intern with local vocational experts such as carpenters, gardeners, 
potters, artists, etc. Similar internship opportunities to learn vocational subjects may be made 
available to students throughout Grades 6-12, including holiday periods. Vocational courses through 
online mode will also be made available. Bagless days will be encouraged throughout the year for 
various types of enrichment activities involving arts, quizzes, sports, and vocational crafts. Children 
will be given periodic exposure to activities outside school through visits to places/monuments of 
historical, cultural and tourist importance, meeting local artists and craftsmen and visits higher 
educational institutions in their village/Tehsil/District/State. 

 
“Knowledge of India” will include knowledge from ancient India and its contributions to modern 
India and its successes and challenges, and a clear sense of India’s future aspirations with regard to 
education, health, environment, etc. These elements will be incorporated in an accurate and scientific 
manner throughout the school curriculum wherever relevant; in particular, Indian Knowledge 
Systems, including tribal knowledge and indigenous and traditional ways of learning, will be covered 
and included in mathematics, astronomy, philosophy, yoga, architecture, medicine, agriculture, 
engineering, linguistics, literature, sports, games, as well as in governance, polity, conservation. 
Specific courses in tribal ethno-medicinal practices, forest management, traditional (organic) crop 
cultivation, natural farming, etc. will also be made available. An engaging course on Indian 
Knowledge Systems will also be available to students in secondary school as an elective. 
Competitions may be held in schools for learning various topics and subjects through fun and 
indigenous games. Video documentaries on inspirational luminaries of India, ancient and modern, in 
science and beyond, will be shown at appropriate points throughout the school curriculum. Students 
will be encouraged to visit different States as part of cultural exchange programmes. 

 
Students will be taught at a young age the importance of “doing what's right”, and will be given a 
logical framework for making ethical decisions. In later years, this would then be expanded along 
themes of cheating, violence, plagiarism, littering, tolerance, equality, empathy, etc., with a view to 
enabling children to embrace moral/ethical values in conducting one's life, formulate a 
position/argument about an ethical issue from multiple perspectives, and use ethical practices in all 
work. As consequences of such basic ethical reasoning, traditional Indian values and all basic human 
and Constitutional values (such as seva, ahimsa, swachchhata, satya, nishkam karma, shanti, 
sacrifice, tolerance, diversity, pluralism, righteous conduct, gender sensitivity, respect for elders, 
respect for all people and their inherent capabilities regardless of background, respect for 
environment, helpfulness, courtesy, patience, forgiveness, empathy, compassion, patriotism, 
democratic outlook, integrity, responsibility, justice, liberty, equality, and fraternity) will be 
developed in all students. Children will have the opportunity to read and learn from the original 
stories of the Panchatantra, Jataka, Hitopadesh, and other fun fables and inspiring tales from the 
Indian tradition and learn about their influences on global literature. Excerpts from the Indian 
Constitution will also be considered essential reading for all students. Basic training in health, 
including preventive health, mental health, good nutrition, personal and public hygiene, disaster 
response and first-aid will also be included in the curriculum, as well as scientific explanations of the 
detrimental and damaging effects of alcohol, tobacco, and other drugs. 

 
All curriculum and pedagogy, from the foundational stage onwards, will be redesigned to be  strongly 
rooted in the Indian and local context and ethos in terms of culture, traditions, heritage, customs, 
language, philosophy, geography, ancient and contemporary knowledge, societal and scientific needs, 
indigenous and traditional ways of learning etc. – in order to ensure that education is maximally 
relatable, relevant, interesting, and effective for our students. Stories, arts, games, sports, examples, 
problems, etc. will be chosen as much as possible to be rooted in the Indian and local geographic 
context. Ideas, abstractions, and creativity will indeed best flourish when learning is thus rooted. 
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National Curriculum Framework for School Education (NCFSE) 
 

The formulation of a new and comprehensive National Curricular Framework for School Education, 
NCFSE 2020-21, will be undertaken by the NCERT - based on the principles of this National 
Education Policy 2020, frontline curriculum needs, and after discussions with all stakeholders 
including State Governments, Ministries, relevant Departments of the Central Government, and other 
expert bodies, and will be made available in all regional languages. The NCFSE document shall 
henceforth be revisited and updated once every 5-10 years, taking into account frontline curriculum. 

 
National Textbooks with Local Content and Flavour 

 
The reduction in content and increased flexibility of school curriculum - and the renewed emphasis 
on constructive rather than rote learning - must be accompanied by parallel changes in school 
textbooks. All textbooks shall aim to contain the essential core material (together with discussion, 
analysis, examples, and applications) deemed important on a national level, but at the same time 
contain any desired nuances and supplementary material as per local contexts and needs. Where 
possible, schools and teachers will also have choices in the textbooks they employ - from among a set 
of textbooks that contain the requisite national and local material - so that they may teach in a manner 
that is best suited to their own pedagogical styles as well as to their students and communities’ needs. 

 
The aim will be to provide such quality textbooks at the lowest possible cost -namely, at the cost of 
production/printing - in order to mitigate the burden of textbook prices on the students and on the 
educational system. This may be accomplished by using high-quality textbook materials developed 
by NCERT in conjunction with the SCERTs; additional textbook materials could be funded by 
public-philanthropic partnerships and crowd sourcing that incentivize experts to write such high-
quality textbooks at cost price. States will prepare their own curricula (which may be based on the 
NCFSE prepared by NCERT to the extent possible) and prepare textbooks (which may be based on 
the NCERT textbook materials to the extent possible), incorporating State flavour and material as 
needed. While doing so, it must be borne in mind that NCERT curriculum would be taken as the 
nationally acceptable criterion. The availability of such textbooks in all regional languages will be a 
top priority so that all students have access to high-quality learning. All efforts will be made to ensure 
timely availability of textbooks in schools. Access to downloadable and printable versions of all 
textbooks will be provided by all States/UTs and NCERT to help conserve the environment and 
reduce the logistical burden. 

 
Concerted efforts, through suitable changes in curriculum and pedagogy, will be made by NCERT, 
SCERTs, schools, and educators to significantly reduce the weight of school bags and textbooks. 

 
Transforming Assessment for Student Development 

 
The aim of assessment in the culture of our schooling system will shift from one that is summative 
and primarily tests rote memorization skills to one that is more regular and formative, is more 
competency-based, promotes learning and development for our students, and tests higher-order skills, 
such as analysis, critical thinking, and conceptual clarity. The primary purpose of assessment will 
indeed be for learning; it will help the teacher and student, and the entire schooling system, 
continuously revise teaching-learning processes to optimize learning and development for all 
students. This will be the underlying principle for assessment at all levels of education. 

 
The progress card of all students for school-based assessment, which is communicated by schools to 
parents, will be completely redesigned by States/UTs under guidance from the proposed National 
Assessment Centre, NCERT, and SCERTs. The progress card will be a holistic, 360-degree, 
multidimensional report that reflects in great detail the progress as well as the uniqueness of each 
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learner in the cognitive, affective, and psychomotor domains. It will include self-assessment and peer 
assessment, and progress of the child in project-based and inquiry-based learning, quizzes, role plays, 
group work, portfolios, etc., along with teacher assessment. The holistic progress card will form an 
important link between home and school and will be accompanied by parent-teacher meetings in 
order to actively involve parents in their children’s holistic education and development. The progress 
card would also provide teachers and parents with valuable information on how to support each 
student in and out of the classroom. AI-based software could be developed and used by students to 
help track their growth through their school years based on learning data and interactive 
questionnaires for parents, students, and teachers, in order to provide students with valuable 
information on their strengths, areas of interest, and needed areas of focus, and to thereby help them 
make optimal career choices. 

 
The current nature of secondary school exams, including Board exams and entrance exams - and the 
resulting coaching culture of today - are doing much harm, especially at the secondary school level, 
replacing valuable time for true learning with excessive exam coaching and preparation. These exams 
also force students to learn a very narrow band of material in a single stream, rather than allowing the 
flexibility and choice that will be so important in the education system of the future. 

 
While the Board exams for Grades 10 and 12 will be continued, the existing system of Board and 
entrance examinations shall be reformed to eliminate the need for undertaking coaching classes. To 
reverse these harmful effects of the current assessment system, Board exams will be redesigned to 
encourage holistic development; students will be able to choose many of the subjects in which they 
take Board exams, depending on their individualized interests. Board exams will also be made 
‘easier’, in the sense that they will test primarily core capacities/competencies rather than months of 
coaching and memorization; any student who has been going to and making a basic effort in a school 
class will be able to pass and do well in the corresponding subject Board Exam without much 
additional effort. To further eliminate the ‘high stakes’ aspect of Board Exams, all students will be 
allowed to take Board Exams on up to two occasions during any given school year, one main 
examination and one for improvement, if desired. 

 
In addition to introducing greater flexibility, student choice, and best-of-two attempts, assessments 
that primarily test core capacities must be the immediate key reforms to all Board exams. Boards may 
over time also develop further viable models of Board Exams that reduce pressure and the coaching 
culture. Some possibilities include: a system of annual/semester/modular Board Exams could be 
developed - that each test far less material, and are taken immediately after the corresponding course 
is taken in school - so that the pressure from exams is better distributed, less intense, and less high-
stakes across the Secondary Stage; all subjects and corresponding assessments, beginning with 
mathematics, could be offered at two levels, with students doing some of their subjects at the standard 
level and some at a higher level; and Board exams in certain subjects could be redesigned to have two 
parts – one part of an objective type with multiple-choice questions and the other of a descriptive 
type. 

 
With regard to all of the above, guidelines will be prepared by NCERT, in consultation with major 
stakeholders, such as SCERTs, Boards of Assessment (BoAs), the proposed new National 
Assessment Centre etc., and teachers prepared, for a transformation in the assessment system by the 
2022-23 academic session, to align with the NCFSE 2020-21. 

 
To track progress throughout the school years, and not just at the end of Grades 10 and 12 - for the 
benefit of students, parents, teachers, principals, and the entire schooling system in planning 
improvements to schools and teaching-learning processes - all students will take school examinations 
in Grades 3, 5, and 8 which will be conducted by the appropriate authority. These examinations 
would test achievement of basic learning outcomes, through assessment of core concepts and 
knowledge from the national and local curricula, along with relevant higher-order skills and 
application of knowledge in real-life situations, rather than rote memorization. The Grade 3 
examination, in particular, would test basic literacy, numeracy, and other foundational skills. The 
results of school examinations will be used only for developmental purposes of the school education 
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system, including for public disclosure by schools of their overall (anonymized) student outcomes, 
and for continuous monitoring and improvement of the schooling system. 

 
It is proposed to set up a National Assessment Centre, PARAKH (Performance Assessment, Review, 
and Analysis of Knowledge for Holistic Development), as a standard-setting body under MHRD that 
fulfils the basic objectives of setting norms, standards, and guidelines for student assessment and 
evaluation for all recognized school boards of India, guiding the State Achievement Survey (SAS) 
and undertaking the National Achievement Survey (NAS), monitoring achievement of learning 
outcomes in the country, and encouraging and helping school boards to shift their  assessment 
patterns towards meeting the skill requirements of the 21st century in consonance with the stated 
objectives of this Policy. This Centre will also advise school boards regarding new assessment 
patterns and latest researches, promote collaborations between school boards. It will also become an 
instrument for the sharing of best practices among school boards, and for ensuring equivalence of 
academic standards among learners across all school boards. 

 
The principles for university entrance exams will be similar. The National Testing Agency (NTA) 
will work to offer a high-quality common aptitude test, as well as specialized common subject exams 
in the sciences, humanities, languages, arts, and vocational subjects, at least twice every year. These 
exams shall test conceptual understanding and the ability to apply knowledge and shall aim to 
eliminate the need for taking coaching for these exams. Students will be able to choose the subjects 
for taking the test, and each university will be able to see each student’s individual subject portfolio 
and admit students into their programmes based on individual interests and talents. The NTA will 
serve as a premier, expert, autonomous testing organization to conduct entrance examinations for 
undergraduate and graduate admissions and fellowships in higher education institutions. The high 
quality, range, and flexibility of the NTA testing services will enable most universities to use these 
common entrance exams - rather than having hundreds of universities each devising their own 
entrance exams - thereby drastically reducing the burden on students, universities and colleges, and 
the entire education system. It will be left up to individual universities and colleges to use NTA 
assessments for their admissions. 

 
Support for Gifted Students/Students with Special Talents 

 
There are innate talents in every student, which must be discovered, nurtured, fostered, and 
developed. These talents may express themselves in the form of varying interests, dispositions, and 
capacities. Those students that show particularly strong interests and capacities in a given realm must 
be encouraged to pursue that realm beyond the general school curriculum. Teacher education will 
include methods for the recognition and fostering of such student talents and interests. The NCERT 
and NCTE will develop guidelines for the education of gifted children. B.Ed. programmes may also 
allow a specialization in the education of gifted children. 

 
Teachers will aim to encourage students with singular interests and/or talents in the classroom by 
giving them supplementary enrichment material and guidance and encouragement. Topic-centered 
and Project-based Clubs and Circles will be encouraged and supported at the levels of schools, school 
complexes, districts, and beyond. Examples include Science Circles, Math Circles, Music & Dance 
Performance Circles, Chess Circles, Poetry Circles, Language Circles, Drama Circles, Debate  
Circles, Sports Circles, Eco-Clubs, Health & Well-being Clubs/ Yoga Clubs and so on. Along these 
lines, high-quality national residential summer programmes for secondary school students in various 
subjects will also be encouraged, with a rigorous merit-based but equitable admission process to 
attract the very best students and teachers from across the country including from socio-economically 
disadvantaged groups. 

 
Olympiads and competitions in various subjects will be conducted across the country, with clear 
coordination and progression from school to local to state to national levels, to ensure that all students 
may participate at all levels for which they qualify. Efforts will be made to make these available in 
rural areas and in regional languages to ensure widespread participation. Public and private 
universities, including premier institutions like the IITs and NITs, would be encouraged to use merit- 
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based results from National, and International Olympiads, and results from other relevant national 
programmes, as part of the criteria for admissions into their undergraduate programmes. 

 
Once internet-connected smart phones or tablets are available in all homes and/or schools, online 
apps with quizzes, competitions, assessments, enrichment materials, and online communities for 
shared interests will be developed, and will work to enhance all the aforementioned initiatives, as 
group activities for students with appropriate supervision of parents and teachers. Schools will 
develop smart classrooms, in a phased manner, for using digital pedagogy and thereby enriching the 
teaching-learning process with online resources and collaborations. 

 
5. Teachers 

 
Teachers truly shape the future of our children - and, therefore, the future of our nation. It is because 
of this noblest role that the teacher in India was the most respected member of society. Only the very 
best and most learned became teachers. Society gave teachers, or gurus, what they needed to pass on 
their knowledge, skills, and ethics optimally to students. The quality of teacher education, 
recruitment, deployment, service conditions, and empowerment of teachers is not where it should be, 
and consequently the quality and motivation of teachers does not reach the desired standards. The 
high respect for teachers and the high status of the teaching profession must be restored so as to 
inspire the best to enter the teaching profession. The motivation and empowerment of teachers is 
required to ensure the best possible future for our children and our nation. 

 
Recruitment and Deployment 

 
To ensure that outstanding students enter the teaching profession - especially from rural areas - a 
large number of merit-based scholarships shall be instituted across the country for studying quality 4- 
year integrated B.Ed. programmes. In rural areas, special merit-based scholarships will be established 
that also include preferential employment in their local areas upon successful completion of their 
B.Ed. programmes. Such scholarships will provide local job opportunities to local students, especially 
female students, so that these students serve as local-area role models and as highly qualified teachers 
who speak the local language. Incentives will be provided for teachers to take up teaching jobs in 
rural areas, especially in areas that are currently facing acute shortage of quality teachers. A key 
incentive for teaching in rural schools will be the provision of local housing near or on the school 
premises or increased housing allowances. 

 
The harmful practice of excessive teacher transfers will be halted, so that students have continuity in 
their role models and educational environments. Transfers will occur in very special circumstances, 
as suitably laid down in a structured manner by State/UT governments. Furthermore, transfers will be 
conducted through an online computerized system that ensures transparency. 

 
Teacher Eligibility Tests (TETs) will be strengthened to inculcate better test material, both in terms of 
content and pedagogy. The TETs will also be extended to cover teachers across all stages 
(Foundational, Preparatory, Middle and Secondary) of school education. For subject teachers,  
suitable TET or NTA test scores in the corresponding subjects will also be taken into account for 
recruitment. To gauge passion and motivation for teaching, a classroom demonstration or interview 
will become an integral part of teacher hiring at schools and school complexes. These interviews 
would also be used to assess comfort and proficiency in teaching in the local language, so that every 
school/school complex has at least some teachers who can converse with students in the local 
language and other prevalent home languages of students. Teachers in private schools also must have 
qualified similarly through TET, a demonstration/interview, and knowledge of local language(s). 

 
To ensure an adequate number of teachers across subjects - particularly in subjects such as art, 
physical education, vocational education, and languages - teachers could be recruited to a school or 
school complex and the sharing of teachers across schools could be considered in accordance with the 
grouping-of-schools adopted by State/UT governments. 
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Schools/school complexes will be encouraged to hire local eminent persons or experts as ‘master 
instructors’ in various subjects, such as in traditional local arts, vocational crafts, entrepreneurship, 
agriculture, or any other subject where local expertise exists, to benefit students and help preserve  
and promote local knowledge and professions. 

 
A technology-based comprehensive teacher-requirement planning forecasting exercise will be 
conducted by each State to assess expected subject-wise teacher vacancies over the next two decades. 
The above described initiatives in recruitment and deployment will be scaled as needed over time, to 
fill all vacancies with qualified teachers, including local teachers, with suitable incentives for career 
management and progression as described below. Teacher education programmes and offerings will 
also align with the vacancies thus projected. 

 
Service Environment and Culture 

 
The primary goal of overhauling the service environment and culture of schools will be to maximize 
the ability of teachers to do their jobs effectively, and to ensure that they are part of  vibrant, caring, 
and inclusive communities of teachers, students, parents, principals, and other support staff, all of 
whom share a common goal: to ensure that our children are learning. 

 
The first requirement in this direction will be to ensure decent and pleasant service conditions at 
schools. Adequate and safe infrastructure, including working toilets, clean drinking water, clean and 
attractive spaces, electricity, computing devices, internet, libraries, and sports and recreational 
resources will be provided to all schools to ensure that teachers and students, including children of all 
genders and children with disabilities, receive a safe, inclusive, and effective learning environment 
and are comfortable and inspired to teach and learn in their schools. In-service training will have 
inputs on safety, health and environment at workplace in schools to ensure that all teachers are 
sensitized to these requirements. 

 
State/UT Governments may adopt innovative formats, such as school complex, rationalization of 
schools, without in any way reducing accessibility, for effective school governance, resource sharing, 
and community building. The creation of school complexes could go a long way towards building 
vibrant teacher communities. The hiring of teachers to school complexes  could automatically create 
relationships among schools across the school complex; it would also help ensure excellent subject-
wise distribution of teachers, creating a more vibrant teacher knowledge base. Teachers at very small 
schools will not remain isolated any longer and may become part of and work with larger school 
complex communities, sharing best practices with each other and working collaboratively to ensure 
that all children are learning. School complexes could also share counsellors, trained social workers, 
technical and maintenance staff, etc. to further support teachers and help create an effective learning 
environment. 

 
In collaboration with parents and other key local stakeholders, teachers will also be more involved in 
the governance of schools/school complexes, including as members of the School Management 
Committees/School Complex Management Committees. 

 
To prevent the large amounts of time spent currently by teachers on non-teaching activities, teachers 
will not be engaged any longer in work that is not directly related to teaching; in particular, teachers 
will not be involved in strenuous administrative tasks and more than a rationalized minimum time for 
mid-day meal related work, so that they may fully concentrate on their teaching-learning duties. 

 
To help ensure that schools have positive learning environments, the role expectations of principals 
and teachers will explicitly include developing a caring and inclusive culture at their schools, for 
effective learning and the benefit of all stakeholders. 

 
Teachers will be given more autonomy in choosing aspects of pedagogy, so that they may teach in the 
manner they find most effective for the students in their classrooms. Teachers will also focus 
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on socio-emotional learning - a critical aspect of any student’s holistic development. Teachers will be 
recognized for novel approaches to teaching that improve learning outcomes in their classrooms. 

 
Continuous Professional Development (CPD) 

 
Teachers will be given continuous opportunities for self-improvement and to learn the latest 
innovations and advances in their professions. These will be offered in multiple modes, including in 
the form of local, regional, state, national, and international workshops as well as online teacher 
development modules. Platforms (especially online platforms) will be developed so that teachers may 
share ideas and best practices. Each teacher will be expected to participate in at least 50 hours of CPD 
opportunities every year for their own professional development, driven by their own interests. CPD 
opportunities will, in particular, systematically cover the latest pedagogies regarding foundational 
literacy and numeracy, formative and adaptive assessment of learning outcomes, competency-based 
learning, and related pedagogies, such as experiential learning, arts-integrated, sports-integrated, and 
storytelling-based approaches, etc. 

 
School Principals and school complex leaders will have similar modular leadership/management 
workshops and online development opportunities and platforms to continuously improve their own 
leadership and management skills, and so that they too may share best practices with each other. Such 
leaders will also be expected to participate in 50 hours or more of CPD modules per year, covering 
leadership and management, as well as content and pedagogy with a focus on preparing and 
implementing pedagogical plans based on competency-based education. 

 
Career Management and Progression (CMP) 

 
Teachers doing outstanding work must be recognized and promoted, and given salary raises, to 
incentivize all teachers to do their best work. Therefore, a robust merit-based structure of tenure, 
promotion, and salary structure will be developed, with multiple levels within each teacher stage, that 
incentivizes and recognizes outstanding teachers. A system of multiple parameters for proper 
assessment of performance will be developed for the same by State/UT Governments that is based on 
peer reviews, attendance, commitment, hours of CPD, and other forms of service to the school and 
the community or based on NPST given in Para 5.20. In this Policy, in the context of careers, ‘tenure’ 
refers to confirmation for permanent employment, after due assessment of performance and 
contribution, while ‘tenure track’ refers to the period of probation preceding tenure. 

 
Further, it will be ensured that career growth (in terms of tenure, promotions, salary increases, etc.) is 
available to teachers within a single school stage (i.e., Foundational, Preparatory, Middle, or 
Secondary), and that there is no career progression-related incentive to move from being teachers in 
early stages to later stages or vice versa (though such career moves across stages will be allowed, 
provided the teacher has the desire and qualifications for such a move). This is to support the fact that 
all stages of school education will require the highest-quality teachers, and no stage will be 
considered more important than any other. 

 
Vertical mobility of teachers based on merit will also be paramount; outstanding teachers with 
demonstrated leadership and management skills would be trained over time to take on academic 
leadership positions in schools, school complexes, BRCs, CRCs, BITEs, DIETs as well as relevant 
government departments. 

 
Professional Standards for Teachers 

 
A common guiding set of National Professional Standards for Teachers (NPST) will be developed by 
2022, by the National Council for Teacher Education in its restructured new form as a Professional 
Standard Setting Body (PSSB) under the General Education Council (GEC), in consultation with 
NCERT, SCERTs, teachers from across levels and regions, expert organizations in teacher 
preparation and development, expert bodies in vocational education, and higher education 
institutions. The standards would cover expectations of the role of the teacher at different levels of 
expertise/stage, and the competencies required for that stage. It will also comprise standards for 
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performance appraisal, for each stage, that would be carried out on a periodic basis. The NPST will 
also inform the design of pre-service teacher education programmes. This could be then adopted by 
States and determine all aspects of teacher career management, including tenure, professional 
development efforts, salary increases, promotions, and other recognitions. Promotions and salary 
increases will not occur based on the length of tenure or seniority, but only on the basis of such 
appraisal. The professional standards will be reviewed and revised in 2030, and thereafter every ten 
years, on the basis of rigorous empirical analysis of the efficacy of the system. 

 
Special educators 

 
There is an urgent need for additional special educators for certain areas of school education. Some 
examples of such specialist requirements include subject teaching for children with 
disabilities/Divyang children at the Middle and Secondary school level, including teaching for 
specific learning disabilities. Such teachers would require not only subject-teaching knowledge and 
understanding of subject-related aims of education, but also the relevant skills for understanding of 
special requirements of children. Therefore, such areas could be developed as secondary 
specializations for subject teachers or generalist teachers, during or after pre-service teacher 
preparation. They will be offered as certificate courses, in the pre-service as well as in-service mode, 
either full time or as part-time/blended courses - again, necessarily, at multidisciplinary colleges or 
universities. Greater synergy will be enabled between the course curriculum of NCTE and RCI to 
ensure adequate availability of qualified special educators who can handle subject teaching as well. 

 
Approach to Teacher Education 

 
Recognizing that the teachers will require training in high-quality content as well as pedagogy, 
teacher education will gradually be moved by 2030 into multidisciplinary colleges and universities. 
As colleges and universities all move towards becoming multidisciplinary, they will also aim to  
house outstanding education departments that offer B.Ed., M.Ed., and Ph.D. degrees in education. 

 
By 2030, the minimum degree qualification for teaching will be a 4-year integrated B.Ed. degree that 
teaches a range of knowledge content and pedagogy and includes strong practicum training in the 
form of student-teaching at local schools. The 2-year B.Ed. programmes will also be offered, by the 
same multidisciplinary institutions offering the 4-year integrated B.Ed., and will be intended only for 
those who have already obtained Bachelor’s Degrees in other specialized subjects. These B.Ed. 
programmes may also be suitably adapted as 1-year B.Ed. programmes, and will be offered only to 
those who have completed the equivalent of 4-year multidisciplinary Bachelor’s Degrees or who have 
obtained a Master’s degree in a specialty and wish to become a subject teacher in that specialty. All 
such B.Ed. degrees would be offered only by accredited multidisciplinary higher education 
institutions offering 4-year integrated B.Ed. programmes. Multidisciplinary higher education 
institutions offering the 4-year in-class integrated B.Ed. programme and having accreditation for 
ODL may also offer high-quality B.Ed. programmes in blended or ODL mode to students in remote 
or difficult-to-access locations and also to in-service teachers who are aiming to enhance their 
qualification, with suitable robust arrangements for mentoring and for the practicum- training and 
student-teaching components of the programme. 

 
All B.Ed. programmes will include training in time-tested as well as the most recent techniques in 
pedagogy, including pedagogy with respect to foundational literacy and numeracy, multi-level 
teaching and evaluation, teaching children with disabilities, teaching children with special interests or 
talents, use of educational technology, and learner-centered and collaborative learning. All B.Ed. 
programmes will include strong practicum training in the form of in-classroom teaching at local 
schools. All B.Ed. programmes will also emphasize the practice of the Fundamental Duties (Article 
51A) of the Indian Constitution along with other Constitutional provisions while teaching any subject 
or performing any activity. It will also appropriately integrate environmental awareness and 
sensitivity towards its conservation and sustainable development, so that environment education 
becomes an integral part of school curricula. 
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Special shorter local teacher education programmes will also be available at BITEs, DIETs, or at 
school complexes themselves for eminent local persons who can be hired to teach at schools or school 
complexes as ‘master instructors’, for the purpose of promoting local professions, knowledge, and 
skills, e.g., local art, music, agriculture, business, sports, carpentry, and other vocational crafts. 

 
Shorter post-B.Ed. certification courses will also be made widely available, at multidisciplinary 
colleges and universities, to teachers who may wish to move into more specialized areas of teaching, 
such as the teaching of students with disabilities, or into leadership and management positions in the 
schooling system, or to move from one stage to another between foundational, preparatory, middle, 
and secondary stages. 

 
It is recognized that there may be several pedagogical approaches internationally for teaching 
particular subjects; NCERT will study, research, document, and compile the varied international 
pedagogical approaches for teaching different subjects and make recommendations on what can be 
learnt and assimilated from these approaches into the pedagogies being practiced in India. 

 
By 2021, a new and comprehensive National Curriculum Framework for Teacher Education, NCFTE 
2021, will be formulated by the NCTE in consultation with NCERT, based on the principles of this 
National Education Policy 2020. The framework will be developed after discussions with all 
stakeholders including State Governments, relevant Ministries/Departments of Central Government 
and various expert bodies, and will be made available in all regional languages. The NCFTE 2021 
will also factor in the requirements of teacher education curricula for vocational education. The 
NCFTE will thereafter be revised once every 5-10 years by reflecting the changes in revised NCFs as 
well as emerging needs in teacher education. 

 
Finally, in order to fully restore the integrity of the teacher education system, stringent action will be 
taken against substandard stand-alone Teacher Education Institutions (TEIs) running in the country, 
including shutting them down, if required. 

 
6. Equitable and Inclusive Education: Learning for All 

 
Education is the single greatest tool for achieving social justice and equality. Inclusive and equitable 
education - while indeed an essential goal in its own right - is also critical to achieving an inclusive 
and equitable society in which every citizen has the opportunity to dream, thrive, and contribute to the 
nation. The education system must aim to benefit India’s children so that no child loses any 
opportunity to learn and excel because of circumstances of birth or background. This Policy reaffirms 
that bridging the social category gaps in access, participation, and learning outcomes in school 
education will continue to be one of the major goals of all education sector development programmes. 
This Chapter may be read in conjunction with Chapter 14 which discusses analogous issues of Equity 
and Inclusion in Higher Education. 

 
While the Indian education system and successive government policies have made steady progress 
towards bridging gender and social category gaps in all levels of school education, large disparities 
still remain - especially at the secondary level - particularly for socio-economically disadvantaged 
groups that have been historically underrepresented in education. Socio-Economically Disadvantaged 
Groups (SEDGs) can be broadly categorized based on gender identities (particularly female and 
transgender individuals), socio-cultural identities (such as Scheduled Castes, Scheduled Tribes, 
OBCs, and minorities), geographical identities (such as students from villages, small towns, and 
aspirational districts), disabilities (including learning disabilities), and socio-economic conditions 
(such as migrant communities, low income households, children in vulnerable situations, victims of 
or children of victims of trafficking, orphans including child beggars in urban areas, and the urban 
poor). While overall enrolments in schools decline steadily from Grade 1 to Grade 12, this decline in 
enrolments is significantly more pronounced for many of these SEDGs, with even greater declines for 
female students within each of these SEDGs and often even steeper in higher education. A brief  
status overview of the SEDGs that come within socio-cultural identities is given in following sub- 
sections. 
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According to U-DISE 2016-17 data, about 19.6% of students belong to Scheduled Castes at the 
primary level, but this fraction falls to 17.3% at the higher secondary level. These enrolment drop- 
offs are more severe for Scheduled Tribes students (10.6% to 6.8%), and differently-abled children 
(1.1% to 0.25%), with even greater declines for female students within each of these categories. The 
decline in enrolment in higher education is even steeper. 

 
A multiplicity of factors, including lack of access to quality schools, poverty, social mores & 
customs, and language have had a detrimental effect on rates of enrolment and retention among the 
Scheduled Castes. Bridging these gaps in access, participation, and learning outcomes of children 
belonging to Scheduled Castes will continue to be one of the major goals. Also, the Other Backward 
Classes (OBCs) which have been identified on the basis of historically being socially and 
educationally backward also need special focus. 

 
 Tribal   communities   and   children    from    Scheduled    Tribes    also    face    disadvantages at 

multiple levels due to various historical and geographical factors. Children from tribal communities 
often find their school education irrelevant and foreign to their lives, both culturally and 
academically. While several programmatic interventions to uplift children from tribal communities 
are currently in place, and will continue to be pursued, special mechanisms need to be made        to        
ensure        that        children belonging         to         tribal         communities   receive the benefits of 
these interventions. 

 
Minorities are also relatively underrepresented in school and higher education. The Policy 
acknowledges the importance of interventions to promote education of children belonging to all 
minority communities, and particularly those communities that are educationally underrepresented. 

 
 The Policy also recognizes the importance of creating enabling mechanisms for providing Children 

With Special Needs (CWSN) or Divyang, the same opportunities of obtaining quality education as 
any other child. 

 
Separate strategies will be formulated for focused attention on reducing the social category gaps in 
school education as outlined in the following sub-sections. 

 
The critical problems and recommendations regarding ECCE, foundational literacy and numeracy, 
access, enrolment and attendance discussed in Chapters 1–3, are particularly relevant and important 
for underrepresented and disadvantaged groups. Therefore, the measures from Chapters 1– 3 will be 
targeted in a concerted way for SEDGs. 

 
In addition, there have been various successful policies and schemes such as targeted scholarships, 
conditional cash transfers to incentivize parents to send their children to school, providing bicycles 
for transport, etc., that have significantly increased participation of SEDGs in the schooling system in 
certain areas. These successful policies and schemes must be significantly strengthened across the 
country. 

 
It will also be essential to take into account research that ascertains which measures are particularly 
effective for certain SEDGs. For example, providing bicycles and organizing cycling and walking 
groups to provide access to school have been shown to be particularly powerful methods in increasing 
participation of female students - even at lesser distances - because of the safety benefits and comfort 
to parents that they provide. One-on-one teachers and tutors, peer tutoring, open schooling, 
appropriate infrastructure, and suitable technological interventions to ensure access can be 
particularly effective for certain children with disabilities. Schools providing quality ECCE reap the 
greatest dividends for children who come from families that are economically disadvantaged. 
Meanwhile, counsellors and/or well-trained social workers that work with and connect with students, 
parents, schools, and teachers in order to improve attendance and learning outcomes have been found 
to be especially effective for children in urban poor areas. 
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Data shows that certain geographical areas contain significantly larger proportions of SEDGs. Also, 
there are geographical locations that have been identified as Aspirational Districts which require 
special interventions for promoting their educational development. Hence, it is recommended that 
regions of the country with large populations from educationally-disadvantaged SEDGs should be 
declared Special Education Zones (SEZs), where all the schemes and policies are implemented to the 
maximum through additional concerted efforts, in order to truly change their educational landscape. 

 
It must be noted that women cut across all underrepresented groups, making up about half of all 
SEDGs. Unfortunately, the exclusion and inequity that SEDGs face is only amplified for the women 
in these SEDGs. The policy additionally recognizes the special and critical role that women play in 
society and in shaping social mores; therefore, providing a quality education to girls is the best way to 
increase the education levels for these SEDGs, not just in the present but also in future generations. 
The policy thus recommends that the policies and schemes designed to include students from SEDGs 
should be especially targeted towards girls in these SEDGs. 

 
In addition, the Government of India will constitute a ‘Gender-Inclusion Fund’ to build the nation’s 
capacity to provide equitable quality education for all girls as well as transgender students. The fund 
will be available to States to implement priorities determined by the Central government critical for 
assisting female and transgender children in gaining access to education (such as the provisions of 
sanitation and toilets, bicycles, conditional cash transfers, etc.); funds will also enable States to 
support and scale effective community-based interventions that address local context- specific 
barriers to female and transgender children’s access to and participation in education. Similar 
‘Inclusion Fund’ schemes shall also be developed to address analogous access issues for other 
SEDGs. In essence, this Policy aims to eliminate any remaining disparity in access to education 
(including vocational education) for children from any gender or other socio-economically 
disadvantaged group. 

 
Free boarding facilities will be built - matching the standard of Jawahar Navodaya Vidyalayas - in 
school locations where students may have to come from far, and particularly for students who from 
socio-economically disadvantaged backgrounds, with suitable arrangements for the safety of all 
children, especially girls. Kasturba Gandhi Balika Vidyalayas will be strengthened and expanded to 
increase the participation in quality schools (up to Grade 12) of girls from socio-economically 
disadvantaged backgrounds. Additional Jawahar Navodaya Vidyalayas and Kendriya Vidyalayas will 
be built around the country, especially in aspirational districts, Special Education Zones, and other 
disadvantaged areas, to increase high-quality educational opportunities. Pre-school sections covering 
at least one year of early childhood care and education will be added to Kendriya Vidyalayas and 
other primary schools around the nation, particularly in disadvantaged areas. 

 
Ensuring the inclusion and equal participation of children with disabilities in ECCE and the schooling 
system will also be accorded the highest priority. Children with disabilities will be enabled to fully 
participate in the regular schooling process from the Foundational Stage to higher education. The 
Rights of Persons with Disabilities (RPWD) Act 2016 defines inclusive education as a ‘system of 
education wherein students with and without disabilities learn together and the system of teaching  
and learning is suitably adapted to meet the learning needs of different types of students with 
disabilities’. This Policy is in complete consonance with the provisions of the RPWD Act 2016 and 
endorses all its recommendations with regard to school education. While preparing the National 
Curriculum Framework, NCERT will ensure that consultations are held with expert bodies such as 
National Institutes of DEPwD. 

 
To this end, schools/school complexes will be provided resources for the integration of children with 
disabilities, recruitment of special educators with cross-disability training, and for the establishment 
of resource centres, wherever needed, especially for children with severe or multiple disabilities. 
Barrier free access for all children with disabilities will be enabled as per the RPWD Act. Different 
categories of children with disabilities have differing needs. Schools and school complexes will work 
and be supported for providing all children with disabilities accommodations and support 
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mechanisms tailored to suit their needs and to ensure their full participation and inclusion in the 
classroom. In particular, assistive devices and appropriate technology-based tools, as well as adequate 
and language-appropriate teaching-learning materials (e.g., textbooks in accessible formats such as 
large print and Braille) will be made available to help children with disabilities integrate more easily 
into classrooms and engage with teachers and their peers. This will apply to all school activities 
including arts, sports, and vocational education. NIOS will develop high-quality modules to teach 
Indian Sign Language, and to teach other basic subjects using Indian Sign Language. Adequate 
attention will be paid to the safety and security of children with disabilities. 

 
As per the RPWD Act 2016, children with benchmark disabilities shall have the choice of regular or 
special schooling. Resource centres in conjunction with special educators will support the 
rehabilitation and educational needs of learners with severe or multiple disabilities and will assist 
parents/guardians in achieving high-quality home schooling and skilling for such students as needed. 
Home-based education will continue to be a choice available for children with severe and profound 
disabilities who are unable to go to schools. The children under home-based education must be 
treated as equal to any other child in the general system. There shall be an audit of home-based 
education for its efficiency and effectiveness using the principle of equity and equality of  
opportunity. Guidelines and standards for home-based schooling shall be developed based on this 
audit in line with the RPWD Act 2016. While it is clear that the education of all children with 
disabilities is the responsibility of the State, technology-based solutions will be used for the 
orientation of parents/caregivers along with wide-scale dissemination of learning materials to enable 
parents/caregivers to actively support their children’s learning needs will be accorded priority. 

 
Most classrooms have children with specific learning disabilities who need continuous support. 
Research is clear that the earlier such support begins, the better the chances of progress. Teachers 
must be helped to identify such learning disabilities early and plan specifically for their mitigation. 
Specific actions will include the use of appropriate technology allowing and enabling children to 
work at their own pace, with flexible curricula to leverage each child’s strengths, and creating an 
ecosystem for appropriate assessment and certification. Assessment and certification agencies, 
including the proposed new National Assessment Centre, PARAKH, will formulate guidelines and 
recommend appropriate tools for conducting such assessment, from the foundational stage to higher 
education (including for entrance exams), in order to ensure equitable access and opportunities for all 
students with learning disabilities. 

 
The awareness and knowledge of how to teach children with specific disabilities (including learning 
disabilities) will be an integral part of all teacher education programmes, along with gender 
sensitization and sensitization towards all underrepresented groups in order to reverse their 
underrepresentation. 

 
Alternative forms of schools, will be encouraged to preserve their traditions or alternative 
pedagogical styles. At the same time, they will be supported to integrate the subject and learning 
areas prescribed by the NCFSE into their curricula in order to reduce and eventually eliminate the 
underrepresentation of children from these schools in higher education. In particular, financial 
assistance will be provided to introduce science, mathematics, social studies, Hindi, English, State 
languages, or other relevant subjects in the curriculum, as may be desired by these schools. This 
would enable children studying in these schools to attain the learning outcomes defined for Grades 1– 
12. Furthermore, students in such schools would be encouraged to appear for State or other Board 
examinations and assessments by the NTA, and thereby enroll in higher education institutions. 
Capacities of teachers in the teaching of science, mathematics, language, and social studies will be 
developed including orientation to new pedagogical practices. Libraries and laboratories will be 
strengthened and adequate reading materials like books, journals, etc., and other teaching-learning 
materials will be made available. 

 
Within SEDGs, and with respect to all the above policy points, special attention will be given to 
reduce the disparities in the educational development of Scheduled Castes and Scheduled Tribes. As  
a part of the efforts to enhance participation in school education, special hostels in dedicated regions, 
bridge courses, and financial assistance through fee waivers and scholarships will be offered to 
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talented and meritorious students from all SEDGs on a larger scale, especially at the secondary stage 
of education, to facilitate their entry into higher education. 

 
Under the aegis of the Ministry of Defence, State Governments may encourage opening NCC wings 
in their secondary and higher secondary schools, including those located in tribal dominated areas. 
This will enable harnessing of the natural talent and unique potential of students, which in turn would 
help them to aspire to a successful career in the defence forces. 

 
All scholarships and other opportunities and schemes available to students from SEDGs will be 
coordinated and announced by a single agency and website to ensure that all students are aware of, 
and may apply in a simplified manner on such a ‘single window system’, as per eligibility. 

 
All the above policies and measures are absolutely critical to attaining full inclusion and equity for all 
SEDGs - but they are not sufficient. What is also required is a change in school culture. All 
participants in the school education system, including teachers, principals, administrators, 
counsellors, and students, will be sensitized to the requirements of all students, the notions of 
inclusion and equity, and the respect, dignity, and privacy of all persons. Such an educational culture 
will provide the best pathway to help students become empowered individuals who, in turn, will 
enable society to transform into one that is responsible towards its most vulnerable citizens. Inclusion 
and equity will become a key aspect of teacher education (and training for all leadership, 
administrative, and other positions in schools); efforts will be made to recruit more high-quality 
teachers and leaders from SEDGs in order to bring in excellent role models for all students. 

 
Students will be sensitized through this new school culture, brought in by teachers, trained social 
workers and counsellors as well as through corresponding changes to bring in an inclusive school 
curriculum. The school curriculum will include, early on, material on human values such as respect 
for all persons, empathy, tolerance, human rights, gender equality, non-violence, global citizenship, 
inclusion, and equity. It would also include more detailed knowledge of various cultures, religions, 
languages, gender identities, etc. to sensitize and develop respect for diversity. Any biases and 
stereotypes in school curriculum will be removed, and more material will be included that is relevant 
and relatable to all communities. 

 
7. Efficient Resourcing and Effective Governance through School Complexes/Clusters 

 
While the establishment of primary schools in every habitation across the country-driven by the Sarva 
Shiksha Abhiyan (SSA), now subsumed under the Samagra Shiksha Scheme and other important 
efforts across the States - has helped to ensure near-universal access to primary schools, it has also led 
to the development of numerous very small schools. According to U-DISE 2016–17 data, nearly 28% 
of India’s public primary schools and 14.8% of India’s upper primary schools have less than 30 
students. The average number of students per grade in the elementary schooling system (primary and 
upper primary, i.e., Grades 1–8) is about 14, with a notable proportion having below 6; during the 
year 2016–17, there were 1,08,017 single-teacher schools, the majority of them (85743 ) being 
primary schools serving Grades 1–5. 

 
These small school sizes have rendered it economically suboptimal and operationally complex to run 
good schools, in terms of deployment of teachers as well as the provision of critical physical 
resources. Teachers often teach multiple grades at a time, and teach multiple subjects, including 
subjects in which they may have no prior background; key areas such as music, arts, and sports are 
too often simply not taught; and physical resources, such as lab and sports equipment and library 
books, are simply not available across schools. 

 
The isolation of small schools also has a negative effect on education and the teaching-learning 
process. Teachers function best in communities and teams, and so do students. Small schools also 
present a systemic challenge for governance and management. The geographical dispersion, 
challenging access conditions, and the very large numbers of schools make it difficult to reach all 
schools equally. Administrative structures have not been aligned with the increases in the number of 
school or with the unified structure of the Samagra Shiksha Scheme. 
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Although consolidation of schools is an option that is often discussed, it must be carried out very 
judiciously, and only when it is ensured that there is no impact on access. Such measures are 
nevertheless likely to result only in limited consolidation, and would not solve the overall structural 
problem and challenges presented by the large numbers of small schools. 

 
These challenges will, by 2025, be addressed by State/UT governments by adopting innovative 
mechanisms to group or rationalize schools. The objective behind this intervention would be to 
ensure that every school has: (a) adequate number of counsellors/trained social workers and teachers 
(shared or otherwise) for teaching all subjects including art, music science, sports, languages, 
vocational subjects, etc; (b) adequate resources (shared or otherwise), such as a library, science labs, 
computer labs, skill labs, playgrounds, sports equipment and facilities, etc.; (c) a sense of community 
is built to overcome the isolation of teachers, students, and schools, through joint professional 
development programmes, sharing of teaching-learning content, joint content development, holding 
joint activities such as art and science exhibitions, sports meets, quizzes and debates, and fairs; (d) 
cooperation and support across schools for the education of children with disabilities; and (e) 
improved governance of the schooling system by devolving all finer decisions, to Principals, teachers, 
and other stakeholders within each group of schools and treating such a group of schools, which 
range from the foundational stage through the secondary stage, as an integrated semi-autonomous 
unit. 

 
One possible mechanism for accomplishing the above would be the establishment of a grouping 
structure called the school complex, consisting of one secondary school together with all other 
schools offering lower grades in its neighbourhood including Anganwadis, in a radius of five to ten 
kilometers. This suggestion was first made by the Education Commission (1964–66) but was left 
unimplemented. This Policy strongly endorses the idea of the school complex/cluster, wherever 
possible. The aim of the school complex/cluster will be greater resource efficiency and more effective 
functioning, coordination, leadership, governance, and management of schools in the cluster. 

 
The establishment of school complexes/clusters and the sharing of resources across complexes will 
have a number of other benefits as a consequence, such as improved support for children with 
disabilities, more topic-centred clubs and academic/sports/arts/crafts events across school complexes, 
better incorporation of art, music, language, vocational subjects, physical education, and other 
subjects in the classroom through the sharing of teachers in these subjects including use of ICT tools 
to conduct virtual classes, better student support, enrolment, attendance, and performance through the 
sharing of social workers and counsellors, and School Complex Management Committees (rather 
than simply School Management Committees) for more robust and improved governance, 
monitoring, oversight, innovations, and initiatives by local stakeholders. Building such larger 
communities of schools, school leaders, teachers, students, supporting staff, parents, and local  
citizens would energize and empower the schooling system, and in a resource-efficient manner. 

 
The governance of schools will also improve and become far more efficient with school 
complexes/clusters. First, the DSE will devolve authority to the school complex/cluster, which will 
act as a semi-autonomous unit. The District Education Officer (DEO) and the Block Education 
Officers (BEO) will interact primarily with each school complex/cluster as a single unit and facilitate 
its work. The complex itself will perform certain tasks delegated by the DSE and will deal with the 
individual schools within it. The school complex/cluster will be given significant autonomy by the 
DSE to innovate towards providing integrated education and to experiment with pedagogies, 
curriculum, etc., while adhering to the National Curricular Framework (NCF) and State Curricular 
Framework (SCF). Under this organization, schools will gain in strength, will be able to exercise 
greater freedom, and will contribute towards making the complex more innovative and responsive. 
Meanwhile, the DSE will be able to focus on the aggregate level goals that need to be achieved, 
improving overall system effectiveness. 

 
The culture of working to a plan, both short-term and long-term ones, will be developed through such 
complexes/clusters. Schools will develop their plans (SDPs) with the involvement of their SMCs. 
These plans will then become the basis for the creation of School Complex/Cluster Development 
Plans (SCDPs). The SCDP will also involve the plans of all other institutions 



182

National Education Policy 2020 

30 

 

 

associated with the school complex, such as vocational education institutions, and will be created by 
the principals and teachers of the school complex with the involvement of the SCMC and will be 
made available publicly. The plans will include human resources, learning resources, physical 
resources and infrastructure, improvement initiatives, financial resources, school culture initiatives, 
teacher development plans, and educational outcomes. It will detail the efforts to leverage the 
teachers and students across the school complex to develop vibrant learning communities. The SDP 
and SCDP will be the primary mechanism to align all stakeholders of the school, including the DSE. 
The SMC and SCMC will use the SDP and SCDP for oversight of the functioning and direction of  
the school and will assist in the execution of these plans. The DSE, through its relevant official, e.g., 
the BEO, will endorse and confirm the SCDP of each school complex. It will then provide the 
resources (financial, human, physical, etc.) necessary to achieve the SCDPs, both short-term (1-year) 
and long-term (3-5 years). It will also provide all other relevant support to the school complexes to 
achieve the educational outcomes. The DSE and the SCERT may share specific norms (e.g., 
financial, staffing, process) and frameworks for development of the SDP and SCDP with all schools, 
which may be revised periodically. 

 
To further enhance cooperation and positive synergy among schools, including between public and 
private schools, the twinning/pairing of one public school with one private school will be adopted 
across the country, so that such paired schools may meet/interact with each other, learn from each 
other, and also share resources, if possible. Best practices of private schools will be documented, 
shared, and institutionalized in public schools, and vice versa, where possible. 

 
Every State will be encouraged to strengthen existing or establish “Bal Bhavans” where children of 
all ages can visit once a week (e.g., on weekends) or more often, as a special daytime boarding 
school, to partake in art-related, career-related, and play-related activities. Such Bal Bhavans may be 
incorporated as a part of school complexes/clusters if possible. 

 
The school should be a point of celebration and honour for the whole community. The dignity of the 
school as an institution should be restored and important dates, such as the foundation day of the 
school, will be celebrated along with the community and the list of important alumni may be 
displayed and honoured. Furthermore, the un-utilized capacity of school infrastructure could be used 
to promote social, intellectual, and volunteer activities for the community and to promote social 
cohesion during non-teaching / schooling hours and may be used as a “Samajik Chetna Kendra”. 

 
8. Standard-setting and Accreditation for School Education 

 
The goal of the school education regulatory system must be to continually improve educational 
outcomes; it must not overly restrict schools, prevent innovation, or demoralize teachers, principals, 
and students. All in all, regulation must aim to empower schools and teachers with trust, enabling 
them to strive for excellence and perform at their very best, while ensuring the integrity of the system 
through the enforcement of complete transparency and full public disclosure of all finances, 
procedures, and educational outcomes. 

 
At present, all main functions of governance and regulation of the school education system - namely, 
the provision of public education, the regulation of education institutions, and policymaking 
- are handled by a single body, i.e., the Department of School Education or its arms. This leads to 
conflict of interests and excessive centralized concentration of power; it also leads to ineffective 
management of the school system, as efforts towards quality educational provision are often diluted 
by the focus on the other roles, particularly regulation, that the Departments of School Education also 
perform. 

 
The current regulatory regime also has not been able to curb the commercialization and economic 
exploitation of parents by many for-profit private schools, yet at the same time it has all too often 
inadvertently discouraged public-spirited private/philanthropic schools. There has been far too much 
asymmetry between the regulatory approaches to public and private schools, even though the goals of 
both types of schools should be the same: to provide quality education. 
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The public education system is the foundation of a vibrant democratic society, and the way it is run 
must be transformed and invigorated in order to achieve the highest levels of educational outcomes 
for the nation. At the same time, the private/philanthropic school sector must also be encouraged and 
enabled to play a significant and beneficial role. 

 
The key principles and recommendations of this Policy regarding the State school education system, 
the independent responsibilities within that system, and the approach to its regulation are as follows: 

 
(a) The Department of School Education, which is the apex state-level body in school education, 

will be responsible for overall monitoring and policymaking for continual improvement of 
the public education system; it will not be involved with the provision and operation of 
schools or with the regulation of schools, in order to ensure due focus on the improvement of 
public schools and to eliminate conflict of interests. 

 
(b) The educational operations and service provision for the public schooling system of the 

whole State will be handled by the Directorate of School Education (including the offices of 
the DEO and BEO, etc.); it will work independently to implement policies regarding 
educational operations and provision. 

 
(c) An effective quality self-regulation or accreditation system will be instituted for all stages of 

education including pre-school education - private, public, and philanthropic - to ensure 
compliance with essential quality standards. To ensure that all schools follow certain minimal 
professional and quality standards, States/UTs will set up an independent, State-wide, body 
called the State School Standards Authority (SSSA). The SSSA will establish a minimal set 
of standards based on basic parameters (namely, safety, security, basic infrastructure, number 
of teachers across subjects and grades, financial probity, and sound processes of governance), 
which shall be followed by all schools. The framework for these parameters will be created 
by the SCERT in consultation with various stakeholders, especially teachers and schools. 

 
Transparent public self-disclosure of all the basic regulatory information, as laid down by the 
SSSA, will be used extensively for public oversight and accountability. The dimensions on 
which information has to be self-disclosed, and the format of disclosure will be decided by 
the SSSA in accordance with global best practices for standard-setting for schools. This 
information will have to be made available and kept updated and accurate by all schools, on 
the aforementioned public website maintained by the SSSA and on the schools’ websites. 
Any complaints or grievances from stakeholders or others arising out of the information 
placed in the public domain shall be adjudicated by the SSSA. Feedback from randomly 
selected students will be solicited online to ensure valuable input at regular intervals. 
Technology will be employed suitably to ensure efficiency and transparency in all work of 
the SSSA. This will bring down significantly the heavy load of regulatory mandates currently 
borne by schools. 

 
(d) Academic matters, including academic standards and curricula in the State will be led by the 

SCERT (with close consultation and collaboration with the NCERT), which will be 
reinvigorated as an institution. The SCERT will develop a School Quality Assessment and 
Accreditation Framework (SQAAF) through wide consultations with all stakeholders. The 
SCERT will also lead a “change management process” for the reinvigoration of CRCs, 
BRCs, and DIETs which must change the capacity and work culture of these institutions in 3 
years, developing them into vibrant institutions of excellence. Meanwhile, certification of 
competencies of students at the school-leaving stage will be handled by the Boards of 
Assessment/Examination in each State. 

 
The culture, structures, and systems that empower and provide adequate resources to schools, 
institutions, teachers, officials, communities, and other stakeholders, will also build concomitant 
accountability. Each stakeholder and participant of the education system will be accountable to 
perform their role with the highest level of integrity, full commitment, and exemplary work ethic. 
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Each role of the system will have explicitly articulated role expectations and rigorous assessment of 
their performance vis-à-vis these expectations. The assessment system will be objective and 
developmentally oriented, while ensuring accountability. It will have multiple sources of feedback 
and assessment, to ensure a full view of the performance (and will not just be linked simplistically, 
e.g., to ‘marks’ of students). The assessment will recognize that outcomes such as educational 
attainment of students have multiple intervening variables and extraneous influences. It will also 
recognize that education requires teamwork, particularly at the level of the school. Promotion, 
recognition, and accountability of all individuals will be based on such performance assessment. All 
functionaries will be responsible to ensure that this development, performance, and accountability 
system is run with high integrity, and systematically, within their span of control. 

 
Public and private schools (except the schools that are managed/aided/controlled by the Central 
government) will be assessed and accredited on the same criteria, benchmarks, and processes, 
emphasizing online and offline public disclosure and transparency, so as to ensure that public-spirited 
private schools are encouraged and not stifled in any way. Private philanthropic efforts for quality 
education will be encouraged - thereby affirming the public-good nature of education - while 
protecting parents and communities from arbitrary increases in tuition fees. Public disclosure on the 
school website and on the SSSA website - for both public and private schools - would include (at the 
very least) information on the numbers of classrooms, students, and teachers, subjects taught, any 
fees, and overall student outcomes on standardized evaluations such as the NAS and SAS. For 
schools controlled/managed/aided by the Central government, the CBSE in consultation with the 
MHRD shall prepare a framework. All the education institutions will be held to similar standards of 
audit and disclosure as a 'not-for-profit' entity. Surpluses, if any, will be reinvested in the educational 
sector. 

 
The standard-setting/regulatory framework and the facilitating systems for school regulation, 
accreditation, and governance shall be reviewed to enable improvements on the basis of the learnings 
and experiences gained in the last decade. This review will aim to ensure that all students, particularly 
students from underprivileged and disadvantaged sections, shall have universal, free and compulsory 
access to high-quality and equitable schooling from early childhood care and education (age 3 
onwards) through higher secondary education (i.e., until Grade 12). The overemphasis on inputs, and 
the mechanistic nature of their specifications – physical and infrastructural – will be changed and 
requirements made more responsive to realities on the ground, e.g., regarding land areas and room 
sizes, practicalities of playgrounds in urban areas, etc. These mandates will be adjusted and loosened, 
leaving suitable flexibility for each school to make its own decisions based on local needs and 
constraints, while ensuring safety, security, and a pleasant and productive learning space. Educational 
outcomes and the transparent disclosure of all financial, academic, and operational matters will be  
given due importance and will be incorporated suitably in the assessment of schools. This will further 
improve India's progress towards achieving Sustainable Development Goal 4 (SDG4) of ensuring 
free, equitable, and quality primary and secondary education for all children. 

 
The aim of the public-school education system will be to impart the highest quality education so that 
it becomes the most attractive option for parents from all walks of life for educating their children. 

 
For a periodic ‘health check-up’ of the overall system, a sample-based National Achievement Survey 
(NAS) of student learning levels will be carried out by the proposed new National  Assessment 
Centre, PARAKH with suitable cooperation with other governmental bodies- such as the NCERT– 
that may assist in assessment procedures as well as data analysis. The assessment will cover students 
across government as well as private schools. States will also be encouraged to conduct their own 
census-based State Assessment Survey (SAS), the results of which will be used only for 
developmental purposes, public disclosure by schools of their overall and anonymized student 
outcomes, and for continuous improvement of the school education system. Until the establishment  
of the proposed new National Assessment Centre, PARAKH, NCERT may continue to carry out 
NAS. 
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Finally, the children and adolescents enrolled in schools must not be forgotten in this whole process; 
after all, the school system is designed for them. Careful attention must be paid to their safety and 
rights- particularly girl children - and the various difficult issues faced by adolescents,  such as 
substance or drug abuse and forms of discrimination and harassment including violence, with clear, 
safe, and efficient mechanisms for reporting and for due process on any infractions against 
children’s/adolescents’ rights or safety. The development of such mechanisms that are effective, 
timely, and well-known to all students will be accorded high priority. 

 
Part II. HIGHER EDUCATION 

 
9. Quality Universities and Colleges: A New and Forward-looking Vision for India’s 
Higher Education System 

 
Higher education plays an extremely important role in promoting human as well as societal well- 
being and in developing India as envisioned in its Constitution - a democratic, just, socially- 
conscious, cultured, and humane nation upholding liberty, equality, fraternity, and justice for all. 
Higher education significantly contributes towards sustainable livelihoods and economic 
development of the nation. As India moves towards becoming a knowledge economy and society, 
more and more young Indians are likely to aspire for higher education. 

 
Given the 21st century requirements, quality higher education must aim to develop good, thoughtful, 
well-rounded, and creative individuals. It must enable an individual to study one or more specialized 
areas of interest at a deep level, and also develop character, ethical and Constitutional values, 
intellectual curiosity, scientific temper, creativity, spirit of service, and 21st century capabilities across 
a range of disciplines including sciences, social sciences, arts, humanities, languages, as well as 
professional, technical, and vocational subjects. A quality higher education  must enable personal 
accomplishment and enlightenment, constructive public engagement, and productive contribution to 
the society. It must prepare students for more meaningful and satisfying lives and work roles and 
enable economic independence. 

For the purpose of developing holistic individuals, it is essential that an identified set of skills and 
values will be incorporated at each stage of learning, from pre-school to higher education. 

At the societal level, higher education must enable the development of an enlightened, socially 
conscious, knowledgeable, and skilled nation that can find and implement robust solutions to its own 
problems. Higher education must form the basis for knowledge creation and innovation thereby 
contributing to a growing national economy. The purpose of quality higher education is, therefore, 
more than the creation of greater opportunities for individual employment. It represents the key to 
more vibrant, socially engaged, cooperative communities and a happier, cohesive, cultured, 
productive, innovative, progressive, and prosperous nation. 

 Some of the major problems currently faced by the higher education system in India include: 
(a) a severely fragmented higher educational ecosystem; 
(b) less emphasis on the development of cognitive skills and learning outcomes; 
(c) a rigid separation of disciplines, with early specialisation and streaming of students into 

narrow areas of study; 
(d) limited access particularly in socio-economically disadvantaged areas, with few HEIs that 

teach in local languages 
(e) limited teacher and institutional autonomy; 
(f) inadequate mechanisms for merit-based career management and progression of faculty and 

institutional leaders; 
(g) lesser emphasis on research at most universities and colleges, and lack of competitive peer- 

reviewed research funding across disciplines; 
(h) suboptimal governance and leadership of HEIs; 
(i) an ineffective regulatory system; and 
(j) large affiliating universities resulting in low standards of undergraduate education. 
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This policy envisions a complete overhaul and re-energising of the higher education system to 
overcome these challenges and thereby deliver high-quality higher education, with equity and 
inclusion. The policy’s vision includes the following key changes to the current system: 

(a) moving towards a higher educational system consisting of large, multidisciplinary 
universities and colleges, with at least one in or near every district, and with more HEIs 
across India that offer medium of instruction or programmes in local/Indian languages; 

(b) moving towards a more multidisciplinary undergraduate education; 
(c) moving towards faculty and institutional autonomy; 
(d) revamping curriculum, pedagogy, assessment, and student support for enhanced student 

experiences; 
(e) reaffirming the integrity of faculty and institutional leadership positions through merit- 

appointments and career progression based on teaching, research, and service; 
(f) establishment of a National Research Foundation to fund outstanding peer-reviewed research 

and to actively seed research in universities and colleges; 
(g) governance of HEIs by high qualified independent boards having academic and 

administrative autonomy; 
(h) “light but tight” regulation by a single regulator for higher education; 
(i) increased access, equity, and inclusion through a range of measures, including greater 

opportunities for outstanding public education; scholarships by private/philanthropic 
universities for disadvantaged and underprivileged students; online education, and Open 
Distance Learning (ODL); and all infrastructure and learning materials accessible and 
available to learners with disabilities. 

 
10. Institutional Restructuring and Consolidation 

 
The main thrust of this policy regarding higher education is to end the fragmentation of higher 
education by transforming higher education institutions into large multidisciplinary universities, 
colleges, and HEI clusters/Knowledge Hubs, each of which will aim to have 3,000 or more students. 
This would help build vibrant communities of scholars and peers, break down harmful silos, enable 
students to become well-rounded across disciplines including artistic, creative, and analytic subjects 
as well as sports, develop active research communities across disciplines including cross-disciplinary 
research, and increase resource efficiency, both material and human, across higher education. 

 
Moving to large multidisciplinary universities and HEI clusters is thus the highest recommendation of 
this policy regarding the structure of higher education. The ancient Indian universities Takshashila, 
Nalanda, Vallabhi, and Vikramshila, which had thousands of students from India and the world 
studying in vibrant multidisciplinary environments, amply demonstrated the type of great success that 
large multidisciplinary research and teaching universities could bring. India urgently needs to bring 
back this great Indian tradition to create well-rounded and innovative individuals, and which is 
already transforming other countries educationally and economically. 

 
This vision of higher education will require, in particular, a new conceptual perception/understanding 
for what constitutes a higher education institution (HEI), i.e., a university or a college. A university 
will mean a multidisciplinary institution of higher learning that offers undergraduate and graduate 
programmes, with high quality teaching, research, and community engagement. The definition of 
university will thus allow a spectrum of institutions that range from those that place equal emphasis 
on teaching and research i.e., Research-intensive Universities, those that place greater emphasis on 
teaching but still conduct significant research i.e. Teaching-intensive Universities. Meanwhile, an 
Autonomous degree-granting College (AC) will refer to a large multidisciplinary institution of higher 
learning that grants undergraduate degrees and is primarily focused on undergraduate teaching though 
it would not be restricted to that and it need not be restricted to that and it would generally be smaller 
than a typical university. 

 
A stage-wise mechanism for granting graded autonomy to colleges, through a transparent system of 
graded accreditation, will be established. Colleges will be encouraged, mentored, supported, and 
incentivized to gradually attain the minimum benchmarks required for each level of 
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accreditation. Over a period of time, it is envisaged that every college would develop into either an 
Autonomous degree-granting College, or a constituent college of a university - in the latter case, it 
would be fully a part of the university. With appropriate accreditations, Autonomous degree-granting 
Colleges could evolve into Research-intensive or Teaching-intensive Universities, if they so aspire. 

 
It must be clearly stated that these three broad types of institutions are not in any natural way a rigid, 
exclusionary categorization, but are along a continuum. HEIs will have the autonomy and freedom to 
move gradually from one category to another, based on their plans, actions, and effectiveness. The 
most salient marker for these categories of institutions will be the focus of their goals and work. The 
Accreditation System will develop and use appropriately different and relevant norms across this 
range of HEIs. However, the expectations of high quality of education, and of teaching-learning, 
across all HEIs will be the same. 

 
In addition to teaching and research, HEIs will have other crucial responsibilities, which they will 
discharge through appropriate resourcing, incentives, and structures. These include supporting other 
HEIs in their development, community engagement and service, contribution to various fields of 
practice, faculty development for the higher education system, and support to school education. 

 
By 2040, all higher education institutions (HEIs) shall aim to become multidisciplinary institutions 
and shall aim to have larger student enrolments preferably in the thousands, for optimal use of 
infrastructure and resources, and for the creation of vibrant multidisciplinary communities. Since this 
process will take time, all HEIs will firstly plan to become multidisciplinary by 2030, and then 
gradually increase student strength to the desired levels. 

 
More HEIs shall be established and developed in underserved regions to ensure full access, equity, 
and inclusion. There shall, by 2030, be at least one large multidisciplinary HEI in or near every 
district. Steps shall be taken towards developing high-quality higher education institutions both public 
and private that have medium of instruction in local/Indian languages or bilingually. The aim will be 
to increase the Gross Enrolment Ratio in higher education including vocational education from 26.3% 
(2018) to 50% by 2035. While a number of new institutions may be developed to attain these goals, a 
large part of the capacity creation will be achieved by consolidating, substantially expanding, and also 
improving existing HEIs. 

 
Growth will be in both public and private institutions, with a strong emphasis on developing a large 
number of outstanding public institutions. There will be a fair and transparent system for determining 
increased levels of public funding support for public HEIs. This system will give an equitable 
opportunity for all public institutions to grow and develop, and will be based on transparent, pre-
announced criteria from within the accreditation norms of the Accreditation System. HEIs delivering 
education of the highest quality as laid down in this Policy will be incentivized in expanding their 
capacity. 

 
Institutions will have the option to run Open Distance Learning (ODL) and online programmes, 
provided they are accredited to do so, in order to enhance their offerings, improve access, increase 
GER, and provide opportunities for lifelong learning (SDG 4). All ODL programmes and their 
components leading to any diploma or degree will be of standards and quality equivalent to the 
highest quality programmes run by the HEIs on their campuses. Top institutions accredited for ODL 
will be encouraged and supported to develop high-quality online courses. Such quality online courses 
will be suitably integrated into curricula of HEIs, and blended mode will be preferred. 

 
Single-stream HEIs will be phased out over time, and all will move towards becoming vibrant 
multidisciplinary institutions or parts of vibrant multidisciplinary HEI clusters, in order to enable and 
encourage high-quality multidisciplinary and cross-disciplinary teaching and research across fields. 
Single-stream HEIs will, in particular, add departments across different fields that would strengthen 
the single stream that they currently serve. Through the attainment of suitable accreditations, all HEIs 
will gradually move towards full autonomy - academic and administrative - in order to enable this 
vibrant culture. The autonomy of public institutions will be backed by adequate public financial 
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support and stability. Private institutions with a public-spirited commitment to high-quality equitable 
education will be encouraged. 

 
The new regulatory system envisioned by this Policy will foster this overall culture of empowerment 
and autonomy to innovate, including by gradually phasing out the system of ‘affiliated colleges’ over 
a period of fifteen years through a system of graded autonomy, and to be carried out in a challenge 
mode. Each existing affiliating university will be responsible for mentoring its affiliated colleges so 
that they can develop their capabilities and achieve minimum benchmarks in academic and curricular 
matters; teaching and assessment; governance reforms; financial robustness; and administrative 
efficiency. All colleges currently affiliated to a university shall attain the required benchmarks over 
time to secure the prescribed accreditation benchmarks and eventually become autonomous degree-
granting colleges. This will be achieved through a concerted national effort including suitable 
mentoring and governmental support for the same. 

 
The overall higher education sector will aim to be an integrated higher education system, including 
professional and vocational education. This Policy and its approach will be equally applicable to all 
HEIs across all current streams, which would eventually merge into one coherent ecosystem of higher 
education. 

 
University, worldwide, means a multidisciplinary institution of higher learning that offers 
undergraduate, graduate, and Ph.D programmes, and engages in high-quality teaching and research. 
The present complex nomenclature of HEIs in the country such as ‘deemed to be university’, 
‘affiliating university’, ‘affiliating technical university', ‘unitary university’ shall be replaced simply 
by 'university' on fulfilling the criteria as per norms. 

 
11. Towards a More Holistic and Multidisciplinary Education 

 
India has a long tradition of holistic and multidisciplinary learning, from universities such as 
Takshashila and Nalanda, to the extensive literatures of India combining subjects across fields. 
Ancient Indian literary works such as Banabhatta’s Kadambari described a good education as 
knowledge of the 64 Kalaas or arts; and among these 64 ‘arts’ were  not only subjects, such as  
singing and painting, but also ‘scientific ’fields, such as chemistry and mathematics, ‘vocational ’ 
fields such as carpentry and clothes-making, ‘professional ’fields, such as medicine and engineering, 
as well as ‘soft skills’ such as communication, discussion, and debate. The very idea  that  all 
branches of creative human endeavour, including mathematics, science, vocational subjects, 
professional subjects, and soft skills should be considered ‘arts’, has distinctly Indian origins. This 
notion of a ‘knowledge of many arts’ or what in modern times is often called the ‘liberal arts’ (i.e., a 
liberal notion of the arts) must be brought back to Indian education, as it is exactly the kind of 
education that will be required for the 21st century. 

 
Assessments of educational approaches in undergraduate education that integrate the humanities and 
arts with Science, Technology, Engineering and Mathematics (STEM) have consistently showed 
positive learning outcomes, including increased creativity and innovation, critical thinking and 
higher-order thinking capacities, problem-solving abilities, teamwork, communication skills, more in- 
depth learning and mastery of curricula across fields, increases in social and moral awareness, etc., 
besides general engagement and enjoyment of learning. Research is also improved and enhanced 
through a holistic and multidisciplinary education approach. 

 
 A holistic and multidisciplinary education would aim to develop all capacities of human beings 
-intellectual, aesthetic, social, physical, emotional, and moral in an integrated manner. Such an 
education will help develop well-rounded individuals that possess critical 21st century capacities in 
fields across the arts, humanities, languages, sciences, social sciences, and professional, technical, 
and vocational fields; an ethic of social engagement; soft skills, such as communication, discussion 
and debate; and rigorous specialization in a chosen field or fields. Such a holistic education shall be, 
in the long term, the approach of all undergraduate programmes, including those in professional, 
technical, and vocational disciplines. 
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A holistic and multidisciplinary education, as described so beautifully in India’s past, is indeed what 
is needed for the education of India to lead the country into the 21st century and the fourth industrial 
revolution. Even engineering institutions, such as IITs, will move towards more holistic and 
multidisciplinary education with more arts and humanities. Students of arts and humanities will aim 
to learn more science and all will make an effort to incorporate more vocational subjects and soft 
skills. 

 
Imaginative and flexible curricular structures will enable creative combinations of disciplines for 
study, and would offer multiple entry and exit points, thus, removing currently prevalent rigid 
boundaries and creating new possibilities for life-long learning. Graduate-level, master’s and doctoral 
education in large multidisciplinary universities, while providing rigorous research-based 
specialization, would also provide opportunities for multidisciplinary work, including in academia, 
government, and industry. 

 
Large multidisciplinary universities and colleges will facilitate the move towards high-quality holistic 
and multidisciplinary education. Flexibility in curriculum and novel and engaging course options will 
be on offer to students, in addition to rigorous specialization in a subject or subjects. This will be 
encouraged by increased faculty and institutional autonomy in setting curricula. Pedagogy  will have 
an increased emphasis on communication, discussion, debate, research, and opportunities for cross-
disciplinary and interdisciplinary thinking. 

 
Departments in Languages, Literature, Music, Philosophy, Indology, Art, Dance, Theatre, Education, 
Mathematics, Statistics, Pure and Applied Sciences, Sociology, Economics, Sports, Translation and 
Interpretation, and other such subjects needed for a multidisciplinary, stimulating Indian education 
and environment will be established and strengthened at all HEIs. Credits will be given in all 
Bachelor’s Degree programmes for these subjects if they are done from such departments or through 
ODL mode when they are not offered in-class at the HEI. 

 
Towards the attainment of such a holistic and multidisciplinary education, the flexible and innovative 
curricula of all HEIs shall include credit-based courses and projects in the areas of community 
engagement and service, environmental education, and value-based education. Environment 
education will include areas such as climate change, pollution, waste management, sanitation, 
conservation of biological diversity, management of biological resources and biodiversity, forest and 
wildlife conservation, and sustainable development and living. Value-based education will include 
the development of humanistic, ethical, Constitutional, and universal human values of truth (satya), 
righteous conduct (dharma), peace (shanti), love (prem), nonviolence (ahimsa), scientific temper, 
citizenship values, and also life-skills; lessons in seva/service and participation in community service 
programmes will be considered an integral part of a holistic education. As the world is becoming 
increasingly interconnected, Global Citizenship Education (GCED), a response to contemporary 
global challenges, will be provided to empower learners to become aware of and understand global 
issues and to become active promoters of more peaceful, tolerant, inclusive, secure, and sustainable 
societies. Finally, as part of a holistic education, students at all HEIs will be provided with 
opportunities for internships with local industry, businesses, artists, crafts persons, etc., as well as 
research internships with faculty and researchers at their own or other HEIs/research institutions, so 
that students may actively engage with the practical side of their learning and, as a by-product, further 
improve their employability. 

 
The structure and lengths of degree programmes shall be adjusted accordingly. The undergraduate 
degree will be of either 3 or 4-year duration, with multiple exit options within this period, with 
appropriate certifications, e.g., a certificate after completing 1 year in a discipline or field including 
vocational and professional areas, or a diploma after 2 years of study, or a Bachelor’s degree after a 
3-year programme. The 4-year multidisciplinary Bachelor's programme, however, shall be the 
preferred option since it allows the opportunity to experience the full range of holistic and 
multidisciplinary education in addition to a focus on the chosen major and minors as per the choices 
of the student. An Academic Bank of Credit (ABC) shall be established which would digitally store 
the academic credits earned from various recognized HEIs so that the degrees from an HEI can be 
awarded taking into account credits earned. The 4-year programme may also lead to a degree ‘with 
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Research’ if the student completes a rigorous research project in their major area(s) of study as 
specified by the HEI. 

 
HEIs will have the flexibility to offer different designs of Master’s programmes: (a) there may be a 2-
year programme with the second year devoted entirely to research for those who have completed the 
3-year Bachelor’s programme; (b) for students completing a 4-year Bachelor’s programme with 
Research, there could be a 1-year Master’s programme; and (c) there may be an integrated 5-year 
Bachelor’s/Master’s programme. Undertaking a Ph.D. shall require either a Master’s degree or a 4-
year Bachelor’s degree with Research. The M.Phil. programme shall be discontinued. 

 
Model public universities for holistic and multidisciplinary education, at par with IITs, IIMs, etc., 
called MERUs (Multidisciplinary Education and Research Universities) will be set up and will aim to 
attain the highest global standards in quality education. They will also help set the highest standards 
for multidisciplinary education across India. 

 
HEIs will focus on research and innovation by setting up start-up incubation centres; technology 
development centres; centres in frontier areas of research; greater industry-academic linkages; and 
interdisciplinary research including humanities and social sciences research. Given the scenario of 
epidemics and pandemics, it is critical that HEIs take the lead to undertake research in areas of 
infectious diseases, epidemiology, virology, diagnostics, instrumentation, vaccinology and other 
relevant areas. HEIs will develop specific hand holding mechanisms and competitions for promoting 
innovation among student communities. The NRF will function to help enable and support such a 
vibrant research and innovation culture across HEIs, research labs, and other research organizations. 

 
12. Optimal Learning Environments and Support for Students 

 
Effective learning requires a comprehensive approach that involves appropriate curriculum, engaging 
pedagogy, continuous formative assessment, and adequate student support. The curriculum must be 
interesting and relevant, and updated regularly to align with the latest knowledge requirements and to 
meet specified learning outcomes. High-quality pedagogy is then necessary to successfully impart the 
curricular material to students; pedagogical practices determine the learning experiences that are 
provided to students, thus directly influencing learning outcomes. The assessment methods must be 
scientific, designed to continuously improve learning and test the application of knowledge. Last but 
not least, the development of capacities that promote student wellness such as fitness, good health, 
psycho-social well-being, and sound ethical grounding are also critical for high-quality learning. 

 
Thus, curriculum, pedagogy, continuous assessment, and student support are the cornerstones for 
quality learning. Along with providing suitable resources and infrastructure, such as quality libraries, 
classrooms, labs, technology, sports/recreation areas, student discussion spaces, and dining areas, a 
number of initiatives will be required to ensure that learning environments are engaging and 
supportive, and enable all students to succeed. 

 
First, in order to promote creativity, institutions and faculty will have the autonomy to innovate on 
matters of curriculum, pedagogy, and assessment within a broad framework of higher education 
qualifications that ensures consistency across institutions and programmes and across the ODL, 
online, and traditional ‘in-class’ modes. Accordingly, curriculum and pedagogy will be designed by 
institutions and motivated faculty to ensure a stimulating and engaging learning experience for all 
students, and continuous formative assessment will be used to further the goals of each programme. 
All assessment systems shall also be decided by the HEI, including those that lead to final 
certification. The Choice Based Credit System (CBCS) will be revised for instilling innovation and 
flexibility. HEIs shall move to a criterion-based grading system that assesses student achievement 
based on the learning goals for each programme, making the system fairer and outcomes more 
comparable. HEIs shall also move away from high-stakes examinations towards more continuous and 
comprehensive evaluation. 
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Second, each institution will integrate its academic plans ranging from curricular improvement to 
quality of classroom transaction - into its larger Institutional Development Plan (IDP). Each 
institution will be committed to the holistic development of students and create strong internal 
systems for supporting diverse student cohorts in academic and social domains both inside and 
outside formal academic interactions in the classroom. For example, all HEIs will have mechanisms 
and opportunities for funding of topic-centred clubs and activities organized by students with the help 
of faculty and other experts as needed, such as clubs and events dedicated to science, mathematics, 
poetry, language, literature, debate, music, sports, etc. Over time, such activities could be 
incorporated into the curriculum once appropriate faculty expertise and campus student demand is 
developed. Faculty will have the capacity and training to be able to approach students not just as 
teachers, but also as mentors and guides. 

 
Third, students from socio-economically disadvantaged backgrounds require encouragement and 
support to make a successful transition to higher education. Universities and colleges will thus be 
required to set up high-quality support centres and will be given adequate funds and academic 
resources to carry this out effectively. There will also be professional academic and career 
counselling available to all students, as well as counsellors to ensure physical, psychological and 
emotional well-being. 

 
Fourth, ODL and online education provide a natural path to increase access to quality higher 
education. In order to leverage its potential completely, ODL will be renewed through concerted, 
evidence-based efforts towards expansion while ensuring adherence to clearly articulated standards of 
quality. ODL programmes will aim to be equivalent to the highest quality in-class programmes 
available. Norms, standards, and guidelines for systemic development, regulation, and accreditation 
of ODL will be prepared, and a framework for quality of ODL that will be recommendatory for all 
HEIs will be developed. 

 
Finally, all programmes, courses, curricula, and pedagogy across subjects, including those in- class, 
online, and in ODL modes as well as student support will aim to achieve global standards of quality. 

 
Internationalization 

 
The various initiatives mentioned above will also help in having larger numbers of international 
students studying in India, and provide greater mobility to students in India who may wish to visit, 
study at, transfer credits to, or carry out research at institutions abroad, and vice versa. Courses and 
programmes in subjects, such as Indology, Indian languages, AYUSH systems of medicine, yoga, 
arts, music, history, culture, and modern India, internationally relevant curricula in the sciences, 
social sciences, and beyond, meaningful opportunities for social engagement, quality residential 
facilities and on-campus support, etc. will be fostered to attain this goal of global quality standards, 
attract greater numbers of international students, and achieve the goal of ‘internationalization at 
home’. 

 
India will be promoted as a global study destination providing premium education at affordable costs 
thereby helping to restore its role as a Vishwa Guru. An International Students Office at each HEI 
hosting foreign students will be set up to coordinate all matters relating to welcoming and supporting 
students arriving from abroad. Research/teaching collaborations and faculty/student exchanges with 
high-quality foreign institutions will be facilitated, and relevant mutually beneficial MOUs with 
foreign countries will be signed. High performing Indian universities will be encouraged to set up 
campuses in other countries, and similarly, selected universities e.g., those from among the top 100 
universities in the world will be facilitated to operate in India. A legislative framework facilitating 
such entry will be put in place, and such universities will be given special dispensation regarding 
regulatory, governance, and content norms on par with other autonomous institutions of India. 
Furthermore, research collaboration and student exchanges between Indian institutions and global 
institutions will be promoted through special efforts. Credits acquired in foreign universities will be 
permitted, where appropriate as per the requirements of each HEI, to be counted for the award of a 
degree. 
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Student Activity and Participation 
 

Students are the prime stakeholders in the education system. Vibrant campus life is essential for high-
quality teaching-learning processes. Towards this end, students will be given plenty of opportunities 
for participation in sports, culture/arts clubs, eco-clubs, activity clubs, community service projects, 
etc. In every education institution, there shall be counselling systems for handling stress and 
emotional adjustments. Furthermore, a systematized arrangement shall be created to provide the 
requisite support to students from rural backgrounds, including increasing hostel facilities as needed. 
All HEIs will ensure quality medical facilities for all students in their institutions. 

 
Financial support for students 

 
Financial assistance to students shall be made available through various measures. Efforts will be 
made to incentivize the merit of students belonging to SC, ST, OBC, and other SEDGs. The National 
Scholarship Portal will be expanded to support, foster, and track the progress of students receiving 
scholarships. Private HEIs will be encouraged to offer larger numbers of free ships and scholarships 
to their students. 

 
13. Motivated, Energized, and Capable Faculty 

 
The most important factor in the success of higher education institutions is the quality and 
engagement of its faculty. Acknowledging the criticality of faculty in achieving the goals of higher 
education, various initiatives have been introduced in the past several years to systematize 
recruitment and career progression, and to ensure equitable representation from various groups in the 
hiring of faculty. Compensation levels of permanent faculty in public institutions have also been 
increased substantially. Various initiatives have also been taken towards providing faculty with 
professional development opportunities. However, despite these various improvements in the status 
of the academic profession, faculty motivation in terms of teaching, research, and service in HEIs 
remains far lower than the desired level. The various factors that lie behind low faculty motivation 
levels must be addressed to ensure that each faculty member is happy, enthusiastic, engaged, and 
motivated towards advancing her/his students, institution, and profession. To this end, the policy 
recommends the following initiatives to achieve the best, motivated, and capable faculty in HEIs. 

 
As the most basic step, all HEIs will be equipped with the basic infrastructure and facilities, including 
clean drinking water, clean working toilets, blackboards, offices, teaching supplies, libraries, labs, 
and pleasant classroom spaces and campuses. Every classroom shall have access to the latest 
educational technology that enables better learning experiences. 

 
Teaching duties also will not be excessive, and student-teacher ratios not too high, so that the activity 
of teaching remains pleasant and there is adequate time for interaction with students, conducting 
research, and other university activities. Faculty will be appointed to individual institutions and 
generally not be transferable across institutions so that they may feel truly invested in, connected to, 
and committed to their institution and community. 

 
Faculty will be given the freedom to design their own curricular and pedagogical approaches within 
the approved framework, including textbook and reading material selections, assignments, and 
assessments. Empowering the faculty to conduct innovative teaching, research, and service as they 
see best will be a key motivator and enabler for them to do truly outstanding, creative work. 

 
Excellence will be further incentivized through appropriate rewards, promotions, recognitions, and 
movement into institutional leadership. Meanwhile, faculty not delivering on basic norms will be held 
accountable. 

 
In keeping with the vision of autonomous institutions empowered to drive excellence, HEIs will have 
clearly defined, independent, and transparent processes and criteria for faculty recruitment. Whereas 
the current recruitment process will be continued, a ‘tenure-track’ i.e., suitable probation period shall 
be put in place to further ensure excellence. There shall be a fast-track promotion system 
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for recognizing high impact research and contribution. A system of multiple parameters for proper 
performance assessment, for the purposes of ‘tenure’ i.e., confirmed employment after probation, 
promotion, salary increases, recognitions, etc., including peer and student reviews, innovations in 
teaching and pedagogy, quality and impact of research, professional development activities, and other 
forms of service to the institution and the community, shall be developed by each HEI and clearly 
enunciated in it’s Institutional Development Plan (IDP). 

 
The presence of outstanding and enthusiastic institutional leaders that cultivate excellence and 
innovation is the need of the hour. Outstanding and effective institutional leadership is extremely 
important for the success of an institution and of its faculty. Excellent faculty with high academic and 
service credentials as well as demonstrated leadership and management skills will be identified early 
and trained through a ladder of leadership positions. Leadership positions shall not remain vacant, but 
rather an overlapping time period during transitions in leadership shall be the norm to ensure the 
smooth running of institutions. Institutional leaders will aim to create a culture of excellence that will 
motivate and incentivize outstanding and innovative teaching, research, institutional service, and 
community outreach from faculty members and all HEI leaders. 

 
14. Equity and Inclusion in Higher Education 

 
Entry into quality higher education can open a vast array of possibilities that can lift both individuals 
as well as communities out of the cycles of disadvantage. For this reason, making quality higher 
education opportunities available to all individuals must be among the highest priorities. This Policy 
envisions ensuring equitable access to quality education to all students, with a special emphasis on 
SEDGs. 

 
The dynamics and also many of the reasons for exclusion of SEDGs from the education system are 
common across school and higher education sectors. Therefore, the approach to equity and inclusion 
must be common across school and higher education. Furthermore, there must be continuity across 
the stages to ensure sustainable reform. Thus, the policy initiatives required to meet the goals of 
equity and inclusion in higher education must be read in conjunction with those for school education. 

 
There are certain facets of exclusion, that are particular to or substantially more intense in higher 
education. These must be addressed specifically, and include lack of knowledge of higher education 
opportunities, economic opportunity cost of pursuing higher education, financial constraints, 
admission processes, geographical and language barriers, poor employability potential of many higher 
education programmes, and lack of appropriate student support mechanisms. 

 
For this purpose, additional actions that are specific to higher education shall be adopted by all 
Governments and HEIs: 

 
Steps to be taken by Governments 

 
(a) Earmark suitable Government funds for the education of SEDGs 
(b) Set clear targets for higher GER for SEDGs 
(c) Enhance gender balance in admissions to HEIs 
(d) Enhance access by establishing more high-quality HEIs in aspirational districts and Special 

Education Zones containing larger numbers of SEDGs 
(e) Develop and support high-quality HEIs that teach in local/Indian languages or bilingually 
(f) Provide more financial assistance and scholarships to SEDGs in both public and private HEIs 
(g) Conduct outreach programmes on higher education opportunities and scholarships among 

SEDGs 
(h) Develop and support technology tools for better participation and learning outcomes. 

 
Steps to be taken by all HEIs 



194

National Education Policy 2020 

42 

 

 

(a) Mitigate opportunity costs and fees for pursuing higher education 
(b) Provide more financial assistance and scholarships to socio-economically disadvantaged students 
(c) Conduct outreach on higher education opportunities and scholarships 
(d) Make admissions processes more inclusive 
(e) Make curriculum more inclusive 
(f) Increase employability potential of higher education programmes 
(g) Develop more degree courses taught in Indian languages and bilingually 
(h) Ensure all buildings and facilities are wheelchair-accessible and disabled-friendly 
(i) Develop bridge courses for students that come from disadvantaged educational backgrounds 
(j) Provide socio-emotional and academic support and mentoring for all such students through 

suitable counselling and mentoring programmes 
(k) Ensure sensitization of faculty, counsellor, and students on gender-identity issue and its 

inclusion in all aspects of the HEI, including curricula 
(l) Strictly enforce all no-discrimination and anti-harassment rules 
(m) Develop Institutional Development Plans that contain specific plans for action on increasing 

participation from SEDGs, including but not limited to the above items. 
 
15. Teacher Education 

 
Teacher education is vital in creating a pool of schoolteachers that will shape the next generation. 
Teacher preparation is an activity that requires multidisciplinary perspectives and knowledge, 
formation of dispositions and values, and development of practice under the best  mentors. Teachers 
must be grounded in Indian values, languages, knowledge, ethos, and traditions including tribal 
traditions, while also being well-versed in the latest advances in education and pedagogy. 

 
According to the Justice J. S. Verma Commission (2012) constituted by the Supreme Court, a 
majority of stand-alone TEIs - over 10,000 in number are not even attempting serious teacher 
education but are essentially selling degrees for a price. Regulatory efforts so far have neither been 
able to curb the malpractices in the system, nor enforce basic standards for quality, and in fact have 
had the negative effect of curbing the growth of excellence and innovation in the sector. The sector 
and its regulatory system are, therefore, in urgent need of revitalization through radical action, in 
order to raise standards and restore integrity, credibility, efficacy, and high quality to the teacher 
education system. 

 
In order to improve and reach the levels of integrity and credibility required to restore the prestige of 
the teaching profession, the Regulatory System shall be empowered to take stringent action against 
substandard and dysfunctional teacher education institutions (TEIs) that do not meet basic educational 
criteria, after giving one year for remedy of the breaches. By 2030, only educationally sound, 
multidisciplinary, and integrated teacher education programmes shall be in force. 

 
As teacher education requires multidisciplinary inputs, and education in high-quality content as well 
as pedagogy, all teacher education programmes must be conducted within composite 
multidisciplinary institutions. To this end, all multidisciplinary universities and colleges - will aim to 
establish, education departments which, besides carrying out cutting-edge research in various aspects 
of education, will also run B.Ed. programmes, in collaboration with other departments such as 
psychology, philosophy, sociology, neuroscience, Indian languages, arts, music, history, literature, 
physical education, science and mathematics. Moreover, all stand-alone TEIs will be required to 
convert to multidisciplinary institutions by 2030, since they will have to offer the 4-year integrated 
teacher preparation programme. 

 
The 4-year integrated B.Ed. offered by such multidisciplinary HEIs will, by 2030, become the 
minimal degree qualification for school teachers. The 4-year integrated B.Ed. will be a dual-major 
holistic Bachelorʼs degree, in Education as well as a specialized subject such as a language, history, 
music, mathematics, computer science, chemistry, economics, art, physical education, etc. Beyond 
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the teaching of cutting-edge pedagogy, the teacher education will include grounding in sociology, 
history, science, psychology, early childhood care and education, foundational literacy and numeracy, 
knowledge of India and its values/ethos/art/traditions, and more. The HEI offering the 4-year 
integrated B.Ed. may also run a 2-year B.Ed., for students who have already received a Bachelorʼs 
degree in a specialized subject. A 1-year B.Ed. may also be offered for candidates who have received 
a 4-year undergraduate degree in a specialized subject. Scholarships for meritorious students will be 
established for the purpose of attracting outstanding candidates to the 4-year, 2-year, and 1-year  
B.Ed. programmes. 

 
HEIs offering teacher education programmes will ensure the availability of a range of experts in 
education and related disciplines as well as specialized subjects. Each higher education institution 
will have a network of government and private schools to work closely with, where potential teachers 
will student-teach along with participating in other activities such as community service, adult and 
vocational education, etc. 

 
In order to maintain uniform standards for teacher education, the admission to pre-service teacher 
preparation programmes shall be through suitable subject and aptitude tests conducted by the 
National Testing Agency, and shall be standardized keeping in view the linguistic and cultural 
diversity of the country. 

 
The faculty profile in Departments of Education will necessarily aim to be diverse and but 
teaching/field/research experience will be highly valued. Faculty with training in areas of social 
sciences that are directly relevant to school education e.g., psychology, child development, 
linguistics, sociology, philosophy, economics, and political science as well as from science education, 
mathematics education, social science education, and language education programmes will be 
attracted and retained in teacher education institutions, to strengthen multidisciplinary education of 
teachers and provide rigour in conceptual development. 

 
All fresh Ph.D. entrants, irrespective of discipline, will be required to take credit-based courses in 
teaching/education/pedagogy/writing related to their chosen Ph.D subject during their doctoral 
training period. Exposure to pedagogical practices, designing curriculum, credible evaluation 
systems, communication, and so on will be ensured since many research scholars will go on to 
become faculty or public representatives/communicators of their chosen disciplines. Ph.D students 
will also have a minimum number of hours of actual teaching experience gathered through teaching 
assistantships and other means. Ph.D. programmes at universities around the country will be re- 
oriented for this purpose. 

 
In-service continuous professional development for college and university teachers will continue 
through the existing institutional arrangements and ongoing initiatives; these will be strengthened and 
substantially expanded to meet the needs of enriched teaching-learning processes for quality 
education. The use of technology platforms such as SWAYAM/DIKSHA for online training of 
teachers will be encouraged, so that standardized training programmes can be  administered to large 
numbers of teachers within a short span of time. 

 
A National Mission for Mentoring shall be established, with a large pool of outstanding senior/retired 
faculty – including those with the ability to teach in Indian languages – who would be willing to 
provide short and long-term mentoring/professional support to university/college teachers. 

 
16. Reimagining Vocational Education 

 
The 12th Five-Year Plan (2012–2017) estimated that only a very small percentage of the Indian 
workforce in the age group of 19–24 (less than 5%) received formal vocational education Whereas in 
countries such as the USA the number is 52%, in Germany 75%, and South Korea it is as high as 
96%. These numbers only underline the urgency of the need to hasten the spread of vocational 
education in India. 
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One of the primary reasons for the small numbers of students receiving vocational education is the 
fact that vocational education has in the past focused largely on Grades 11–12 and on dropouts in 
Grade 8 and upwards. Moreover, students passing out from Grades 11–12 with vocational subjects 
often did not have well-defined pathways to continue with their chosen vocations in higher education. 
The admission criteria for general higher education were also not designed to provide openings to 
students who had vocational education qualifications, leaving them at a disadvantage relative to their 
compatriots from ‘mainstream’ or ‘academic’ education. This led to a complete lack of vertical 
mobility for students from the vocational education stream, an issue that has only been addressed 
recently through the announcement of the National Skills Qualifications Framework (NSQF) in 2013. 

 
Vocational education is perceived to be inferior to mainstream education and meant largely for 
students who are unable to cope with the latter. This is a perception that affects the choices students 
make. It is a serious concern that can only be dealt with by a complete re-imagination of how 
vocational education is offered to students in the future. 

 
This policy aims to overcome the social status hierarchy associated with vocational education and 
requires integration of vocational education programmes into mainstream education in all education 
institutions in a phased manner. Beginning with vocational exposure at early ages in  middle and 
secondary school, quality vocational education will be integrated smoothly into higher education. It 
will ensure that every child learns at least one vocation and is exposed to several more. This would 
lead to emphasizing the dignity of labour and importance of various vocations involving 
/Indian arts and artisanship. 

 
By 2025, at least 50% of learners through the school and higher education system shall have exposure 
to vocational education, for which a clear action plan with targets and timelines will be developed. 
This is in alignment with Sustainable Development Goal 4.4 and will help to realize the full potential 
of India’s demographic dividend. The number of students in vocational education will be considered 
while arriving at the GER targets. The development of vocational capacities will go  hand-in-hand 
with the development of ‘academic’ or other capacities. Vocational education will be integrated in the 
educational offerings of all secondary schools in a phased manner over the next decade. Towards this, 
secondary schools will also collaborate with ITIs, polytechnics, local industry, etc. Skill labs will also 
be set up and created in the schools in a hub and spoke model which will allow other schools to use 
the facility. Higher education institutions will offer vocational education either on their own or in 
partnership with industry and NGOs. The B.Voc. degrees introduced in 2013 will continue to exist, 
but vocational courses will also be available to students enrolled in all other Bachelor’s degree 
programmes, including the 4-year multidisciplinary Bachelor’s programmes. HEIs will also be 
allowed to conduct short-term certificate courses in various skills including soft skills. ‘Lok Vidya’, 
i.e., important vocational knowledge developed in India, will be made accessible to students through 
integration into vocational education courses. The possibility of offering vocational courses through 
ODL mode will also be explored. 

 
Vocational education will be integrated into all school and higher education institutions in a phased 
manner over the next decade. Focus areas for vocational education will be chosen based on skills gap 
analysis and mapping of local opportunities. MHRD will constitute a National Committee for the 
Integration of Vocational Education (NCIVE), consisting of experts in vocational education and 
representatives from across Ministries, in collaboration with industry, to oversee this effort. 

 
Individual institutions that are early adopters must innovate to find models and practices that work 
and then share these with other institutions through mechanisms set up by NCIVE, so as to help 
extend the reach of vocational education. Different models of vocational education, and 
apprenticeships, will also be experimented by higher education institutions. Incubation centres will be 
set up in higher education institutions in partnership with industries. 

 
The National Skills Qualifications Framework will be detailed further for each discipline vocation 
and profession. Further, Indian standards will be aligned with the International Standard 
Classification of Occupations maintained by the International Labour Organization. This Framework 
will provide the basis for Recognition of Prior Learning. Through this, dropouts from the formal 
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system will be reintegrated by aligning their practical experience with the relevant level of the 
Framework. The credit-based Framework will also facilitate mobility across ‘general’ and vocational 
education. 

 
17. Catalysing Quality Academic Research in All Fields through a new National 
Research Foundation 

 
Knowledge creation and research are critical in growing and sustaining a large and vibrant economy, 
uplifting society, and continuously inspiring a nation to achieve even greater heights. Indeed, some of 
the most prosperous civilizations (such as India, Mesopotamia, Egypt, and Greece)  to the modern era 
(such as the United States, Germany, Israel, South Korea, and Japan), were/are strong knowledge 
societies that attained intellectual and material wealth in large part through celebrated and 
fundamental contributions to new knowledge in the realm of science as well as art, language, and 
culture that enhanced and uplifted not only their own civilizations but others around  the globe. 

 
A robust ecosystem of research is perhaps more important than ever with the rapid changes occurring 
in the world today, e.g., in the realm of climate change, population dynamics and management, 
biotechnology, an expanding digital marketplace, and the rise of machine learning and artificial 
intelligence. If India is to become a leader in these disparate areas, and truly achieve the potential of 
its vast talent pool to again become a leading knowledge society in the coming years and decades, the 
nation will require a significant expansion of its research capabilities and output across disciplines. 
Today, the criticality of research is more than ever before, for the economic, intellectual, societal, 
environmental, and technological health and progress of a nation. 

 
Despite this critical importance of research, the research and innovation investment in India is, at the 
current time, only 0.69% of GDP as compared to 2.8% in the United States of America, 4.3%  in 
Israel and 4.2% in South Korea. 

 
The societal challenges that India needs to address today, such as access for all its citizens to clean 
drinking water and sanitation, quality education and healthcare, improved transportation, air quality, 
energy, and infrastructure, will require the implementation of approaches and solutions that are not 
only informed by top-notch science and technology but are also rooted in a deep understanding of the 
social sciences and humanities and the various socio-cultural and environmental dimensions of the 
nation. Facing and addressing these challenges will require high-quality interdisciplinary research 
across fields that must be done in India and cannot simply be imported; the ability to conduct one’s 
own research also enables a country to much more easily import and adapt relevant research from 
abroad. 

 
Furthermore, in addition to their value in solutions to societal problems, any country's identity, 
upliftment, spiritual/intellectual satisfaction and creativity is also attained in a major way through its 
history, art, language, and culture. Research in the arts and humanities, along with innovations in the 
sciences and social sciences, are, therefore, extremely important for the progress and enlightened 
nature of a nation. 

 
Research and innovation at education institutions in India, particularly those that are engaged in 
higher education, is critical. Evidence from the worldʼs best universities throughout history shows 
that the best teaching and learning processes at the higher education level occur in environments 
where there is also a strong culture of research and knowledge creation; conversely, much of the very 
best research in the world has occurred in multidisciplinary university settings. 

 
India has a long historical tradition of research and knowledge creation, in disciplines ranging from 
science and mathematics to art and literature to phonetics and languages to medicine and agriculture. 
This needs to be further strengthened to make India lead research and innovation in the 
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21st century, as a strong and enlightened knowledge society and one of the three largest economies in 
the world. 

 
Thus, this Policy envisions a comprehensive approach to transforming the quality and quantity of 
research in India. This includes definitive shifts in school education to a more play and discovery- 
based style of learning with emphasis on the scientific method and critical thinking. This includes 
career counselling in schools towards identifying student interests and talents, promoting research in 
universities, the multidisciplinary nature of all HEIs and the emphasis on holistic education, the 
inclusion of research and internships in the undergraduate curriculum, faculty career management 
systems that give due weightage to research, and the governance and regulatory changes that 
encourage an environment of research and innovation. All of these aspects are extremely critical for 
developing a research mindset in the country. 

 
To build on these various elements in a synergistic manner, and to thereby truly grow and catalyze 
quality research in the nation, this policy envisions the establishment of a National Research 
Foundation (NRF). The overarching goal of the NRF will be to enable a culture of research to 
permeate through our universities. In particular, the NRF will provide a reliable base of merit-based 
but equitable peer-reviewed research funding, helping to develop a culture of research in the country 
through suitable incentives for and recognition of outstanding research, and by undertaking major 
initiatives to seed and grow research at State Universities and other public institutions where research 
capability is currently limited. The NRF will competitively fund research in all disciplines.  
Successful research will be recognized, and where relevant, implemented through close linkages with 
governmental agencies as well as with industry and private/philanthropic organizations. 

 
Institutions that currently fund research at some level, such as the Department of Science and 
Technology (DST), Department of Atomic Energy (DAE), Department of Bio-Technology (DBT), 
Indian Council of Agriculture Research (ICAR), Indian Council of Medical Research (ICMR), Indian 
Council of Historical Research (ICHR), and University Grants Commission (UGC), as well as 
various private and philanthropic organizations, will continue to independently fund research 
according to their priorities and needs. However, NRF will carefully coordinate with other funding 
agencies and will work with science, engineering, and other academies to ensure synergy of purpose 
and avoid duplication of efforts. The NRF will be governed, independently of the government, by a 
rotating Board of Governors consisting of the very best researchers and innovators across fields. 

 
 The primary activities of the NRF will be to: 

(a) fund competitive, peer-reviewed grant proposals of all types and across all disciplines; 
(b) seed, grow, and facilitate research at academic institutions, particularly at universities and 

colleges where research is currently in a nascent stage, through mentoring of such 
institutions; 

(c) act as a liaison between researchers and relevant branches of government as well as industry, 
so that research scholars are constantly made aware of the most urgent national research 
issues, and so that policymakers are constantly made aware of the latest research 
breakthroughs; so as to allow breakthroughs to be optimally brought into policy and/or 
implementation; and 

(d) recognise outstanding research and progress 
 
18. Transforming the Regulatory System of Higher Education 

 
Regulation of higher education has been too heavy-handed for decades; too much has been attempted 
to be regulated with too little effect. The mechanistic and disempowering nature of the regulatory 
system has been rife with very basic problems, such as heavy concentrations of power within a few 
bodies, conflicts of interest among these bodies, and a resulting lack of accountability. The regulatory 
system is in need of a complete overhaul in order to re-energize the higher education sector and 
enable it to thrive. 
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To address the above-mentioned issues, the regulatory system of higher education will ensure that the 
distinct functions of regulation, accreditation, funding, and academic standard setting will be 
performed by distinct, independent, and empowered bodies. This is considered essential to create 
checks-and-balances in the system, minimize conflicts of interest, and eliminate concentrations of  
power. To ensure that the four institutional structures carrying out these four essential functions work 
independently yet at the same time and work in synergy towards common goals. These  four 
structures will be set up as four independent verticals within one umbrella institution, the Higher 
Education Commission of India (HECI). 

 
The first vertical of HECI will be the National Higher Education Regulatory Council (NHERC). It 
will function as the common, single point regulator for the higher education sector including teacher 
education and excluding medical and legal education, thus eliminating the duplication and disjunction 
of regulatory efforts by the multiple regulatory agencies that exist at the current time. It will require a 
relook and repealing of existing Acts and restructuring of various existing regulatory bodies to enable 
this single point regulation. NHERC will be set up to regulate in a ‘light but tight’ and facilitative 
manner, meaning that a few important matters particularly financial probity, good governance, and 
the full online and offline public self-disclosure of all finances, audits, procedures, infrastructure, 
faculty/staff, courses, and educational outcomes will be very effectively regulated. This information 
will have to be made available and kept updated and accurate by all higher education institutions on a 
public website maintained by NHERC and on the institutions’ websites. Any complaints or 
grievances from stakeholders and others arising out of the information placed in public domain shall 
be adjudicated by NHERC. Feedback from randomly selected students including differently-abled 
students at each HEI will be solicited online to ensure valuable input at regular intervals. 

 
The primary mechanism to enable such regulation will be accreditation. The second vertical of HECI 
will, therefore, be a ‘meta-accrediting body’, called the National Accreditation Council (NAC). 
Accreditation of institutions will be based primarily on basic norms, public self-disclosure, good 
governance, and outcomes, and it will be carried out by an independent ecosystem of accrediting 
institutions supervised and overseen by NAC. The task to function as a recognized accreditor shall be 
awarded to an appropriate number of institutions by NAC. In the short term, a robust system of 
graded accreditation shall be established, which will specify phased benchmarks for all HEIs to 
achieve set levels of quality, self-governance, and autonomy. In turn, all HEIs will aim, through their 
Institutional Development Plans (IDPs), to attain the highest level of accreditation over the next 15 
years, and thereby eventually aim to function as self-governing degree-granting institutions/clusters. 
In the long run, accreditation will become a binary process, as per the extant global practice. 

 
The third vertical of HECI will be the Higher Education Grants Council (HEGC), which will carry 
out funding and financing of higher education based on transparent criteria, including the IDPs 
prepared by the institutions and the progress made on their implementation. HEGC will be entrusted 
with the disbursement of scholarships and developmental funds for launching new focus areas and 
expanding quality programme offerings at HEIs across disciplines and fields. 

 
The fourth vertical of HECI will be the General Education Council (GEC), which will frame expected 
learning outcomes for higher education programmes, also referred to as ‘graduate attributes’. A 
National Higher Education Qualification Framework (NHEQF) will be formulated by the GEC and it 
shall be in sync with the National Skills Qualifications Framework (NSQF) to ease  the integration of 
vocational education into higher education. Higher education qualifications leading to a 
degree/diploma/certificate shall be described by the NHEQF in terms of such learning outcomes. In 
addition, the GEC shall set up facilitative norms for issues, such as credit transfer, equivalence, etc., 
through the NHEQF. The GEC will be mandated to identify specific skills that students must acquire 
during their academic programmes, with the aim of preparing well-rounded learners with 21st century 
skills. 

 
The professional councils, such as the Indian Council for Agricultural Research (ICAR), Veterinary 
Council of India (VCI), National Council for Teacher Education (NCTE), Council of Architecture 
(CoA), National Council for Vocational Education and Training (NCVET) etc., will act 
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as Professional Standard Setting Bodies (PSSBs). They will play a key role in the higher education 
system and will be invited to be members of the GEC. These bodies, after restructuring as PSSBs, 
will continue to draw the curricula, lay down academic standards and coordinate between teaching, 
research and extension of their domain/discipline, as members of the GEC. As members of the GEC, 
they would help in specifying the curriculum framework, within which HEIs may prepare their own 
curricula. Thus, PSSBs would also set the standards or expectations in particular fields of learning 
and practice while having no regulatory role. All HEIs will decide how their educational programmes 
respond to these standards, among other considerations, and would also be able to reach out for 
support from these standard-setting bodies or PSSBs, if needed. 

 
Such a system architecture will ensure the principle of functional separation by eliminating conflicts 
of interests between different roles. It will also aim to empower HEIs, while ensuring that the few key 
essential matters are given due attention. Responsibility and accountability shall devolve to the HEIs 
concomitantly. No distinction in such expectations shall be made between public and private HEIs. 

 
Such a transformation will require existing structures and institutions to reinvent themselves and 
undergo an evolution of sorts. The separation of functions would mean that each vertical within HECI 
would take on a new, single role which is relevant, meaningful, and important in the new regulatory 
scheme. 

 
The functioning of all the independent verticals for Regulation (NHERC), Accreditation (NAC), 
Funding (HEGC), and Academic Standard Setting (GEC) and the overarching autonomous umbrella 
body (HECI) itself will be based on transparent public disclosure, and use technology extensively to 
reduce human interface to ensure efficiency and transparency in their work. The underlying principle 
will be that of a faceless and transparent regulatory intervention using technology. Strict compliance 
measures with stringent action, including penalties for false disclosure of mandated information, will 
be ensured so that Higher Education Institutions are conforming to the basic minimum norms and 
standards. HECI itself will be resolving disputes among the four verticals. Each vertical in HECI will 
be an independent body consisting of persons having high expertise in the relevant areas along with 
integrity, commitment, and a demonstrated track record of public service. HECI itself will be a small, 
independent body of eminent public-spirited experts in higher education, which will oversee and 
monitor the integrity and effective functioning of HECI. Suitable mechanisms will be created within 
HECI to carry out its functions, including adjudication. 

 
Setting up new quality HEIs will also be made far easier by the regulatory regime, while ensuring 
with great effectiveness that these are set up with the spirit of public service and with due financial 
backing for long-term stability. HEIs performing exceptionally well will be helped by Central and 
State governments to expand their institutions, and thereby attain larger numbers of students and 
faculty as well as disciplines and programmes. Public Philanthropic Partnership models for HEIs may 
also be piloted with the aim to further expand access to high-quality higher education. 

 
Curbing Commercialization of Education 

 
Multiple mechanisms with checks and balances will combat and stop the commercialization of higher 
education. This will be a key priority of the regulatory system. All education institutions will be held 
to similar standards of audit and disclosure as a ‘not for profit’ entity. Surpluses, if any, will be 
reinvested in the educational sector. There will be transparent public disclosure of all these financial 
matters with recourse to grievance-handling mechanisms to the general public. The accreditation 
system developed by NAC will provide a complementary check on this system, and NHERC will 
consider this as one of the key dimensions of its regulatory objective. 

 
All HEIs - public and private - shall be treated on par within this regulatory regime. The regulatory 
regime shall encourage private philanthropic efforts in education. There will be common national 
guidelines for all legislative Acts that will form private HEIs. These common minimal guidelines will 
enable all such Acts to establish private HEIs, thus enabling common standards for 
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private and public HEIs. These common guidelines will cover Good Governance, Financial Stability 
& Security, Educational Outcomes, and Transparency of Disclosures. 

 
Private HEIs having a philanthropic and public-spirited intent will be encouraged through a 
progressive regime of fees determination. Transparent mechanisms for fixing of fees with an upper 
limit, for different types of institutions depending on their accreditation, will be developed so that 
individual institutions are not adversely affected. This will empower private HEIs to set fees for their 
programmes independently, though within the laid-out norms and the broad applicable regulatory 
mechanism. Private HEIs will be encouraged to offer freeships and scholarships in significant 
numbers to their students. All fees and charges set by private HEIs will be transparently and fully 
disclosed, and there shall be no arbitrary increases in these fees/charges during the period of 
enrolment of any student. This fee determining mechanism will ensure reasonable recovery of cost 
while ensuring that HEIs discharge their social obligations. 

 
19. Effective Governance and Leadership for Higher Education Institutions 

 
It is effective governance and leadership that enables the creation of a culture of excellence and 
innovation in higher education institutions. The common feature of all world-class institutions 
globally including India has indeed been the existence of strong self-governance and outstanding 
merit-based appointments of institutional leaders. 

 
Through a suitable system of graded accreditation and graded autonomy, and in a phased manner over 
a period of 15 years, all HEIs in India will aim to become independent self-governing institutions 
pursuing innovation and excellence. Measures will be taken at all HEIs to ensure leadership of the 
highest quality and promote an institutional culture of excellence. Upon receiving the appropriate 
graded accreditations that deem the institution ready for such a move, a Board of Governors (BoG) 
shall be established consisting of a group of highly qualified, competent, and dedicated individuals 
having proven capabilities and a strong sense of commitment to the institution. The BoG of an 
institution will be empowered to govern the institution free of any external interference, make all 
appointments including that of head of the institution, and take all decisions regarding governance. 
There shall be overarching legislation that will supersede any contravening provisions of other earlier 
legislation and would provide for constitution, appointment, modalities of functioning, rules and 
regulations, and the roles and responsibilities of the BoG. New members of the Board shall be 
identified by an expert committee appointed by the Board; and the selection of new members shall be 
carried out by the BoG itself. Equity considerations will also be taken care of while selecting the 
members. It is envisaged that all HEIs will be incentivized, supported, and mentored during this 
process, and shall aim to become autonomous and have such an empowered BoG by 2035. 

 
The BoG shall be responsible and accountable to the stakeholders through transparent self- 
disclosures of all relevant records. It will be responsible for meeting all regulatory guidelines 
mandated by HECI through the National Higher Education Regulatory Council (NHERC). 

 
All leadership positions and Heads of institutions will be offered to persons with high academic 
qualifications and demonstrated administrative and leadership capabilities along with abilities to 
manage complex situations. Leaders of an HEI will demonstrate strong alignment to Constitutional 
values and the overall vision of the institution, along with attributes such as a strong social 
commitment, belief in teamwork, pluralism, ability to work with diverse people, and a positive 
outlook. The selection shall be carried out by the BoG through a rigorous, impartial, merit-based, and 
competency-based process led by an Eminent Expert Committee (EEC) constituted by the BoG. 
While stability of tenure is important to ensure the development of a suitable culture, at the same time 
leadership succession will be planned with care to ensure that good practices that define an 
institution’s processes do not end due to a change in leadership; leadership changes will come with 
sufficient overlaps, and not remain vacant, in order to ensure smooth transitions. Outstanding leaders 
will be identified and developed early, working their way through a ladder of leadership positions. 

 
While being provided with adequate funding, legislative enablement, and autonomy in a phased 
manner, all HEIs, in turn, will display commitment to institutional excellence, engagement with their 
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local communities, and the highest standards of financial probity and accountability. Each institution 
will make a strategic Institutional Development Plan on the basis of which institutions will develop 
initiatives, assess their own progress, and reach the goals set therein, which could then become the 
basis for further public funding. The IDP shall be prepared with the joint participation of Board 
members, institutional leaders, faculty, students, and staff. 

 
 

Part III. OTHER KEY AREAS OF FOCUS 
 
20. Professional Education 

 

Preparation of professionals must involve an education in the ethic and importance of public purpose, 
an education in the discipline, and an education for practice. It must centrally involve critical and 
interdisciplinary thinking, discussion, debate, research, and innovation. For this to be achieved, 
professional education should not take place in the isolation of one's specialty. 

 
Professional education thus becomes an integral part of the overall higher education system. Stand-
alone agricultural universities, legal universities, health science universities, technical universities, 
and stand-alone institutions in other fields, shall aim to become multidisciplinary institutions offering 
holistic and multidisciplinary education. All institutions offering either professional or general 
education will aim to organically evolve into institutions/clusters offering  both seamlessly, and in an 
integrated manner by 2030. 

 
Agricultural education with allied disciplines will be revived. Although Agricultural Universities 
comprise approximately 9% of all universities in the country, enrolment in agriculture and allied 
sciences is less than 1% of all enrolment in higher education. Both capacity and quality of agriculture 
and allied disciplines must be improved in order to increase agricultural productivity through better 
skilled graduates and technicians, innovative research, and market-based extension linked to 
technologies and practices. The preparation of professionals in agriculture and veterinary sciences 
through programmes integrated with general education will be increased sharply. The design of 
agricultural education will shift towards developing professionals with the ability to understand and 
use local knowledge, traditional knowledge, and emerging technologies while being cognizant of 
critical issues such as declining land productivity, climate change, food sufficiency for our growing 
population, etc. Institutions offering agricultural education must benefit the local community directly; 
one approach could be to set up Agricultural Technology Parks to promote technology incubation and 
dissemination and promote sustainable methodologies. 

 
Legal education needs to be competitive globally, adopting best practices and embracing new 
technologies for wider access to and timely delivery of justice. At the same time, it must be informed 
and illuminated with Constitutional values of Justice - Social, Economic, and Political - and directed 
towards national reconstruction through instrumentation of democracy, rule of law, and human rights. 
The curricula for legal studies must reflect socio-cultural contexts along with, in an evidence-based 
manner, the history of legal thinking, principles of justice, the practice of jurisprudence, and other 
related content appropriately and adequately. State institutions offering law education must consider 
offering bilingual education for future lawyers and judges - in English and in the language of the 
State in which the institution is situated. 

 
Healthcare education needs to be re-envisioned so that the duration, structure, and design of the 
educational programmes need to match the role requirements that graduates will play. Students will 
be assessed at regular intervals on well-defined parameters primarily required for working in primary 
care and in secondary hospitals. Given that people exercise pluralistic choices in healthcare, our 
healthcare education system must be integrative meaning thereby that all students of allopathic 
medical education must have a basic understanding of Ayurveda, Yoga and Naturopathy, Unani, 
Siddha, and Homeopathy (AYUSH), and vice versa. There shall also be a much greater emphasis on 
preventive healthcare and community medicine in all forms of healthcare education. 
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Technical education includes degree and diploma programmes in, engineering, technology, 
management, architecture, town planning, pharmacy, hotel management, catering technology etc., 
which are critical to India’s overall development. There will not only be a greater demand for well- 
qualified manpower in these sectors, it will also require closer collaborations between industry and 
higher education institutions to drive innovation and research in these fields. Furthermore, influence 
of technology on human endeavours is expected to erode the silos between technical education and 
other disciplines too. Technical education will, thus, also aim to be offered within multidisciplinary 
education institutions and programmes and have a renewed focus on opportunities to engage deeply 
with other disciplines. India must also take the lead in preparing professionals in cutting-edge areas 
that are fast gaining prominence, such as Artificial Intelligence (AI), 3-D machining, big data 
analysis, and machine learning, in addition to genomic studies, biotechnology, nanotechnology, 
neuroscience, with important applications to health, environment, and sustainable living that will be 
woven into undergraduate education for enhancing the employability of the youth. 

 
21. Adult Education and Lifelong Learning 

 
The opportunity to attain foundational literacy, obtain an education, and pursue a livelihood must be 
viewed as basic rights of every citizen. Literacy and basic education open up whole new worlds of 
personal, civic, economic, and lifelong-learning opportunities for individuals that enable them to 
progress personally and professionally. At the level of society and the nation, literacy and basic 
education are powerful force multipliers which greatly enhance the success of all other developmental 
efforts. Worldwide data on nations indicate extremely high correlations between literacy rates and per 
capita GDP. 

 
Meanwhile, being a non-literate member of a community, has innumerable disadvantages, including 
the inability to: carry out basic financial transactions; compare the quality/quantity of goods 
purchased against the price charged; fill out forms to apply for jobs, loans, services, etc.; comprehend 
public circulars and articles in the news media; use conventional and electronic mail to communicate 
and conduct business; make use of the internet and other technology to improve one’s life and 
profession; comprehend directions and safety directives on the street, on medicines, etc.; help 
children with their education; be aware of one’s basic rights and responsibilities as a citizen of India; 
appreciate works of literature; and pursue employment in medium or high-productivity sectors that 
require literacy. The abilities listed here are an illustrative list of outcomes to be achieved through 
adoption of innovative measures for Adult Education. 

 
Extensive field studies and analyses, both in India and across the world, clearly demonstrate that 
volunteerism and community involvement and mobilization are key success factors of adult literacy 
programmes, in conjunction with political will, organizational structure, proper planning, adequate 
financial support, and high-quality capacity building of educators and volunteers.  Successful literacy 
programmes result not only in the growth of literacy among adults, but also result in increased 
demand for education for all children in the community, as well as greater community contribution to 
positive social change. The National Literacy Mission, when it was launched in 1988, was largely 
based on the voluntary involvement and support of the people, and resulted in significant increases in 
national literacy during the period of 1991–2011, including among women, and also initiated 
dialogue and discussions on pertinent social issues of the day. 

 
Strong and innovative government initiatives for adult education - in particular, to facilitate 
community involvement and the smooth and beneficial integration of technology - will be affected as 
soon as possible to expedite this all-important aim of achieving 100% literacy. 

 
First, an outstanding adult education curriculum framework will be developed by a new and well-
supported constituent body of the NCERT that is dedicated to adult education, so as to develop 
synergy with and build upon NCERT’s existing expertise in establishing outstanding curricula for 
literacy, numeracy, basic education, vocational skills, and beyond. The curriculum framework for 
adult education will include at least five types of programmes, each with clearly defined outcomes: 
(a) foundational literacy and numeracy; (b) critical life skills (including financial literacy, digital 
literacy, commercial skills, health care and awareness, child care and education, and family  welfare); 
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(c) vocational skills development (with a view towards obtaining local employment); (d) basic 
education (including preparatory, middle, and secondary stage equivalency); and (e) continuing 
education (including engaging holistic adult education courses in arts, sciences, technology, culture, 
sports, and recreation, as well as other topics of interest or use to local learners, such as more 
advanced material on critical life skills). The framework would keep in mind that adults in many 
cases will require rather different teaching-learning methods and materials than those designed for 
children. 

 
Second, suitable infrastructure will be ensured so that all interested adults will have access to adult 
education and lifelong learning. A key initiative in this direction will be to use schools/ school 
complexes after school hours and on weekends and public library spaces for adult education courses 
which will be ICT-equipped when possible and for other community engagement and enrichment 
activities. The sharing of infrastructure for school, higher, adult, and vocational education, and for 
other community and volunteer activities, will be critical for ensuring efficient use of both physical 
and human resources as well as for creating synergy among these five types of education and beyond. 
For these reasons, Adult Education Centres (AECs) could also be included within other public 
institutions such as HEIs, vocational training centres, etc. 

 
Third, the instructors/educators will be required to deliver the curriculum framework to mature 
learners for all five types of adult education as described in the Adult Education Curriculum 
Framework. These instructors will be trained by the National, State, and district level resource 
support institutions to organize and lead learning activities at Adult Education Centres, as well as 
coordinate with volunteer instructors. Qualified community members including from HEIs as part of 
each HEI’s mission to engage with their local communities will be encouraged and welcomed to take 
a short training course and volunteer, as adult literacy instructors, or to serve as one-on-one volunteer 
tutors, and will be recognized for their critical service to the nation. States will also work with NGOs 
and other community organizations to enhance efforts towards literacy and adult education. 

 
Fourth, all efforts will be undertaken to ensure the participation of community members in adult 
education. Social workers/counsellors travelling through their communities to track and ensure 
participation of non-enrolled students and dropouts will also be requested, during their travels, to 
gather data of parents, adolescents, and others interested in adult education opportunities both as 
learners and as teachers/tutors. The social workers/counsellors will then connect them with local 
Adult Education Centres (AECs). Opportunities for adult education will also be widely publicized, 
through advertisements and announcements and through events and initiatives of NGOs and other 
local organizations. 

 
Fifth, improving the availability and accessibility of books is essential to inculcating the habit of 
reading within our communities and educational institutions. This Policy recommends that all 
communities and educational institutions - schools, colleges, universities and public libraries - will be 
strengthened and modernized to ensure an adequate supply of books that cater to the needs and 
interests of all students, including persons with disabilities and other differently-abled persons. The 
Central and State governments will take steps to ensure that books are made accessible and affordable 
to all across the country including socio-economically disadvantaged areas as well as those living in 
rural and remote areas. Both public and private sector agencies/institutions will devise strategies to 
improve the quality and attractiveness of books published in all Indian languages. Steps will be taken 
to enhance online accessibility of library books and further broad basing of digital libraries. For 
ensuring vibrant libraries in communities and educational institutions, it will be imperative to make 
available adequate library staff and also devise appropriate career pathways and CPD for them. Other 
steps will include strengthening all existing libraries, setting up rural libraries and reading rooms in 
disadvantaged regions, making widely available reading material in Indian languages, opening 
children’s libraries and mobile libraries, establishing social book clubs across India and across 
subjects, and fostering greater collaborations between education institutions and libraries. 

 
Finally, technology will be leveraged to strengthen and even undertake the above initiatives. Quality 
technology-based options for adult learning such as apps, online courses/modules, satellite- based TV 
channels, online books, and ICT-equipped libraries and Adult Education Centres, etc. will 
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be developed, through government and philanthropic initiatives as well as through crowd sourcing 
and competitions. In many cases, quality adult education could thereby be conducted in an online or 
blended mode. 

 
22. Promotion of Indian Languages, Arts, and Culture 

 
India is a treasure trove of culture, developed over thousands of years and manifested in the form of 
arts, works of literature, customs, traditions, linguistic expressions, artefacts, heritage sites, and more. 
Crores of people from around the world partake in, enjoy, and benefit from this cultural wealth daily, 
in the form of visiting India for tourism, experiencing Indian hospitality, purchasing India’s 
handicrafts and handmade textiles, reading the classical literature of India, practicing yoga and 
meditation, being inspired by Indian philosophy, participating in India’s unique festivals, appreciating 
India’s diverse music and art, and watching Indian films, amongst many other aspects. It is this 
cultural and natural wealth that truly makes India, “Incredible !ndia”, as per India’s tourism slogan. 
The preservation and promotion of India’s cultural wealth must be considered a high priority for the 
country, as it is truly important for the nation’s identity as well as for its economy. 

 
The promotion of Indian arts and culture is important not only for the nation but also for the 
individual. Cultural awareness and expression are among the major competencies considered 
important to develop in children, in order to provide them with a sense of identity, belonging, as well 
as an appreciation of other cultures and identities. It is through the development of a strong sense and 
knowledge of their own cultural history, arts, languages, and traditions that children can build a 
positive cultural identity and self-esteem. Thus, cultural awareness and expression are important 
contributors both to individual as well as societal well-being. 

 
The arts form a major medium for imparting culture. The arts - besides strengthening cultural 
identity, awareness, and uplifting societies - are well known to enhance cognitive and creative 
abilities in individuals and increase individual happiness. The happiness/well-being, cognitive 
development, and cultural identity of individuals are important reasons that Indian arts of all kinds 
must be offered to students at all levels of education, starting with early childhood care and  
education. 

 
Language, of course, is inextricably linked to art and culture. Different languages ‘see’ the world 
differently, and the structure of a language, therefore, determines a native speaker’s perception of 
experience. In particular, languages influence the way people of a given culture speak with others, 
including with family members, authority figures, peers, and strangers, and influence the tone of 
conversation. The tone, perception of experience, and familiarity/‘apnapan’ inherent in  
conversations among speakers of a common language are a reflection and record of a culture. Culture 
is, thus, encased in our languages. Art, in the form of literature, plays, music, film, etc. cannot be  
fully appreciated without language. In order to preserve and promote culture, one must preserve and 
promote a culture’s languages. 

 
Unfortunately, Indian languages have not received their due attention and care, with the country 
losing over 220 languages in the last 50 years alone. UNESCO has declared 197 Indian languages as 
‘endangered’. Various unscripted languages are particularly in danger of becoming extinct. When 
senior member(s) of a tribe or community that speak such languages pass away, these languages often 
perish with them; too often, no concerted actions or measures are taken to preserve or record these 
rich languages/expressions of culture. 

 
Moreover, even those languages of India that are not officially on such endangered lists, such as the 
22 languages of Eighth Schedule of the Constitution of India, are facing serious difficulties on  many 
fronts. Teaching and learning of Indian languages need to be integrated with school and higher 
education at every level. For languages to remain relevant and vibrant, there must be a steady stream 
of high-quality learning and print materials in these languages including textbooks, workbooks, 
videos, plays, poems, novels, magazines, etc. Languages must also have consistent official updates to 
their vocabularies and dictionaries, widely disseminated, so that the most current issues and concepts 
can be effectively discussed in these languages. Enabling such learning materials, print materials, and 
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translations of important materials from world languages, and constantly updating vocabularies, are 
carried out by countries around the world for languages such as English, French, German, Hebrew, 
Korean, and Japanese. However, India has remained quite slow in producing such learning and print 
materials and dictionaries to help keep its languages optimally vibrant and current with integrity. 

 
Additionally, there has been a severe scarcity of skilled language teachers in India, despite various 
measures being taken. Language-teaching too must be improved to be more experiential and to focus 
on the ability to converse and interact in the language and not just on the literature, vocabulary, and 
grammar of the language. Languages must be used more extensively for  conversation and for 
teaching-learning. 

 
A number of initiatives to foster languages, arts, and culture in school children have been discussed in 
Chapter 4, which include a greater emphasis on music, arts, and crafts throughout all levels of school; 
early implementation of the three-language formula to promote multilingualism; teaching in the 
home/local language wherever possible; conducting more experiential language learning; the hiring 
of outstanding local artists, writers, craftspersons, and other experts as master instructors in various 
subjects of local expertise; accurate inclusion of traditional Indian knowledge including tribal and 
other local knowledge throughout into the curriculum, across humanities, sciences, arts, crafts, and 
sports, whenever relevant; and a much greater flexibility in the curriculum, especially in secondary 
schools and in higher education, so that students can choose the ideal balance among courses for 
themselves to develop their own creative, artistic, cultural, and academic paths. 

 
To enable the key latter initiatives, a number of further actions will be taken in tandem at the higher 
education level and beyond. First, to develop and teach many of the courses of the type mentioned 
above, an excellent team of teachers and faculty will have to be developed. Strong departments and 
programmes in Indian languages, comparative literature, creative writing, arts, music, philosophy, etc. 
will be launched and developed across the country, and degrees including 4- year B.Ed. dual degrees 
will be developed in these subjects. These departments and programmes will, in particular help to 
develop a large cadre of high-quality language teachers - as well as teachers of art, music, philosophy 
and writing - who will be needed around the country to carry out this Policy. The NRF will fund 
quality research in all these areas. Outstanding local artists and craftspersons will be hired as guest 
faculty to promote local music, art, languages, and handicraft, and to ensure that students are aware of 
the culture and local knowledge where they study. Every higher education institution and even every 
school or school complex will aim to have Artist(s)-in-Residence to expose students to art, creativity, 
and the rich treasures of the region/country. 

 
More HEIs, and more programmes in higher education, will use the mother tongue/local language as 
a medium of instruction, and/or offer programmes bilingually, in order to increase access and GER 
and also to promote the strength, usage, and vibrancy of all Indian languages. Private HEIs too will 
be encouraged and incentivized to use Indian languages as medium of instruction and/or  offer 
bilingual programmes. Four-year B.Ed. dual degree programmes offered bilingually will also help, 
e.g. in training cadres of science and mathematics teachers to teach science bilingually at schools 
across the country. 

 
High-quality programmes and degrees in Translation and Interpretation, Art and Museum 
Administration, Archaeology, Artefact Conservation, Graphic Design, and Web Design within the 
higher education system will also be created. In order to preserve and promote its art and culture, 
develop high-quality materials in various Indian languages, conserve artefacts, develop highly 
qualified individuals to curate and run museums and heritage or tourist sites, thereby also vastly 
strengthening the tourism industry. 

 
The Policy recognizes that the knowledge of the rich diversity of India should be imbibed first hand 
by learners. This would mean including simple activities, like touring by students to different parts of 
the country, which will not only give a boost to tourism but will also lead to an understanding and 
appreciation of diversity, culture, traditions and knowledge of different parts of India. Towards this 
direction under ‘Ek Bharat Shrestha Bharat’, 100 tourist destinations in the country will be identified 
where educational institutions will send students to study these destinations and their 



207

National Education Policy 2020 

55 

 

 

history, scientific contributions, traditions, indigenous literature and knowledge, etc., as a part of 
augmenting their knowledge about these areas. 

 
Creating such programmes and degrees in higher education, across the arts, languages, and 
humanities, will also come with expanded high-quality opportunities for employment that can make 
effective use of these qualifications. There are already hundreds of Academies, museums, art 
galleries, and heritage sites in dire need of qualified individuals for their effective functioning. As 
positions are filled with suitably qualified candidates, and further artefacts are procured and 
conserved, additional museums, including virtual museums/e-museums, galleries, and heritage sites 
may contribute to the conservation of our heritage as well as to India’s tourism industry. 

 
India will also urgently expand its translation and interpretation efforts in order to make high- quality 
learning materials and other important written and spoken material available to the public in various 
Indian and foreign languages. For this, an Indian Institute of Translation and Interpretation (IITI) will 
be established. Such an institute would provide a truly important service for the country, as well as 
employ numerous multilingual language and subject experts, and experts in translation and 
interpretation, which will help to promote all Indian languages. The IITI shall also make extensive 
use of technology to aid in its translation and interpretation efforts. The IITI could naturally grow 
with time, and be housed in multiple locations including in HEIs to facilitate collaborations with  
other research departments as demand and the number of qualified candidates grows. 

 
Due to its vast and significant contributions and literature across genres and subjects, its cultural 
significance, and its scientific nature, rather than being restricted to single-stream Sanskrit Pathshalas 
and Universities, Sanskrit will be mainstreamed with strong offerings in school - including as one of 
the language options in the three-language formula - as well as in higher education. It will be taught 
not in isolation, but in interesting and innovative ways, and connected to other contemporary and 
relevant subjects such as mathematics, astronomy, philosophy, linguistics, dramatics, yoga, etc. Thus, 
in consonance with the rest of this policy, Sanskrit Universities too will move towards becoming 
large multidisciplinary institutions of higher learning. Departments of Sanskrit that conduct teaching 
and outstanding interdisciplinary research on Sanskrit and Sanskrit Knowledge Systems will be 
established/strengthened across the new multidisciplinary higher education system. Sanskrit will 
become a natural part of a holistic multidisciplinary higher education if a student so chooses. Sanskrit 
teachers in large numbers will be  professionalized across the  country in mission mode through the 
offering of 4-year integrated multidisciplinary B.Ed. dual degrees in education and Sanskrit. 

 
India will similarly expand its institutes and universities studying all classical languages and 
literature, with strong efforts to collect, preserve, translate, and study the tens of thousands of 
manuscripts that have not yet received their due attention. Sanskrit and all Indian language institutes 
and departments across the country will be significantly strengthened, with adequate training given to 
large new batches of students to study, in particular, the large numbers of manuscripts and their 
interrelations with other subjects. Classical language institutes will aim to be merged with 
universities, while maintaining their autonomy, so that faculty may work, and students too may be 
trained as part of robust and rigorous multidisciplinary programmes. Universities dedicated to 
languages will become multidisciplinary, towards the same end; where relevant, they may then also 
offer B.Ed. dual degrees in education and a language, to develop outstanding language teachers in 
that language. Further, it is also proposed that a new institution for Languages will be established. 
National Institute (or Institutes) for Pali, Persian and Prakrit will also be set up within a university 
campus. Similar initiatives will be carried out for institutes and universities studying Indian arts, art 
history, and Indology. Research for outstanding work in all these areas will be supported by the NRF. 

 
Efforts to preserve and promote all Indian languages including classical, tribal and endangered 
languages will be taken on with new vigour. Technology and crowdsourcing, with extensive 
participation of the people, will play a crucial role in these efforts. 

 
For each of the languages mentioned in the Eighth Schedule of the Constitution of India, Academies 
will be established consisting of some of the greatest scholars and native speakers to 
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determine simple yet accurate vocabulary for the latest concepts, and to release the latest dictionaries 
on a regular basis (analogous to the successful efforts for many other languages around the world). 
The Academies would also consult with each other, and in some cases take the best suggestions from 
the public, in order to construct these dictionaries attempting to adopt common words whenever 
possible. These dictionaries would be widely disseminated, for use in education, journalism, writing, 
speechmaking, and beyond, and would be available on the web as well as in book form. These 
Academies for Eighth Schedule languages will be established by the Central Government in 
consultation or collaboration with State Governments. Academies for other highly spoken Indian 
languages may also be similarly established by the Centre and/or States. 

 
All languages in India, and their associated arts and culture will be documented through a web-based 
platform/portal/wiki, in order to preserve endangered and all Indian languages and their associated 
rich local arts and culture. The platform will contain videos, dictionaries, recordings, and more, of 
people (especially elders) speaking the language, telling stories, reciting poetry, and performing 
plays, folk songs and dances, and more. People from across the country will be invited to contribute 
to these efforts by adding relevant material onto these platforms/portals/wikis. Universities and their 
research teams will work with each other and with communities across the country towards enriching 
such platforms. These preservation efforts, and the associated research projects, e.g., in history, 
archaeology, linguistics, etc., will be funded by the NRF. 

 
Scholarships for people of all ages to study Indian Languages, Arts, and Culture with local masters 
and/or within the higher education system will be established. The promotion of Indian languages is 
possible only if they are used regularly and if they are used for teaching and learning. Incentives, such 
as prizes for outstanding poetry and prose in Indian languages across categories, will be established to 
ensure vibrant poetry, novels, nonfiction books, textbooks, journalism, and other works in all Indian 
languages. Proficiency in Indian languages will be included as part of qualification parameters for 
employment opportunities. 

 
23. Technology Use and Integration 

 
India is a global leader in information and communication technology and in other cutting-edge 
domains, such as space. The Digital India Campaign is helping to transform the entire nation into a 
digitally empowered society and knowledge economy. While education will play a critical role in this 
transformation, technology itself will play an important role in the improvement of educational 
processes and outcomes; thus, the relationship between technology and education at all levels is bi- 
directional. 

 
Given the explosive pace of technological development allied with the sheer creativity of tech- savvy 
teachers and entrepreneurs including student entrepreneurs, it is certain that technology will impact 
education in multiple ways, only some of which can be foreseen at the present time. New 
technologies involving artificial intelligence, machine learning, block chains, smart boards, handheld 
computing devices, adaptive computer testing for student development, and other forms of 
educational software and hardware will not just change what students learn in the classroom but how 
they learn, and thus these areas and beyond will require extensive research both on the technological 
as well as educational fronts. 

 
Use and integration of technology to improve multiple aspects of education will be supported and 
adopted, provided these interventions are rigorously and transparently evaluated in relevant contexts 
before they are scaled up. An autonomous body, the National Educational Technology Forum 
(NETF), will be created to provide a platform for the free exchange of ideas on the use of technology 
to enhance learning, assessment, planning, administration, and so on, both for school and higher 
education. The aim of the NETF will be to facilitate decision making on the induction, deployment, 
and use of technology, by providing to the leadership of education institutions, State and Central 
governments, and other stakeholders, the latest knowledge and research as well as the opportunity to 
consult and share best practices. The NETF will have the following functions: 
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a) provide independent evidence-based advice to Central and State Government agencies on 
technology-based interventions; 

b) build intellectual and institutional capacities in educational technology; 
c) envision strategic thrust areas in this domain; and 
d) articulate new directions for research and innovation. 

 
To remain relevant in the fast-changing field of educational technology, the NETF will maintain a 
regular inflow of authentic data from multiple sources including educational technology innovators 
and practitioners and will engage with a diverse set of researchers to analyze the data. To support the 
development of a vibrant body of knowledge and practice, the NETF will organize multiple regional 
and national conferences, workshops, etc. to solicit inputs from national and international educational 
technology researchers, entrepreneurs, and practitioners. 

 
The thrust of technological interventions will be for the purposes of improving teaching- learning and 
evaluation processes, supporting teacher preparation and professional development, enhancing 
educational access, and streamlining educational planning, management, and administration including 
processes related to admissions, attendance, assessments, etc. 

 
A rich variety of educational software, for all the above purposes, will be developed and made 
available for students and teachers at all levels. All such software will be available in all major Indian 
languages and will be accessible to a wide range of users including students in remote areas and 
Divyang students. Teaching-learning e-content will continue to be developed by all States in all 
regional languages, as well as by the NCERT, CIET, CBSE, NIOS, and other bodies/institutions, and 
will be uploaded onto the DIKSHA platform. This platform may also be utilized for Teacher’s 
Professional Development through e-content. CIET will be strengthened to promote and expand 
DIKSHA as well as other education technology initiatives. Suitable equipment will be made available 
to teachers at schools so that teachers can suitably integrate e-contents into teaching-learning 
practices. Technology-based education platforms, such as DIKSHA/SWAYAM, will be better 
integrated across school and higher education, and will include ratings/reviews by users, so as to 
enable content developers create user friendly and qualitative content. 

 
Particular attention will need to be paid to emerging disruptive technologies that will necessarily 
transform the education system. When the 1986/1992 National Policy on Education was formulated, 
it was difficult to predict the disruptive effect that the internet would have brought. Our present 
education system's inability to cope with these rapid and disruptive changes places us individually 
and nationally at a perilous disadvantage in an increasingly competitive world. For example, while 
computers have largely surpassed humans in leveraging factual and procedural knowledge, our 
education at all levels excessively burdens students with such knowledge at the expense of 
developing their higher-order competencies. 

 
This policy has been formulated at a time when an unquestionably disruptive technology - Artificial 
Intelligence (AI) 3D/7D Virtual Reality - has emerged. As the cost of AI-based prediction falls, AI 
will be able to match or outperform and, therefore, be a valuable aid to even skilled professionals 
such as doctors in certain predictive tasks. AI's disruptive potential in the workplace is clear, and the 
education system must be poised to respond quickly. One of the permanent tasks of the NETF will be 
to categorize emergent technologies based on their potential and estimated timeframe for disruption, 
and to periodically present this analysis to MHRD. Based on these inputs, MHRD will formally 
identify those technologies whose emergence demands responses from the education  system. 

 
In response to MHRD's formal recognition of a new disruptive technology, the National Research 
Foundation will initiate or expand research efforts in the technology. In the context of AI, NRF may 
consider a three-pronged approach: (a) advancing core AI research, (b) developing and deploying 
application-based research, and (c) advancing international research efforts to address global 
challenges in areas such as healthcare, agriculture, and climate change using AI. 
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HEIs will play an active role not only in conducting research on disruptive technologies but also in 
creating initial versions of instructional materials and courses including online courses in cutting-edge 
domains and assessing their impact on specific areas such as professional education. Once the 
technology has attained a level of maturity, HEIs with thousands of students will be ideally placed to 
scale these teaching and skilling efforts, which will include targeted training for job readiness. 
Disruptive technologies will make certain jobs redundant, and hence approaches to skilling and 
deskilling that are both efficient and ensure quality will be of increasing importance to create and 
sustain employment. Institutions will have autonomy to approve institutional and non-institutional 
partners to deliver such training, which will be integrated with skills and higher education 
frameworks. 

 
Universities will aim to offer Ph.D. and Masters programmes in core areas such as Machine Learning 
as well as multidisciplinary fields “AI + X” and professional areas like health care, agriculture, and 
law. They may also develop and disseminate courses in these areas via platforms, such as SWAYAM. 
For rapid adoption, HEIs may blend these online courses with traditional teaching in undergraduate 
and vocational programmes. HEIs may also offer targeted training in low- expertise tasks for 
supporting the AI value chain such as data annotation, image classification, and speech transcription. 
Efforts to teach languages to school students will be dovetailed with efforts to enhance Natural 
Language Processing for India’s diverse languages. 

 
As disruptive technologies emerge, schooling and continuing education will assist in raising the 
general populaceʼs awareness of their potential disruptive effects and will also address related issues. 
This awareness is necessary to have informed public consent on matters related to these 
technologies. In school, the study of current affairs and ethical issues will include a discussion on 
disruptive technologies such as those identified by NETF/MHRD. Appropriate instructional and 
discussion materials will also be prepared for continuing education. 

 
Data is a key fuel for AI-based technologies, and it is critical to raise awareness on issues of privacy, 
laws, and standards associated with data handling and data protection, etc. It is also necessary to 
highlight ethical issues surrounding the development and deployment of AI-based technologies. 
Education will play a key role in these awareness raising efforts. Other disruptive technologies that 
are expected to change the way we live, and, therefore, change the way we educate students, include 
those relating to clean and renewable energy, water conservation, sustainable farming, environmental 
preservation, and other green initiatives; these will also receive prioritized attention in education. 

 
24. Online and Digital Education: Ensuring Equitable Use of Technology 

 
New circumstances and realities require new initiatives. The recent rise in epidemics and pandemics 
necessitates that we are ready with alternative modes of quality education whenever and wherever 
traditional and in-person modes of education are not possible. In this regard, the National Education 
Policy 2020 recognizes the importance of leveraging the advantages of technology while 
acknowledging its potential risks and dangers. It calls for carefully designed and appropriately scaled 
pilot studies to determine how the benefits of online/digital education can be reaped while addressing 
or mitigating the downsides. In the meantime, the existing digital platforms and ongoing ICT-based 
educational initiatives must be optimized and expanded to meet the current and future challenges in 
providing quality education for all. 

 
However, the benefits of online/digital education cannot be leveraged unless the digital divide is 
eliminated through concerted efforts, such as the Digital India campaign and the availability of 
affordable computing devices. It is important that the use of technology for online and digital 
education adequately addresses concerns of equity. 

 
Teachers require suitable training and development to be effective online educators. It cannot be 
assumed that a good teacher in a traditional classroom will automatically be a good teacher in an 
online classroom. Aside from changes required in pedagogy, online assessments also require a 
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different approach. There are numerous challenges to conducting online examinations at scale, 
including limitations on the types of questions that can be asked in an online environment, handling 
network and power disruptions, and preventing unethical practices. Certain types of courses/subjects, 
such as performing arts and science practical have limitations in the online/digital education space, 
which can be overcome to a partial extent with innovative measures. Further, unless online education 
is blended with experiential and activity-based learning, it will tend to become a screen-based 
education with limited focus on the social, affective and psychomotor dimensions of learning. 

 
Given the emergence of digital technologies and the emerging importance of leveraging technology 
for teaching-learning at all levels from school to higher education, this Policy recommends the 
following key initiatives: 

 

(a) Pilot studies for online education: Appropriate agencies, such as the NETF, CIET, NIOS, 
IGNOU, IITs, NITs, etc. will be identified to conduct a series of pilot studies, in parallel, to 
evaluate the benefits of integrating education with online education while mitigating the 
downsides and also to study related areas, such as, student device addiction, most preferred 
formats of e-content, etc. The results of these pilot studies will be publicly communicated and  
used for continuous improvement. 

 
(b) Digital infrastructure: There is a need to invest in creation of open, interoperable, evolvable, 

public digital infrastructure in the education sector that can be used by multiple platforms and 
point solutions, to solve for India’s scale, diversity, complexity and device penetration. This will 
ensure that the technology-based solutions do not become outdated with the rapid advances in 
technology. 

 
(c) Online teaching platform and tools: Appropriate existing e-learning platforms such as 

SWAYAM, DIKSHA, will be extended to provide teachers with a structured, user-friendly, rich 
set of assistive tools for monitoring progress of learners. Tools, such as, two-way video and two- 
way-audio interface for holding online classes are a real necessity as the present pandemic has 
shown. 

 
(d)  Content creation, digital repository, and dissemination: A digital repository of content 

including creation of coursework, Learning Games & Simulations, Augmented Reality and 
Virtual Reality will be developed, with a clear public system for ratings by users on effectiveness 
and quality. For fun based learning student-appropriate tools like apps, gamification of Indian art 
and culture, in multiple languages, with clear operating instructions, will also be created. A 
reliable backup mechanism for disseminating e-content to students will be provided. 

 
(e) Addressing the digital divide: Given the fact that there still persists a substantial section of the 

population whose digital access is highly limited, the existing mass media, such as television, 
radio, and community radio will be extensively used for telecast and broadcasts. Such educational 
programmes will be made available 24/7 in different languages to cater to the varying needs of 
the student population. A special focus on content in all Indian languages will be emphasized and 
required; digital content will need to reach the teachers and students in their medium of 
instruction as far as possible. 

 
(f) Virtual Labs: Existing e-learning platforms such as DIKSHA, SWAYAM and 

SWAYAMPRABHA will also be leveraged for creating virtual labs so that all students have 
equal access to quality practical and hands-on experiment-based learning experiences. The 
possibility of providing adequate access to SEDG students and teachers through suitable digital 
devices, such as tablets with pre-loaded content, will be considered and developed. 

 
(g) Training and incentives for teachers: Teachers will undergo rigorous training in learner-centric 

pedagogy and on how to become high-quality online content creators themselves using online 
teaching platforms and tools. There will be emphasis on the teacher’s role in facilitating active 
student engagement with the content and with each other. 
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(h)  Online assessment and examinations: Appropriate bodies, such as the proposed National 
Assessment Centre or PARAKH, School Boards, NTA, and other identified bodies will design 
and implement assessment frameworks encompassing design of competencies, portfolio, rubrics, 
standardized assessments, and assessment analytics. Studies will be undertaken to pilot new ways 
of assessment using education technologies focusing on 21st century skills. 

 
(i) Blended models of learning: While promoting digital learning and education, the importance of 

face-to-face in-person learning is fully recognized. Accordingly, different effective models of 
blended learning will be identified for appropriate replication for different subjects. 

 
(j) Laying down standards: As research on online/digital education emerges, NETF and other 

appropriate bodies shall set up standards of content, technology, and pedagogy for online/digital 
teaching-learning. These standards will help to formulate guidelines for e-learning by States, 
Boards, schools and school complexes, HEIs, etc. 

 
24.5 Creating a Dedicated Unit for Building of World Class, Digital Infrastructure, 

Educational Digital Content and Capacity 
 

Technology in education is a journey and not a destination and capacity will be needed to orchestrate 
the various ecosystem players to implement policy objectives. A dedicated unit for the purpose of 
orchestrating the building of digital infrastructure, digital content and capacity building will 
be created in the Ministry to look after the e-education needs of both school and higher 
education. Since technology is rapidly evolving, and needs specialists to deliver high quality 
e-learning, a vibrant ecosystem has to be encouraged to create solutions that not only solve 
India’s challenges of scale, diversity, equity, but also evolve in keeping with the rapid 
changes in technology, whose half-life reduces with each passing year. This centre will, 
therefore, consist of experts drawn from the field of administration, education, educational 
technology, digital pedagogy and assessment, e-governance, etc. 

 
Part IV. MAKING IT HAPPEN 

 
25. Strengthening the Central Advisory Board of Education 

 
Achieving successful implementation of this policy demands a long-term vision, availability of 
expertise on a sustained basis, and concerted action from all concerned encompassing National, State, 
institutional, and individual levels. In this context, the Policy recommends strengthening and 
empowering the Central Advisory Board of Education (CABE) which will have a much greater 
mandate and not only a forum for widespread consultation and examination of issues relating to 
educational and cultural development. The remodeled and rejuvenated CABE shall also be 
responsible for developing, articulating, evaluating, and revising the vision of education in the 
country on a continuous basis, in close collaboration with MHRD and the corresponding apex bodies 
of States. It shall also create and continuously review the institutional frameworks that shall help 
attain this vision. 

 
To bring the focus back on education and learning, it is desirable that the Ministry of Human 
Resource Development (MHRD) be re-designated as the Ministry of Education (MoE). 

 
26. Financing: Affordable and Quality Education for All 

 
The Policy commits to significantly raising educational investment, as there is no better investment 
towards a society’s future than the high-quality education of our young people. Unfortunately, public 
expenditure on education in India has not come close to the recommended level of 6% of GDP, as 
envisaged by the 1968 Policy, reiterated in the Policy of 1986, and which was further reaffirmed in 
the 1992 review of the Policy. The current public (Government - Centre and States) expenditure on 
education in India has been around 4.43% of GDP (Analysis of Budgeted 
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Expenditure 2017-18) and only around 10% of the total Government spending towards education 
(Economic Survey 2017-18). These numbers are far smaller than most developed and developing 
countries. 

 
In order to attain the goal of education with excellence and the corresponding multitude of benefits to 
this Nation and its economy, this Policy unequivocally endorses and envisions a substantial increase 
in public investment in education by both the Central government and all State Governments. The 
Centre and the States will work together to increase the public investment in Education sector to 
reach 6% of GDP at the earliest. This is considered extremely critical for achieving the high-quality 
and equitable public education system that is truly needed for India's future economic, social, cultural, 
intellectual, and technological progress and growth. 

 
In particular, financial support will be provided to various critical elements and components of 
education, such as ensuring universal access, learning resources, nutritional support, matters of 
student safety and well-being, adequate numbers of teachers and staff, teacher development, and 
support for all key initiatives towards equitable high-quality education for underprivileged and socio- 
economically disadvantaged groups. 

 
In addition to one-time expenditures, primarily related to infrastructure and resources, this Policy 
identifies the following key long-term thrust areas for financing to cultivate an education system: (a) 
universal provisioning of quality early childhood care education; (b) ensuring foundational literacy 
and numeracy; (c) providing adequate and appropriate resourcing of school complexes/clusters; (d) 
providing food and nutrition (breakfast and midday meals); (e) investing in teacher education and 
continuing professional development of teachers; (f) revamping colleges and universities to foster 
excellence; (g) cultivating research; and (h) extensive use of technology and online education. 

 
Even the low level of funding on education in India, is frequently not spent in a timely manner at the 
District/institution level, hampering the achievement of the intended targets of those funds. Hence, 
the need is to increase efficiency in use of available budget by suitable policy changes. Financial 
governance and management will focus on the smooth, timely, and appropriate flow of funds, and 
their usage with probity; administrative processes will be suitably amended and streamlined so that 
the disbursal mechanism may not lead to a high volume of unspent balances. The provisions of GFR, 
PFMS and ‘Just in Time’ release to implementing agencies will be followed for efficient use of 
government resources and avoiding parking of funds. Mechanism of performance- based funding to 
States / HEIs may be devised. Similarly, efficient mechanism will be ensured for the optimal 
allocation and utilization of funds earmarked for SEDGs. The new suggested regulatory regime, with 
clear separations of roles and transparent self-disclosures, empowerment and autonomy to 
institutions, and the appointment of outstanding and qualified experts to leadership positions will help 
to enable a far smoother, quicker, and more transparent flow of funds. 

 
The Policy also calls for the rejuvenation, active promotion, and support for private philanthropic 
activity in the education sector. In particular, over and above the public budgetary support which 
would have been otherwise provided to them, any public institution can take initiatives towards 
raising private philanthropic funds to enhance educational experiences. 

 
The matter of commercialization of education has been dealt with by the Policy through multiple 
relevant fronts, including: the ‘light but tight’ regulatory approach that mandates full public self-
disclosure of finances, procedures, course and programme offerings, and educational outcomes; the 
substantial investment in public education; and mechanisms for good governance of all institutions, 
public and private. Similarly, opportunities for higher cost recovery without affecting the needy or 
deserving sections will also be explored. 

 
27. Implementation 

 
Any policy’s effectiveness depends on its implementation. Such implementation will require multiple 
initiatives and actions, which will have to be taken by multiple bodies in a synchronized and 
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systematic manner. Therefore, the implementation of this Policy will be led by various bodies 
including MHRD, CABE, Union and State Governments, education-related Ministries, State 
Departments of Education, Boards, NTA, the regulatory bodies of school and higher education, 
NCERT, SCERTs, schools, and HEIs along with timelines and a plan for review, in order to ensure 
that the policy is implemented in its spirit and intent, through coherence in planning and synergy 
across all these bodies involved in education. 

 
Implementation will be guided by the following principles. First, implementation of the spirit and 
intent of the Policy will be the most critical matter. Second, it is important to implement the policy 
initiatives in a phased manner, as each policy point has several steps, each of which requires the 
previous step to be implemented successfully. Third, prioritization will be important in ensuring 
optimal sequencing of policy points, and that the most critical and urgent actions are taken up first, 
thereby enabling a strong base. Fourth, comprehensiveness in implementation will be key; as this 
Policy is interconnected and holistic, only a full-fledged implementation, and not a piecemeal one, 
will ensure that the desired objectives are achieved. Fifth, since education is a concurrent subject, it 
will need careful planning, joint monitoring, and collaborative implementation between the Centre 
and States. Sixth, timely infusion of requisite resources - human, infrastructural, and financial - at the 
Central and State levels will be crucial for the satisfactory execution of the Policy. Finally, careful 
analysis and review of the linkages between multiple parallel implementation steps will be necessary 
in order to ensure effective dovetailing of all initiatives. This will also include early investment in 
some of the specific actions (such as the setting up of early childhood care and education 
infrastructure) that will be imperative to ensuring a strong base and a smooth progression for all 
subsequent programmes and actions. 

 
Subject-wise implementation committees of experts in cooperation and consultation with other 
relevant Ministries will be set up at both the Central and State levels to develop detailed 
implementation plans for each aspect of this Policy in accordance with the above principles to 
achieve the goals of the Policy in a clear and phased manner. Yearly joint reviews of the progress of 
implementation of the policy, in accordance with the targets set for each action, will be conducted by 
designated teams constituted by MHRD and the States, and reviews will be shared with CABE. In the 
decade of 2030-40, the entire policy will be in an operational mode, following which another 
comprehensive review will be undertaken. 

 
 

********* 
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Abbreviations 
 

ABC Academic Bank of Credit 
AI Artificial Intelligence 
AC Autonomous degree-granting College 
AEC Adult Education Centre 
API Application Programming Interface 
AYUSH Ayurveda, Yoga and Naturopathy, Unani, Siddha and Homeopathy 
B.Ed. Bachelor of Education 
BEO Block Education Officer 
BITE Block Institute of Teacher Education 
BoA Board of Assessment 
BoG Board of Governors 
BRC Block Resource Centre 
B.Voc Bachelor of Vocational Education 
CABE Central Advisory Board of Education 
CBCS Choice Based Credit System 
CBSE Central Board of Secondary Education 
CIET Central Institute of Educational Technology 
CMP Career Management and Progression 
CoA Council of Architecture 
CPD Continuous Professional Development 
CRC Cluster Resource Centre 
CWSN Children With Special Needs 
DAE Department of Atomic Energy 
DBT Department of Biotechnology 
DEO District Education Officer 
DIET District Institute of Education and Training 
DIKSHA Digital Infrastructure for Knowledge Sharing 
DSE Directorate of School Education 
DST Department of Science and Technology 
ECCE Early Childhood Care and Education 
EEC Eminent Expert Committee 
GCED Global Citizenship Education 
GDP Gross Domestic Product 
GEC General Education Council 
GER Gross Enrolment Ratio 
GFR General Financial Rule 
HECI Higher Education Commission of India 
HEGC Higher Education Grants Council 
HEI Higher Education Institutions 
ICAR Indian Council of Agricultural Research 
ICHR Indian Council of Historical Research 
ICMR Indian Council of Medical Research 
ICT Information and Communication Technology 
IDP Institutional Development Plan 
IGNOU Indira Gandhi National Open University 
IIM Indian Institute of Management 
IIT Indian Institute of Technology 
IITI Indian Institute of Translation and Interpretation 
ISL Indian Sign Language 
ITI Industrial Training Institute 
M.Ed. Master of Education 
MBBS Bachelor of Medicine and Bachelor of Surgery 
MERU Multidisciplinary Education and Research Universities 
MHFW Ministry of Health and Family Welfare 
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MHRD Ministry of Human Resource Development 
MoE Ministry of Education 
MOOC Massive Open Online Course 
MOU Memorandum of Understanding 
M. Phil Master of Philosophy 
MWCD Ministry of Women and Child Development 
NAC National Accreditation Council 
NAS National Achievement Survey 
NCC National Cadet Corps 
NCERT National Council of Educational Research and Training 
NCF National Curriculum Framework 
NCFSE National Curriculum Framework for School Education 
NCFTE National Curriculum Framework for Teacher Education 
NCIVE National Committee for the Integration of Vocational Education 
NCPFECCE National Curricular and Pedagogical Framework for Early Childhood Care and Education 
NCTE National Council for Teacher Education 
NCVET National Council for Vocational Education and Training 
NETF National Educational Technology Forum 
NGO Non-Governmental Organization 
NHEQF National Higher Education Qualifications Framework 
NHERC National Higher Education Regulatory Council 
NIOS National Institute of Open Schooling 
NIT National Institute of Technology 
NITI National Institution for Transforming India 
NPE National Policy on Education 
NPST National Professional Standards for Teachers 
NRF National Research Foundation 
NSQF National Skills Qualifications Framework 
NSSO National Sample Survey Office 
NTA National Testing Agency 
OBC Other Backward Classes 
ODL Open and Distance Learning 
PARAKH Performance Assessment, Review and Analysis of Knowledge for Holistic development 
PCI Pharmacy Council of India 
PFMS Public Financial Management System 
Ph.D Doctor of Philosophy 
PSSB Professional Standard Setting Body 
PTR Pupil Teacher Ratio 
R&I Research and Innovation 
RCI Rehabilitation Council of India 
RPWD Rights of Persons with Disabilities 
SAS State Achievement Survey 
SC Scheduled Caste(s) 
SCDP School Complex/Cluster Development Plans 
SCERT State Council of Educational Research and Training 
SCF State Curricular Framework 
SCMC School Complex Management Committee 
SDG Sustainable Development Goal 
SDP School Development Plan 
SEDG Socio-Economically Disadvantaged Group 
SEZ Special Education Zone 
SIOS State Institutes of Open Schooling 
SMC School Management Committee 
SQAAF School Quality Assessment and Accreditation Framework 
SSA Sarva Shiksha Abhiyan 
SSS Simple Standard Sanskrit 
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SSSA State School Standards Authority 
ST Scheduled Tribe(s) 
STEM Science, Technology, Engineering, and Mathematics 
STS Sanskrit Through Sanskrit 
SWAYAM Study Webs of Active Learning for Young Aspiring Minds 
TEI Teacher Education Institution 
TET Teacher Eligibility Test 
U-DISE Unified District Information System for Education 
UGC University Grants Commission 
UNESCO United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization 
UT Union Territory 
VCI Veterinary Council of India 

 
 

**** 
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प�रचय  

 
िश�ा पूण� मानव �मता को �ा� करने, एक �ायसंगत और �ायपूण� समाज के िवकास और रा�� ीय 
िवकास को बढ़ावा देने के िलए मूलभूत आव�कता है। गुणव�ापूण� िश�ा तक साव�भौिमक प�ँच �दान 
करना वैि�क मंच पर सामािजक �ाय और समानता, वै�ािनक उ�ित, रा�� ीय एकीकरण और सां�ृितक 
संर�ण के संदभ� म� भारत की सतत �गित और आिथ�क िवकास की कंुजी है। साव�भौिमक उ�तर �रीय 
िश�ा वह उिचत मा�म है, िजससे देश की समृ� �ितभा और संसाधनो ंका सव��म िवकास और संव��न 
���, समाज, रा��  और िव� की भलाई के िलए िकया जा सकता है। अगले दशक म� भारत दुिनया का 
सबसे युवा जनसं�ा वाला देश होगा और इन युवाओ ंको उ�तर गुणव�ापूण� शैि�क अवसर उपल� 
कराने पर ही भारत का भिव� िनभ�र करेगा। 
 
भारत �ारा 2015 म� अपनाए गए सतत िवकास एज�डा 2030 के ल� 4 (एसडीजी 4) म� प�रलि�त वैि�क 
िश�ा िवकास एज�डा के अनुसार िव� म� 2030 तक ‘ʼसभी के िलए समावेशी और समान गुणव�ायु�  
िश�ा सुिनि�त करने और जीवन-पय�त िश�ा के अवसरो ंको बढ़ावा िदए जानेʼʼ का ल� है। इस तरह के 
उदा� ल� के िलए संपूण� िश�ा �णाली को समथ�न और अिधगम को बढ़ावा देने के िलए पुनग�िठत करने 
की आव�कता होगी, तािक सतत िवकास के िलए 2030 एज�डा के सभी मह�पूण� टाग�ट और ल� 
(एसडीजी) �ा� िकए जा सक� । 
 
�ान के प�र�� म� पूरा िव� तेजी से प�रवत�न के दौर से गुजर रहा है। िबग डेटा, मशीन लिन�ग और 
आिट�फीिसयल इंटेिलज�स जैसे �े�ो ंम� हो रहे ब�त से वै�ािनक और तकनीकी िवकास के चलते एक ओर 
िव� भर म� अकुशल कामगारो ंकी जगह मशीन� काम करने लग�गी और दूसरी ओर डेटा साइंस, कं�ूटर 
साइंस और गिणत के �े�ो ंम� ऐसे कुशल कामगारो ंकी ज�रत  और मांग बढ़ेगी जो िव�ान, समाज िव�ान 
और मानिवकी के िविवध िवषयो ंम� यो�ता रखते हो।ं जलवायु प�रवत�न, बढ़ते �दूषण और घटते �ाकृितक 
संसाधनो ंकी वजह से हम� ऊजा�, भोजन, पानी, ��ता आिद की आव�कताओ ं को पूरा करने के नए 
रा�े खोजने होगें और इस कारण भी जीव िव�ान, रसायन िव�ान, भौितक िव�ान, कृिष, जलवायु िव�ान, 
और समाज िव�ान के �े�ो ंम� नए कुशल कामगारो ंकी ज�रत होगी। महामारी और महामारी के बढ़ते 
उ�व सं�ामक रोग �बंधन और टीको ंके िवकास म� सहयोगी अनुसंधान और प�रणामी सामािजक मु�े 
ब�-िवषयक अिधगम की आव�कता को बढ़ाते ह�। मानिवकी और कला की मांगबढेगी , �ोिंक भारत 
एक िवकिसत देश बनने के साथ-साथ दुिनया की तीन सबसे बड़ी अथ��व�थाओ ंम� से एक बनने की ओर 
अ�सर है।  
 
रोज़गार और वैि�क पा�र��थितकी म� ती� गित से आ रहे प�रवत�नो ंकी वजह से यह ज�री हो गया है िक 
ब�े, जो कुछ िसखाया जा रहा है, उसे तो सीख� ही और साथ ही वे सतत सीखते रहने की कला  भी सीख�। 
इसिलए िश�ा म� िवषयव�ु को बढ़ाने की जगह जोर इस बात पर अिधक होने की ज़�रत है िक ब�े 
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सम�ा-समाधान और तािक� क एवं रचना�क �प से सोचना सीख�, िविवध िवषयो ंके बीच अंतस�बंधो ंको 
देख पाय�, कुछ नया सोच पाय� और नयी जानकारी को नए और बदलती प�र��थितयो ंया �े�ो ंम� उपयोग म� 
ला पाय�। ज�रत  है िक िश�ण �ि�या िश�ाथ�-के��त हो, िज�ासा, खोज, अनुभव और संवाद के आधार 
पर संचािलत हो, लचीली हो और सम�ता और सम��त �प से देखने-समझने म� स�म बनाने वाली और, 
अव� ही, �िचपूण� हो। िश�ा िश�ािथ�यो ंके जीवन के सभी प�ो ंऔर �मताओ ंका संतुिलत िवकास करे 
इसके िलए पा��म म� िव�ान और गिणत के अलावा बुिनयादी कला, िश�, मानिवकी, खेल और 
िफटनेस, भाषाओ,ं सािह�, सं�ृित और मू� का अव� ही समावेश िकया जाये। िश�ा से च�र� िनमा�ण 
होना चािहए, िश�ािथ�यो ंम� नैितकता, तािक� कता, क�णा और संवेदनशीलता िवकिसत करनी चािहए और 
साथ ही रोज़गार के िलए स�म बनाना चािहए। 
 
सीखने के प�रणामो ं की वत�मान ��थित और जो आव�क है, उनके बीच की खाई को �ारंिभक 
बा�ाव�था देखभाल और उ�तर िश�ा के मा�म से िश�ा म� उ�तम गुणव�ा, इ��टी और िस�म  म� 
अखंडता लाने वाले �मुख सुधारो ंके ज�रए पाटा जाना चािहए। 
 
2040 तक भारत के िलए एक ऐसी िश�ा �णाली का ल� होना चािहए जो िक िकसी से पीछे नही ंहै, एक 
ऐसी िश�ा �व�था जहां िकसी भी सामािजक और आिथ�क पृ�भूिम से संबंध रखने वाले िश�ािथ�यो ंको 
समान �प से सव�� गुणव�ा की िश�ा उपल� हो। 
 
यह रा�� ीय िश�ा नीित 2020, 21वी ंशता�ी की पहली िश�ा नीित है िजसका ल� हमारे देश के िवकास 
के िलए अिनवाय� आव�कताओ ंको पूरा करना हैI यह नीित भारत की परंपरा और सां�ृितक मू�ो ंके 
आधार को बरक़रार रखते �ए, 21वी ं सदी की िश�ा के िलए आकां�ा�क ल�ो,ं िजनम� एसडीजी 
4शािमल ह�, के संयोजन म� िश�ा �व�था, उसके िनयमन और गवन�स सिहत, सभी प�ो ंके सुधार और 
पुनग�ठन का ��ाव रखती है। रा�� ीय िश�ा नीित ��ेक ��� म� िनिहत रचना�क �मताओ ंके िवकास 
पर िवशेष जोर देती है। यह नीित इस िस�ांत पर आधा�रत है िक िश�ा से न केवल सा�रता और 
सं�ा�ान जैसी ‘बुिनयादी �मताओं̓  के साथ-साथ ‘उ�तर �रʼ की तािक� क और सम�ा-समाधान 
संबंधी  सं�ाना�क �मताओ ंका िवकास होना चािहए ब�� नैितक, सामािजक और भावना�क �र पर 
भी ��� का िवकास होना आव�क है। 
 
�ाचीन और सनातन भारतीय �ान और िवचार की समृ� परंपरा के आलोक म� यह नीित तैयार की गयी है। 
�ान, ��ा और स� की खोज को भारतीय िवचार परंपरा और दश�न म� सदा सव�� मानवीय ल� माना 
जाता था। �ाचीन भारत म� िश�ा का ल� सांसा�रक जीवन अथवा �ूल के बाद के जीवन की तैयारी के 
�प म� �ान अज�न नही ंब�� पूण� आ�-�ान और मु�� के �प म� माना गया था। त�िशला, नालंदा, 
िव�मिशला और व�भी जैसे �ाचीन भारत के िव�-�रीय सं�थानो ंने अ�यन के िविवध �े�ो ंम� िश�ण 
और शोध के ऊंचे �ितमान �थािपत िकये थे और िविभ� पृ�भूिम और देशो ंसे आने वाले िव�ािथ�यो ंऔर 
िव�ानो ंको लाभा��त िकया था। इसी िश�ा �व�था ने चरक, सु�ुत, आय�भट, वराहिमिहर, भा�राचाय�, 
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��गु�, चाण�, च�पािण द�ा, माधव, पािणिन, पतंजिल, नागाजु�न, गौतम, िपंगला, शंकरदेव, मै�ेयी, 
गाग� और िथ�व�ुवर जैसे अनेको ंमहान िव�ानो ंको ज� िदया। इन िव�ानो ंने वैि�क �र पर �ान के 
िविवध �े�ो,ं जैसे गिणत, खगोल िव�ान, धातु िव�ान, िचिक�ा िव�ान और श� िचिक�ा, िसिवल 
इंजीिनय�रंग, भवन िनमा�ण, नौकायान-िनमा�ण और िदशा �ान, योग, लिलत कला, शतरंज इ�ािद म� 
�ामािणक �प से मौिलक योगदान िकये। भारतीय सं�ृित और दश�न का िव� म� बड़ा �भाव रहा है। 
वैि�क मह� की इस समृ� िवरासत को आने वाली पीिढ़यो ंके िलए न िसफ�  सहेज कर संरि�त रखने की 
ज�रत  है ब�� हमारी िश�ा �व�था �ारा उस पर शोध काय� होने चािहए, उसे और समृ� िकया जाना 
चािहए और नए-नए उपयोग भी सोचे जाने चािहए।  
 
िश�ा �व�था म� िकये जा रहे बुिनयादी बदलावो ंके क� � म� अव� ही िश�क होने चािहए। िश�ा की नई 
नीित को िनि�त तौर पर, हर �र पर िश�को ंको समाज के सवा�िधक स�ाननीय और अिनवाय� सद� के 
�प म� पुनः �थान देने म� सहायता करनी होगी �ोिंक िश�क ही नाग�रको ंकी हमारी अगली पीढ़ी को 
सही मायने म� आकार देते ह�। इस नीित �ारा िश�को ंको स�म बनाने के िलए हर संभव कदम उठाये 
जाने की आव�कता है िजससे वे अपने काय� को �भावी �प से कर सक� । नयी िश�ा नीित को हर �र 
पर िश�ण के पेशे म� सबसे होनहार लोगो ंका चयन करने म� सहायता करनी होगी िजसके िलए उनकी 
आजीिवका, स�ान, मान-मया�दा और �ाय�ता सुिनि�त करनी होगी, साथ ही तं� म� गुणव�ा िनयं�ण 
और जवाबदेही की बुिनयादी �ि�याएं भी �थािपत करनी होगंी। 
 
नयी िश�ा नीित को सभी िव�ािथ�यो ं के िलए, चाहे उनका िनवास �थान कही ंभी हो, गुणव�ापूण� िश�ा 
�व�था उपल� करानी होगी। इस काय� म� ऐितहािसक �प से हािशए पर रह रहे समुदायो,ं वंिचत और 
अ�-�ितिनिध� वाले समूहो ंपर िवशेष �ान िदए जाने की ज�रत होगी। िश�ा बराबरी सुिनि�त करने 
का बड़ा मा�म है और इसके �ारा समाज म� समानता, समावेशन और सामािजक-आिथ�क �प से 
गितशीलता हािसल की जा सकती है। ऐसे समूहो ं के सभी ब�ो ं के िलए, प�र��थितज� बाधाओ ं के 
बावजूद, हर संभव पहल की जानी चािहए िजससे वे िश�ा �व�था म� �वेश भी पा सक�  और उ�ृ� 
�दश�न भी कर सक� । 
 
इन सभी बातो ंका नीित म� समावेश भारत की समृ� िविवधता और सं�ृित के �ित स�ान रखते �ए और 
साथ ही देश की �थानीय और वैि�क संदभ�  म� आव�कताओ ंका �ान रखते �ए होना चािहए। भारत के 
युवाओ ं को भारत देश के बारे म� और इसकी िविवध सामािजक, सां�ृितक, और तकनीकी 
आव�कताओ ंसिहत यहाँ की अि�तीय कला, भाषा और �ान परंपराओ ं के बारे म� �ानवान बनाना रा�� ीय 
गौरव, आ�िव�ास, आ��ान, पर�र सहयोग और एकता की �ि� से और भारत के सतत ऊंचाइयो ंकी 
ओर बढ़ने की �ि� से अितआव�क है। 
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िपछली नीितयाँ  
 
िश�ा पर िपछली नीितयो ंका जोर मु� �प से िश�ा तक प�ँच के मु�ो ंपर था। 1986 की रा�� ीय िश�ा 
नीित, िजसे 1992 (एनपीई 1986/92) म� संशोिधत िकया गया था, के अधूरे काम को इस नीित के �ारा पूरा 
करने का भरपूर �यास िकया गया है। 1986/92 की िपछली नीित के बाद से एक बड़ा कदम िन:शु� 
और अिनवाय� िश�ा अिधिनयम 2009 रहा है िजसने साव�भौिमक �ारंिभक िश�ा सुलभ कराने हेतु कानूनी 
आधार उपल� करवाया।  
 
इस नीित के आधार िस�ांत 
 
शैि�क �णाली का उ�े� अ�े इंसानो ंका िवकास करना है - जो तक� संगत िवचार और काय� करने म� 
स�म हो, िजसम� क�णा और सहानुभूित, साहस और लचीलापन, वै�ािनक िचंतन और रचना�क 
क�नाश��, नैितक मू� और आधार हो।ं इसका उ�े� ऐसे उ�ादक लोगो ं को तैयार करना है जोिक 
अपने संिवधान �ारा प�रक��त - समावेशी, और ब�लतावादी समाज के िनमा�ण म� बेहतर तरीके से 
योगदान करे। 
 
एक अ�ी शै�िणक सं�था वह है िजसम� ��ेक छा� का �ागत िकया जाता है और उसकी देखभाल की 
जाती है, जहाँ एक सुरि�त और �ेरणादायक िश�ण वातावरण मौजूद होता है, जहाँ सभी छा�ो ंको सीखने 
के िलए िविवध �कार के अनुभव उपल� कराए जाते ह� और जहाँ सीखने के िलए अ�े बुिनयादी ढांचे 
और उपयु� संसाधन उपल� ह�। ये सब हािसल करना ��ेक िश�ा सं�थान का ल� होना चािहए। 
तथािप, साथ ही िविभ� सं�थानो ं के बीच और िश�ा के हर �र पर पर�र सहज जुड़ाव और सम�य 
आव�क है।  
 
मूलभूत िस�ांत जो बड़े �र पर िश�ा �णाली और साथ ही ���गत सं�थानो ंदोनो ंका माग�दश�न कर� गे, 
ये ह�:  
 हर ब�े की िविश� �मताओ ंकी �ीकृित, पहचान और उनके िवकास हेतु �यास करना – 

िश�को ं और अिभभावको ं को इन �मताओ ं के �ित संवेदनशील बनाना िजससे वे ब�े की 
अकादिमक और अ� �मताओ ंम� उसके सवा�गीण िवकास पर भी पूरा �ान द�। 

 बुिनयादी सा�रता और सं�ा�ान को सवा�िधक �ाथिमकता देना – िजससे सभी ब�े क�ा 
3 तक सा�रता और सं�ा�ान जैसे सीखने के मूलभूत कौशलो ंको हािसल कर सक� ।  

 लचीलापन, तािक िश�ािथ�यो ंम� उनके सीखने के तौर-तरीके और काय��मो ंको चुनने की �मता 
हो, और इस तरह वे अपनी �ितभा और �िचयो ंके अनुसार जीवन म� अपना रा�ा चुन सक� ;  

 कला और िव�ान के बीच, पाठय�म और पा�ेतर गितिविधयो ं के बीच, �ावसाियक और 
शै�िणक धाराओ,ं आिद के बीच कोई �� अलगाव न हो,ं िजससे �ान �े�ो ंके बीच हािनकारक 
ऊंच-नीच और पर�र दूरी एवं असंब�ता को दूर िकया जा सके;  
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 सभी �ान की एकता और अखंडता को सुिनि�त करने के िलए एक ब�-िवषयक दुिनया के 
िलए िव�ान, सामािजक िव�ान, कला, मानिवकी और खेल के बीच एक ब�-िवषयक (multi-
disciplinary) और सम� िश�ा का िवकास  

 अवधारणा�क समझ पर जोर, न िक रटंत प�ित और केवल परी�ा के िलए पढ़ाई;  
 रचना�कता और तािक� क सोच तािक� क िनण�य लेने और नवाचार को �ो�ािहत करने के िलए; 
 नैितकता, मानवीय और संवैधािनक मू� जैसे, सहानुभूित, दूसरो ं के िलए स�ान, ��ता, 

िश�ाचार, लोकतांि�क भावना, सेवा की भावना, साव�जािनक संपि� के िलए स�ान  वै�ािनक 
िचंतन, �तं�ता, िज�ेदारी, ब�लतावाद, समानता और �ाय;  

 ब�-भािषकता और अ�यन-अ�ापन के काय� म� भाषा की श�� को �ो�ाहन 
 जीवन कौशल जैसे, आपसी संवाद, सहयोग, सामूिहक काय�, और लचीलापन;  
 सीखने के िलए सतत मू�ांकन पर जोर, इसके बजाय िक साल के अंत म� होने वाली परी�ा को 

क� � म� रखकर िश�ण हो िजससे िक आज की ‘कोिचंग सं�ृितʼ को ही बढ़ावा िमलता है; 
 तकनीकी के यथासंभव उपयोग पर जोर – अ�यन-अ�ापन काय� म�, भाषा संबंधी बाधाओ ंको 

दूर करने म�, िद�ांग ब�ो ंके िलए िश�ा को सुलभ बनाने म� और शै�िणक िनयोजन और �बंधन 
म�;   

 सभी पा��म, िश�ण-शा�  और नीित म� �थानीय संदभ� की िविवधता और �थानीय प�रवेश 
के िलए एक स�ान, हमेशा �ान म� रखते �ए िक िश�ा एक समवत� िवषय है;  

 सभी शैि�क िनण�यो ंकी आधारिशला के �प म� पूण� समता और समावेशन, साथ ही िश�ा 
को लोगो ंकी प�ँच और साम�� के दायरे म� रखना – यह सुिनि�त करने के िलए िक सभी छा� 
िश�ा �णाली म� सफलता हािसल कर सक� ;  

 �ूली िश�ा से उ�तर िश�ा तक सभी �रो ं के िश�ा पा��म म� तालमेल, �ारंिभक 
बा�व�था देख-भाल तथा िश�ा से; 

 िश�को ंऔर संकाय को सीखने की �ि�या का क� � मानना - उनकी भत� और तैयारी की 
उ�ृ� �व�था, िनरंतर �ावसाियक िवकास, और सकारा�क काय� वातावरण और सेवा की 
��थित;  

 शैि�क �णाली की अखंडता, पारदिश�ता और संसाधन कुशलता ऑिडट और साव�जिनक 
�कटीकरण के मा�म से सुिनि�त करने के िलए एक 'ह�ा, लेिकन �भावी' िनयामक ढांचा – 
साथ ही साथ �ाय�ता, सुशासन, और सश�ीकरण  के मा�म से नवाचार और आउट-
ऑफ-द-बॉ� िवचारो ंको �ो�ािहत करना; 

 गुणव�ापूण� िश�ा और िवकास के िलए उ�ृ� �र का शोध;  
 शैि�क िवशेष�ो ं�ारा िनरंतर अनुसंधान और िनयिमत मू�ांकन के आधार पर �गित की सतत 

समी�ा;  
 भारतीय जड़ो ं और गौरव से बंधे रहना, और जहाँ �ासंिगक लगे वहाँ भारत की समृ� और 

िविवध �ाचीन और आधुिनक सं�ृित और �ान �णािलयो ंऔर परंपराओ ंको शािमल करना और 
उससे �ेरणा पाना;  
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 िश�ा एक साव�जिनक सेवा है; गुणव�ापूण� िश�ा तक प�ंच को ��ेक ब�े का मौिलक 
अिधकार माना जाना चािहए;  

 एक मजबूत, जीवंत साव�जिनक िश�ा �णाली म� पया�� िनवेश - साथ ही स�े परोपकारी 
िनजी और सामुदाियक भागीदारी को �ो�ाहन और सुिवधा।  
 

इस नीित का िवज़न 
 

इस रा�� ीय िश�ा का िवजन भारतीय मू�ो ं से िवकिसत िश�ा �णाली है जो सभी को उ�तर गुणव�ा 
िश�ा उपल� कराके और भारत को वैि�क �ान महाश�� बनाकर भारत को एक जीवंत और �ायसंगत 
�ान समाज म� बदलने के िलए ��� �प से योगदान करेगी।  नीित म� प�रक��त है िक हमारे सं�थानो ं
की पा�चया� और िश�ािविध छा�ो ंम� अपने मौिलक दािय�ो ंऔर संवैधािनक मू�ो,ं देश के साथ जुड़ाव 
और बदलते िव� म� नाग�रक की भूिमका और उ�रदािय�ो ंकी जाग�कता उ�� करे। नीित का िवजन 
छा�ो ंम� भारतीय होने का गव� न केवल िवचार म� ब��  �वहार, बु�� और काय� म� भी और साथ ही �ान, 
कौशल, मू�ो ंऔर सोच म� भी होना चािहए जो मानवािधकारो,ं �थायी िवकास और जीवनयापन तथा वैि�क 
क�ाण के िलए �ितब� हो, तािक वे सही मायने म� वैि�क नाग�रक बन सक� । 

 

भाग I. �ूल िश�ा 
 

यह नीित वत�मान की 10 + 2 वाली �ूली �व�था को 3 से 18 वष� के सभी ब�ो ंके िलए पा�चया� और 
िश�ण-शा�ीय आधार पर 5 + 3 + 3 + 4 की एक नयी �व�था म� पुनग�िठत करने की बात करती है, 
जैसा िक यहाँ दी गयी आकृित म� िदया गया है और अ�ाय 4 म� भी इस पर िव�ृत िववरण िदया गया है।  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

M
iddle 

10 
(Ages 6-16) 

2 
(Ages16-18) 

2 years 
(Class 1 & 2)                   

(Ages 6-8) 
.............……………… 

3 years  
(Anganwadi/ pre-
school/Balvatika)               

(Ages 3-6) 
 

3 
(Class 3 to 5) 
(Ages 8-11) 

3 
(Class 6 to 8) 
(Ages 11-14) 

4 
(Class 9 to 12) 
(Ages14-18) 

िपछला अकादिमक ढांचा 

 

नया  शै�िणक और पाठ्य�म ढांचा 

 

Foundational 
Preparatory 

Secondary 
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वत�मान म� 3 से 6 वष� की उ� के ब�े 10 + 2 वाले ढांचे म� शािमल नही ंह� �ोिंक 6 वष� के ब�ो ंको 
क�ा 1 म� �वेश िदया जाता है। नए 5+3+3+4 ढांचे म� 3 वष� के ब�ो ं को शािमल कर �ारंिभक 
बा�ाव�था देखभाल और िश�ा (ईसीसीई) की एक मजबूत बुिनयाद को शािमल िकया गया है िजससे आगे 
चलकर ब�ो ंका िवकास बेहतर हो, वे बेहतर उपल��यां हािसल कर सक�  और खुशहाल हो।ं  
 
1.  �ारंिभक बा�ाव�था देखभाल और िश�ा : सीखने की नीवं 
 
1.1 ब�ो ंके म��� का 85 �ितशत िवकास 6 वष� की अव�था से पूव� ही हो जाता है। ब�ो ंके म��� 
के उिचत िवकास और शारी�रक वृ�� को सुिनि�त करने के िलए उसके आरंिभक 6 वष� को मह�पूण� 
माना जाता है। वत�मान समय म�, िवशेष �प से सामािजक-आिथ�क �प से वंिचत पृ�भूिम के करोड़ो ंब�ो ं
के िलए, गुणव�ापूण� �ारंिभक बा�ाव�था देखभाल और िश�ा उपल� नही ं है। इसिलए ईसीसीई म� 
िनवेश करने से इसकी प�ँच देश के सभी ब�ो ंतक हो सकती है िजससे सभी ब�ो ंको शैि�क �णाली म� 
भाग लेने और तर�ी करने के समान अवसर िमल सक� गे। ईसीसीई संभवतया, समता �थािपत करने म� 
सबसे श��शाली मा�म हो सकता है। �ारंिभक बा�ाव�था िवकास, देखभाल के िलए गुणव�ापूण� िश�ा 
के साव�भौिमक �ावधान को ज� से ज�, िन�य ही वष� 2030 से पूव�, उपल� िकया जाना चािहए, तािक 
यह सुिनि�त िकया जा सके िक पहली क�ा म� �वेश पाने वाले सभी ब�े �ूली िश�ा के िलए पूरी तरह 
से तैयार हो।ं  
 
1.2 ईसीसीई म� मु� �प से लचीली, ब�आयामी, ब�-�रीय, खेल-आधा�रत, गितिविध-आधा�रत, और 
खोज-आधा�रत िश�ा को शािमल िकया गया है। जैसे अ�र, भाषा, सं�ा, िगनती, रंग, आकार, इंडोर एवं 
आउटडोर खेल, पहेिलयाँ और तािक� क सोच, सम�ा सुलझाने की कला, िच�कला, प�िटंग, अ� �� 
कला, िश�, नाटक, कठपुतली, संगीत तथा अ� गितिविधयो ं  को शािमल करते �ए इसके साथ अ� 
काय� जैसे सामािजक काय�, मानवीय संवेदना, अ�े �वहार, िश�ाचार, नैितकता, ���गत और 
साव�जिनक ��ता, समूह म� काय� करना और आपसी सहयोग को िवकिसत करने पर भी �ान क� ि�त 
िकया गया है। ईसीसीई का सम� उ�े� ब�ो ं का शारी�रक-भौितक िवकास, सं�ाना�क िवकास, 
समाज-संवेगा�क-नैितक िवकास, सां�ृितक िवकास, संवाद के िलए �ारंिभक भाषा, सा�रता और 
सं�ा�क �ान के िवकास म� अिधकतम प�रणामो ंको �ा� करना है। 
 
1.3 एनसीईआरटी �ारा 8 वष� की आयु तक के सभी ब�ो ंके िलए दो भागो ंम� �ारंिभक बा�ाव�था की 
िश�ा के िलए एक उ�ृ� पा��म और शै�िणक ढांचा (एनसीपीएफईसीसीई) िवकिसत िकया जाएगा, 
अथा�त् 0-3 वष� के ब�ो ंके िलए एक सब-�ेमवक�  और 3-8 साल के िलए एक अ� सब-�ेमवक�  का 
िवकास िकया जाएगा। उपरो� िदशािनद�शो ं के अनुसार, ईसीसीई रा�� ीय और अंतरा��� ीय नवाचार एवं 
सव��म �थाओ ंपर नवीनतम शोध को शािमल करेगा। िवशेष �प से, उन �थाओ ंको जो भारत म� कई 
शता��यो ंसे बा�ाव�था की िश�ा के िवकास के िलए समृ� है और वे �थानीय परंपराओ ंम� िवकिसत �ईं 
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ह�, िजनम� कला, कहािनयां, किवता, खेल, गीत, और ब�त कुछ शािमल ह�, इन सभी को मु� �प से 
शािमल िकया जाएगा। िश�ा का यह मॉडल माता-िपता दोनो ंके साथ-साथ आंगनवाड़ी के िलए भी एक 
माग�दश�क के �प म� काम करेगा। 
 

1.4 भारत म� चरणब� तरीके से पूरे देश म� उ�तर गुणव�ा वाले ईसीसीई सं�थानो ंके िलए साव�भौिमक 
प�ँच सुिनि�त करना वृहद ल� होगा।इस �ारंिभक बा�ाव�था म� देखभाल और िश�ा जैसे मह�ाकां�ी 
ल� तक प�ँच सुिनि�त करने के िलए इसे सभी छा� तक प�ंचाना होगा। िपछड़े िजलो ंऔर उन �े�ो ंपर 
िवशेष �ान और �ाथिमकता देनी होगी जो सामािजक और आिथ�क �प से िपछड़े ह�। िव�ृत और 
सश� ईसीसीई सं�थानो ं�ारा ईसीसीई �णाली को लागू िकया जाएगा िजसम� (क) पहले से काफी िव�ृत 
और सश� �प से अकेले चल रहे आंगनवािड़यो ंके मा�म से (ख) �ाथिमक िव�ालयो ंके साथ  ��थत 
आंगनवािड़यो ं के मा�म से (ग) पूव� �ाथिमक िव�ालयो,ं जो कम से कम 5 से 6 वष� पूरा कर� गे, और 
�ाथिमक िव�ालयो ंके साथ ��थत ह�, इनके मा�म से (घ) अकेले चल रहे �ी-�ूल के मा�म से इसे लागू  
िकया जाएगा। ये सभी िव�ालय ईसीसीई के पा��म और िश�ण म� �िशि�त कम�चा�रयो/ं िश�को ंको 
भत� कर� गे।  
 

1.5 �ारंिभक बा�ाव�था देखभाल और िश�ा (ईसीसीई) की साव�भौिमक प�ँच के िलए, आंगनवाड़ी क� �ो ं
को उ�तरगुणव�ा के बुिनयादी ढांचे, खेलने के उपकरण और पूण� �प से �िशि�त आंगनवाड़ी 
काय�कि�यो ं/ िश�को ंके साथ सश� बनाया जाएगा। ��ेक आंगनवाड़ी म� समृ� िश�ा के वातावरण के 
साथ अ�ी तरह से िडजाइन िकया �आ हवादार, बाल-सुलभ और िनिम�त भवन होगा। आंगनवाड़ी के�ो ं
म� ब�े गितिविध से भरे पय�टन कर� गे – और अपने �थानीय �ाथिमक �ूलो ं के िश�को ंऔर छा�ो ं से 
िमल�गे, तािक आंगनवाड़ी के�ो ंसे �ाथिमक �ूलो ंम� सं�मण को सुचा� बनाया जा सके। आँगनवािडयो ं
को �ूल प�रसरो ं/ समूहो,ं म� पूरी तरह से एकीकृत िकया जायेगा और आंगनवाड़ी ब�ो,ं माता-िपता और 
िश�को ंको �ूल / �ूल के िविभ� काय��मो ंम� पर�र – भाग लेने के िलए आमंि�त िकया जायेगा। 
 

1.6 यह प�रक�ना की गई है की 5 वष� की आयु से पहले हर ब�ा एक �ारंिभक क�ा या "बालवािटका" 
(जो िक क�ा 1 से पहले है) म� �थानांत�रत हो जायेगा िजसमे एक ईसीसीई यो� िश�क ह�  तैयारी क�ा म� 
सीखने को मु� �प से खेल-आधा�रत िश�ा पर आधा�रत होना चािहए, िजसम� सं�ाना�क, भावना�क 
और शारी�रक �मताओ ंऔर �ारंिभक सा�रता और सं�ा-�ान िवकिसत करने पर �ान क� ि�त िकया 
जाएगा। दोपहर के (म�ा�) भोजन काय��म को �ाथिमक िव�ालय के साथ-साथ तैयारी क�ाओ ंतक भी 
िव�ा�रत िकया जाना चािहए। �ा� के िवकास की िनगरानी और जांच -परी�ण  जो आंगनवाड़ी 
�व�था म� उपल� ह�, उसे �ाथिमक �ूलो ंकी तैयारी क�ाओ ंके छा�ो ंको भी उपल� कराया जाएगा।  
 
1.7 ईसीसीई िश�को ंके शु�आती कैडर को तैयार करने के िलए आंगनवाड़ी काय�कि�यो ं/िश�को ंको 
एनसीईआरटी �ारा िवकिसत पा��म/िश�ण-शा�ीय �ेमवक�  के अनुसार एक �व��थत तरीके से 
�िश�ण िदया जाएगा। 10 + 2 और उससे अिधक यो�ता वाले आंगनवाड़ी काय�क�ी /िश�क को 
ईसीसीई म� 6 महीने का �माणप� काय��म कराया  जाएगा; और कम शै�िणक यो�ता रखने वालो ंको 
एक वष� का िड�ोमा काय��म कराया जाएगा िजसम� �ारंिभक सा�रता, सं�ा और ईसीसीई के अ� 
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�ासंिगक पहलुओ ंको भी शािमल िकया जाएगा। इन काय��मो ंको िडिजटल / दूर�थ मा�म से डीटीएच 
चैनलो ं के साथ-साथ �ाट� फोन के मा�म से चलाया जा सकता है, िजससे िश�को ंको अपने वत�मान 
काय� म� �ूनतम �वधान के साथ ईसीसीई यो�ता �ा� करने म� स�िलयत िमल पाएगी। आंगनवाड़ी 
काय�कि�यो ं/ िश�को ंके ईसीसीई �िश�ण को िश�ा िवभाग के ��र �रसोस� स�टर �ारा म�टर िकया 
जाएगा और िनरंतर मू�ांकन के िलए कम से कम एक मािसक क�ा भी चलाएगा। दीघा�विध म�, रा� 
सरकारो ंको चरण-िवशेष म� �ावसाियक �िश�ण, माग�दश�न की �व�था और कॅ�रयर मैिपंग के ज�रये 
आरंिभक बा�ाव�था म� देखभाल और िश�ा के िलए �ावसाियक �प से यो� िश�को ंके कैडरो ंको 
तैयार करना चािहए। इन िश�को ंकी �ारंिभक �ावसाियक तैयारी और उसके सतत �ावसाियक िवकास 
(सीपीडी) के िलए आव�क सुिवधाओ ंका भी िवकास िकया जाएगा।  
 
1.8 ईसीसीई को चरणब� तरीके से आिदवासी ब�ल �े�ो ंकी आ�मशालाओ ंम� भी शु� िकया जाएगा। 
आ�मशालाओ ंम� ईसीसीई को एकीकृत करने और इसे लागू करने की �ि�या ऊपर िदए गए िववरण के 
जैसी ही होगी। 
 
1.9 ईसीसीई पा��म और िश�ण-िविध की िज�ेदारी मानव संसाधन िवकास मं�ालय की होगी तािक 
�ाथिमक िव�ालय के मा�म से पूव�-�ाथिमक िव�ालय तक इसकी िनरंतरता सुिनि�त की जा सके और 
िश�ा के मूलभूत पहलुओ ंपर �ान के��त िकया जा सके। �ारंिभक बा�ाव�था देखभाल और िश�ा 
पा��म की आयोजना और ि�या�यन मानव संसाधन िवकास मं�ालय, मिहला और बाल िवकास 
(ड�ूसीडी), �ा� और प�रवार क�ाण मं�ालय (एमएचएफड�ू), और जनजातीय काय� मं�ालय 
�ारा संयु� �प से िकया जाएगा। �ूली िश�ा म� �ारंिभक बा�ाव�था देखभाल और िश�ा के सुचा� 
एकीकरण एवं सतत माग�दश�न के िलए एक िवशेष संयु� काय� बल (टा� फोस�) का गठन िकया 
जाएगा। 
 
2.  बुिनयादी सा�रता एवं सं�ा-�ान: सीखने के िलए एक ता�ािलक आव�कता और 

पूव�शत�   
 
2.1 सभी िव�ालयो ंके छा�ो ं�ारा पढ़ने और िलखने और सं�ाओ ंके साथ कुछ बुिनयादी संि�याएं करने 
की �मता आगे की �ूली िश�ा म� और जीवन-भर सीखते रहने की बुिनयाद रखती है और भिव� म� 
सीखने की एक पूव�शत� भी है।  हालांिक, िविभ� सरकारी, साथ ही गैर-सरकारी सव��णो ं से यह संकेत 
िमलता है िक हम वत�मान म� सीखने की एक गंभीर सम�ा से जूझ रहे ह�।  वत�मान म� �ाथिमक िव�ालय 
म� बड़ी सं�ा म� िश�ािथ�यो ंने - िजसकी अनुमािनत सं�ा 5 करोड़ से भी अिधक है- बुिनयादी सा�रता 
और सं�ा-�ान भी नही ंसीखा है; अथा�त ऐसे ब�ो ंको सामा� लेख को पढ़ने, समझने और अंको ंके साथ 
बुिनयादी जोड़ और घटाव करने की �मता भी नही ंहै।  
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2.2 सभी ब�ो ं के िलए मूलभूत सा�रता और सं�ा-�ान को �ा� करना त�ाल �प से एक रा�� ीय 
अिभयान बनेगा िजसे कई मोच� पर िकए जाने वाले ता�ािलक उपायो ंऔर �� ल�ो ंके साथ अ�ाविध 
म� �ा� िकया जाएगा (िजसम� ��ेक छा� को क�ा-3 तक मूलभूत सा�रता और सं�ा-�ान को 
आव�क �प से �ा� करना शािमल िकया गया है)। िश�ा �णाली की सव�� �ाथिमकता 2025 तक 
�ाथिमक िव�ालय म� साव�भौिमक मूलभूत सा�रता और सं�ा-�ान �ा� करना होगा। सीखने की 
बुिनयादी आव�कताओ ं(अथा�त, मूलभूत �र पर पढ़ना, िलखना और अंकगिणत) को हािसल करने पर 
ही हमारे िव�ािथ�यो ं के िलए बाकी नीित �ासंिगक होगी। इसके िलए, मानव संसाधन िवकास मं�ालय 
(एमएचआरडी) �ारा �ाथिमक आधार पर आधारभूत सा�रता एवं सं�ा�कता पर एक रा�� ीय िमशन 
�थािपत िकया जाएगा। उसके अनुसार सभी �ाथिमक और उ�तर �ाथिमक िव�ालयो ं म� साव�भौिमक 
मूलभूत सा�रता और सं�ा-�ान के िलए रा� या क� �शािसत �देश की सरकार� , 2025 तक �ा� िकए 
जा सकने वाले चरण-वार िच��त काय� और ल�ो ंकी पहचान करते �ए और उसकी �गित को बारीकी 
से जांच और िनगरानी करते �ए अिवलंब एक ि�या�यन योजना तैयार कर�गी।   
 
2.3 सव��थम, िश�को ंके �र� पदो ंको ज� से ज� और समयब� तरीके से भरा जाएगा – िवशेष �प 
से वंिचत �े�ो ंऔर उन �े�ो ंम� ,  जहाँ िश�क-ब�ो ंका अनुपात दर �ादा हो या जहाँ सा�रता की दर 
िन� हो, वहाँ �थानीय िश�क या �थानीय भाषा से प�रिचत िश�को ंको िनयु� करने पर िवशेष �प से 
�ान िदया जाना चािहए। यह सुिनि�त िकया जाएगा िक ��ेक �ूल म�  िश�क-िव�ािथ�यो ंका अनुपात 
(पीटीआर) 30:1 से कम हो और सामािजक-आिथ�क �प से वंिचत ब�ो ंकी अिधकता वाले �े�ो ंके �ूलो ं
म�  िश�क – िव�ािथ�यो ंका अनुपात (पीटीआर) 25:1 से कम हो। क�ा �र से नीचे के ब�ो ंको मूलभूत 
सा�रता और सं�ा-�ान िसखाने के उ�े� से िश�को ंको सतत �ावसाियक िवकास (सीपीडी) के साथ 
संबिलत, उ�ािहत और �िशि�त िकया जाएगा।  
 
2.4 पा�चया� म�  बुिनयादी सा�रता और सं�ा-�ान पर अित�र� �ान िदया जाएगा और पूरे �ारंिभक 
और मा�िमक �ूल पा�चया� के दौरान, एक मजबूत सतत रचना�क और अनुकूल मू�ांकन �णाली 
के साथ िवशेष �प से ��ेक ब�ो ंका सीखना ट� ैक िकया जाएगा और सामा�तया पढ़ने, िलखने, बोलने, 
िगनने, अंकगिणत और गिणतीय िचंतन पर अिधक �ान के��त होगा।  िव�ािथ�यो ं को इन �े�ो ं म�  
�ो�ािहत करने के िलए उन पर �ितिदन अित�र� �ान िदया जाएगा और वष� भर िविभ� मौको ंपर इन 
िवषयो ंसे संबंिधत गितिविधयो ंको लागू िकया जाएगा। मूलभूत सा�रता और सं�ा-�ान  पर नए िसरे से 
जोर देने के िलए िश�क िश�ा और �ारंिभक �ेड पा�चया� को नए िसरे से िडजाइन िकया जाएगा।   
 
2.5 वत�मान समय म� ईसीसीई की सभी तक प�ँच नही ंहोने के कारण ब�ो ंका एक बड़ा िह�ा �थम 
क�ा म�  �वेश पाने के कुछ ही ह�ो ंबाद अपने सहपािठयो ंसे िपछड़ जाता है। इसिलए एनसीईआरटी 
और एससीईआरटी के �ारा क�ा -1 के िव�ािथ�यो ंके िलए अ�कालीन 3 महीने का �े-आधा�रत ‘�ूल 
तैयारी मॉ�ूलʼ बनाया जाएगा िजसम� गितिविधयाँ  और वक� बुक होगी िजनम� अ�र, �िनयाँ, श�, रंग, 
आकार, सं�ा आिद शािमल होगें। इस मॉ�ूल को ि�या��त करने म� सहपािठयो ंऔर अिभभावको ंका 
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भी योगदान िलया जाएगा। इससे यह सुिनि�त करने म�  मदद िमलेगी िक हर िव�ाथ� �ूल के िलए तैयार 
है। 
 
2.6 द िडिजटल इ��ा���र फॉर नॉलेज शेय�रंग (दी�ा) पर बुिनयादी सा�रता और सं�ा-�ान पर 
उ�तर-गुणव�ा वाले संसाधनो ं का एक रा�� ीय भंडार उपल� कराया जाएगा। तकनीकी दखल को 
िश�को ंके िलए एक मदद के �प म�  पहले �योगा�क िकया जाएगा और िफर लागू िकया जाएगा। इसम� 
िश�क और िव�ािथ�यो ंके बीच भाषायी  बाधाओ ंको भी दूर करने के उपाय शािमल ह�। 
 
2.7 वत�मान म�  बड़े पैमाने पर ब�े नही ं सीख रहे  ह�। यह एक बड़ा संकट है, सभी के िलए सा�रता और 
सं�ा-�ान �ा� करने के इस मह�पूण� िमशन म� िश�को ंका सहयोग करने के िलए सभी �ावहा�रक 
तरीको ंका पता लगाया जाएगा। दुिनया भर के अ�यन से पता चलता है िक जब सहपाठी एक-दूसरे  से 
सीखते-िसखाते ह� यह काफी �भावी होता है। इस �कार, �िशि�त िश�को ंकी देखरेख म� और सुर�ा 
पहलुओ ंका उिचत �ान रखकर साथी छा�ो ं के िलए िपयर �ूट�रंग को एक �ै��क और आनंदपूण� 
गितिविध के �प म� िलया जा सकता है। �थानीय और गैर-�थानीय दोनो ं�कार के �िशि�त वोल�िटयस� के 
िलए इस बड़े पैमाने के अिभयान म�  भाग लेना ब�त आसान बनाया जायगा। यिद समुदाय का ��ेक 
सा�र सद� िकसी एक छा� को पढ़ाने के िलए �ितब� हो जाए, तो इससे देश का प�र�� शी� ही 
बदल जाएगा और इस िमशन को अ�िधक �ो�ािहत और समथ�न िकया जाएगा। रा� इस तरह के 
िश�ण संकट के दौरान मूलभूत सा�रता और सं�ा-�ान  को बढ़ावा देने के िलए इस त�ाल रा�� ीय 
िमशन म�, िपयर �ूट�रंग और वोल�िटयस� को बढ़ावा देने के िलए नवीन मॉडल �थािपत करने पर िवचार 
कर सकते ह�, साथ ही साथ िश�को ंको समथ�न देने के िलए अ� काय��म भी शु� कर सकते ह�। 
 
2.8 सभी भारतीय और �थानीय भाषायो ंम� िदलच� और �ेरणादायक बाल सािह� और सभी �र के 
िव�ािथ�यो ंके िलए �ूल और �थानीय पु�कालयो ंम� बड़ी मा�ा म� पु�क�  उपल� करायी जाएँगी िजसके 
िलए आव�कतानुसार उ�तर गुणव�ा के अनुवाद (आव�कतानुसार तकनीकी मदद से) भी करवाए 
जाय�गे। देश भर म� पढ़ने की सं�ृित के िनमा�ण के िलए साव�जिनक और �ूल पु�कालयो ंका िव�ार 
िकया जाएगा। िडिजटल पु�कालय भी �थािपत िकये जाय�गे। गांवो ं म� �ूल लाइ�ेरी की �थापना से 
समुदाय को भी लाभ होगा जो �ूली समय के प�ात् उसका लाभ ले सकते ह�। बुक �ब के सद� इन 
�ूली/साव�जिनक लाइ�ेरी म� िमल सकते ह� िजससे पढ़ने की सं�ृित को �ो�ाहन िमलेगा। एक रा�� ीय 
पु�क संवध�न नीित तैयार की जाएगी और सभी �थानो,ं भाषाओ,ं �रो ं और शैिलयो ं म� पु�को ं की 
उपल�ता, प�ँच, गुणव�ा और पाठको ंको सुिनि�त करने के िलए �ापक पहल की जाएगी।  
 
2.9 जब ब�े कुपोिषत या अ��थ होते ह� तो वे बेहतर �प से सीखने म�  असमथ� हो जाते ह�। इसिलए, 
ब�ो ंके पोषण और �ा� (मानिसक �ा� सिहत) पर �ान िदया  जाएगा, पुि�कर भोजन और अ�ी 
तरह से �िशि�त सामािजक काय�कता�ओ,ं काउंसलर, और �ूली िश�ा �णाली म� समुदाय की भागीदारी 
के साथ-साथ िश�ा �णाली के अलावा िविभ� सतत उपायो ं के मा�म से काय�  िकया जाएगा। सभी 
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िव�ालय के ब�े �ूलो ं�ारा आयोिजत िनयिमत �ा� जांच म� भाग ल�गे और इसके िलए ब�ो ंको 
�ा� काड� जारी िकए जाएंगे। इसके अलावा, कई सारे अ�यन से यह पता चलता है िक सुबह के 
पौि�क ना�े के बाद के कुछ घंटो ंम� कई सारे मु��ल िवषयो ंका अ�यन अिधक �भावी होता है, इस 
उ�ादक और �भावी समय का लाभ उठाया जा सकता है, यिद सुबह और दोपहर म� ब�ो ंको �मश: 
पौि�क ना�ा और भोजन िदया जाए। जहाँ पके �ए गम� भोजन की �व�था करना संभव नही ंहोगा, वहाँ 
सादा लेिकन पौि�क िवक�, जैसे गुड़ के साथ मंूगफली/गुड़ िमि�त चना और/या �थानीय �र पर 
उपल� फल उपल� कराया जा सकता है। सभी �ूली ब�ो ंकी िवशेष �प से 100% टीकाकरण के 
िलए �ूलो ंम� िनयिमत �ा� जाँच कराई जाएगी और इसकी िनगरानी के िलए हे� काड� जारी िकए 
जाएँगे। 
 
3.  ड� ॉपआउट ब�ो ंकी सं�ा कम करना और सभी �रो ंपर िश�ा की साव�भौिमक प�ंच 

सुिनि�त करना  
 
3.1 �ूली िश�ा �णाली के �ाथिमक ल�ो ंम� हम� यह सुिनि�त करना है िक ब�ो ंका  �ूल म� नामांकन 
हो और उ�� िनयिमत �प से िव�ालय भेजा जाए। सव� िश�ा अिभयान (अब सम� िश�ा) और िश�ा का 
अिधकार अिधिनयम जैसी पहल के मा�म से भारत ने हाल के वष� म� �ाथिमक िश�ा म� लगभग सभी 
ब�ो ंका नामांकन �ा� करने म� उ�ेखनीय �गित की है। हालांिक, बाद के आंकड़े ब�ो ं के �ूली 
�व�था म� ठहराव संबंधी कुछ गंभीर मु�ो ंकी ओर इशारा करते ह�। क�ा छठी से आठवी ंका जीईआर 
90.9 �ितशत है, जबिक क�ा, 9-10 और 11-12 के िलए यह �मशः केवल 79.3% और 56.5% है। यह 
आंकड़े यह दशा�त� ह� िक िकस �कार से क�ा 5 और िवशेष �प से क�ा 8 के बाद नामांिकत छा�ो ंका 
एक मह�पूण� अनुपात िश�ा �णाली से बाहर हो जाता है। वष� 2017-18 म� एनएसएसओ के 75व� राउंड 
हाऊसहो� सव� के अनुसार, 6 से 17 वष� के बीच की उ� के िव�ालय न जाने वाले ब�ो ंकी सं�ा 3.22 
करोड़ है। इन ब�ो ंको यथासंभव पुनः िश�ा �णाली म� शी� वापस लाना देश की सव�� �ाथिमकता 
होगी। इसके साथ ही 2030 तक �ी �ूल से मा�िमक �र म� 100% सकल नामांकन अनुपात �ा� 
करने के ल� के साथ आगे बढ़ना होगा और भिव� के छा�ो ंका ड� ॉपआउट दर भी कम करना होगा। 
पूव�-�ाथिमक से क�ा 12 तक की िश�ा - �ावसाियक िश�ा सिहत देश के सभी ब�ो ंको साव�भौिमक 
प�ंच और अवसर �दान करने के िलए एक ठोस रा�� ीय �यास िकया जाएगा। 

3.2 कुल  िमलाकर दो पहल की जाएँगी िजससे ब�ो ंका िव�ालय म� वापसी और आगे के ब�ो ंको 
ड� ॉपआउट होने से रोका जा सके। पहला �भावी और पया�� बुिनयादी ढाँचा �दान करता है तािक सभी 
छा�ो ंको इसके मा�म से �ी-�ाइमरी �ूल से क�ा 12 तक सभी �रो ंपर सुरि�त और आकष�क �ूली 
िश�ा �ा� हो सके। इसके अित�र�, ��ेक �र पर िनयिमत �िशि�त िश�क उपल� कराने के 
अलावा िवशेष देखभाल की जाए तािक यह सुिनि�त िकया जाए िक िकसी �ूल म� अव�थापना की कमी न 
हो। सरकारी �ूलो ंकी िव�सनीयता िफर से �थािपत की जाएगी और ऐसा मौजूदा �ूलो ंका उ�यन और 
िव�ार करके, जहाँ �ूल नही ं  ह� वहाँ अित�र� गुणव�ा �ूल बनाकर और छा�ावासो ं िवशेषकर 
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बािलका छा�ावासो ंतक सुरि�त और �ावहा�रक प�ँच �दान करके िकया जा सकता है तािक सभी ब�ो ं
को अ�े �ूल म� जाने और समुिचत �र तक पढ़ने का अवसर िमले। �वासी मज़दूरो ंके ब�ो ंऔर 
िविवध प�र��थितयो ंम� �ूल छोड़ने वाले ब�ो ंको मु�धारा िश�ा म� वापस लाने के िलए िसिवल समाज 
के सहयोग से वैक��क और नवीन िश�ा क� � �थािपत िकए जाएँगे। 
 
3.3 दूसरा यह है िक �ूलो ंम� सभी ब�ो ंकी सहभािगता सुिनि�त हो, इसके िलए ब�त �ान से सभी 
िव�ािथ�यो ंकी ट� ै िकंग करनी होगी, साथ-साथ उनके सीखने के �र पर भी नज़र रखनी होगी तािक यह 
सुिनि�त िकया जा सके िक वे  (क) �ूल म� दा�खला ले रहे ह� और उप��थत हो रहे ह� (ख) ड� ॉपआउट 
ब�ो ंके लौटने और यिद वे पीछे रह गए ह�  तो उ��  पुनः मु� धारा से जोड़ने के िलए पया�� सुिवधाएं 
उपल� ह�। फाउंडेशनल �ेज से लेकर क�ा 12 तक की �ूली िश�ा के ज�रये 18 वष� की आयु तक 
सभी ब�ो ंको समान गुणव�ा वाली िश�ा �दान करने के िलए बुिनयादी सुिवधा उपल� कराई जाएगी। 
�िशि�त िश�को ंऔर कािम�को ंकी भत� िव�ालय म� की जाएगी िजससे िश�क हमेशा छा�ो ंऔर उसके 
अिभभावक के साथ काय� कर सक� । इसके साथ यह भी सुिनि�त िकया जा सके िक सभी िव�ाथ� िव�ालय 
आ रहे ह� और सीख रहे ह�। रा� और िजला �र पर िद�ांग ���यो ंके सश�ीकरण से जुड़े िसिवल 
सोसायटी संगठन/ सामािजक �ाय और अिधका�रता िवभागो ंके �िशि�त और यो� सामािजक काय�कता�  
रा� / के� शािसत �देश सरकारो ं�ारा अपनाए गए िविभ� नवीन तं�ो ंके मा�म से इस आव�क काय� 
को करने म� �ूलो ंसे जुड़े हो सकते ह�। 
 
3.4 जब एक बार िव�ालय का अवसंरचना�क ढांचा और ब�ो ंकी भागीदारी सुिनि�त हो जाए, तो क�ा 
की गुणव�ा को सुिनि�त करने के िलए काम करना होगा और छा�ो ं को क�ा से जोड़े रखना एक 
मह�पूण� काम होगा, तािक छा� (िवशेष �प से लड़िकयां और सामािजक-आिथ�क �प से वंिचत समूहो ं
के िव�ाथ�) और उनके माता-िपता �ूल म� भागीदारी के �ित अपनी �िच न खोएं। इसके िलए एक 
मजबूत चैनल और �थानीय भाषा के �ान के साथ उ�ृ� िश�को ं के िलए �ो�ाहन �णाली की 
आव�कता होगी, जो उन �े�ो ंम� तैनात िकए जाएं जहाँ ड� ॉपआउट दर�  िवशेष �प से अिधक ह�।  
 
3.5 सामािजक-आिथ�क �प से वंिचत समूहो ं(एसईडीजी) पर िवशेष जोर देते �ए सभी छा�ो ंको सीखने 
म� मदद करने के िलए �ूली िश�ा के दायरे को �ापक बनाना होगा तािक औपचा�रक और 
अनौपचा�रक िश�ा के अंदर सीखने के िविभ� रा�े उपल� हो सक� । भारत के उन युवाओ ंके िलए जो 
िकसी सं�थान म� िनयिमत �प से अ�यन नही ं कर सकते नेशनल इं�ी�ूट ऑफ ओपन �ूिलंग 
(एनआईओएस) और रा�ो ंके ओपन �ूलो ं�ारा ��ुत ओपन एंड िड��स लिन�ग(ओडीएल) काय��म 
का िव�ार और सु�ढ़ीकरण िकया जाएगा, तािक ऐसे युवाओ ंकी सीखने की आव�कताओ ं  को पूरा 
िकया जा सके। एनआईओएस अपने वत�मान काय��मो ंके अलावा िन�िल�खत काय��मो ंको भी ऑफर 
करेगा : ए, बी और सी �रो ंकी िश�ा जो औपचा�रक �ूल �णाली के क�ा 3, 5 और 8 के बराबर ह�; 
मा�िमक िश�ा काय��म जो क�ा 10 और 12 के बराबर ह�; �ावसाियक िश�ा पा��म / काय��म; 
और वय� सा�रता और जीवन-संवध�न काय��म। एनआईओएस की तज� पर रा� सरकारो ं को 
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�ो�ािहत िकया जाएगा िक वे अपने रा�ो ं म� पूव� से �थािपत �ेट इं�ी�ूट ऑफ ओपन �ूिलंग 
(एसआईओएस)  को सश� करके और नए सं�थानो ंकी �थापना कर�  और �े�ीय भाषाओ ंम� उपरो� 
काय��म इन सं�थानो ंके ज�रये चलाएं। 
 
3.6. दोनो,ं सरकारो ंऔर गैर-सरकारी सं�थाओ,ं के िलए िव�ालय के िनमा�ण को सरल करने के िलए; 
सं�ृित, भूगोल और सामािजक-संरचना के आधार पर �थानीय िविवधताओ ं को �ो�ािहत करने, और 
िश�ा के वैक��क मॉडल बनाने की अनुमित देने के िलए �ूलो ं के िनमा�ण संबंधी िनयमो ं को ह�ा 
बनाया जाएगा।  इसका फोकस इनपुट पर कम और वांिछत सीखने के प�रणामो ं से संबंिधत आउटपुट 
�मता पर अिधक के��त होगा। इनपुट्स संबंिधत  िविनयम कुछ िवशेष �े�ो ंतक सीिमत होगें िजनका 
अ�ाय 8 म� उ�ेख िकया गया है। �ूलो ं के अ� मॉडलो ं को भी पायलट िकया जाएगा, िजसम� 
साव�जिनक-िफल��ोिफक साझेदा�रयां शािमल ह�।  
 
3.7 ब�ो ंके अिधगम म� सुधार के िलए भूतपूव� िव�ािथ�यो ंऔर समुदाय से �यंसेवी �यासो ंको �ो�ािहत 
िकया जायेगा। इसम� शािमल ह� – �ूलो ंम� एक-एक ब�े के िलए �ूट�रंग, सा�रता िश�ण और अ� 
मदद हेतु अित�र� क�ाएं आयोिजत करना, िश�को ंको िश�ण म� माग�दश�न और मदद उपल� कराना, 
िव�ािथ�यो ंको �वसाय संबंधी माग�दश�न देना, �ौढ़ िश�ा के�ो ंम� �ौढ़ सा�रता म� सहयोग करना; आिद। 
इस �ि� से �ूल के भूतपूव� िव�ािथ�यो ं और �थानीय समुदाय के ��थ व�र� नाग�रको ं से उपयु� 
���यो ंकी पहचान की जाएगी। इस उ�े� की पूित� के िलए सा�र �यंसेवको,ं सेवािनवृ� वै�ािनको/ं 
सरकारी / अध� सरकारी कम�चा�रयो,ं भूतपूव� िव�ािथ�यो ं और िश�ािवदो ं का एक डेटाबेस तैयार िकया 
जायेगा।   
 
4.  �ूलो ं म� पा��म और िश�ण-शा� : अिधगम सम�, एकीकृत, आनंददायी और 

�िचकर होना चािहए  
 
5+3+3+4 के नए िडजाईन म� �ूल पा��म और िश�ण-शा� को पुनग�िठत करना  
 
4.1 �ूली िश�ा के पा��म और शै�िणक ढांचे को पुनग�िठत िकया जाएगा तािक 3-8, 8-11, 11-14 
और 14-18 की उ� के िविभ� पड़ावो ंपर िव�ािथ�यो ंके िवकास की अलग-अलग अव�थाओ ंके मुतािबक 
उनकी �िचयो ंऔर िवकास की ज़�रतो ंपर समुिचत �ान िदया जा सके। इसिलए �ूली िश�ा के िलए 
पा��म और शै�िणक ढांचे और पा��म �परेखा एक 5+3+3+4 िडजाइन से माग�दिश�त होगी, 
िजसके तहत �मश: फाउंडेशनल �ेज( दो भागो ंम� अथा�त् आंगनवाड़ी/�ी-�ूल के 3 साल+�ाथिमक 
�ूल म� क�ा 1-2 म� 2 साल, 3 से 8 वष� के ब�ो ंसिहत), ि�परेटरी �ेज (क�ा 3-5, 8 से 11 वष� के ब�ो ं
सिहत), िमिडल �ूल �ेज (क�ा 6-8, 11 से 14 वष� के ब�ो ंसिहत), और सेक� डरी �ेज (क�ा 9 से 12, 
दो फेज म�, यानी पहले फेज म� 9 और 10 और दूसरे म� 11 और 12, 14 से 18 वष� के ब�ो ंसिहत) शािमल 
होगी।  
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4.2 फाउंडेशनल �ेज म� पांच वष�य लचीली, ब�-�रीय खेल /  गितिविध आधा�रत अ�यन और जैसा 
पहले िज� िकया गया िक ईसीसीई के पा��म और िश�णशा� शािमल होगें। इसम� अ�े �वहार, 
िश�ाचार, नैितकता, ���गत और साव�जिनक साफ़-सफाई/��ता, टीम वक�  और सहयोग इ�ािद पर 
भी �ान क� ि�त िकया जाएगा। �ी�ेटरी �ेज तीन वष� की होगी जो फाउंडेशनल �ेज की खेल-खोज और 
गितिविध आधा�रत िश�ण-शा�ीय शैली से आगे बढ़ेगी और कुछ ह�े-फु�े पा�पु�क आधा�रत 
िश�ण को भी शािमल िकया जायेगा और इस �कार �ादा औपचा�रक लेिकन संवादा�क क�ा शैली के 
ज�रये अ�यन-अ�ापन की ओर बढ़ेगी, िजसमे पढ़ने, िलखने, बोलने, शारी�रक िश�ा, कला, भाषा, 
िव�ान और गिणत भी शािमल होगें। िमिडल �ेज म� भी तीन वष� की िश�ा होगी और इसम� िवषय िवशेष� 
िश�को ं�ारा िवषय की अमूत� अवधारणाओ ंपर काम शु� होगा िजसके िलए िव�ािथ�यो ंकी पया�� तैयारी 
हो चुकी होगी। यह काय� िव�ान, गिणत, कला, खेल, सामािजक िव�ान, मानिवकी और �ावसाियक िवषयो ं
म� होगें। हर िवषय म� अनुभव आधा�रत िश�ण और िवषय-िवशेष�ो ंके आ जाने के बावजूद िवषयो ंके बीच 
पर�र स�� देखने को �ो�ािहत िकया जायेगा।  हाई �ूल (या सेक� डरी) �ेज म� चार साल के ब�-
िवषयक अ�यन शािमल होगें, जो इस �ेज के िवषय-उ�ुख िश�ा�मीय और िश�ण-शा�ीय शैली पर 
आधा�रत होगें, लेिकन अिधक गहराई, अिधक आलोचना�क सोच, जीवन आकां�ाओ ंपर अिधक �ान 
और िव�ािथ�यो ं�ारा िवषयो ंके चुनाव को लेकर अिधक लचीलेपन के साथ होगें। िवशेष �प से, यिद िकसी 
की इ�ा हो तो �ेड 10 के बाद �वसाियक या िकसी िवशेष�ता�ा� �ूल म� �ेड 11-12 म� अ� कोस� 
के चुनाव के िवक� लगातार िव�ािथ�यो ंके िलए बने रह�गे। 
 
4.3 उपरो� चरण िवशु� �प से पा��मणीय और शै�िणक ह�, िज�� कुछ इस तरह िडज़ाइन िकया 
गया है तािक ब�ो ंके सं�ाना�क िवकास के अनु�प िव�ािथ�यो ंका सीखना हो सके; ये चरण रा�� ीय और 
रा� िश�ा�मो ंऔर सीखने-िसखाने की रणनीितयो ंके िवकास को माग�दश�न देने म� मदद कर� गे, लेिकन 
इनका �भाव भौितक अवसंरचना पर नही ंपड़ेगा। 
 
िव�ािथ�यो ंका सम� िवकास 
 
4.4 सभी �रो ंपर पा�चया� और िश�ा िविध का सम� क� �िबंदु िश�ा �णाली को रटने की पुरानी �था से 
अलग वा�िवक समझ और �ान की ओर ले जाना है। िश�ा का उ�े� केवल सं�ान�क समझ न होकर 
च�र� िनमा�ण और इ�ीसवी शता�ी के मु� कौशल से सुस��त करना है। वा�व म� �ान एक छुपा 
�आ ख़ज़ाना है और िश�ा ��� की �ितभा के साथ इसे �ा� करने म� मदद करती है। पा�चया� और 
िश�ािविध को इन ल�ो ंकी �ा�� के िलए पुनः तैयार िकया जाएगा। पूव� िव�ालय से उ�तर िश�ा तक 
��ेक �र म� एकीकरण के िलए िविभ� �े�ो ंम�  िविश� कौशल और मू�ो ंकी पहचान की जाएगी। 
िश�ण और अिधगम �ि�या म� इन कौशल और मू�ो ंको आ�सात िकया जा रहा है यह सुिनि�त करने 
के िलए पा�चया� ढाँचा और स�क�  तं� िवकिसत िकया जाएगा। एनसीईआरटी इन अपेि�त कौशल की 
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पहचान करेगा और आरंिभक बा�ाव�था  एवं �ूल िश�ा के िलए रा�� ीय पा�चया� ढाँचे म� उनके 
�वहार के िलए तं� शािमल करेगा। 
 
अिनवाय� अिधगम और आलोचना�क िचंतन को बढ़ाने के िलए पा��म की िवषय-व�ु को कम 
करना 
  
4.5 पा��म की िवषय-व�ु को ��ेक िवषय म� कम करके इसे बेहद बुिनयादी चीज़ो ंपर के��त िकया 
जाएगा तािक आलोचना�क िचंतन और सम�, खोज-आधा�रत, चचा�-आधा�रत और िव�ेषण-आधा�रत 
अिधगम पर ज़�री �ान िदया जा सक� । यह िवषय-व�ु अब मु� अवधारणाओ,ं िवचारो,ं अनु�योगो ंऔर 
सम�ा-समाधान पर क� ि�त होगी। िश�ण और सीखना अिधक संवादा�क तरीके से संचािलत होगा; 
सवाल पूछने को �ो�ािहत िकया जाएगा, और क�ाओ ंम� िनयिमत �प से अिधक �िचकर, रचना�क, 
सहयोगा��क और खोजपूण� गितिविधयाँ होगी तािक गहन  और �ायोिगक सीख सुिनि�त िकया जा सक� । 
 
�ायोिगक अिधगम 
 
4.6 सभी चरणो ंम�, �ायोिगक आधा�रत अिधगम को अपनाया जाएगा, िजसम� अ� चीज़ो ंके अलावा �यं 
करके सीखना और ��ेक िवषय म� कला और खेल को एकीकृत िकया जाएगा, और कहानी-आधा�रत 
िश�ण-शा� को ��ेक िवषय म� एक मानक िश�ण-शा� के तौर पर देखा जाएगा। साथ ही िविभ� 
िवषयो ंके बीच संबंधो ंकी खोज को �ो�ािहत िकया जाएगा। वत�मान अिधगम �ितमान (लिन�ग आउटकम) 
और वांछनीय अिधगम प�रणामो ंके बीच खाई को पाटने के िलए कुछ िवषयो ंम� क�ा-क�ीय �ि�याओ ंम� 
प�रवत�न होगें, जहाँ भी उिचत होगा वहाँ इ�� द�ता-आधा�रत अिधगम और िश�ा की ओर उ�ुख िकया 
जाएगा। आकलन के उपकरणो ं(िजसम� सीखने "के �प म�", "का" "के िलए" आकलन शािमल है) को िदए 
गए वग� के हर िवषय के अिधगम प�रणामो,ं �मताओ ंऔर �झानो ंके साथ भी संरे�खत िकया जाएगा। 
 
4.7 कला-सम�य (आट�-इंटी�ेशन) एक �ॉस-क�रकुलर शै�िणक �ि�कोण है िजसम� िविवध-िवषयो ंकी 
अवधारणाओ ंके अिधगम आधार के �प म� कला और सं�ृित के िविभ� अवयवो ंका उपयोग िकया जाता 
है। अनुभव आधा�रत अिधगम पर िवशेष बल िदए जाने के अंतग�त कला-सम��त िश�ण को क�ा 
�ि�याओ ंम� �थान िदया जायेगा िजससे न िसफ�  क�ा �ादा आनंदपूण� बनेगी ब�� भारतीय कला और 
सं�ृित के िश�ण म� समावेश से भारतीयता से भी ब�ो ंका प�रचय हो पायेगा। इस ए�ोच से िश�ा और 
सं�ृित के पर�र संबंधो ंको भी मजबूती िमलेगी। 
 
4.8 खेल-सम�य एक और �ॉस-क�रकुलर शै�िणक �ि�कोण है िजसके तहत �थानीय खेलो ं सिहत 
िविवध शारी�रक गितिविधयो ंका िश�ण �ि�याओ ंम� उपयोग िकया जाता है, तािक पर�र सहयोग, �त: 
पहल करना, �यं िनद� िशत होकर काय� करना, �-अनुशासन, टीम भावना, िज�ेदारी, नाग�रकता, आिद 
जैसे कौशल िवकिसत करने म� सहायता हो सके।  खेल सम�य अिधगम क�ा के दौरान होगा तािक छा�ो ं
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को िफटनेस को एक आजीवन �ि�कोण के �प म� अपनाने और िफट इंिडया मूवम�ट म� प�रक��त िकए 
गए अनुसार िफटनेस के �र के साथ-साथ संबंिधत जीवन कौशल �ा� करने म� मदद िमल सके। िश�ा 
म� खेलो ंके सम�य की आव�कता को पहले ही पहचाना जा चुका है �ोिंक इससे ब�ो ंके शारी�रक 
और मनोवै�ािनक क�ाण के मा�म से सवा�गीण िवकास होता है और सं�ाना�क �मताएँ भी बढ़ती ह�।      

कोस� चुनाव के िवक�ो ंम� लचीलेपन के मा�म से छा�ो ंको सश� बनाना  
 
4.9 िव�ािथ�यो ंको िवशेष �प से मा�िमक िव�ालय म� अ�यन करने के िलए अिधक लचीलापन और 
िवषयो ंके चुनाव के िवक� िदए जाएंगे  - इनम� शारी�रक िश�ा, कला और िश� तथा �ावसाियक िवषय 
भी शािमल होगें - तािक िव�ाथ� अ�यन और जीवन की योजना के अपने रा�े तैयार करने के िलए �तं� 
हो सक� । साल दर साल सम� िवकास और िवषयो ंऔर पा��मो ं के िव�ृत चुनाव िवक�ो ंका होना 
मा�िमक िव�ालय िश�ा की नई िविश� िवशेषता होगी। 'पा��म', 'अित�र�-पा��म' या 'सह-
पा��म', 'कला', 'मानिवकी' और 'िव�ान', अथवा '�ावसाियक' या 'अकादिमक' धारा जैसी कोई 
�ेिणयां नही ं होगंी। िव�ान, मानिवकी और गिणत के अलावा भौितक िश�ा, कला और िश�, और  
�ावसाियक कौशल जैसे िवषयो ंको, यह िवचार करते �ए िक उ� के ��ेक पड़ाव पर िव�ािथ�यो ंके िलए 
�ा �िचपूण�  और सुरि�त है और �ा नही,ं �ूल के पूरे पा��म म� शािमल िकया जाएगा। 
 
4.10 �ूली िश�ा के चार चरणो ंम� से ��ेक, िविभ� �े�ो ंम� जो संभव है उसके अनुसार, एक सेमे�र या 
अ� �णाली की ओर बढ़ने पर िवचार कर सकता है जो छोटे मॉ�ूल को शािमल करने की अनुमित देता 
है, या ऐसे कोस� िजनम� वैक��क िदनो ंपर िश�ण होता है, तािक अिधक िवषयो ंका ए�पोज़र िमले और 
अिधक लचीलेपन को सुिनि�त िकया जा सके। रा�ो ं को कला, िव�ान, मानिवकी, भाषा, खेल और 
�ावसाियक िवषयो ंसिहत �ापक �ेणी के िवषयो ं के अिधक से अिधक लचीलेपन और आनंद के इन 
उ�े�ो ंको �ा� करने के िलए अिभनव तरीको ंपर �ान देना चािहए। 

ब�भाषावाद और भाषा की श��  
 
4.11 यह सव�िविदत है िक छोटे ब�े अपनी घर की भाषा / मातृभाषा म� साथ�क अवधारणाओ ंको अिधक 
तेजी से सीखते ह� और समझ लेते ह�। घर की भाषा आमतौर पर मातृभाषा या �थानीय समुदायो ं�ारा बोली 
जाने वाली भाषा है। हालांिक, कई बार ब�भाषी प�रवारो ंम�, प�रवार के अ� सद�ो ं�ारा बोली जाने वाली 
एक घरेलू भाषा हो सकती है, जो कभी-कभी मातृभाषा या �थानीय भाषा से िभ� हो सकती है। जहाँ तक 
संभव हो, कम से कम �ेड 5 तक लेिकन बेहतर यह होगा िक यह �ेड 8 और उससे आगे तक भी हो, 
िश�ा का मा�म, घर की भाषा / मातृभाषा / �थानीय भाषा / �े�ीय भाषा होगी। इसके बाद, घर / �थानीय 
भाषा को जहाँ भी संभव हो भाषा के �प म� पढ़ाया जाता रहेगा। साव�जिनक और िनजी दोनो ंतरह के 
�ूल इसकी अनुपालना कर� गे। िव�ान सिहत सभी िवषयो ं म� उ�तर गुणव�ा वाली पा�पु�को ं को 
घरेलू भाषाओ/ंमातृ-भाषा म� उपल� कराया जाएगा। यह सुिनि�त करने के िलए सभी �यास ज�ी िकए 
जाएंगे िक ब�े �ारा बोली जाने वाली भाषा और िश�ण के मा�म के बीच यिद कोई अंतराल मौजूद हो तो 
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उसे समा� िकया जा सके। ऐसे मामलो ंम� जहाँ घर की भाषा की पा�-साम�ी उपल� नही ंहै, िश�को ं
और छा�ो ंके बीच संवाद की भाषा भी जहाँ संभव हो, वहाँ घर की भाषा बनी रहेगी। िश�को ंको उन छा�ो ं
के साथ िजनके घर की भाषा/मातृ-भाषा िश�ा के मा�म से िभ� है, ि�भाषी िश�ण-अिधगम साम�ी 
सिहत ि�भाषी ए�ोच का उपयोग करने के िलए �ो�ािहत िकया जाएगा। सभी भाषाओ ंको सभी छा�ो ंको 
उ�तर गुणव�ा के साथ पढ़ाया जाएगा; एक भाषा को अ�ी तरह से िसखाने और सीखने के िलए इसे 
िश�ा का मा�म होने की आव�कता नही ंहै। 
 
4.12 जैसा िक अनुसंधान �� �प से िदखात� ह� िक ब�े 2 और 8 वष� की आयु के बीच ब�त ज�ी भाषा 
सीखते ह� और ब�भािषकता से इस उ� के िव�ािथ�यो ं  को ब�त अिधक सं�ाना�क लाभ होता है, 
फाउंडेशनल �ेज की शु�आत और इसके बाद से ही ब�ो ंको िविभ� भाषाओ ंम� (लेिकन मातृभाषा पर 
िवशेष जोर देने के साथ) ए�पोज़र िदए जाएंगे। सभी भाषाओ ंको एक मनोरंजक और संवादा�क शैली 
म� पढ़ाया जाएगा, िजसम� ब�त सारी संवादा�क बातचीत होगी, और शु�आती वष� म� पढ़ने और बाद म� 
मातृभाषा म� िलखने के साथ - �ेड 3 और आगे की क�ाओ ंम� अ� भाषाओ ंम� पढ़ने और िलखने के िलए 
कौशल िवकिसत िकये जाएंगे। क� � और रा� दोनो ंसरकारो ंकी ओर से देश भर की सभी �े�ीय भाषाओ,ं 
और िवशेष �प संिवधान की आठवी ंअनुसूची म� विण�त सभी भाषाओ ंम� बड़ी सं�ा म� भाषा िश�को ंम� 
िनवेश का एक बड़ा �यास होगा। रा�, िवशेष �प से भारत के िविभ� �े�ो ंके रा�, अपने-अपने रा�ो ं
म� ि�-भाषा फामू�ले को अपनाने के िलए, और साथ ही देश भर म� भारतीय भाषाओ ं के अ�यन को 
�ो�ािहत करने के िलए बड़ी सं�ा म� िश�को ंको िनयु� करने के िलए आपस म� ि�-प�ीय समझौते 
कर सकते ह�। िविभ� भाषाओ ंको सीखने के िलए और भाषा िश�ण को लोकि�य बनाने के िलए तकनीक 
का बृहद उपयोग िकया जायेगा।  
 
4.13 संवैधािनक �ावधानो,ं लोगो,ं �े�ो ंऔर संघ की आकां�ाओ ंऔर ब�भाषावाद और रा�� ीय एकता को 
बढ़ावा देने की ज़�रत का �ान रखते �ए ि�-भाषा फॉमू�ले को लागू िकया जाना जारी रहेगा। हालाँिक, 
तीन-भाषा के इस फ़ॉमू�ले म� काफी लचीलापन रखा जाएगा और िकसी भी रा� पर कोई भाषा थोपी नही ं
जाएगी। ब�ो ं�ारा सीखी जाने वाली तीन भाषाओ ंके िवक� रा�ो,ं �े�ो,ं और िनि�त �प से छा�ो ंके 
�यं के होगें, िजनम� से कम से कम तीन म� दो भाषाएँ भारतीय भाषाएँ हो।ं िवशेष �प से, जो छा� तीन म� 
से एक या अिधक भाषाओ ंको बदलना चाहते ह�, वे ऐसा �ेड 6 या 7 म� कर सकते ह� लेिकन ऐसा करने के 
िलए उ�� तीनो ंभाषा म�, िजसम� एक भारतीय भाषा को उसके सािह� के �र पर अ�यन करना शािमल 
है, मा�िमक क�ाओ ंके अंत तक बुिनयादी द�ता हािसल करके िदखाना होगा। 
 
4.14 इस संबंध म�, उ�तर गुणव�ा वाली िव�ान और गिणत म� ि�भाषी पा�पु�को ं और िश�ण-
अिधगम साम�ी को तैयार करने के सभी �यास िकए जाएंगे तािक िव�ाथ� दोनो ं िवषयो ंपर सोचने और 
बोलने के िलए अपने  घर की भाषा/मातृभाषा और अं�ेजी दोनो ंम� स�म हो सक� ।   
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4.15 जैसा िक दुिनया भर के कई िवकिसत देशो ंम� यह देखने को िमलता है िक अपनी भाषा, सं�ृित 
और परंपराओ ंम� िशि�त होना कोई बाधा नही ं है, ब�� वा�व म� शैि�क, सामािजक और तकनीकी 
�गित के िलए इसका ब�त बड़ा लाभ ही होता है। भारत की भाषाएं दुिनया म� सबसे समृ�, सबसे 
वै�ािनक, सबसे संुदर और सबसे अिधक अिभ�ंजक भाषा म� से ह�, िजनम� �ाचीन और आधुिनक सािह� 
(ग� और किवता दोनो)ं के िवशाल भंडार ह�। इन भाषा म� िलखी गयी िफ�, संगीत और सािह� भारत की 
रा�� ीय पहचान और धरोहर ह�। सां�ृितक  और रा�� ीय एकीकरण की �ि� से सभी युवा भारतीयो ंको 
अपने देश की भाषाओ ंके िवशाल और समृ� भ�ार और इनके सािह� के खज़ाने के बारे म� जाग�क 
होना चािहए। 
 
4.16 इस �कार देश म� ��ेक िव�ाथ� पढ़ाई के दौरान 'द ल��ेजेज ऑफ इंिडया' पर एक मजेदार 
�ोजे� / गितिविध म� भाग लेगा; उदाहरण के िलए, �ेड 6-8 म� ‘एक भारत �े� भारतʼ पहल। इस �ोजे� 
/ गितिविध म�, छा� अिधकांश�प से  �मुख भारतीय भाषाओ ंकी उ�ेखनीय एकता के बारे म� जान�गे, 
िजसके तहत उनके सामा� ��ा�क और वै�ािनक �प से �व��थत वण�माला और िलिपयो,ं उनकी 
सामा� �ाकरिणक संरचनाओ,ं सं�ृत और अ� शा�ीय भाषा से इनकी श�ावली के  �ोत और 
उ�व को ढँूढ़ने से लेकर इन भाषा के समृ� अंतर-�भाव और अंतरो ंको समझना शािमल है। वे यह भी 
जान�गे िक कौन से भौगोिलक �े� म� कौन सी भाषाएं बोलते ह�, आिदवासी भाषाओ ंकी �कृित और संरचना 
को समझ�गे, और भारत की हर �मुख भाषा म� कुछ पं��याँ और ��ेक के समृ� और उभरते सािह� के 
बारे म� कुछ कहना सीख�गे (आव�क अनुवाद के मा�म से)। इस तरह की गितिविध से उ�� भारत की 
एकता और संुदर सां�ृितक िवरासत और िविवधता दोनो ंका एहसास होगा और अपने पूरे जीवन भर वे 
भारत के अ� िह�ो ं के लोगो ं से िमलने और घुलने-िमलने म� सहज महसूस कर� गे। यह  �ोजे� / 
गितिविध एक �िचकर और आनंददायी गितिविध होगी और इसम� िकसी भी �प म� मू�ांकन शािमल नही ं
होगा। 
 
4.17 भारत की शा�ीय भाषाओ ंऔर सािह� के मह�, �ासंिगकता और संुदरता को भी नजरअंदाज 
नही ंिकया जा सकता है। सं�ृत, संिवधान की आठवी ंअनुसूची म� विण�त एक मह�पूण� आधुिनक भाषा 
होते �ए भी, इसका शा�ीय सािह� इतना िवशाल है िक सारे लैिटन और �ीक सािह� को भी यिद 
िमलाकर इसकी तुलना की जाए तो भी इसकी बराबरी नही ंकर सकता। सं�ृत सािह� म� गिणत, दश�न, 
�ाकरण, संगीत, राजनीित, िचिक�ा, वा�ुकला, धातु िव�ान, नाटक, किवता, कहानी, और ब�त कुछ 
(िज�� "सं�ृत �ान �णािलयो"ं के �प म� जाना जाता है), के िवशाल खजाने ह�। इन सबको िविभ� धम� के 
लोगो ंके साथ-साथ गैर-धािम�क लोगो ंऔर जीवन के सभी �े�ो ंऔर सामािजक-आिथ�क पृ�भूिम के लोगो ं
�ारा हजारो ंवष� म� िलखा गया है। इस �कार सं�ृत को, ि�-भाषा के मु�धारा िवक� के साथ, �ूल 
और उ�तर िश�ा के सभी �रो ंपर छा�ो ंके िलए एक मह�पूण�, समृ� िवक� के �प म� पेश िकया 
जाएगा। यह उन तरीको ंसे पढ़ाया जाएगा जो िदलच� और अनुभवा�क होने के साथ-साथ समकालीन 
�प से �ासंिगक ह�, िजसम� सं�ृत �ान �णाली का उपयोग शािमल है, और िवशेष �प से �िन और 
उ�ारण के मा�म से। फाउंडेशनल और िमिडल �ूल �र पर सं�ृत की पा�पु�को ंको सं�ृत के 
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मा�म से सं�ृत पढ़ाने (एसटीएस) और इसके अ�यन को आनंददायी बनाने के िलए सरल मानक 
सं�ृत (एसएसएस) म� िलखा जा सकता है। 
 
4.18 भारत म� शा�ीय तिमल, तेलुगु, क�ड़, मलयालम, और ओिडया सिहत अ� शा�ीय भाषाओ ंम� 
एक अ�ंत समृ� सािह� है; इन शा�ीय भाषाओ ं के अित�र�, पािल, फारसी, �ाकृत और उनके 
सािह� को भी उनकी समृ�� के िलए और भावी पीढ़ी के सुख और समृ�� के िलए संरि�त िकया जाना 
चािहए। जैसे ही भारत पूरी तरह से िवकिसत देश बनेगा, अगली पीढ़ी भारत के �ापक और संुदर शा�ीय 
सािह� के अ�यन म� भाग लेना और इंसान के �प म� समृ� बनना चाहेगी। सं�ृत के अलावा, भारत की 
अ� शा�ीय भाषाएं और सािह�, िजनम� तिमल, तेलुगु, क�ड़, मलयालम, ओिड़या, पािल, फारसी और 
�ाकृत शािमल ह�, �ूलो ंम� भी �ापक �प से छा�ो ंके िलए िवक� के �प संभवतः ऑनलाइन मॉ�ूल 
के �प म� अनुभवा�क और अिभनव ए�ोच के मा�म से उपल� होगें तािक यह सुिनि�त िकया जा सके 
िक ये भाषा और सािह� जीिवत और जीवंत रह�। सभी भारतीय भाषाओ,ं जो समृ� मौ�खक और िल�खत 
सािह�, सां�ृितक परंपराओ ंऔर �ान को अपने म� संजोए �ए ह�, के िलए भी इसी �कार के �यास िकए 
जाएंगे। 
 
4.19 देश के ब�ो ंके संवध�न के िलए, और इन समृ� भाषाओ ंऔर उनके कला�क खजाने के संर�ण 
के िलए, साव�जिनक या िनजी सभी �ूलो ंम� सभी िव�ािथ�यो ं के पास, भारत की शा�ीय भाषाओ ंऔर 
उससे जुड़े सािह� को कम से कम दो साल सीखने का िवक� होगा। अनुभवा�क और नवीन िविधयो,ं 
िजनम� �ौ�ोिगकी के एकीकरण भी शािमल होगें, के मा�म से �ेड 6 से 12 तक के िव�ाथ� इ�� सीख 
पाएंगे। िमिडल से सेक� डरी �र तक और यहाँ तक िक इसके आगे भी इनका अ�यन करते रहने का 
िवक� उनके पास होगा। 
 
4.20 भारतीय भाषाओ ं और अं�ेजी म� उ�तर गुणव�ा वाले कोस� के अलावा, िवदेशी भाषाएं, जैसे 
को�रयाई, जापानी, थाई, �� च, जम�न, �ेिनश, पुत�गाली और �सी भी मा�िमक �र पर �ापक �प से 
अ�यन हेतु उपल� करवाई जाएंगी, तािक िव�ाथ� िव�-सं�ृितयो ंके बारे म� जान�, और अपनी �िचयो ं
और आकां�ाओ ंके अनुसार अपने वैि�क �ान को और दुिनया भर म� घूमने-िफरने को सहजता से बढ़ा 
सक� । 
 
4.21 सभी भाषाओ ंके िश�ण को नवीन और अनुभवा�क िविधयो ं के मा�म से समृ� िकया जाएगा, 
िजसम� सरलीकरण और ऐ� के मा�म से, भाषाओ ंके सां�ृितक पहलुओ ं- जैसे िक िफ�, िथएटर, 
कथावाचन, का� और संगीत - को जोड़ते �ए, और िविभ� �ासंिगक िवषयो ं के साथ और वा�िवक 
जीवन के अनुभवो ंके साथ संबंधो ंको िदखाते �ए इ�� िसखाया जाएगा। इस �कार, भाषाओ ंका िश�ण भी 
अनुभवा�क-अिधगम िश�णशा� पर आधा�रत होगा। 
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4.22 भारतीय साइन ल��ेज (आईएसएल) को देश भर म� मानकीकृत िकया जाएगा, और रा�� ीय और रा� 
पाठय�म साम�ी िवकिसत की जाएगी, जो बिधर िव�ािथ�यो ं�ारा उपयोग की जाएगी। जहाँ संभव और 
�ासंिगक हो वहाँ �थानीय सांकेितक भाषाओ ंका स�ान िकया जाएगा और उ�� िसखाया जाएगा। 
 
अिनवाय� िवषयो,ं कौशलो ंऔर �मताओ ंका िश�ा�मीय एकीकरण 
 
4.23 हालांिक िव�ािथ�यो ंको अपने ���गत पा��म को चुनने म� बड़ी मा�ा म� लचीले िवक� िमलने 
चािहए, लेिकन आज की तेजी से बदलती दुिनया म� सभी िव�ािथ�यो ं को एक अ�े, सफल, अिभनव, 
अनुकूलनीय और उ�ादक ��� बनने के िलए कुछ िवषयो,ं कौशलो ं और �मताओ ं को सीखना भी 
ज़�री है। भाषाओ ं म� �वीणता के अलावा, इन कौशलो ं म� शािमल ह�: वै�ािनक �भाव और सा� 
आधा�रत सोच; रचना�कता और नवीनता; सौदंय�शा� और कला की भावना; मौ�खक और िल�खत 
अिभ��� और संवाद; �ा� और पोषण; शारी�रक िश�ा, िफटनेस, �ा� और खेल; सहयोग और 
टीम वक� ; सम�ा को हल करने और तािक� क िचंतन; �ावसाियक ए�पोज़र और कौशल; िडिजटल 
सा�रता, कोिडंग और क��ूटेशनल िचंतन; नैितकता और नैितक तक� , मानव और संवैधािनक मू�ो ंका 
�ान और अ�ास; िलंग संवेदनशीलता; मौिलक कत��; नाग�रकता कौशल और मू�; भारत का �ान; 
पया�वरण संबंधी जाग�कता, िजसम� पानी और संसाधन संर�ण, ��ता और साफ-सफाई शािमल ह�; 
और समसामाियक मामलो ंऔर �थानीय समुदायो,ं रा�ो,ं देश और दुिनया �ारा िजन मह�पूण� मु�ो ंका 
सामना िकया जा रहा है उनका �ान। 
 
4.24 �ासंिगक चरणो ं म� समसामियक िवषयो,ं जैसे आिट�िफिशयल इंटेिलज�स, िडजाइन िथंिकंग, 
होिल��क हे�, ऑग�िनक िलिवंग, पया�वरण िश�ा, वैि�क नाग�रकता िश�ा (जीसीईडी), आिद जैसे 
समसामियक िवषयो ं की शु�आत सिहत सभी �रो ं पर छा�ो ं म� इन िविभ� मह�पूण� कौशलो ं को 
िवकिसत करने हेतु समुिचत िश�ा�मीय और िश�ण-शा�ीय कदम उठाए जाएंगे। 
 
4.25 यह माना जाता है िक गिणत और गिणतीय सोच भारत के भिव� और कई आगामी �े�ो ं और 
�वसायो ं म� भारत की नेतृ�कारी भूिमका के िलए ब�त मह�पूण� होगी। इन उभरते �ए �े�ो ं म� 
आिट�िफिशयल  इंटेिलज�स, मशीन लिन�ग, और डेटा साइंस शािमल ह�। इस �कार गिणत और 
क��ूटेशनल सोच को िविभ� �कार के अिभनव तरीको ंके मा�म से फाउंडेशनल �र से शु� करके 
�ूल की पूरी अविध के दौरान िविभ� तरीको,ं िजनम� पहेिलयाँ और गेम का िनयिमत उपयोग शािमल है 
जो गिणतीय सोच को अिधक आनंददायी और आकष�क बनाते ह�, के मा�म से िसखाने पर जोर िदया 
जाएगा। िमिडल �ूल �र पर कोिडंग संबंधी  गितिविधयाँ शु� की जाएँगी। 
 
4.26  ��ेक िव�ाथ� �ेड 6 और 8 के दौरान रा�ो ंऔर �थानीय समुदायो ं �ारा तय िकए गए  और 
�थानीय कुशल आव�कताओ ं�ारा मैिपंग के अनुसार एक आनंददायी कोस� करेगा, जो िक मह�पूण� 
�ावसाियक िश�, जैसे िक बढ़ईगीरी, िबजली का काम, धातु का काम, बागवानी, िम�ी के बत�नो ं के 
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िनमा�ण, आिद का एक जायजा देगा और अपने हाथो ंसे काम करने का अनुभव �दान करेगा। �ेड 6-8 के 
िलए एक अ�ास-आधा�रत पा��म को एनसीएफएसई 2020-21 को तैयार करते �ए एनसीईआरटी 
�ारा उिचत �प से िडजाइन िकया जाएगा। क�ा 6 से 8 म� पढ़ने के दौरान सभी िव�ाथ� एक दस िदन के 
ब�ा-रिहत पी�रयड म� भाग ल�गे जब वे �थानीय �ावसाियक िवशेष�ो,ं जैसे बढ़ई, माली, कु�ार, 
कलाकार आिद के साथ �िश�ु के �प म� काम कर� गे। इसी तज� पर क�ा 6 से 12 तक, छुि�यो ंके दौरान 
भी, िविभ� �ावसाियक िवषय समझने के िलए अवसर उपल� कराये जा सकते ह�। ऑनलाइन मा�म म� 
भी �ावसाियक कोस� उपल� कराये जा सकते ह�। वष� भर म� ऐसे ब�ा-रिहत िदनो ंको िविभ� �कार की 
समृ� करने वाली कला, ��ज, खेल और �ावसाियक ह�कलाओ ंको �ो�ाहन िदया जायेगा। ब�ो ंको 
ऐितहािसक, सां�ृितक और पय�टक मह� के �थानो/ं �ारको ंका दौरा करने, �थानीय कलाकारो ंऔर 
िश�कारो ं से िमलने और अपने  गांव / तहसील / िजला/ रा� म� उ�तर शै�िणक सं�थानो ंका दौरा 
करने के मा�म से �ूल के बाहर की गितिविधयो ंके िलए आविधक ए�पोज़र िदया जाएगा।  
 
4.27  "भारत का �ान" म� आधुिनक भारत और उसकी सफलताओ ंऔर चुनौितयो ंके �ित �ाचीन भारत 
का �ान और उसका योगदान शािमल होगा, और िश�ा, �ा�, पया�वरण, आिद के संबंध म� भारत की 
भिव� की आकां�ाओ ं की �� भावना शािमल होगी। इन त�ो ं को पूरे �ूल पा��म म� जहाँ भी 
�ासंिगक हो वहाँ वै�ािनक तरीके से और एक सटीक �प से शािमल िकया जाएगा। िवशेष �प से 
भारतीय �ान �णाली को आिदवासी �ान एवं सीखने के �देशी और पारंप�रक तरीको ंसिहत कवर िकया 
जाएगा और गिणत, खगोल िव�ान, दश�न, योग, वा�ुकला, िचिक�ा, कृिष, इंजीिनय�रंग, भाषा िव�ान, 
सािह�, खेल के साथ-साथ शासन, राज�व�था, संर�ण, आिद िवषयो ं म� शािमल िकया जाएगा। 
जनजातीय एथनो-औषधीय �थाओ,ं वन �बंधन, पारंप�रक (जैिवक) फसल की खेती, �ाकृितक खेती, आिद 
म� िविश� पा��म भी उपल� कराए जाएंगे। भारतीय �ान �णािलयो ंपर एक आकष�क पा��म भी 
एक वैक��क के �प म� मा�िमक िव�ालय म� छा�ो ंके िलए उपल� होगा। म�ी और �देशी खेलो ंके 
मा�म से िविभ� टॉिप� और िवषयो ंको सीखने के िलए �ूलो ंम� �ितयोिगताएं आयोिजत की जा सकती 
ह�। पूरे �ूल पा��म के दौरान िव�ान और अ� �े�ो ंम� �ाचीन और आधुिनक भारत के �ेरणादायक 
����ो ंपर वीिडयो वृ�िच� िदखाए जाएंगे। छा�ो ंको सां�ृितक आदान-�दान काय��मो ंके िह�े के 
�प म� िविभ� रा�ो ंका दौरा करने के िलए �ो�ािहत िकया जाएगा। 
 
4.28  िव�ािथ�यो ंको कम उ� म� "सही को करने" के मह� को िसखाया जाएगा, और नैितक िनण�य लेने 
के िलए एक तािक� क ढांचा िदया जाएगा I बाद के वष� म�, इन मु�ो ंको िविभ� थीम जैसे धोखाधड़ी, िहंसा, 
सािह��क चोरी, गंदगी फैलाना, सिह�ुता, समानता, समानुभूित इ�ािद की मदद से िव�ार िदया जाएगा, 
िजसम� ब�ो ंको अपने जीवन का संचालन करने म� नैितक / नैितक मू�ो ंको अपनाने के िलए स�म 
बनाने; कई �ि�कोणो ंसे एक नैितक मु�े के बारे म� तक�  गढ़ने और िनण�य लेने; और सभी काय� म� नैितक 
आचरण को अपनाने म� स�म बनाने पर जोर िदया जाएगा। इस तरह िवकिसत �ए नैितक बोध के चलते 
पारंप�रक भारतीय मू�ो ंऔर सभी बुिनयादी मानवीय और संवैधािनक मू�ो ं(जैसे सेवा, अिहंसा, ��ता, 
स�, िन�ाम-कम�, शांित, �ाग, सिह�ुता, िविवधता, ब�लवाद, नैितक-आचरण, ल�िगक संवेदनशीलता,  
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बुजुग� के िलए स�ान, सभी लोगो ंऔर उनकी अंतिन�िहत �मताओ ंका स�ान, पया�वरण के �ित स�ान, 
मदद करना, िश�ाचार, धैय�, �मा, समानुभूित, क�णा, देशभ��, लोकतांि�क �ि�कोण, अखंडता, 
िज�ेदारी, �ाय, �तं�ता, समानता और बंधु�) को िव�ािथ�यो ंम� िवकिसत िकया जा सकेगा। ब�ो ंको 
पंचतं� की मूल कहािनयो,ं जातक, िहतोपदेश, और अ� मजेदार दंतकथाओ ंऔर भारतीय परंपरा से �ेरक 
कहािनयो ंको पढ़ने और सीखने का अवसर िमलेगा और वैि�क सािह� पर उनके �भावो ंके बारे म� भी वे 
जान�गे। भारतीय संिवधान के अंश भी सभी छा�ो ं के िलए पढ़ना आव�क माना जाएगा। �ा� म� 
बुिनयादी �िश�ण िजसम� िनवारक �ा�, मानिसक �ा�, अ�ा पोषण, ���गत और साव�जिनक 
��ता, आपदा �िति�या और �ाथिमक िचिक�ा शािमल है के साथ ही साथ शराब, त�ाकू और अ� 
मादक पदाथ� के हािनकारक और िवपरीत �भावो ंकी  वै�ािनक �ा�ा को भी पा��म म� शािमल 
िकया जाएगा। 
 
4.29 फाउंडेशनल �र से शु� करके बाकी सभी �रो ं तक, पा�चया� और िश�ण-शा� को एक 
मजबूत भारतीय और �थानीय संदभ� देने की �ि� से पुनग�िठत िकया जायेगा। इसके अंतग�त सं�ृित, 
परंपराएँ, िवरासत, रीित-�रवाज, भाषा, दश�न, भूगोल, �ाचीन और समकालीन �ान, सामािजक और 
वै�ािनक आव�कताएं, सीखने के �देशी और पारंप�रक तरीके आिद सभी प� शािमल होगें िजससे 
िश�ा यथासंभव �प से हमारे छा�ो ं के िलए अिधकतम भरोसेमंद, �ासंिगक, रोचक और �भावी बने। 
कहािनयो,ं कला, खेलो,ं उदाहरणो ं और सम�ाओ ं आिद का चयन जहाँ तक संभव हो भारतीय और 
�थानीय भौगोिलक स�भ� के आधार पर िकया जायेगा। िश�ा को इस तरह का आधार िमलने पर िनि�त 
�प से अमूत� िचंतन, नए िवचारो ंऔर रचना�कता को िनखरने का अवसर िमलेगा। 
 
�ूल िश�ा के िलए रा�� ीय पा�चया� �परेखा (एनसीएफएसई)  
 
4.30   �ूल िश�ा के िलए एक नया और �ापक रा�� ीय पा�चया� �परेखा एनसीएफएसई 2020-21, 
एनसीईआरटी �ारा रा�� ीय िश�ा नीित, 2020 के िस�ांतो,ं अ�णी पा�चया� आव�कताओ ंके आधार पर 
तथा रा� सरकारो,ं मं�ालयो,ं क� � सरकार के संबंिधत िवभागो ंऔर अ� िवशेष� िनकायो ंसिहत सभी 
िहतधारको ंके साथ परामश� करके तैयार िकया जाएगा और इसे सभी �े�ीय भाषाओ ंम� उपल� कराया 
जाएगा। उसके बाद एनसीएफएसई द�ावेज की ��ेक 5-10 वष� म� मह�पूण� पा�चया� को �ान म� 
रखते �ए समी�ा एवं अ�तनीकरण िकया जाएगा। 
 
�थानीय िवषय-व�ु और आ�ाद के साथ रा�� ीय पा�पु�क�  
 
4.31 �ूली पा��म के बोझ म� कमी, और बढ़े �ए लचीलेपन, और रटकर सीखने के बजाय रचनावादी 
तरीके से सीखने पर नए िसरे से जोर के साथ-साथ �ूल की पा�पु�को ंम� भी बदलाव होने चािहए। 
सभी पा�पु�को ंम� रा�� ीय �र पर मह�पूण� मानी जाने वाली आव�क मूल साम�ी (चचा�, िव�ेषण, 
उदाहरण और अनु�योग के साथ) को शािमल करना होगा, लेिकन इसके साथ ही �थानीय संदभ� और 
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आव�कताओ ं के अनुसार िकसी भी वांिछत बारीिकयो ंऔर पूरक साम�ी को भी शािमल करना चािहए। 
जहाँ संभव हो, िश�को ं के पास भी तय  पा�पु�को ं म� अनेक िवक� होगें। उनके पास अब ऐसी 
पा�पु�को ंके अनेक सेट होगें िजसम� अपेि�त रा�� ीय और �थानीय साम�ी शािमल होगी। इसके चलते 
वे ऐसे तरीके से पढ़ा सक�  जो उनकी अपनी िश�ण-शा�ीय शैली और उनके छा�ो ंकी एवं समुदायो ंकी 
ज़�रत के मुतािबक़ हो। 
 
4.32  छा�ो ंको और िश�ा �व�था पर पा�पु�क की कीमतो ंके बोझ को कम करने के िलए इस तरह 
की गुणव�ा की पा�पु�को ंको �ूनतम संभव लागत - उ�ादन / मु�ण की लागत- पर मुहैया करवाया 
जाएगा। यह उ�े� एससीईआरटी के संयोजन म� एनसीईआरटी �ारा िवकिसत उ�तर गुणव�ा वाली 
पा�पु�क साम�ी का उपयोग करके पूरा िकया जा सकता है; अित�र� पा�पु�क साम�ी को 
साव�जिनक-परोपकारी भागीदारी और �ाउडसोिस�ग �ारा िव�पोिषत िकया जा सकेगा िजसका इ�ेमाल 
िवशेष�ो ंको ऐसी उ�तर गुणव�ा वाली पा�पु�को ंको लागत-मू� पर िलखने के िलए �ो�ािहत िकया 
जा सकेगा। रा� अपने �यं के पा��म (जो जहाँ तक संभव हो एनसीईआरटी �ारा तैयार 
एनसीएफएसई पर आधा�रत हो सकते ह�) तैयार कर� गे और पा�पु�को ं (जो जहाँ तक संभव हो 
एनसीईआरटी पा�पु�क साम�ी पर आधा�रत हो सकते ह�) को तैयार कर� गे, िजसम� �थानीय आ�ादो ं
और साम�ी को ज�रत के अनुसार शािमल िकया जा सकेगा। ऐसा करते समय, यह �ान म� रखना चािहए 
िक एनसीईआरटी पा��म को रा�� ीय �प से �ीकाय� मानदंड के �प म� िलया जाएगा। सभी �े�ीय 
भाषाओ ं म� ऐसी पा�पु�को ं की उपल�ता सव�� �ाथिमकता होगी, तािक सभी छा�ो ं को उ�तर-
गुणव�ापूण� िश�ा �ा� हो। �ूलो ंम� पा� पु�को ंकी समय पर उपल�ता सुिनि�त करने के िलए सभी 
�यास िकए जाएंगे।  पया�वरण को संरि�त करने और �व�था�क  बोझ को कम करने के उ�े� से सभी 
रा�ो ं/ क� �शािसत �देशो ंऔर एनसीईआरटी �ारा सभी पा�पु�को ंको डाउनलोड और ि�ंट करने की 
सुिवधा उपल� करायी जाएगी।  
 
4.33  पा��म और िश�णशा� म� उपयु� प�रवत�नो ंके ज�रए �ूल बैग और पा�पु�को ंके बोझ 
को पया�� �प से कम करने के िलए एनसीईआरटी, एससीईआरटी, �ूलो ंऔर िश�को ं�ारा ठोस �यास 
िकए जाएंगे। 
 
िव�ािथ�यो ंके िवकास के िलए आकलन म� आमूल-चूल प�रवत�न  
 
4.34  हमारी �ूली िश�ा �णाली की सं�ृित म� आकलन के उ�े� को योगा�क - जो मु� �प से 
रटकर याद करने के कौशल को ही जांचता है- से हटाकर िनयिमत रचना�क आकलन की ओर ले जाना 
होगा - जो अिधक द�ता-आधा�रत है, हमारे िव�ािथ�यो ंम� सीखने और उनके िवकास को बढावा देता ह�, 
और उनकी उ�तर-�रीय द�ताओ ंजैसे िक िव�ेषण, तािक� क िचंतन और अवधारणा�क ��ता को 
जांचता है।  आकलन का �ाथिमक उ�े� वा�व म� सीखने के िलए होगा - यह िश�क और िव�ाथ� और 
पूरी �ूली िश�ा �णाली म� मदद करेगा, सभी िव�ािथ�यो ंके िलए सीखने और िवकास का अनुकूलन करने 
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के िलए, िश�ण और सीखने की �ि�याओ ंको लगातार संशोिधत करने म� मदद करेगा। यह िश�ा के सभी 
�रो ंपर मू�ांकन के िलए अंतिन�िहत िस�ांत होगा। 
 
4.35 ��ािवत रा�� ीय आकलन क� �, एनसीईआरटी और एससीईआरटी के माग�दश�न म� 
रा�ो/ंक� �शािसत �देशो ं�ारा  सभी िव�ािथ�यो ंके �ूल आधा�रत आकलन के आधार पर तैयार होने वाले 
और अिभभावको ंको िदए जाने वाले �गित काड� को पूरी तरह से नया ��प िदया जायेगा। यह �गित 
काड� एक सम�, 360-िड�ी, ब�-आयामी काड� होगा िजसम� ��ेक िव�ाथ� के सं�ाना�क, भावा�क, 
साइकोमोटर डोमेन म� िवकास का बारीकी से िकये गए िव�ेषण का िव�ृत िववरण, िव�ाथ� की 
िविश�ताओ ं समेत िदया जायेगा। इसम� �-मू�ांकन, सहपाठी मू�ांकन, �ोजे� काय� और खोज-
आधा�रत अ�यन म� �दश�न, ��ज, रोल �े, समूह काय�, पोट�फोिलयो आिद िश�क मू�ांकन सिहत 
शािमल होगा। यह सम� �गित काड� घर और �ूल के बीच एक मह�पूण� कड़ी बनेगा और यह माता-
िपता-िश�क बैठको ंके साथ-साथ अपने ब�ो ंकी सम� िश�ा और िवकास म� माता-िपता को सि�य �प 
से शािमल करने के िलए होगा। इस �गित काड� के �ारा िश�को ंऔर माता-िपता को ब�े के बारे म� 
मह�पूण� जानकारी भी िमलेगी िजससे क�ा म� और क�ा के बाहर िव�ाथ� को मदद उपल� करायी जा 
सकेगी। छा�ो ं�ारा एआई-आधा�रत सॉ�टवेयर का िवकास और उपयोग माता-िपता, छा�ो ंऔर िश�को ं
के िलए सीखने के डेटा और इंटरै��व ��ावली के आधार पर उनके �ूल के वष� के दौरान उनके 
िवकास को ट� ैक करने म� मदद करने के िलए िकया जा सकता है  तािक छा�ो ंको उनके साम��, �िच के 
�े�ो,ं फोकस के आव�क �े�ो ं के बारे म� ब�मू� जानकारी �दान की जा सके िजससे उ�� इ�तम 
कॅ�रयर िवक� बनाने म� मदद िमल सके। 
 
4.36  बोड� परी�ा और �वेश परी�ा सिहत मा�िमक �ूल परी�ाओ ं की वत�मान �कृित - और 
प�रणाम��प आज की कोिचंग सं�ृित - िवशेष �प से मा�िमक िव�ालय �र पर ब�त नुकसान कर 
रही है। इनके चलते िव�ाथ� अपना कीमती समय साथ�क अिधगम की बजाए परी�ाओ ंकी तैयारी और 
अ�िधक परी�ा कोिचंग करने म� खच� कर रहे ह�। ये परी�ाएं िव�ािथ�यो ंको चुनाव के िवक�ो ंम� एक 
लचीलापन- जो िक भिव� की ���-के��त िश�ा �णाली म� ब�त मह�पूण� होगा - देने के बजाय उ�� 
िकसी ख़ास �� ीम म� बेहद संकुिचत दायरे म� ही तैयारी करने के िलए मजबूर करती ह�। 
 
4.37  जबिक �ेड 10 और 12 के िलए बोड� परी�ाएं जारी रह�गी, कोिचंग क�ाओ ंकी आव�कता को 
समा� करने के िलए बोड� और �वेश परी�ाओ ं की मौजूदा �णाली म� सुधार िकया जाएगा। वत�मान 
मू�ांकन �णाली के इन हािनकारक �भावो ंको उलटने के िलए, बोड� परी�ाओ ंको सम� िवकास को 
�ो�ािहत करने के िलए िफर से िडजाइन िकया जाएगा; छा� अपने ���गत िहतो ं के आधार पर उन 
िवषयो ंम� से कई िवषय चुन सकते ह� िजनम� वे बोड� परी�ा देते ह�। बोड� परी�ाओ ंको भी 'आसान' बनाया 
जाएगा, इस मायने म� िक वे कोिचंग और रटने के बजाय मु� �प से �मताओ/ंयो�ताओ ं का ही 
आकलन कर�गी। कोई भी छा� जो �ूल की क�ा म� जाता है और अपनी ओर से एक बुिनयादी �यास 
करता है, वह आसानी से िबना िकसी अित�र� �यास के संबंिधत िवषय बोड� परी�ा को पास कर सकेगा 
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और अ�ा �दश�न कर सकेगा। बोड� परी�ाओ ंके ‘उ�तर जो�खमʼ पहलू को समा� करने के िलए सभी 
छा�ो ंको िकसी भी �ूल वष� के दौरान दो बार बोड� परी�ा देने की अनुमित दी जाएगी, एक मु� परी�ा 
और यिद वांिछत हो तो एक सुधार के िलए।  
 
4.38  अिधक लचीलेपन, िव�ाथ� के िलए चुनाव के िवक�, और सव��म-दो-�यास वाले आकलन जो 
मु� �प से मु� �मताओ ंकी ही जांच करते ह�- सभी बोड� परी�ाओ ंके िलए त�ाल मह�पूण� सुधार 
के �प म� देखे जाने चािहए। इसी बीच बोड� अपनी बोड� परी�ाओ ं के िलए अ� समुिचत मॉडल भी 
िवकिसत कर सकते ह� तािक कोिचंग सं�ृित और परी�ा दबावो ं को कम िकया जा सके। ऐसी कुछ 
संभावनाओ ंम� ये चीज़े शािमल हो सकती ह�: वािष�क / सेमे�र / मॉ�ूलर बोड� परी�ाओ ंकी एक �णाली 
िवकिसत की जा सकती है - िजसमे काफी कम साम�ी से ही ��ेक टे� िलया जाए, और �ूल म� 
संबंिधत कोस� के तुरंत बाद इसे िलया जाए तािक मा�िमक �ूल �र म� परी�ा के दबाव बेहतर ढंग से 
िवत�रत हो,ं कम दबाव हो, और ��ेक परी�ा पर ब�त कुछ दांव पर ना लगा हो, गिणत से शु� करके 
सभी िवषय और संबंिधत आकलन दो �रो ंपर उपल� करवाए जा सकते ह�- एक क�ा के �र पर और 
कुछ उ�तर �र पर; और कुछ िवषयो ंम� बोड� परी�ा को दो भागो ंम� तैयार िकया जा सकता है - एक 
भाग म� ब�िवक�ीय �� होगें और दूसरे म� वण�ना�क �� होगें। 
 
4.39 उपरो� सभी के संबंध म� एनसीईआरटी �ारा सभी �मुख िहतधारको,ं जैसे एससीईआरटी, बोड� 
ऑफ़ असेसम�ट(बीओए), ��ािवत नया रा�� ीय आकलन क� �(एनएसीएसई) आिद और िश�को ं के साथ 
परामश� के ज�रये िदशािनद�श तैयार िकए जाएंगे, तािक 2022-23 शै�िणक स� तक एनसीएफ 2020-21 
के समनु�प आकलन �णाली को पूरी तरह बदला जा सके।  
 
4.40  सभी िव�ालयी वष� के दौरान, न िक केवल �ेड 10 और 12 के अंत म�- �गित को ट� ैक करने के 
िलए छा�ो,ं अिभभावको,ं िश�को,ं ि�ंिसपलो ंके लाभ के िलए और �ूलो ंऔर पूरी �ूली िश�ा �णाली म� 
िश�ण-अिधगम �ि�याओ ंम� सुधार करने के उ�े� से - सभी िव�ािथ�यो ंको, एक उपयु� �ािधकरण 
�ारा संचािलत  �ेड 3, 5 और 8 म� �ूल की परी�ा देनी होगी। ये परी�ाएँ रटकर याद करने की बजाए 
�ासंिगक उ�तर-�म के कौशलो ं और वा�िवक जीवन ��थितयो ं म� �ान के अनु�योग के साथ-साथ 
रा�� ीय और �थानीय पा��म से मूल अवधारणाओ ंऔर �ान के मू�ांकन के मा�म से बुिनयादी िश�ण 
प�रणामो ंकी उपल�� का परी�ण कर�गी।  िवशेष �प से, �ेड 3 की परी�ा बुिनयादी सा�रता, सं�ा-
�ान और अ� मूलभूत कौशलो ंका परी�ण करेगी। �ूल परी�ाओ ंके प�रणामो ंका उपयोग केवल �ूल 
िश�ा �णाली के िवकासा�क उ�े�ो ं के िलए िकया जाएगा-  िजसम� �ूलो ं �ारा उनके सम� छा� 
प�रणामो ं को (िबना िव�ािथ�यो ं के नाम िलए) साव�जिनक िकया जाना, साथ ही �ूली �णाली की सतत 
िनगरानी और सुधार के िलए िकया जाना शािमल है।  
 

4.41  एमएचआरडी के तहत एक मानक-िनधा�रक िनकाय के �प म� एक रा�� ीय मू�ांकन क� �, परख 
(सम� िवकास के िलए �ान का �दश�न मू�ांकन, समी�ा और िव�ेषण) �थािपत िकये जाने का ��ाव 
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है जो भारत के सभी मा�ता �ा� �ूल बोड� के िलए िव�ाथ� आकलन एवं मू�ांकन के िलए मानदंड, 
मानक और िदशािनद�श बनाने जैसे कुछ मूल उ�े�ो ंको पूरा करेगा। साथ ही साथ यह, �ेट अचीवम�ट 
सव� (एसएएस) का माग�दश�न और नेशनल अचीवम�ट सव� (एनएएस) का संचालन भी करेगा। इसके अलावा 
देश म� सीखने के प�रणामो ंकी िनगरानी करना, इस नीित के घोिषत उ�े�ो ंके अनु�प 21 वी ंसदी की 
कौशल आव�कताओ ंको पूरा करने की िदशा म� अपने मू�ांकन पैटन� को बदलने के िलए �ूल बोड� 
की मदद करना भी इसका उ�े� होगा। यह क� � नए मू�ांकन पैटन� और नवीनतम शोधो ं के बारे म� 
�ूल बोड� को भी सलाह देगा, �ूल बोड� के बीच सहयोग को बढ़ावा देगा।  सभी �ूल बोड� के बीच 
सव��म �ै��स को साझा करने और िश�ािथ�यो ंके बीच शै�िणक मानको ंकी समानता सुिनि�त करने के 
िलए सभी �ूल बोड� के िलए एक उपकरण बनेगा। 
 
4.42 िव�िव�ालय �वेश परी�ा के िलए िस�ांत समान होगें; रा�� ीय परी�ण एज�सी (एनटीए) उ�तर 
गुणव�ा वाली सामा� यो�ता परी�ा, साथ ही िव�ान, मानिवकी, भाषा, कला और �ावसाियक िवषयो ंम� 
हर साल कम से कम दो बार िविश� सामा� िवषय की परी�ा लेने का काम करेगी। इन परी�ाओ ंम� 
अवधारणा�क समझ और �ान को लागू करने की �मता की जांच की जाएगी, और इन परी�ाओ ंके िलए 
कोिचंग लेने की आव�कता को समा� करने पर जोर रहेगा। िव�ाथ� उन िवषयो ंका चुनाव कर पाएंगे 
िजनम� वे परी�ा देने म� �िच रखते ह�, और ��ेक िव�िव�ालय ��ेक िव�ाथ� के ���गत िवषय 
पोट�फोिलयो को देख पाएगा और िव�ािथ�यो ंकी �िच और �ितभाओ ंके मुतािबक उ�� अपने काय��मो ंम� 
�वेश दे पाय�गे। एनटीए उ�तर िश�ा सं�थानो ंम� अंडर�ेजुएट और �ेजुएट म� दा�खले और फैलोिशप के 
िलए �वेश परी�ा आयोिजत करने के िलए एक �मुख, िवशेष�, �ाय� टे��ंग संगठन के �प म� काम 
करेगा। एनटीए टे��ंग सेवाओ ंकी उ�तर गुणव�ा, र�ज, और लचीलेपन से अिधकांश िव�िव�ालय इन 
सामा� �वेश परी�ाओ ंका उपयोग करने म� स�म होगें- बजाय इसके िक स�कड़ो ंिव�िव�ालय अपनी-
अपनी �वेश परी�ाएं तैयार कर�- इसके चलते िव�िव�ालयो ंऔर कॉलेजो ंऔर संपूण� िश�ा �व�था पर 
बोझ को काफी कम िकया जा सकेगा। यह िनण�य िव�िव�ालयो ंऔर कॉलेजो ंपर छोड़ िदया जाएगा की 
�ा वे अपने �वेश के िलए एनटीए �वेश परी�ाओ ंको अपनाएं या नही।ं  
 
िवशेष �ितभा वाले और मेधावी िव�ािथ�यो ंके िलए सहायता 
 
4.43  ��ेक िव�ाथ� म� ज�जात �ितभाएँ होती ह�, िज�� खोजा जाना चािहए, उनका पोषण करना चािहए, 
उ�� बढ़ावा देना चािहए और उनका िवकास करना चािहए। ये �ितभाएँ अलग-अलग �िचयो,ं ��ावो ंऔर 
�मताओ ंके �प म� खुद को �� कर सकती ह�। जो छा� िकसी िदए गए दायरे म� िवशेष �िच और 
�मताओ ंको िदखाते ह�, उ�� उस दायरे को सामा� �ूली पा��म से परे भी अ�यन करने के िलए 
�ो�ािहत िकया जाना चािहए। िश�क िश�ा म� िव�ािथ�यो ंकी �ितभाओ ंऔर �िचयो ंकी पहचान और इ�� 
बढ़ावा देने के तरीके शािमल होगें। एनसीईआरटी और एनसीटीई, �ितभाशाली ब�ो ंकी िश�ा के िलए 
िदशािनद�श िवकिसत कर� गे। बी.एड. काय��मो ंम� भी �ितभाशाली ब�ो ंकी िश�ा म� िवशेष�ता अिज�त 
की जा सकेगी। 
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4.44  िश�को ंका उ�े� छा�ो ंको पूरक संवध�न साम�ी और माग�दश�न और �ो�ाहन देकर क�ा म� 
उनके  एकल िहतो ंऔर/या �ितभाओ ंको �ो�ािहत करना होगा। िवषय-क� ि�त और �ोजे�-आधा�रत 
�ब और सक� ल, �ूल कॉ��े�, िजलो ंऔर उससे आगे के �रो ंपर अ�िधक �ो�ािहत और समिथ�त 
िकये जाएगे। साइंस सक� ल, मैथ सक� ल, �ूिजक परफॉरम�स सक� ल, चेस सक� ल, पोएट� ी सक� ल, ल��ेज 
सक� ल, ड� ामा सक� ल, िडबेट सक� ल, �ोट्�स सक� ल, इको-�ब, �ा� और क�ाण �ब / योग �ब 
इ�ािद इस �कार के कुछ उदहारण ह�। इसी तज� पर, िविभ� िवषयो ंम� मा�िमक िव�ालय के छा�ो ंके 
िलए उ�तर गुणव�ा वाले रा�� ीय आवासीय �ी�कालीन काय��मो ंको भी �ो�ािहत िकया जाएगा, िजनम� 
पूरे देश से ब�त अ�े छा�ो ंऔर िश�को,ं िजसम� सामािजक-आिथ�क �प से वंिचत समूहो ं के िव�ाथ� 
और िश�क भी शािमल ह�, को आकिष�त करने के िलए गहन मे�रट-आधा�रत लेिकन समान �वेश �ि�या 
होगी। 
 
4.45 देश भर म� िविभ� िवषयो ंम� ओलंिपयाड और �ितयोिगताओ ंको आयोिजत िकया जाएगा, िजनम� 
�ूल से लेकर �थानीय और रा�� ीय �र पर ज�री सम�य के ज�रये यह सुिनि�त िकया जाएगा िक सभी 
छा� सभी �रो ंपर िजनम� उ�ोनें �ालीफाई िकया हो, उनमे भाग ले सक� । �ापक भागीदारी सुिनि�त 
करने के िलए �ामीण �े�ो ंऔर �े�ीय भाषाओ ंम� ओलंिपयाड उपल� कराने का �यास िकया जाएगा। 
साव�जिनक और िनजी िव�िव�ालय, िजनम� आईआईटी और एनआईटी जैसे �मुख सं�थान शािमल ह�, को 
रा�� ीय और अंतरा��� ीय ओलंिपयाड के प�रणामो ं और अ� संगत रा�� ीय  काय��मो ं के प�रणामो ं का 
उपयोग दा�खले संबंधी मानदंडो ंके भाग के �प म� उनके अवर�ातक काय��मो ंम� �वेश देने म� करने के 
िलए �ो�ािहत िकया जाएगा। 
 
4.46  एक बार जब इंटरनेट से जुड़े �ाट�फोन या टैबलेट सभी घरो ंऔर / या �ूलो ंम� उपल� होगें, तो 
��ज़, �ितयोिगताओ,ं आकलन, संवध�न साम�ी वाले ऑनलाइन ऐप और साझा िहतो ंके िलए ऑनलाइन 
समुदाय िवकिसत िकए जाएंगे, और सभी उपरो� चीज़ो ंको समृ� बनाने के िलए काम कर� गे जैसे माता-
िपता और िश�को ंकी उिचत देखरेख म� िव�ािथ�यो ंके िलए समूह गितिविधयां। �ूल चरणब� तरीके से 
�ाट� क�ाक� िवकिसत कर� गे तािक िडिजटल िश�णशा� का उपयोग हो सके और उसके �ारा 
ऑनलाइन संसाधनो ंऔर सहयोग के साथ सीखने-िसखाने की �ि�या को समृ� िकया जा सके। 
 
5. िश�क  
 
5.1 िश�क वा�व म�  ब�ो ंके भिव� को आकार देते है, अतः हमारे रा��  के भिव� का भी िनमा�ण करते 
है। इस नेक योगदान के कारण ही भारत म� िश�क समाज के सबसे �ादा स�ािनत सद� थे और िसफ�  
सबसे अ�े और िव�ान ही िश�क बनते थे। िव�ािथ�यो ंको िनधा��रत �ान, कौशल और नैितक मू� �दान 
करने के िलए समाज िश�क या गु�ओ ंको उनके ज�रत की सभी चीज� �दान करता था। अ�ापक-
िश�ा की गुणव�ा, भत�, पद�थापन, सेवा शत�, और िश�को ंके अिधकारो ंकी ��थित वैसी नही ं है जैसी 
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होनी चािहए, और इसके प�रणाम ��प िश�को ंकी गुणव�ा और उ�ाह वांिछत मानको ंका �ा� नही ं
कर पाता है। िश�को ंके िलए उ�तर दज़ा� और उनके �ित आदर और स�ान के भाव को पुनज�िवत 
करना होगा तािक िश�ण �वसाय म� बेहतर लोगो ं को शािमल करने हेतु उ�� �े�रत िकया जा सके।  
हमारे छा�ो ंऔर हमारे रा��  के िलए सव��म संभव भिव� सुिनि�त करने के िलए िश�को ंकी �ेरणा और 
सश�ीकरण की आव�कता है। 
 
भत� और पद�थापन  
 
5.2 उ�ृ� िव�ाथ� ही- िवशेषकर �ामीण �े� से – िश�ण पेशे म�  �वेश कर पाएं यह सुिनि�त करने के 
िलए एक उ�ृ� 4-वष�य एकीकृत बी. एड. काय��म म� अ�यन के िलए बड़ी सं�ा म� मे�रट-आधा�रत 
छा�वृि� देश भर म� �थािपत की जाएगी। �ामीण �े� म�, कुछ िवशेष मे�रट आधा�रत छा�वृित को �थािपत 
िकया जाएगा िजसके तहत चार वष�य बी. एड. िड�ी सफलता पूव�क पूरा  करने के बाद �थानीय इलाको ंम� 
िनि�त रोजगार भी शािमल होगा। इस �कार की छा�वृित �थानीय िव�ािथ�यो ं(िवशेषकर छा�ाओ)ं के िलए 
�थानीय नौक�रयो ंके अवसर �दान करेगी िजससे िक ये िव�ाथ� �थानीय �े� के रोल मॉडल के �प म� 
और उ�तर-यो� िश�को ंके �प म� सेवा कर सक�  जो �थानीय भाषा बोलते हो।ं उ�ृ� िश�को ंके िलए 
�ामीण �े�ो ंम� िश�ण काय� करने के िलए �ो�ाहन �दान िकया जाएगा, िवशेष �प से ऐसे �े�ो ंम� जो 
वत�मान म� सबसे �ादा  िश�क की कमी का सामना कर रहे ह� और उ�ृ� िश�को ंकी सबसे बड़ी 
ज�रत है। �ामीण �ूलो ंम� पढ़ाने के िलए एक �मुख �ो�ाहन �ूल प�रसर म� या उसके आस-पास 
�थानीय आवास का �ावधान होगा या �ामीण �े�ो ंम� �थानीय आवास रखने म� मदद करने के िलए आवास 
भ�े म� वृ�� होगी। 
 
5.3 िश�क और समुदाय के बीच संबंध बने और वह अपने समुदाय से जुड़ा रहे िजससे िव�ािथ�यो ंको रोल 
मॉडल और शैि�क वातावरण िमले सके, इसे सुिनि�त करने के िलए अ�िधक िश�क �थानांतरण की 
हािनकारक �ै��स पर रोक लगायी जाएगी। रा� / क� �शािसत �देश सरकारो ं�ारा िनधा��रत तरीके से 
�थाना�रण ब�त ही िवशेष प�र��थितयो ंम� िकए जाएंगे। इसके अलावा पारदिश�ता बनाये रखने के िलए 
�थानांतरण एक ऑनलाइन सॉ�वेयर आधा�रत �व�था के �ारा िकये जाय�गे। 
 
5.4 िश�क पा�ता परी�ा (टीईटी) साम�ी और िश�ाशा� दोनो ंके संदभ� म� बेहतर परी�ण साम�ी को 
िवकिसत करने के िलए मजबूत िकया जाएगा। �ूल िश�ा के सभी �रो ं (बुिनयादी, �ारंिभक, िमिडल 
और मा�िमक) के िश�को ंको शािमल करते �ए भी टीईटी को िव�ृत िकया जाएगा। िवषय िश�को ंकी 
भत� �ि�या म�  उनके संब��त िवषय म� �ा� टीईटी या एनटीए परी�ा के अंको को भी शािमल िकया 
जाएगा। िश�ण के �ित जोश और उ�ाह को जाँचने के िलए सा�ा�ार या क�ा म�  पढ़ाने का �दश�न 
करना ,�ूल या �ूल कॉ��े� म� िश�क भत� �ि�या का एक अिभ� अंग होगा। इन सा�ा�ारो ंका 
उपयोग �थानीय भाषा म� िश�ण म� सहजता और द�ता का आकलन करने के िलए िकया जाएगा, िजससे 
��ेक �ूल / �ूल कॉ��े� म� कम से कम कुछ िश�क हो ंजो �थानीय भाषा और छा�ो ंकी अ� 
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�चिलत घरेलू भाषाओ ंम� छा�ो ंके साथ बातचीत कर सक� । िनजी �ूलो ंम� िश�को ंको भी टीईटी, क�ा म�  
पढ़ाने का �दश�न  / सा�ा�ार और �थानीय भाषा के �ान के मा�म से समान �प से यो� होना चािहए। 
 
5.5 िवषयो ंम� िश�को ंकी पया�� सं�ा सुिनि�त करने के िलए - िवशेष �प से कला, शारी�रक िश�ा, 
�ावसाियक िश�ा और भाषाओ ंजैसे िवषयो ंम� - िश�को ंको एक �ूल या �ूल कॉ��े� म� भत� िकया 
जा सकता है; �ूलो ंम� िश�को ंकी साझेदारी को रा� / क� �शािसत �देशो ंकी सरकारो ं�ारा अपनाई गई 
�ुिपंग-ऑफ-�ूल �ा�प के अनुसार िकया जा सकता है। 
 
5.6 �ूलो ं/ �ूल कॉ��े� को छा�ो ंको लाभा��त करने और �थानीय �ान और िवशेष�ता को बढ़ावा 
देने के िलए, िविभ� िवषयो ं जैसे पारंप�रक �थानीय कला, �ावसाियक िश�, उ�िमता, कृिष, या कोई 
अ� िवषय जहाँ �थानीय िवशेष�ता मौजूद है, म� �थानीय �िति�त ���यो ं या िवशेष�ो ं को 'िवशेष 
�िश�क' के �प म� रखने के िलए �ो�ािहत िकया जाएगा। 
 
5.7 अगले दो दशको ंम� अपेि�त िवषयवार िश�को ंकी �र��यो ंका आकलन करने के िलए एक तकनीक 
आधा�रत �ापक िश�क-आव�कता आयोजना और भावी आव�कताओ ंके अनुमान का काय� ��ेक 
रा� �ारा आयोिजत िकया जाएगा। भत� और पद�थापन  म� ऊपर बताई गई सभी नयी पहलो ंको समय 
के साथ ज�रत के मुतािबक़ बढ़ाया जाएगा, िजसका उ�े� सभी �र� पदो ंपर �थानीय िश�को ंसिहत 
यो� िश�को ंको नीचे विण�त कॅ�रयर �बंधन और �गित के िलए उपयु� गुणव�ा �ो�ाहन सिहत भत� 
करना होगा। िश�क िश�ा काय��म और ऑफ�रं� इस �कार  अनुमािनत �र��यो ंके सामंज� म� होगें। 
 
सेवाकाल के दौरान काय�-सं�ृित और वातावरण  
 
5.8 �ूलो ं के काम के वातावरण और सं�ृितयो ं म� आमूल-चूल प�रवत�न करने का �ाथिमक ल� 
िश�को ंकी �मताओ ंको अिधकतम �र तक बढ़ाना होगा तािक वे अपना काम �भावी ढंग से कर सक�  
और यह सुिनि�त हो सके िक वे िश�को,ं छा�ो,ं अिभभावको,ं �धाना�ापको ं और अ� सहायक 
कम�चा�रयो ंके एक समावेशी समुदाय का िह�ा बन सक� ; िजनका एक कॉमन ल� यह सुिनि�त करना 
होगा िक सभी ब�े सीख रहे ह�।   
 
5.9 इस िदशा म� पहली आव�कता �ूलो ंम� स� और सुखद काय�-��थित सुिनि�त करने की होगी। यह 
सुिनि�त करने के िलए �ूलो ंम�  पया�� और सुरि�त भौितक संसाधन, शौचालय, �� पेयजल, सीखने 
के िलए �� और आकष�क �थान, िबजली, कं�ूिटंग उपकरण, इंटरनेट, पु�कालय और खेल और 
मनोरंजन के साधन मुहैया करवाने होगें तािक �ूलो ं के िश�क और छा�, सभी ज�डर के छा�ो ं और 
िद�ांग ब�ो ंसिहत, एक सुरि�त, समावेशी और �भावी िश�ण वातावरण �ा� कर सक�  और उनके 
�ूलो ंम� पढ़ाने और सीखने के िलए सुिवधाजनक और �े�रत महसूस कर� । सेवाकालीन �िश�ण म� �ूलो ं
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म� काय��थल पर सुर�ा, �ा� और पया�वरण पर इनपुट होगें तािक यह सुिनि�त िकया जा सके िक सभी 
िश�क इन आव�कताओ ंके �ित संवेदनशील हो।ं 
 
5.10 �भावशाली �ूली �शासन, संसाधनो ंकी साझेदारी और समुदाय के िनमा�ण के िलए रा�/संघ रा� 
�े� की सरकार�  �ूल कॉ��े� या �ूलो ंके वै�ानीकरण, �ूलो ंतक प�ँच को कम िकए िबना, जैसे 
उ�ितशील �ा�प अपना सकती ह�। उदाहरण के िलए, �ूल कॉ��े�ो ं का िनमा�ण जीवंत िश�क 
समुदायो ंके िनमा�ण की िदशा म� एक लंबा रा�ा तय कर सकता है। �ूल प�रसरो ंम� िश�को ंको काम 
पर रखने से िव�ालय प�रसर म� �ूलो ंके बीच संबंध �तः बन सकते ह�; यह िश�को ंके उ�ृ� िवषय-
वार िवतरण को सुिनि�त करने म� भी मदद करेगा, िजससे एक अिधक जीवंत िश�क-�ान का आधार 
बनेगा। ब�त छोटे �ूलो ंम� िश�क अब अलग-थलग नही ंरह�गे और बड़े �ूल कॉ��े� समुदायो ं के 
साथ काम कर सकते ह� और सव��म �वहारो ंको एक-दूसरे के साथ साझा कर सकते ह� और सामूिहक 
�प से और सहयोगी �प से यह सुिनि�त करने के िलए काम कर� गे िक सभी ब�े सीख रहे ह�। िश�को ं
को आगे बढ़ाने और सीखने के िलए �भावी सामुदाियक वातावरण बनाने म� मदद करने के िलए �ूल 
कॉ��े� परामश�दाताओ,ं �िशि�त सामािजक काय�कता�ओ,ं तकनीकी और रखरखाव कम�चा�रयो ंआिद 
को भी साझा कर सकते ह�। 
 
5.11 अिभभावको ंऔर अ� �मुख �थानीय िहत-धारको ंके साथ सहयोग से िश�क भी �ूल और �ूल 
कॉ��े� के �शासन म� �ूल �बंधन सिमित/�ूल कॉ�लै� �बंधन सिमित के सद� के �प म� 
अिधक शािमल होगें।    
 
5.12 िश�को ंका �ादातर समय गैर-िश�ण गितिविधयां करने म�  �तीत होने से रोकने के िलए िश�क 
को ऐसे काय� जो िश�ण से सीधे सब��त नही है उनको करने की अनुमित नही होगी। िवशेष �प से 
िश�को ंको जिटल �शासिनक काय�, म�ा� भोजन से संबंिधत काय� के िलए तक� संगत �ूनतम समय से 
अिधक समय म� शािमल नही ंिकया जाएगा िजससे वे पूरी तरह से िश�ण अिधगम काय� म�  �ान दे सक� गे।       
 
5.13 यह सुिनि�त करने के िलए िक �ूल म� सीखने के िलए सकारा�क वातावरण हो, �धानाचाय� और 
िश�को ंकी अपेि�त भूिमका म�  यह �� �प से शािमल होगा िक वे अपने �ूलो ंम�   �भावी अिधगम 
और सभी िहतधारको ंके  लाभाथ� एक संवेदनशील और समावेशी सं�ृित का िनमा�ण कर� ।  
 
5.14 िश�को ंको पा��म और िश�ण के उन पहलुओ ंको चयिनत करने के िलए �ादा �ाय�ता दी 
जाएगी, िजससे वे उन तरीको ंसे पढ़ा सक�  जो उनकी क�ाओ ंऔर समुदाय के िव�ािथ�यो ंके िलए अिधक 
�भावी हो।ं िश�क सामािजक-भावना�क प�ो ंपर भी �ान द� गे जो िक िव�ाथ� के सवा�गीण िवकास की 
�ि� से िनतांत आव�क प� है। िश�को ंको ऐसी िश�ण िविध अपनाने के िलए स�ािनत िकया जाएगा 
िजससे क�ा म� िव�ािथ�यो ंके सीखने के �ितफल म� वृ�� हो।  
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सतत �ावसाियक िवकास (सीपीडी) 
 
5.15 िश�क को खुद म� सुधार करने के िलए और पेशे से संबंिधत आधुिनक िवचार और नवाचार को 
सीखने के िलए सतत अवसर िदये जाएंगे। इ�� �थानीय, �े�ीय, रा�, रा�� ीय और अंतररा�� ीय 
काय�शालाओ ं के साथ-साथ ऑनलाइन िश�क िवकास मॉ�ूल के �प म� कई तरीको ं म� पेश िकया 
जाएगा। �ेटफ़ॉम� (िवशेष �प से ऑनलाइन �ेटफ़ॉम�) िवकिसत िकए जाएंगे तािक िश�क िवचारो ंऔर 
सव��म �थाओ ंको साझा कर सक� ।  ��ेक िश�क से अपेि�त होगा िक वे �यं के �ावसाियक िवकास 
के िलए �े�ा से ��ेक वष� लगभग 50 घंटो ंके सीपीडी काय��म म�  िह�ा ल�। सीपीडी के अवसरो ंम� 
िवशेष �प से बुिनयादी सा�रता और सं�ा�क �ान के नवीनतम िश�णशा�, अिधगम प�रणामो ंके 
रचना�क और अनुकूल आकलन, यो�ता आधा�रत अिधगम और संबंिधत िश�णशा� जैसे 
अनुभवा�क िश�ण, कला-एकीकृत, खेल-एकीकृत, और कहानी-आधा�रत �ि�कोण, आिद को �मब� 
�प म� स��िलत िकया जाएगा।    
 
5.16.  �ूल के �धानाचाय� और �ूल कॉ��े� के �मुखो ं के िलए अपने लीडरिशप और मैनेजम�ट 
कौशल को लगातार िवकिसत करने के िलए एक समान मॉ�ूलर लीडरिशप/मैनेजम�ट काय�शालाएँ और 
ऑनलाइन िवकास के अवसर होगें तािक वे अपनी सव��म �ै��स को एक दूसरे के साथ साझा कर सक� । 
इन सं�था �मुखो ंसे भी यह अपेि�त है िक वे भी �ित वष� 50 घंटो के सीपीडी काय��म म� भाग ल�गे। इसम� 
यो�ता और प�रणाम-आधा�रत िश�ा के आधार पर शै�िणक योजनाओ ंको तैयार करने और लागू करने 
को क� ि�त करते �ए  लीडरिशप और मैनेजम�ट के साथ-साथ िवषयव�ु और िश�ण शा� संबंधी 
काय��म शािमल होगें।   
 
कॅ�रयर मैनेजम�ट और �गित (सीएमपी) 
 
5.17  उ�ृ� �दश�न कर रहे िश�को ंकी पहचान की जानी चािहए और उ�� पदो�ित और वेतन वृ�� दी 
जानी चािहए िजससे िक सभी िश�को ंको अपना बेहतरीन काय� करने के िलए �ो�ाहन िमले। अतः एक 
सश� मे�रट आधा�रत काय�काल, पदो�ित, और वेतन �व�था का िनमा�ण िकया जाएगा िजसम� िश�को ं
का ��ेक �र ब��रीय होगा िजससे बेहतरीन िश�को ंको �ो�ाहन और पहचान िमलेगी। िश�को ंके 
�दश�न के सही आकलन के िलए रा�/ क� � शािसत �देशो ंकी सरकार �ारा म�ीपल पैरामीटस� की एक 
�व�था को �थािपत िकया जाएगा जो सहकिम�यो ं�ारा की गयी समी�ा, उप��थित, समप�ण, सीपीडी के 
घंटे और �ूल और समुदाय म� की गयी अ� सेवा या पैरा 5.20 म� िदए गए एनपीएसटी पर आधा�रत है। 
इस नीित म�, कॅ�रयर के संदभ� म� ‘काय�कालʼ से आशय �दश�न और योगदान के आकलन के बाद �थायी 
रोजगार से है जबिक  ‘काय�काल ट� ैकʼ से आशय  �थायी होने से पूव� प�रवी�ा अविध से है।  
 
5.18 इसके अलावा, यह सुिनि�त िकया जाएगा िक कॅ�रयर की वृ�� (काय�काल, पदो�ित, वेतन वृ��, 
आिद के संदभ� म�) एक एकल �ूल चरण (यानी, मूलभूत, �ारंिभक, िमिडल या मा�िमक) के भीतर 
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िश�को ंके िलए उपल� है, और �ारंिभक अव�था से बाद के चरणो ंम� िश�को ंके िलए या इसके िवपरीत 
(हालांिक चरणो ंम� इस तरह के कॅ�रयर संबंधी कदम उठाने की अनुमित होगी, बशत� िश�क के पास इस 
तरह के कदम उठाने की इ�ा और यो�ता हो) कॅ�रयर की �गित से संबंिधत कोई �ो�ाहन नही ंहै। यह 
इस त� का समथ�न करने के िलए है िक �ूली िश�ा के सभी चरणो ंम� उ�तम-गुणव�ा वाले िश�को ं
की आव�कता होगी, और िकसी भी चरण को िकसी अ� की तुलना म� अिधक मह�पूण� नही ंमाना 
जाएगा। 
 
5.19. यो�ता के आधार पर िश�को ंकी विट�कल मोिबिलटी भी सव��े� होगी; उ�ृ� िश�क िज�ोनें 
लीडरिशप और मैनेजम�ट के कौशलो ं को दशा�या होगा, उनको समय के साथ �िशि�त िकया जाएगा 
िजससे वे आगे चलकर �ूल, �ूल कॉ��े�, बीआरसी, सीआरसी, बीआईटीई, डीआईईटी के साथ-साथ 
संबंिधत सरकारी िवभाग और मं�ालय म� अकादिमक नेतृ� कर सक� गे।  
 
िश�को ंके िलए �ावसाियक मानक 
 
5.20 रा�� ीय िश�क िश�ा प�रषद �ारा एनसीईआरटी, एससीईआरटी, सभी �र और �े�ो ं के िश�क, 
िश�क की तैयारी और िवकास हेतु सं�थानो ंऔर उ�तर िश�ण सं�थानो ं के साथ परामश� से सामा� 
मानक प�रषद (जीईसी) के तहत �ावसाियक मानक सेिटंग बॉडी (पीएसएसबी) के �प म� पुनग�िठत 
अपने नए ��प म� िश�को ं के िलए रा�� ीय �ावसाियक मानको ं (एनपीएसटी) का एक सामा� 
माग�दश�क सेट 2022 तक िवकिसत िकया जाएगा।  मानको ं म� िवशेष�ता / र�क के िविभ� �रो ं पर 
िश�क की भूिमका और उस र�क के िलए आव�क द�ताओ ंकी अपे�ाओ ंको शािमल िकया जाएगा। 
इसम� ��ेक र�क म� िकये गए �दश�न के मू�ांकन के िलए मानक भी शािमल होगें, जो िक समय-समय 
पर िकए जाय�गे। एनपीएसटी सेवा पूव� िश�क िश�ा काय��मो ं के िडजाइन को भी सूिचत करेगा। तब 
जाकर इसे रा� �ारा अपनाया जा सकता है और इन मानको ंके आधार पर िश�को ंका कॅ�रयर मैनेजम�ट 
होगा िजसम� काय�काल, �ावसाियक िवकास के �यास, वेतन वृ��, पदो�ित, और अ� पहचान शािमल 
होगें। काय�काल अविध या व�र�ता के बजाय िसफ�  िनधा��रत मानको ंके आधार पर पदो�ित और वेतन म�  
वृ�� होगी। 2030 म� रा�� ीय �र पर �ावसाियक मानको ंकी समी�ा और संशोधन िकया जाएगा और 
उसके बाद हर दस वष� म�  �व�था की गुणव�ा का स� आनुभिवक िव�ेषण िकया जाएगा।   
 
िविश� िश�क 
 
5.21 �ूल िश�ा के कुछ �े�ो ं म� अित�र� िविश� िश�को ं की अित आव�कता है। इन िविश� 
आव�कताओ ं के कुछ उदाहरणो ंम� िमिडल और मा�िमक �र म� िवकलांग/िद�ांग ब�ो,ं  ऐसे छा�ो ं
सिहत िज�� सीखने म� किठनाई (लिन�ग िडसेिबिलटी) होती है, के िश�ण हेतु िवषयो ंका िश�ण शािमल ह�। 
इन िश�को ंको िसफ�  िवषय-िश�ण �ान और िवषय संबंिधत िश�ण के उ�े�ो ंकी समझ ही नही,ं ब�� 
िव�ािथ�यो ंकी िवशेष आव�कताओ ं को समझने के िलए उपयु� कौशल भी होने चािहए। इसिलए इन 
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�े�ो ंम� िवषय िश�को ंऔर सामा� िश�को ंको उनके शु�आती दौर म� या िफर सेवा पूव� िश�क की 
तैयारी होने के बाद ि�तीयक िवशेष�ता िवकिसत की जा सकती है। इसके िलए िश�को ंको सेवाकालीन 
और पूव�-सेवाकालीन मोड म�, पूण�कािलक या अंशकािलक / िमि�त कोस� ब�िवषयक महािव�ालयो ंऔर 
िव�िव�ालयो ंम� उपल� कराये जाय�गे। यो� िवशेष िश�को,ं जो िवषय िश�ण को भी संभाल सकते हो,ं 
की पया�� उपल�ता सुिनि�त करने के िलए एनसीटीई और आरसीआई के पा��म के बीच �ापक 
तालमेल को स�म िकया जाएगा।  
 
िश�क िश�ा का �ि�कोण 
 
5.22 यह मानते �ए िक िश�को ंको उ�तर-गुणव�ा की साम�ी के साथ-साथ िश�णशा� म� �िश�ण 
की आव�कता होगी, िश�क-िश�ा को धीरे-धीरे वष� 2030 तक ब�-िवषयक कॉलेजो ंऔर िव�िव�ालयो ं
म� शािमल िकया  जाएगा। जैसे-जैसे सभी कॉलेज और िव�िव�ालय ब�-िवषयक बनने की िदशा म� बढ़ेगे 
और उनका ल� ऐसे उ�ृ� िश�ा िवभाग  �थािपत करना होगा जो िश�ा म�  बीएड, एमएड और पीएचडी 
की िड�ी �दान कर� गे।   
 
5.23 वष� 2030 तक, िश�ण के िलए �ूनतम यो�ता 4 वष�य एकीकृत बी.एड. िड�ी होगी िजसम� िव�ृत 
�ान साम�ी और अ�ापन साम�ी से िश�ण कराया जाएगा इसम� �थानीय �ूलो ंम� छा�-िश�ण के �प 
म� �ावहा�रक अ�ास �िश�ण भी शािमल होगा। 4 वष�य एकीकृत बी.एड. िड�ी �दान करने वाले इ�ी 
ब�-िवषयक सं�थानो ंके �ारा ही 2 वष�य बी.एड. काय��म भी �दान  िकए जाएंगे और यह केवल उनके 
िलए ही आव�क होगा जो पहले से ही अ� िविश� िवषयो ंम� �ातक की िड�ी �ा� कर चुके ह�। इन 
बी.एड. काय��मो ंको एक वष�य बी. एड. काय��मो ंके �प म� भी समुिचत �प से िवकिसत िकया जा 
सकता है जो  केवल उन ���यो ं को �दान िकया जाएगा  िज�ोनें चार वष�य ब�-िवषयक �ातक िड�ी 
या िकसी िविश�ता म�  परा-�ातक िड�ी �ा� की हो और उस िविश� िवषय म�  िवषय िश�क बनना 
चाहते हो।  इस �कार की  सभी बी.एड. िडि�याँ  केवल चार वष�य एकीकृत बी.एड. उपल� कराने वाले  
मा�ता �ा� ब�-िवषयक उ�तर िश�ा सं�थानो ं�ारा ही �दान की जा सकती ह� । चार वष�य एकीकृत 
बी.एड. काय��म �दान करने वाले  वे  ब�-िवषयक उ�तर िश�ा सं�थान,  िजनके पास मु� दूर�थ 
िश�ण (ओडीएल) की मा�ता भी है,  दूर-दराज और दुग�म भौगौिलक �थानो ंके िव�ािथ�यो ंऔर अपनी 
अह�ता को बढ़ाने की इ�ा रखने वाले सेवारत िश�को ंके िलए िमि�त या ओडीएल मोड से भी उ�तर 
गुणव�ा वाले बी. एड. काय��म �दान कर सकते ह� िजसके िलए वे काय��म के �ावहा�रक �िश�ण और 
छा�-िश�ण घटक तथा म�ट�रंग हेतु उपयु� और ठोस �व�था कर� गे ।  
  
5.24 सभी बी.एड. काय��मो ंम� िश�ण-शा� की जाँची-परखी तकनीको ंके साथ साथ हाल ही म� सबसे 
नवीनतम तकनीको ं म� �िश�ण िदया जाएगा, िजसम� बुिनयादी सा�रता और सं�ा-�ान  के संबंध म� 
िश�ण-शा�, ब��रीय िश�ण और मू�ांकन, िद�ांग ब�ो ंको पढ़ाना, िवशेष �िच या �ितभा वाले 
ब�ो ंको पढ़ाना, शैि�क �ौ�ोिगकी का �योग और िश�ाथ� क� ि�त एवं  सहयोगा�क िश�ण शािमल है। 
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सभी बी.एड. काय��मो ंम� �थानीय �ूलो ंम� जाकर क�ा म� िश�ण कराने को �ावहा�रक �िश�ण के 
�प म� शािमल िकया जाएगा। सभी बी.एड. काय��म िकसी भी िवषय को पढ़ाने या िकसी भी गितिविध को 
करने के दौरान भारतीय संिवधान के मौिलक कत��ो ं(अनु�ेद 51 A) और अ� संवेधािनक �ावधानो ंका 
पालन करने पर बल िदया जाएगा। इसम� पया�वरण के �ित जाग�कता और उसके संर�ण तथा सतत 
िवकास के �ित संवेदनशीलता  को भी  उिचत �प से एकीकृत िकया जाएगा, तािक पया�वरण िश�ा �ूल 
पा�चया� का एक अिभ� अंग बन सके।   
 
5.25 कुछ िवशेष  अ�-अविध के �थानीय िश�क-िश�ा काय��म बीआईटीई,डीआईईटी या �यं �ूल 
प�रसरो ंम� भी उपल� होगें, िजससे िक �थानीय �वसाय, �ान और कौशलो ंजैसे; �थानीय कला, संगीत, 
कृिष, �वसाय, खेल, बढ़ईगीरी और अ� �ावसाियक िश� को बढ़ावा देने के उ�े� से ��ात �थानीय 
���यो ंको �ूलो ंया �ूल प�रसरो ंम� 'मा�र �िश�क' के �प म� पढ़ाने के िलए िनयु� िकया जाएगा।  
 
5.26 ब�-िवषयक कालेजो ंऔर िव�िव�ालयो ंम� उन िश�को ंको बी.एड. के बाद कुछ अ�-अविध के 
सिट�िफकेट कोस� भी �ापक �प से उपल� करवाएं जाय�गे जो िश�ण के िविश� �े�ो ंजैसे िक िवशेष-
ज�रत वाले िव�ािथ�यो ंके िश�ण, या �ूली िश�ा �णाली म� नेतृ� और �बंधन के पदो पर, या बुिनयादी, 
�ार��क, उ�तर �ाथिमक और म�िमक �रो ंके बीच एक �र से दूसरे �र म� जाना चाहते ह� ।  
 
5.27  यह मा� है िक िवशेष िवषयो ं के िश�ण के िलए अंतररा�� ीय  �र पर अनेक िश�ा िविधयाँ हो 
सकती ह�; एनसीईआरटी िविभ� िवषयो ं के िश�ण की िविवध िविधयो ं का अ�यन, शोध, �लेखन और 
समेकन करेगा और िसफ़ा�रश� करेगा िक इनम� से �ा सीखकर भारत म� �वहार म� लायी जा रही िविधयो ं
म� शािमल िकया जा सकता है। 
 
5.28  वष� 2021 तक एनसीटीई �ारा एनसीईआरटी के परामश� से नई िश�ा नीित  2020  के िस�ांतो ंके 
आधार पर एक नवीन और �ापक  अ�ापक िश�ा हेतु रा�� ीय पा�चया� �परेखा, एनसीएफटीई 
2021 तैयार की जाएगी । यह �परेखा रा� सरकारो,ं क� � सरकार के संबंिधत मं�ालयो/ंिवभागो ंऔर 
िविभ� िवशेष� िनकायो ं सिहत सभी िहतधारको ं से चचा� के बाद तैयार की जाएगी  और सभी �े�ीय 
भाषाओ ंम� उपल� कराई जाएगी। एनसीएफटीई  2021  म� �वसाियक िश�ा के िलए अ�ापक िश�ा 
पा�चया� की अपे�ाओ ं को भी �ान म� रखा जाएगा। त��ात, संशोिधत एनसीएफ म� प�रवत�न और 
अ�ापक िश�ा की उभरती �ई अपे�ाओ ंको दशा�ते �ए एनसीएफटीई म� ��ेक 5-10 वष� म� संशोधन 
िकया जाएगा। 
 
5.29  अंततः,  अ�ापक िश�ा �णाली की �ामािणकता को पूण�तया बनाए रखने के िलए देश म� चलाए जा 
रहे अवमानक ��ड अलोन अ�ापक िश�ा सं�थानो ं (टीईआई) के िव�� कड़ी कार�वाई  की जाएगी 
िजसम� यिद ज़�री हो तो उ�� बंद िकया जाना शािमल है। 
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6. समतामूलक और समावेशी िश�ा: सभी के िलए अिधगम   
 
6.1 िश�ा, सामािजक �ाय और समानता �ा�  करने का एकमा� और सबसे �भावी साधन है । 
समतामूलक और समावेशी िश�ा न िसफ�  �यं म� एक आव�क ल� है, ब�� समतामूलक और 
समावेशी समाज िनमा�ण के िलए भी अिनवाय� कदम है, िजसम� ��ेक नाग�रक को सपने संजोने, िवकास 
करने और रा��  िहत म� योगदान करने का अवसर उपल� हो ं।  यह िश�ा नीित ऐसे ल�ो ंको लेकर आगे 
बढ़ती है िजससे भारत देश के िकसी भी ब�े के सीखने और आगे बढ़ने के अवसरो ंम� उसकी ज� या 
पृ�भूिम से संबंिधत प�र��थितयां बाधक न बन पाय�।  यह नीित इस बात की पुनः पुि� करती है िक �ूल 
िश�ा म� प�ँच, सहभािगता और अिधगम प�रणामो ंम� सामािजक �ेणी के अंतरालो ंको दूर करना सभी 
िश�ा �े� िवकास काय��मो ंका मु� ल� होगा । इस अ�ाय को अ�ाय 14 के साथ पढ़ा जाए िजसम� 
उ�तर िश�ा म� समता और समावेशन के मु�ो ंपर चचा� की गई है। 
 
6.2 य�िप, भारतीय िश�ा �णाली और �िमक सरकारी नीितयो ंने िव�ालयी िश�ा �व�था के सभी �रो ं
म� िलंग और सामािजक �ेिणयो ं के अंतरालो ं को कम करने की िदशा म� लगातार �गित की है िक�ु 
असमानता आज भी देखी जा सकती है - िवशेषकर मा�िमक �र पर, हम सामािजक – आिथ�क �प से 
वंिचत ऐसे समूहो ंको देख सकते ह� जो िश�ा के �े� म� भूतकाल से ही पीछे रहे ह�। सामािजक – आिथ�क 
�प से वंिचत (एसईडीजी) इन समूहो ंको िलंग (िवशेष �प से मिहला व ट� ांस ज�डर ���), सामािजक – 
सां�ृितक पहचान (जैसे -अनुसूिचत जनजाित, अनुसूिचत जाित, ओबीसी और भाषाई और धािम�क 
अ�सं�क), भौगौिलक पहचान ( जैसे – गाँव, क�े व आकां�ी िजले के िव�ाथ�, िवशेष आव�कता 
(सीखने से संबंिधत अ�मता सिहत) और सामािजक – आिथ�क ��थित (जैसे िक �वासी समुदाय, िन� आय 
वाले प�रवार, असहाय प�र��थित म� रहने वाले ब�े, बाल-त�री के िशकार ब�े या बाल-त�री के 
िशकार ब�ो ं के ब�े, अनाथ ब�े िजनम� शहरो ंम� भीख मांगने वाले व शहरी गरीब भी शािमल ह�) के 
आधार पर वग�कृत िकया जा सकता है । अब जबिक �ूलो ंम� क�ा 1 से लेकर क�ा 12 तक लगातार 
नामांकन घट रहा है , नामांकन म� यह िगरावट सामािजक – आिथ�क �प से वंिचत समूहो ं(एसईडीजी) म� 
अिधक है और िवशेषकर इन एसईडीजी की मिहला िव�ािथ�यो ं के स�भ� म� यह और अिधक �� है। 
उ�तर िश�ा के �े� म� एसईडीजी  के नामांकन म� यह िगरावट और अिधक है । सामािजक आिथ�क 
पहचान म� आने वाले एसईडीजी की संि�� ��थित अनुवत� उपखंडो ंम� दी गई है। 
 
6.2.1 यू-डीआईएसई 2016-17 के आंकड़ो ं के अनुसार, �ाथिमक �र पर लगभग 19.6% छा� 
अनुसूिचत जाित के ह�, िक�ु उ�तर मा�िमक �र यह �ितशत कम होकर 17.3% हो गया है। 
नामांकनो ंम� ये िगरावट अनुसूिचत जनजाित के छा�ो ं (10.6% से 6.8%), और िद�ांग ब�ो ं (1.1% से 
0.25%) के िलए अिधक गंभीर ह�। इनम� से ��ेक �ेणी म� मिहला छा�ो ंके िलए इन नामांकनो ंम� और भी 
अिधक िगरावट आई है। उ�तर िश�ा म� नामांकन म� िगरावट और भी अिधक  है।  
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6.2.2 गुणव�ापूण� �ूलो ंतक प�ँच पाने म� कमी, गरीबी, सामािजक रीित-�रवाजो ंऔर �थाओ ंऔर भाषा 
सिहत अनेक िविभ� कारको ं से अनुसूिचत जाितयो ं के बीच नामांकन और �ितधारण की दरो ं पर 
हािनकारक �भाव पड़ा है। अनुसूिचत जाितयो ंके ब�ो ंकी प�ंच, भागीदारी और अिधगम प�रणामो ंम� इन 
अंतरालो ंको पूरा करना �मुख ल�ो ंम� से एक रहेगा। साथ ही, अ� िपछड़ा वग� (ओबीसी) िज�� पहले से 
ही सामािजक और शै�िणक �प से िपछड़े होने के आधार पर पहचाना जाता है, पर भी िवशेष �ान देने 
की आव�कता है। 
 
6.2.3 िविभ� ऐितहािसक और भौगोिलक कारको ं के कारण जनजातीय समुदाय और अनुसूिचत 
जनजाितयो ंके ब�े भी कई �रो ंपर �ितकूल प�र��थितयो ंका सामना करते ह�। आिदवासी समुदायो ंके 
ब�े अ�र अपने �ूली िश�ा को सां�ृितक और शै�िणक �प से अ�ासंिगक और िवदेशी पाते ह�। 
हालांिक वत�मान म� आिदवासी समुदायो ंके ब�ो ंके उ�ान के िलए कई काय��म शु� िकए जा रहे ह� 
और आगे भी िकए जाते रह�गे, यह सुिनि�त करने के िलए िवशेष तं� बनाए जाने की आव�कता है िक 
जनजातीय समुदायो ंके ब�ो ंको इन काय��मो ंका लाभ िमले। 
 
6.2.4 �ूल और उ�तर िश�ा म� अ�सं�को ंका �ितिनिध� भी अपे�ाकृत कम ह�। यह नीित सभी 
अ�सं�क समुदायो ं और िवशेष �प से उन समुदायो ं के ब�ो ं की िश�ा को बढ़ावा देने के िलए 
ह��ेपो ंके मह� को �ीकार करती है, िजनका शैि�क �प से �ितिनिध� कम है। 
  
6.2.5 यह नीित िवशेष आव�कताओ ंवाले ब�ो ं(सीडब�ूएसएन) या िद�ांग ब�ो ंको िकसी भी अ� 
ब�े के समान गुणव�ापूण� िश�ा �ा� करने के समान अवसर �दान करने के िलए स�म तं� बनाने के 
मह� को भी पहचानती है। 
 
6.2.6 �ूल िश�ा म� सामािजक �ेणी के अंतराल को कम करने पर �ान क� ि�त करने के िलए अलग 
रणनीित तैयार की जाएगी, जैसा िक िन�िल�खत उप-भागो ंम� उ�ेख िकया गया है। 
 
6.3 ईसीसीई, मूलभूत सा�रता / सं�ा �ान और िव�ालय तक प�ँच / नामांकन / उप��थित आिद से 
संबंिधत सम�ाएं व िसफा�रश� िजनकी चचा� अ�ाय 1 से 3 म� की गयी है िवशेष �प से अ� �ितिनिध� 
वाले और लाभवि�त समूहो ंके िलए मह�पूण� व �ासंिगक है। अत: एसईडीजी के स�भ� म� अ�ाय 1-3 
म� िदए गए उपायो ंको �ढ़ता पूव�क लागू िकया जाएगा ।  
 
6.4 इसके अित�र�, लि�त छा�वृि�, माता-िपता को अपने ब�ो ंको �ूल भेजने के िलए �ो�ािहत 
करने के िलए सशत� नकद ह�ांतरण, प�रवहन के िलए साइिकल �दान करना, आिद जैसी िविभ� सफल 
नीितयाँ और योजनाएँ  चलाई गई ह�  िजससे कुछ �े�ो ंम�  एसईडीजी की भागीदारी �ूली िश�ा �णाली म� 
काफी बढ़ी है। इन सफल नीितयो ंऔर योजनाओ ंको पूरे देश म� और अिधक सु�ढ़ िकया जाना चािहए । 
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6.5 यह भी �ान म� रखना आव�क होगा िक यह पता लगाए िक कौन से उपाय िवशेष �प से कुछ 
एसईडीजी के िलए �भावी ह� । उदाहरण के िलए, साइिकल �दान करना और �ूल तक प�ँचने के िलए 
साइिकल व पैदल चलने वाले समूहो ंका आयोजन करना मिहला छा�ो ंकी बढ़ती भागीदारी के स�भ� म� 
यह िवशेष �प से श��शाली तरीके के �प म� उभरा है - यहाँ तक िक कम दूरी वाले �थानो ंपर भी 
सुर�ा की �ि� से और माता-िपता को िमलने वाले सुर�ा-भाव के कारण यह काफी �भावी तरीका रहा है । 
िद�ांग ब�ो ंकी प�ँच सुिनि�त करने की �ि� से एक ब�े के साथ एक िश�क, सहपाठी िश�ण, मु� 
िव�ालयी िश�ा, उिचत बुिनयादी ढांचा और उपयु� तकनीक का �योग िवशेष �प से �भावी हो सकता 
ह� । जो िव�ालय गुणव�ापूण� ढंग से बचपन की देखभाल व िश�ा �दान करते ह� वे आिथ�क �प से वंिचत 
प�रवारो ंसे आने वाले ब�ो ंके िलए िवशेष �प से लाभकारी ह� । इस बीच यह भी देखा गया है िक शहरी 
गरीब �े�ो ंम� काउंसलर अथवा �िशि�त सामािजक काय�कता�ओ ंको जो िक छा�ो,ं अिभवावको,ं �ूलो ंव 
िश�को ंके साथ िमलकर काम करते ह�, को काम पर रखना उप��थित, सीखने के प�रणामो ंको बेहतर 
बनाने की �ि� से िवशेष �प से �भावी है । 
 
6.6  आंकड़ो ंसे पता चलता है िक कुछ भौगोिलक �े�ो ंम� एसईडीजी का काफी बड़ा अनुपात है । इसके 
अलावा, ऐसे भौगोिलक �थान भी ह� िजनकी पहचान मह�ाकां�ी िजलो ंके �प म� की गई है और िज�� 
अपने शैि�क िवकास को बढ़ावा देने के िलए िवशेष ह��ेप की आव�कता है । इसिलए, यह िसफा�रश 
की जाती है िक देश के शैि�क �प से वंिचत एसईडीजी की बड़ी आबादी वाले कुछ �े�ो ंको िवशेष िश�ा 
�े� (एसईज़ेड) घोिषत िकया जाना चािहए, जहाँ क� � व रा�ो ंके �ारा सही मायने म� इन �े�ो ंके शैि�क 
प�र�� को बदलने के िलए अित�र� �यासो ंके मा�म से उपरो� सभी योजनाओ ंऔर नीितयो ंको पूरी 
तरह से  लागू िकया जाना चािहए । 
 
6.7 हम देख सकते ह� िक अ��ितिनिध� वाले सभी समूहो ं म� आधी सं�ा मिहलाओ ं की है।   
दुभा��वश,  एसईडीजी के साथ होने वाले अ�ाय का सामना औरो ंसे �ादा इन समूहो ंकी मिहलाओ ंको 
करना पड़ता है । यह नीित समाज म� मिहलाओं की िविश� और मह�पूण� भूिमका, वत�मान व भावी 
पीिढ़यो ं के आचार – िवचार को आकार देने म� उनके योगदान को �ान म� रखते �ए मानती  है िक 
एसईडीजी की लड़िकयो ंके िलए गुणव�ापूण� िश�ा की �व�था उनकी वत�मान व आने वाली पीिढ़यो ंके 
शैि�क �र को उपर उठाने का सव��म तरीका होगा । अत: नीित इस बात की िसफा�रश करती है 
एसईडीजी  िव�ािथ�यो ं के उ�ान के िलए बनायी ंजा रही नीितयो ंऔर योजनाओ ंको िवशेष �प से इन 
समूहो ंकी बािलकाओ ंपर के��त होना चािहए ।   
 
6.8 इसके अलावा, भारत सरकार सभी लड़िकयो ंऔर साथ ही ट� ांसज�डर छा�ो ंको गुणव�ापूण�  और 
�ायसंगत िश�ा �दान करने की  िदशा म� देश की �मता का िवकास करने हेतु एक 'ज�डर-समावेशी 
िनिध' का गठन करेगी । क� � सरकार �ारा िनधा��रत �ाथिमकताओ ंको लागू करने के िलए रा�ो ंको यह 
सुिवधा उपल� कराने के िलए एक कोष उपल� होगा । मिहला और ट� ांसज�डर ब�ो ंतक िश�ा की प�ँच 
सुिनि�त करने की �ि� से यह �ावधान बेहद मह�पूण� है (जैसे ��ता व शौचालय से संबंिधत सुिवधाएं, 
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साइिकल व सशत� नकद ह�ांतरण, आिद); यह कोष रा�ो ंको समुदाय आधा�रत काय��मो ंको �भावी 
बनाने व और उसे बड़े �र तक ले जाने म� स�म बनाएगा जो मिहला व ट� ांस ज�डर ब�ो ंतक गुणव�ापूण� 
िश�ा की प�ँच सुिनि�त करने की िदशा म� प�र��थितज� सम�ाओ ंका समाधान ��ुत करेगा । अ� 
एसईडीजी की िश�ा तक प�ँच से स�ंिधत समान सम�ाओ ंके समाधान हेतु  इसी �कार की ‘समावेशी 
िनिध' की �व�था की जायेगी । सं�ेप म�, इस नीित का उ�े� िकसी भी िलंग या अ� सामािजक-आिथ�क 
�प से वंिचत समूह के ब�ो ंके िलए िश�ा (�ावसाियक िश�ा समेत) तक प�ँच म� शेष असमानता को 
समा� करना है । 
 
6.9 ऐसे �थान जहाँ िव�ालय तक आने के िलए छा�ो ंको अिधक दूरी तय करनी पड़ती है वहाँ जवाहर 
नवोदय िव�ालयो ंके �र की तज� पर िनशु� छा�ावासो ंका िनमा�ण िकया जाएगा । िवशेषकर ऐसे ब�ो ं
के िलए जो सामािजक – आिथ�क �प से वंिचत पृ�भूिम से आते ह� । इन छा�ावासो ं म� सभी ब�ो ं
िवशेषकर लड़िकयो ंकी  सुर�ा की उपयु� �व�था की जायेगी । क�ूरबा गाँधी बािलका िव�ालयो ंको 
और मजबूत बनाया जाएगा तथा सामािजक-आिथ�क �प से िपछड़े समूहो ंकी बािलकाओ ंकी गुणव�ा पूण� 
िश�ा वाले िव�ालयो ं (�ेड 12 तक) म� �ितभािगता बढ़ाने की �ि� से इ�� और अिधक िव�ा�रत िकया 
जाएगा । भारत के हर कोने म� उ�तर गुणव�ा की िश�ा के अवसर �दान करने की �ि� से िवशेषकर 
आकं�ा�क िजलो,ं िवशेष िश�ा �े�ो ं व वंिचत �े�ो ं म� अित�र� जवाहर नवोदय िव�ालय व क� �ीय 
िव�ालय खोले जाय�गे । कम से कम एक वष� की �ार��क बा�ाव�था देखभाल और  िश�ा को समािहत 
करते �ए क� �ीय िव�ालयो ंम� व देश के अ� �ाथिमक िव�ालयो ंम� िवशेषकर वंिचत �े�ो ंम� �ी -�ूल वग� 
को जोड़ा जाएगा।  
 
6.10 ईसीसीई  म� िद�ांग ब�ो ंको शािमल करना और उनकी समान भागीदारी सुिनि�त करना भी इस 
नीित की सव�� �ाथिमकता होगी । िद�ांग ब�ो ंको �ार��क �र से उ�तर �र तक की िश�ण 
�ि�याओ ं म� स��िलत होने के िलए स�म बनाया जाएगा।  िद�ांगजन अिधकार अिधिनयम 2016 
(आरपीडब�ूडी अिधिनयम  समावेशी िश�ा को एक ऐसी �व�था के �प म� प�रभािषत करता है जहाँ 
सामा� व िद�ांग, सभी ब�े एक साथ सीखते ह� तथा िश�ण व सीखने की �णाली को इस �कार 
अनुकूिलत िकया जाता है िक वह ��ेक ब�े की सभी सामा� अथवा िवशेष आव�कताओ ंकी पूित� म� 
स�म हो । यह नीित आरपीडब�ूडी अिधिनयम 2016 के सभी �ावधानो ंके साथ पूरी तरह से सुसंगत है 
तथा �ूली िश�ा के संबंध म� इसके �ारा ��ािवत सभी िसफा�रशो ंको पूरा करती है । रा�� ीय पा�चया� 
�परेखा तैयार करते समय एनसीईआरटी �ारा िद�ांगजन िवभाग के रा�� ीय सं�थानो ं जैसे िवशेष� 
सं�थानो ंके साथ परामश� सुिनि�त िकया जाएगा। 
 
6.11 इसके िलए, िद�ांग ब�ो ं के एकीकरण को �ान म� रखते �ए िव�ालय व िव�ालय प�रसरो ंकी 
िव�ीय मदद की �ि� से सु�� व कुशल �ावधानो ंकी �व�था की जायेगी । इसके साथ यह भी �ान िदया 
जाएगा िक िव�ालय व िव�ालय प�रसरो ं म� िद�ांग ब�ो ं की आव�कता से संबंिधत �िश�ण �ा� 
िश�को ंकी िनयु�� की जाए । साथ ही,  गंभीर अथवा एक से अिधक िवशेष आव�कता वाले ब�ो ंके 
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िलए गाँव / �ाक �र, जहाँ भी आव�कता हो पर एक संसाधन क� � �थािपत िकया जाएगा । 
आरपीडब�ूडी अिधिनयम के अनु�प िवशेष आव�कता वाले ब�ो ं की भौितक प�ँच बाधा-मु�  
संरचनाओ ं(भवन इ�ािद) के मा�म से सुिनि�त की जाएगी । िवशेष आव�कता वाले ब�ो ंकी िविभ� 
�ेिणयो ंके अनु�प िव�ालय अथवा िव�ालय प�रसर काय� कर�ग� िजससे ��ेक ब�े की आव�कता के 
अनु�प मदद सुिनि�त करने हेतु उपयु� �णाली िवकिसत की जायेगी तािक क�ा क� म� उनकी पूण� 
�ितभािगता व समावेशन  सुिनि�त िकया जाए । क�ा म� िश�को ंव अ� सहपािठयो ंके साथ आसानी से 
जुड़ने के िलए िवशेष आव�कता वाले ब�ो ंको कुछ सहायक उपकरण, उपयु� तकनीक आधा�रत 
उपकरण, भाषा उपयु� िश�ण साम�ी (जैसे – बड़े ि�ंट और �ेल �ा�पो ंम� सुलभ पा� पु�क� ) पया�� 
मा�ा म� उपल� करवाएं जाय�गे । यह कला, खेल और �ावसाियक िश�ा सिहत सभी �ूली गितिविधयो ं
पर भी लागू होगा । एनआईओएस भारतीय संकेत भाषा  िसखाने के िलए और भारतीय संकेत भाषा का 
उपयोग करके अ� बुिनयादी िवषयो ंको िसखाने के िलए उ�तर-गुणव�ा वाले मॉ�ूल िवकिसत करेगा । 
साथ ही िद�ांग ब�ो ंकी सुर�ा पर पया�� �ान िदया जाएगा । 
 
6.12 आरपीडब�ूडी  अिधिनयम 2016 के अनुसार, मूल िदवयांगता वाले ब�ो ं के पास िनयिमत या 
िवशेष �ूली िश�ा का िवक� होगा । िवशेष िश�को ंके मा�म से �थािपत संसाधन क� �,  गंभीर अथवा 
एक से अिधक िवशेष आव�कता वाले ब�ो ंके पुन�वास व िश�ा से संबंिधत  आव�कताओ ंम� मदद 
कर� गे एवं साथ ही उ�तर गुणव�ा की िश�ा घर म� ही उपल� कराने (होम �ूिलंग) व कौशल िवकिसत 
करने की िदशा म� उनके माता-िपता / अिभवावको ंको भी मदद कर� गे । �ूलो ंम� जाने म� असमथ� गंभीर 
और गहन िद�ां�ता वाले ब�ो ंके िलए गृह-आधा�रत िश�ा के �प म� एक िवक� उपल� रहेगा । गृह-
आधा�रत िश�ा के तहत िश�ा ले रहे ब�ो ंको अ� सामा� �णाली म� िश�ा ले रहे िकसी भी अ� ब�े 
के समतु� माना जायेगा । गृह- आधा�रत िश�ा की द�ता व �भावशीलता की जांच हेतु समता व अवसर 
की समानता के िस�ांत पर आधा�रत ऑिडट कराया  जाएगा। आरपीडब�ूडी अिधिनयम 2016 के 
अनु�प इस ऑिडट के आधार पर गृह-आधा�रत �ूली िश�ा के िलए िदशािनद�श और मानक िवकिसत 
िकए जाएंगे । हालांिक यह �� है िक िद�ांग ब�ो ंकी िश�ा रा� की िज�ेदारी है इसके िलए माता – 
िपता / देखरेख करने वालो ंके उ�ुखीकरण से लेकर बड़े �र पर �ाथिमकता के साथ अिधगम साम�ी के 
�ापक �चार-�सार के �ौ�ोिगकी आधा�रत समाधान िकये जाय�गे, िजनके मा�म से माता – िपता / 
देखरेख करने वाले अपने ब�े की आव�कता के अनु�प मदद कर पाय�।   
 
6.13 अिधकांश क�ाओ ंम� ऐसे ब�े होते ह� िजनम� सीखने की �ि� से कुछ िविश� अ�मता होती है िज�� 
िनरंतर मदद की आव�कता होती है । शोध �� करते ह� िक ऐसे मामलो ंम� िजतनी ज�ी मदद शु� की 
जाती है आगे �गित की स�ावना उतनी ही बेहतर नजर आती है । िश�को ंको सीखने से संबंिधत इस 
�कार की अ�मताओ ंकी पहचान करने और उनके िनवारण के िलए योजना बनाने म� िवशेष �प से मदद 
िमलनी चािहए । इसके िलए िकये जाने वाले िविश� काय� िजनम� उपयु� तकनीकी की मदद से िकये 
जाने वाले �यास सिहत शािमल होगें - ब�ो ंको अपनी गित के अनु�प काम करने की �तं�ता देना, 
��ेक ब�े की �मताओ ंका लाभ लेने की �ि� से पा��म को ��ेक के िलए स�म व लचीला बनाना 
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तथा साथ ही उपयु� आकलन और �माणन  के िलए एक अनुकूल इकोिस�म बनाना। परख नामक 
��ािवत नए रा�� ीय मू�ांकन क� � सिहत मू�ांकन और �माणन एज�िसयां िदशािनद�श बनाएंगी और 
बुिनयादी �र से लेकर उ�तर िश�ा (�वेश परी�ाओ ंसिहत) के �र तक इस तरह के मू�ांकन के 
संचालन के िलए उपयु� तरीको ंकी िसफा�रश करेगी, िजससे सीखने की अ�मता वाले सभी छा�ो ं के 
िलए समान प�ँच और अवसरो ंसुिनि�त िकए जा सक� ।  
 
6.14 िविश� िद�ांगता वाले ब�ो ं(सीखने से स�ंिधत अ�मताओ ंके साथ ) को कैसे पढाया जाए, इससे 
संबंिधत जाग�कता और �ान को  सभी िश�क �िश�णो ं का अिनवाय� िह�ा होना चािहए। साथ ही 
ल�िगक संवेदनशीलता व अ� �ितिनिध� वाले समूहो ं के �ित संवेदनशीलता िवकिसत की जानी  चािहए 
िजससे उनकी �ितभािगता की ��थित को बेहतर िकया जा सके ।  
 
6.15 �ूलो ं के वैक��क �पो ं को अपनी परंपराओ ं और वैक��क िश�ण-शा�ीय अ�ासो ं को 
संरि�त करने के िलए �ो�ािहत िकया जाएगा। इसके  साथ-साथ उ�� अपने िवषयो,ं िश�ण �े�ो ं व 
पा��म को रा�� ीय पा�चया� के अनु�प एकीकृत करने म� सहायता �दान की जायेगी तािक उ�तर 
िश�ा के �े�ो ंम� उनके िव�ािथ�यो ंकी कम �ितभािगता को धीरे-धीरे बढ़ाया जा सके । ऐसे िव�ालयो ंको 
िव�ान, गिणत, सामािजक अ�यन, िहंदी, अं�ेजी, रा� भाषाओ ंअथवा अ� �ासंिगक िवषयो ंको अपने 
पा��म म� शािमल करने के िलए िव�ीय सहायता �दान की जाएगी, जैसा िक शायद इन �ूलो ं�ारा 
वांिछत हो सकता है । यह पारंप�रक सां�ृितक या धािम�क �ूलो ंम� पढ़ने वाले ब�ो ंको �ेड 1-12 के 
िलए प�रभािषत िकये गए अिधगम प�रणामो ंको �ा� करने म� स�म करेगा । इसके अलावा, ऐसे �ूलो ंम� 
छा�ो ं को एनटीए �ारा रा� या अ� बोड� परी�ाओ ं और मू�ांकन के िलए उप��थत होने के िलए 
�ो�ािहत िकया जाएगा, और इस �कार उ�तर िश�ा सं�थानो ंम� दा�खला िलया जाएगा। िव�ान, गिणत, 
भाषा, और सामािजक अ�यन के िश�ण म� िश�को ंकी �मताओ ंको नए शै�िणक अ�ासो ं के िलए 
उ�ुखीकरण सिहत िवकिसत िकया जाएगा। पु�कालयो ंऔर �योगशालाओ ंको मजबूत िकया जाएगा 
और पु�को,ं पि�काओ,ं आिद जैसे पया�� पठन साम�ी और अ� िश�ण-िश�ण साम�ी उपल� कराई 
जाएगी। 
 
6.16 एसईडीजी के अंतग�त और ऊपर विण�त नीितगत िब�दुओ ं के स�भ� म� अनूसूिचत जाित और 
जनजाितयो ं के शै�िणक िवकास म� असमानताओ ं को दूर करने पर  िवशेष �ान िदया जायेगा। �ूल 
िश�ा म� भागीदारी बढ़ाने के �यासो ंके तहत, सभी एसईडीजी से �ितभाशाली और मेधावी छा�ो ंके िलए 
बड़े पैमाने पर समिप�त �े�ो ंम� िवशेष छा�ावास, ि�ज  पा��म और फीस माफ़ करने तथा छा�वृि� के 
मा�म से िव�ीय सहायता िवशेषकर मा�िमक �र पर �दान की जाएगी तािक  उ�तर  िश�ा म� उनके 
�वेश को सुिवधाजनक बनाया जा सके। 
 
6.17. र�ा मं�ालय के त�ावधान म� रा� सरकारो ंको जनजाित ब�ल �देशो ंसिहत अपने मा�िमक 
और उ�तर मा�िमक िव�ालयो ंम� एनसीसी िवंग खोलने के िलए �ो�ािहत िकया जाए। इससे छा�ो ंकी 
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�ाकृितक �ितभा और अि�तीय �मता का उपयोग िकया जा सकेगा िजससे  वे र�ा सेनाओ ंम� सफल 
क�रयर के िलए �े�रत होगें। 
 
6.18 एसईडीजी छा�-छा�ाओ ंके िलए उपल� छा�वृित, अवसर और योजनाओ ंम� �ितभाग करने की 
�ि� से और समता को बढ़ाने के िलए कुछ सरलीकृत तरीके �थािपत िकये जाय�गे जैसे – िकसी ऐसी एकल 
एज�सी या वेबसाइट के मा�म से आवेदन लेना जो सभी िव�ािथ�यो ंतक इन योजनाओ,ं छा�वृित अथवा 
अवसरो ंकी प�ँच सुिनि�त करे और िसंगल िवंडो �णाली के मा�म से उनका आवेदन सुिनि�त करे । 
 
6.19 उपरो� सभी नीितयां और उपाय सभी एसईडीजी के िलए पूण� समावेश और समता �ा� करने के 
िलए मह�पूण� तो ह� िक�ु पया�� नही ं। इसके िलए िव�ालय की  सं�ृित म� बदलाव भी ज�री है। �ूल 
िश�ा �णाली म� सभी �ितभागी, िजनम� िश�क, �धानाचाय�, �शासक, काउंसलर और छा� भी शािमल ह�, 
सभी छा�ो ंकी आव�कताओ,ं समावेशन और समता की धारणाओ ंऔर सभी ���यो ंके स�ान, �ित�ा 
और िनजता के �ित संवेदनशील होगें । इस तरह की शैि�क सं�ृित छा�ो ंको सश� ��� बनने म� 
मदद करने के िलए सबसे अ�ा साधन होगी, जो बदले म� एक ऐसा समाज बनाने म� स�म होगें जो अपने 
सबसे कमजोर नाग�रको ंके िलए िज�ेदार है । समावेशन और समता िश�क िश�ा का एक �मुख पहलू 
बन जाएगा (और �ूलो ंम� सभी नेतृ�, �शासिनक और अ� पदो ंके िलए �िश�ण म� भी); साथ ही सभी 
छा�ो ंके िलए उ�ृ� रोल मॉडल लाने की िदशा म� यह �यास िकया जाएगा िक एसईडीजी म� से उ�तर 
गुणव�ा के िश�क व नेतृ�कता�ओ ंका अिधक से अिधक चयन िकया जाए। 
 
6.20  छा�ो ं को िश�को ं और अ� िव�ालय किम�यो ं (जैसे �िशि�त सामािजक काय�कता� और 
परामश�दाता) इ�ािद �ारा लायी गयी इस नई �ूली सं�ृित व पा��म म� आये प�रवत�नो ंके मा�म से 
संवेदनशील बनाया जाएगा । �ूली पा��म म� �ारंिभक िश�ा, मानवीय मू�ो ंपर साम�ी, जैसे सभी 
���यो ं के िलए स�ान, सहानुभूित, सिह�ुता, मानव अिधकार, ल�िगक समानता, अिहंसा, वैि�क 
नाग�रकता, समावेशन और समता  शािमल होगें । इसम� िविभ� सं�ृितयो,ं धम�, भाषाओ,ं िलंग आधा�रत 
पहचान इ�ािद के बारे म� अिधक िव�ृत �ान शािमल होगा, जो िविवधता के �ित स�ान और 
संवेदनशीलता िवकिसत करेगा । �ूल के पा��म म� िकसी भी पूवा��ह और �िढ़वािदता को हटा िदया 
जाएगा, और ऐसी साम�ी को अिधकता म� शािमल िकया जाएगा जो सभी समुदायो ंके िलए �ासंिगक और 
संबंिधत है।  
 
7.  �ूल कॉ��े�/कल�र के मा�म से कुशल संसाधन और �भावी गवन�स  
 
7.1  अब सम� िश�ा योजना के तहत समािहत सव� िश�ा अिभयान(एसएसए) और देशभर के रा�ो ंम� 
होने वाले अ� �यासो ं �ारा देश के हर बसाहट म� �ाथिमक �ूलो ं की �थापना ने �ाथिमक �ूलो ं म� 
लगभग साव�भौिमक प�ँच को सुिनि�त करने म� तो मदद की है लेिकन इससे कई कम छा� सं�ा वाले 
�ूल भी वजूद म� आए ह�। यू-डाइज, 2016-17 के आंकड़े के अनुसार, भारत के 28% सरकारी �ाथिमक 
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�ूलो ंऔर 14.8% उ�तर �ाथिमक �ूलो ंम� 30 से भी कम छा� पढ़ते ह�। क�ा 1 से 8 तक के �ूलो ंम� 
�ित क�ा औसतन 14 छा� ह� जबिक ब�त से �ूलो ंम� तो यह औसत मा� 6 से कम है। वष� 2016-17 म� 
1,08,017 �ूल एकल िश�क �ूल थे। इनम� से अिधकांश (85743) क�ा 1 से 5 वाले �ाथिमक �ूल 
थे।   
 
7.2  इन कम सं�ा वाले �ूलो ंके चलते िश�को ंके िनयोजन के साथ-साथ मह�पूण� भौितक संसाधनो ं
के उपल�ता की �ि� से अ�े �ूलो ंका संचालन जिटल होने के साथ-साथ �वहा�रक नही ंहै। िश�को ं
को अ�र एक साथ कई क�ाएं पढ़ानी पड़ती है, और कई िवषयो ंको भी िजसम� वह िवषय भी शािमल हो 
सकते ह� िजनम� उनकी पहले से कोई पृ�भूिम नही ंहोती है; जैसे संगीत, कला, खेल जैसे �मुख �े� ब�त 
बार िसखाए नही ंजाते ह� और भौितक संसाधन जैसे �योगशाला और खेल उपकरण और पु�कालय की 
िकताब� �ूलो ंम� कम ही उपल� ह�। 
 
7.3  छोटे �ूलो ंके अलगाव का भी िश�ा और िश�ण-िश�ण �ि�या पर नकारा�क �भाव पड़ता है। 
िश�क समुदायो ंऔर टीमो ंम� सबसे अ�ा काम करते ह�, और इसी �कार छा� भी करते ह�। छोटे �ूल 
भी शासन और �बंधन के िलए एक �णालीगत चुनौती पेश करते ह�। भौगोिलक फैलाव, चुनौतीपूण� प�ंच 
की ��थित और �ूलो ंकी ब�त बड़ी सं�ा सभी �ूलो ंतक समान �प से प�ंचना मु��ल बना देती है। 
�शासिनक संरचनाओ ंको �ूल की सं�ा म� वृ�� या सम� िश�ा योजना के एकीकृत ढांचे म� नही ंजोड़ा 
गया है। 
 
7.4  हालांिक �ूलो ंका समेकन एक ऐसा िवक� है िजस पर हमेशा चचा� की जाती है, इसे ब�त ही सोच 
समझकर िकया जाना चािहए और केवल तभी िकया जाना चािहए जब यह सुिनि�त कर िलया जाए िक 
इसकी प�ँच पर कोई �भाव न पड़े। इस तरह के उपायो ंके प�रणाम��प केवल छोटे पैमाने पर समेकन 
की संभावना िदखती है, और बड़ी सं�ा म� छोटे �ूलो ं�ारा उपजी संरचना�क सम�ा और चुनौितयो ं
का समाधान नही ंहोगा।  
 
7.5  इन चुनौितयो ंको रा�/के� शािसत �देश की सरकारो ं�ारा 2025 तक �ूलो ंके समूह बनाने या 
उनकी सं�ा को समुिचत �प देने के िलए नवीन �ि�या अपनाकर समाधान िकया जाएगा। इस तरह की 
�ि�या के पीछे का उ�े� यह सुिनि�त करना होगा िक: (क) हर �ूल म� कला, संगीत िव�ान, खेल, 
भाषा, �ावसाियक िवषय, आिद सिहत सभी िवषयो ं को पढ़ाने के िलए पया�� सं�ा म� परामश�दाता 
(काउंसलर)/�िशि�त सामािजक काय�कता� और िश�क (साझा या अ�था) मौजूद हो;ं (ख) हर �ूल म� 
पया�� संसाधन (साझा या अ�था) हो,ं जैसे िक एक पु�कालय, िव�ान �योगशाला, कं�ूटर लैब, कौशल 
�योगशाला, खेल के मैदान, खेल उपकरण जैसी सुिवधाएं, आिद; (ग) िश�को,ं छा�ो ं और �ूलो ं के 
अलगाव को दूर करने के िलए समुदाय के साथ एक समझ बनाकर संयु� �वसाियक िवकास काय��मो,ं 
िश�ण-अिधगम साम�ी के साझाकरण, संयु� साम�ी िनमा�ण, कला और िव�ान �दश�िनयां, खेल 
गितिविधयां, ��ज और िडबेट, और मेले जैसे संयु� गितिविधयो ंका आयोजन करना; और (घ) िवकलांग 
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ब�ो ंकी िश�ा के िलए �ूलो ंम� सहयोग और संबलन; (ड.) �ूली �व�था की गवन�स म� सुधार के िलए 
ि�या�यन संबंधी बारीिकयो ंके िनण�य �ूली समूह के �र पर छोड़ िदए जाएँ जहाँ उ�� �थानीय �र पर 
�धानाचाय�, िश�क और अ� िहतधारको ं�ारा ही िलया जाये – और फाउंडेशनल �र से सेक� डरी �र के 
ऐसे �ूलो ंके समूह को एक एकीकृत अध�-�ाय� इकाई के �प म� देखा जाये।  
 
7.6  उपरो� को पूरा करने के िलए एक संभािवत तं� �ूल प�रसर नामक एक समूहन संरचना की 
�थापना होगी, िजसम� एक मा�िमक िव�ालय होगा िजसम� पांच से दस िकलोमीटर के दायरे म� 
आंगनवाड़ी के�ो ंसिहत अपने पड़ोस म� िनचले �ेड की पेशकश करने वाले अ� सभी िव�ालय होगें। यह 
सुझाव सव��थम िश�ा आयोग (1964-66) �ारा िदया गया था लेिकन इसे लागू नही ं िकया गया था। यह 
नीित जहाँ भी संभव हो, �ूल प�रसर / ��र के िवचार का �ढ़ता से समथ�न करती है। �ूल प�रसर / 
��र का उ�े� अिधक संसाधन द�ता और ��र म� �ूलो ंके अिधक �भावी कामकाज, सम�य, 
नेतृ�, शासन और �बंधन होगा। 
 
7.7 �ूल कॉ��े�/कल�र बनने से और कॉ��े�  म�  संसाधन के साझे उपयोग से दूसरे भी ब�त से 
लाभ होगें, जैसे िद�ांग ब�ो ंके िलए बेहतर सहयोग; �ादा िविवध िवषय पर आधा�रत िव�ाथ� �ब और 
�ूल प�रसर म� अकादिमक/खेल/कला/िश� आधा�रत काय��मो ंका आयोजन; कला, संगीत, भाषा और 
शारी�रक िश�ा के िश�क के साझे उपयोग से क�ा म� वचु�अल क�ाएं आयोिजत करने के िलए आईसीटी 
टू� के उपयोग सिहत इन गितिविधयो ं का �ादा समावेश; सामािजक काय�कता� और सलाहकारो ं
(काउंसलर) की मदद से िव�ािथ�यो ंके िलए बेहतर सहयोग की उपल�ता और बेहतर नामांकन, उप��थित 
और उपल��यो ं म� सुधार, और �ूल कॉ��े� �बंधन सिमितयो(ंकेवल �ूल �बंधन सिमितयो ं के 
बजाए) के मा�म से बेहतर और मज़बूत गवन�स, िनरी�ण, िनगरानी, नवाचार और �थानीय िहतधारको ं
�ारा उठाए जाने वाले क़दम। �ूलो,ं �ूल �मुखो,ं िश�को,ं िव�ािथ�यो,ं सहयोगी �ाफ, माता-िपता और 
�थानीय नाग�रको ंके बड़े और जीवंत समूहो ं के आधार पर संसाधनो ंका कुशल उपयोग करते �ए पूरी 
िश�ा �व�था उजा�वान और समथ� बनेगी। 
 
7.8  �ूल कॉ��े�/��र �व�था से िव�ालयो ंका गवन�स भी सुधरेगा और अिधक कुशल बनेगा। 
पहले, डीएसई �ूल कॉ��े�/��र के �र पर अिधकार देगा जो एक अध�-�ाय� इकाई के �प म� 
काय� करेगा। िजला िश�ा अिधकारी(डीईओ) और �ॉक िश�ा अिधकार (बीईओ) हर �ूल 
कॉ��े�/��र को एक इकाई मानकर उसके साथ काय� कर� गे। कॉ��े� डीएसई �ारा सौपंी जाने 
वाली िज�ेदा�रयो ंको िनभाय�गे और उसके तहत आने वाले ��ेक �ूल सम�य कर� गे। डीएसई �ारा 
�ूल कॉ��े�/��र को काफी �ाय�ता �दान की जाएगी िजसके बल पर वे,  रा�� ीय पा�चया� 
�ेमवक�  (एनसीएफ) और �ेट पा�चया� �ेमवक�  (एससीएफ) का अनुपालन करते �ए, सम��त िश�ा 
�दान करने की िदशा म� ज�री रचना�क कदम उठा सक�  और पा�चया�, िश�ण-शा� के �र पर 
�योगधम� हो पाय�। इस संगठन के तहत, �ूल मजबूत होगें, �ादा �ाय�ता पूव�क काय� कर पाएंगे और 
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इससे कॉ��े� अिधक नवाचारी और िज�ेदार बनेग�। इस दौरान, डीएसई बड़े �र के ल�ो ंपर �ान दे 
पायेगा िजससे पूरी िश�ा �व�था की �भािवता म� सुधार हो । 
 
7.9  इन कॉ��े�/��र �ारा दोनो ंदीघ�कािलक और अ�कािलक स�भ� म� एक योजनाब� तरीके से 
काम करने की सं�ृित का िवकास होगा। �ूल एसएमसी की मदद से अपनी योजनाय� (एसडीपी) 
बनाय�गे। �ूलो ं के �ान के आधार पर �ूल कॉ��े�/��र िवकास योजना (एससीडीपी) बनाये 
जाय�गे। एससीडीपी म� कॉ��े� से स�ंिधत अ� सभी सं�थानो,ं जैसे �ावसाियक िश�ा सं�थान, के 
�ान शािमल होगें और इसे कॉ��े� के �धानाचाय� एवं िश�क एससीएमसी की मदद से तैयार कर� गे 
और इस योजना को साव�जिनक �प से उपल� भी िकया जायेगा। इस योजना म� शािमल होगें – मानव 
संसाधन, िश�ण-अिधगम संसाधन, भौितक संसाधन और इं�ा�� �र, सुधार के िलए ली जाने वाली पहल�, 
िव�ीय संसाधन, �ूल सं�ृित स��ी पहल�, िश�क �मता संवध�न योजना और शै�िणक प�रणामो ं
स��ी ल�। उसम� कॉ��े� भर के िश�को ंऔर िव�ािथ�यो ंके समूह को एक जीवंत अिधगम के��त 
समुदाय के �प म� िवकिसत करने के �यासो ंका �ौरा भी होगा। एसडीपी और एससीडीपी वे मा�म 
होगें िजनसे डीएसई समेत सभी िहतधारक पर�र जुड़ाव बनाये रख�गे। एसएमसी और एससीएमसी, 
एसडीपी और एससीडीपी का उपयोग �ूलो ंकी काय� �णाली और िदशा पर नज़र रखने के िलए कर� गे 
और योजनाओ ंके ि�या�यन म� सहयोग कर� गे। डीएसई, बीईओ जैसे उपयु� अिधकारी �ारा हर �ूल 
कॉ��े� के एससीडीपी को �ीकृित द� गे। इसके उपरांत, डीएसई इन योजनाओ ंकी सफलता के िलए, 
अ�ाविध (एक वष�) और दीघा�विध (3 से 5 वष�) के िलए संसाधन (िव�ीय, मानव और भौितक आिद) 
उपल� कराएंग� । शै�िणक उपल��यो ंको हािसल करने के िलए अ� �ासंिगक सहयोग भी उनके �ारा 
�दान िकया जायेगा। डीएसई और एससीईआरटी सभी �ूलो ं के साथ एसडीपी और एससीडीपी के 
िवकास के िलए िवशेष मानक (उदाहरण के िलए िव�ीय, �ाफ और �ि�या स��ी) और �ेमवक�  
उपल� कराएगी िज�� समय-समय पर संशोिधत िकया जायेगा।   
  
7.10 िनजी और साव�जिनक �ूलो ंसिहत सभी �ूलो ंके बीच पर�र सहयोग और सकारा�क तालमेल 
बढ़ाने के िलए देश भर म� एक िनजी और एक साव�जिनक िव�ालय को पर�र स�� िकया जायेगा 
िजससे ऐसे स�� �ूल एक-दूसरे से िमल/ सीख सक�   और संभव हो तो एक-दूसरे के संसाधनो ंसे भी 
लाभा��त हो सक� । जहाँ संभव हो, इन दोनो ं�कार के �ूलो ंकी अ�ी �ै��स का द�ावेजीकरण िकया 
जायेगा, िवतरण िकया जायेगा और उ�� प��क �ूलो ंकी �थािपत �ि�याओ ंम� शािमल िकया जायेगा। 
 
7.11 हर रा�/िजले को �ो�ािहत िकया जायेगा िक वह ‘बाल भवनʼ �थािपत करे जहाँ हर उ� के ब�े 
स�ाह म� एक या अिधक बार (उदाहरण के िलए स�ाहांत म�) जा सक�  और कला, खेल और क�रयर 
संबंधी गितिविधयो ंम� भागीदारी कर सक� । ऐसे बाल भवन जहाँ संभव हो �ूल कॉ��े�/��र के िह�े 
भी हो सकते ह�। 
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7.12 �ूल पूरे समुदाय के िलए स�ान का और उ�व का �थान होना चािहए। एक सं�थान के �प म� 
�ूल की �ित�ा को पुनः �थािपत करना चािहए और �ूल �थापना िदवस जैसे मह�पूण� िदवस समुदाय 
के साथ िमलकर मनाये जाने चािहए। इस िदन �ूल के िविश� भूतपूव� िव�ािथ�यो ंकी सूची �दिश�त की 
जानी चािहए और उनका स�ान होना चािहए। इ�ेमाल म� न आने वाले समय अथवा िदनो ंम� �ूल की 
भौितक सुिवधाओ ंका उपयोग समुदाय के िलए बौ��क, सामािजक और �यंसेवी गितिविधयो ंके आयोजन 
के िलए और सामािजक मेलजोल के िलए िकया जाना चािहए िजससे �ूल एक ‘सामािजक चेतना क� �ʼ के 
�प म� भी भूिमका िनभाये।   
    
8.  �ूली िश�ा के िलए मानक िनधा�रण और �माणन  
 
8.1  �ूली िश�ा िनयामक �णाली का ल� शैि�क प�रणामो ंम� लगातार सुधार करना होगा; यह �ूलो,ं 
नवाचारो ंको सीिमत दायरे म� नही ंरखेगा, या िश�को,ं �धानाचाय�, और िव�ािथ�यो ंके उ�ाह और िह�त 
म� बाधा नही ंप�ंचाएगा। कुल िमलाकर, िविनयमन को �ूलो ंऔर िश�को ंको िव�ास के साथ सश� 
बनाने का ल� रखना होगा, िजससे वे उ�ृ�ता के िलए �यास कर सक�  और अपना सव��े� �दश�न कर 
सक�  और सभी िव�, �ि�याओ,ं और शैि�क प�रणामो ंको पूरी पारदिश�ता के साथ साव�जिनक िकये जाने 
के मा�म से �णाली की अखंडता सुिनि�त कर� गे। 
 
8.2 वत�मान म� �ूली िश�ण �णाली म�, साव�जिनक िश�ा के �ावधान, सम� शै�िणक सं�थानो ं के 
िनयमन, और नीितयो ंके िनमा�ण से संबंिधत काय� को एकल िनकाय अथा�त् �ूल िश�ा िवभाग या इसके 
अंगो ं�ारा संप� िकया जाता है, िजसका प�रणाम श�� के सश� के�ीकरण और िहतो ंके टकराव के 
�प म� सामने आता है। इसका एक और प�रणाम �ूल �णाली के अ�भावी �बंधन के �प म� भी सामने 
आता है �ोिक िश�ा �ावधानो ंसे संबंिधत �यास, �ूल िश�ा िवभाग �ारा आव�क �प से िनभाई जाने 
वाली िविनयमन और इस जैसी अ� भूिमकाओ ंके कारण अ�र अपनी िदशा भटक जाते ह�। 
 
8.3  वत�मान िनयामक �व�था जहाँ एक तरफ लाभ के िलए खोले गए अिधकतर फॉर-�ोिफट िनजी 
�ूलो ं �ारा बड़े पैमाने पर हो रहे िश�ा के �ावसायीकरण और अिभभावको ं के आिथ�क शोषण पर 
िनयं�ण नही ंकर सका है, वही,ं दूसरी तरफ़ ये अ�र ही अनजाने म� साव�जिनक िहतो ंके िलए समिप�त  
िनजी/परोपकारी �ूलो ं को हतो�ािहत करता है। साव�जिनक और िनजी �ूलो ं के िलए आव�क 
िनयामक �ि�कोण के बीच ब�त अिधक िवषमता रही है, जबिक दोनो ं�कार के �ूलो ंका ल� एक ही 
होना चािहए: गुणव�ापूण� िश�ा �दान करना। 
 
8.4  साव�जिनक िश�ा �णाली एक जीवंत लोकता��क समाज का आधार है, और देश के िलए उ�तम 
�र के शै�िणक प�रणामो ंको हािसल करने के िलए इसके संचालन के तरीके को प�रवित�त और सु�ढ़ 
करना अ�ंत आव�क है। इसके साथ ही िनजी/ परोपकारी �ूलो ंको भी एक मह�पूण� और फायदेमंद  
भूिमका िनभाने के िलए �ो�ािहत और स�म िकया जाना चािहए। 
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8.5  �ूल िश�ा �णाली से संबंिधत िज़�ेदा�रयाँ, और इसके िविनयमन से संबंिधत �ि�कोण के बारे म� 
इस नीित के �मुख िस�ांत और ख़ास िसफ़ा�रश� इस �कार ह�:   
 
क) �ूल िश�ा िवभाग, जो �ूल िश�ा म� सव�� रा�-�रीय िनकाय है, साव�जिनक िश�ा �णाली के 
िनरंतर सुधार के िलए सम� िनगरानी और नीित िनधा�रण के िलए िज�ेदार होगा; यह साव�जिनक �ूलो ंके 
सुधार पर �ान क� ि�त करने और िहतो ंके टकराव को कम करने के िलए �ूलो ंके �ावधान और संचालन 
के साथ या �ूलो ंके िविनयमन म� शािमल नही ंहोगा। 
 
ख) संपूण� रा� के साव�जिनक िव�ालयी �णाली के सेवा �ावधान और शैि�क संचालन की िज़�ेदारी 
�ूल िश�ा िनदेशालय की होगी (िजसम� डीईओ, बीईओ आिद भी शािमल ह�)। यह शैि�क संचालन और 
�ावधान से संबंिधत नीितयो ंको लागू करने का काम �तं� �प से करेगा। 
 
ग)  �ी-�ूल िश�ा - िनजी, साव�जिनक और परोपकारी - सिहत आव�क गुणव�ा मानको ंके अनुपालन 
को सुिनि�त करने के िलए िश�ा के सभी चरणो ंके िलए एक �भावी गुणव�ा िविनयमन या मा�ता �णाली 
�थािपत की जाएगी। यह सुिनि�त करने के िलए िक सभी �ूल कुछ �ूनतम �ावसाियक और 
गुणव�ापूण� मानको ं का पालन करते ह�, रा�/क� � शािसत �देश रा� िव�ालय मानक �ािधकरण 
(एसएसएसए) नामक एक �तं�, रा�-�ापी िनकाय की �थापना कर� गे। एसएसएसए कुछ बुिनयादी 
मानको ं (जैसे बचाव, सुर�ा, आधारभूत ढांचा, क�ाओ ं और िवषयो ं के आधार पर िश�को ं की सं�ा, 
िव�ीय इमानदारी, और शासन की उपयु� �ि�या) पर �ूनतम मानको ं की �थापना करेगा, िजसका 
पालन सभी �ूलो ं�ारा करना होगा। एससीईआरटी �ारा िविभ� िहतधारको,ं िवशेष �प से िश�को ंऔर 
�ूलो ंसे परामश� के �ारा ��ेक रा� के िलए इन मापदंडो ंकी �परेखा तैयार की जाएगी।  
 
साव�जिनक िनगरानी और जवाबदेही के िलए एसएसएसए �ारा िनधा��रत सभी बुिनयादी िविनयामक 
सूचनाओ ंका पारदश� साव�जिनक �-�कटीकरण बड़े पैमाने पर उपयोग िकया जाएगा। िजन आयामो ंपर 
जानकारी का �-�कटीकरण िकया जाना है, और �कटीकरण का �ा�प एसएसएसए �ारा �ूलो ं के 
िलए मानक-तय करने की दुिनयाँ भर म� की जा रही बेहतरीन पहलो ंके अनुसार तय िकया जाएगा। यह 
जानकारी सभी �ूलो ं�ारा अपडेट की जाएंगी और अपनी और साव�जिनक वेबसाइटो ंिज�� एसएसएसए 
�ारा संचािलत िकया जाता है,, पर मुहैया करवानी होगी। साव�जिनक डोमेन म� उठायी गयी या िफर 
साव�जिनक जीवन से जुड़े िहतधारको ंया अ� लोगो ंकी िकसी भी िशकायत  को एसएसएसए �ारा हल 
िकया जाएगा। एक िनयिमत अंतराल पर, कुछ चयिनत छा�ो ंसे ऑनलाइन फीडबैक  मंगाए जाएंगे तािक 
िनयिमत अंतराल पर मह�पूण� सुझाव िमल सके। एसएसएसए के सभी काय� म� द�ता और पारदिश�ता 
सुिनि�त करने के िलए �ौ�ोिगकी को उपयु� �प से इ�ेमाल िकया जाएगा। इससे �ूलो ं�ारा वत�मान 
म� वहन िकए जाने वाले िनयामक जनादेशो ंम� भारी कमी आएगी। 
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घ) रा� म� अकादिमक मानको ंऔर पा��म सिहत शै�िणक मामले, एससीईआरटी (जो एनसीईआरटी 
के साथ परामश� और सहयोग के िलए नज़दीक से जुड़ा होगा) के नेतृ� म� होगें, जो िक एक सं�थान के 
�प म� सु�ढ़ िकया जाएगा। एससीईआरटी सभी िहतधारको ंके साथ �ापक परामश� के मा�म से एक 
�ूल �ािलटी असेसम�ट एंड एि�िडटेशन �ेमवक�  (एस�ूएएएफ) तैयार करेगा। सीआरसी, बीआरसी 
और डीआईईटी जैसे सं�थानो ंको पुनज�िवत करने के िलए एससीईआरटी एक “प�रवत�न �बंधन �ि�या” 
के तहत काम करेगा, जो िक 3 वष� के अ�र िनि�त �प से इनकी �मताओ ंऔर काय�-सं�ृित को 
बदल कर इ�� उ�ृ�ता के जीवंत सं�थान के �प म� �थािपत करेगा। इस बीच, �ूल छोड़ने वाले �र पर 
छा�ो ंकी द�ताओ ंके �माणन को ��ेक रा� म� �माणन / परी�ा बोड� �ारा िनयंि�त िकया जाएगा। 
 
8.6 �ूलो,ं सं�थानो,ं िश�को,ं अिधका�रयो,ं समुदायो ंऔर अ� िहतधारको ंको सश� बनाने और इ�� 
संसाधनो ंसे प�रपूण� बनाने का काम करने वाली सं�ृित, संरचनाएं, और �व�थाएं इन सबकी जवाबदेही 
को भी सुिनि�त कर�गी। ��ेक िहतधारक और िश�ा �णाली म� भागीदार लोग उ�तम�र की 
ईमानदारी, पूण� �ितब�ता और अनुकरणीय काय� नीित के साथ अपनी भूिमका िनभाने के िलए जवाबदेह 
होगें। �व�था की ��ेक भूिमका से �ा अपे�ाएं ह� यह �� �प से �� िकया जाएगा और इन 
अपे�ाओ ंके बर� िहतधारको ंके काम का मू�ांकन गहन तरीके से होगा। जवाबदेही सुिनि�त करते �ए 
मू�ांकन �णाली खुद को एक उ�े�पूण� और िवकासो�ुख �ि�या के �प म� िवकिसत करेगी। इसम� 
�िति�या और मू�ांकन के कई �ोत होगें, �दश�न के बारे म� पूरी जानकारी सुिनि�त करने के िलए (और 
उदाहरण के िलए छा�ो ंके अंको ंके साथ, केवल सरलीकृत �प से नही ंजोड़ा जाएगा)। मू�ांकन से यह 
पता चलेगा िक छा�ो ंकी शैि�क �ा�� जैसे प�रणामो ंम� कई ह��ेप करने वाले चर और बाहरी �भाव 
होते ह�। यह भी मा�ता देगा िक िश�ा के िलए िवशेषकर �ूल के �र पर टीमवक�  की आव�कता होती 
है । सभी ���यो ंकी पदो�ित, मा�ता और जवाबदेही ऐसे �दश�न मू�ांकन पर आधा�रत होगी। सभी 
अिधकारी यह सुिनि�त करने के िलए िज�ेदार होगें िक यह 'िवकास, �दश�न और जवाबदेही �णाली' 
उ�तर अखंडता के साथ, और �व��थत �प से, उनके िनयं�ण म� रहते �ए समुिचत �प से अपना काम 
करती रहे। 
 
8.7  साव�जिनक और िनजी �ूल (क� � सरकार �ारा �बंिधत / सहायता �ा� / िनयंि�त िकए जाने वाले 
�ूलो ंको छोड़कर) का मू�ांकन और �माणन समान मापदंड, ब�चमाक� और �ि�याओ ंके आधार पर 
िकया जाएगा, जो ऑनलाइन और ऑफलाइन साव�जिनक �कटीकरण और पारदिश�ता पर जोर देते ह�, 
तािक यह सुिनि�त िकया जा सके िक साव�जिनक िहत वाले िनजी �ूलो ंको �ो�ािहत िकया जाए और 
िकसी �कार की बाधा उ�� न हो। गुणव�ापूण� िश�ा के िलए िनजी परोपकारी �यासो ंको �ो�ािहत 
िकया जाएगा – िजससे िक िश�ा जो साव�जिनक सेवा है सभी को मुहैया हो सके एवं माता-िपता और 
समुदायो ं को �ूशन फीस म� मनमानी वृ�� से सुरि�त करने के �यास भी िकये जाय�गे। �ूल की 
वेबसाइट और एसएसएसए वेबसाइट पर - साव�जिनक और िनजी दोनो ं �ूलो ं की सूचनाओ ं को 
साव�जिनक िकया जाएगा – िजसम� (कम से कम) क�ाओ,ं छा�ो,ं और िश�को ंकी सं�ा की जानकारी, 
पढ़ाए जाने वाले िवषय, कोई शु�, और एनएएस और एसएएस जैसे मानकीकृत मू�ांकन के आधार पर 
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िव�ािथ�यो ंके सम� प�रणाम शािमल िकये जाएँगे। क� � सरकार �ारा िनयंि�त / �बंिधत / सहायता �ा� 
�ूलो ंके िलए, सीबीएसई एमएचआरडी के परामश� से एक �ेमवक�  तैयार करेगा। सभी शै�िणक सं�थानो ं
को  ‘नॉट फॉर �ोिफटʼ एंिटटी के �प म� लेखापरी�ा और  समान �कटीकरण मानको ंके अनुसार माना 
जाएगा। अिधशेष, यिद कोई हो, तो शैि�क �े� म� उसका पुनिन�वेश िकया जाएगा। 
 
8.8  �ूल िविनयमन, �माणन और गवन�स के िलए तय मानक / िविनयामक ढाँचे और सुगम �णाली की 
समी�ा की जाएगी तािक िपछले दशक म� �ा� की गई सीख और अनुभवो ंके आधार पर सुधार िकया जा 
सके। इस समी�ा का उ�े� यह सुिनि�त करना होगा िक सभी छा�, िवशेष �प से सुिवधाओ ंसे वंिचत 
तबको ंके छा�ो ंको उ�तर- गुणव�ा और समतापूण� �ूली िश�ा आरंिभक बा�ाव�था देखभाल और 
िश�ा (3 वष� की आयु) से लेकर उ�तर मा�िमक िश�ा (अथा�त, �ेड 12 तक) िनशु� और अिनवाय� 
हो। इनपुट्स पर जोर देना, और उनके िविनद�शो ंकी यांि�की �कृित - भौितक और अवसंरचना�क - को 
बदल िदया जाएगा और आव�कताओ ंको जमीन पर वा�िवकताओ ंके िलए अिधक संवेदनशील बनाया 
गया है, उदाहरण के िलए, भूिम �े�ो ं और कमरे के आकार, शहरी �े�ो ं म� खेल के मैदानो ं की 
�ावहा�रकता आिद के बारे म�। जनादेश को समायोिजत और िशिथल िकया जाएगा, िजससे संर�ा, सुर�ा 
और एक सुखद और उ�ादक अिधगम �थल सुिनि�त करने के िलए ��ेक �ूल को �थानीय 
आव�कताओ ंऔर बाधाओ ंके आधार पर अपने िनण�य लेने के िलए उपयु� लचीलापन िमलेगा। शैि�क 
प�रणाम और सभी िव�ीय, शै�िणक और प�रचालन मामलो ं के पारदश� �कटीकरण को उिचत मह� 
िदया जाएगा और �ूलो ंके मू�ांकन म� उपयु� �प से शािमल िकया जाएगा। इससे सभी ब�ो ंके िलए 
िन: शु�, �ायसंगत और गुणव�ापूण� �ाथिमक और मा�िमक िश�ा सुिनि�त करने के सतत िवकास 
ल� 4 (एसडीजी) को �ा� करने की िदशा म� भारत की �गित म� और सुधार होगा। 
 
8.9  प��क-�ूल िश�ा �णाली का उ�े� उ�तम गुणव�ा वाली िश�ा �दान करना होगा तािक यह 
अपने ब�ो ंको िशि�त करने के िलए जीवन के सभी �े�ो ंसे माता-िपता के िलए सबसे आकष�क िवक� 
बन जाए।  
 
8.10  समय-समय पर सम� �णाली की आविधक जांच-पड़ताल के िलए,  छा�ो ंके सीखने के �रो ंका 
एक नमूना-आधा�रत नेशनल अचीवम�ट सव� (एनएएस) ��ािवत नए रा�� ीय मू�ांकन क� �, परख �ारा 
अ� सरकारी िनकायो ंजैसे िक एनसीईआरटी के साथ उपयु� सहयोग के साथ िकया जाएगा जो अनेको ं
काय� जैसे डेटा िव�ेषण के साथ-साथ मू�ांकन �ि�याओ ंम� भी सहायता कर सकता है। मू�ांकन म� 
सरकारी के साथ-साथ िनजी �ूलो ं के छा�ो ं को भी शािमल िकया जाएगा। रा�ो ं को अपने �यं के 
जनगणना-आधा�रत ‘रा� मू�ांकन सव��णʼ (एसएएस) का संचालन करने के िलए भी �ो�ािहत िकया 
जाएगा, िजसके प�रणामो ंका उपयोग केवल िवकास के उ�े�ो ंके िलए िकया जाएगा, �ूल िश�ा �णाली 
के िनरंतर सुधार के िलए उनके सम� और िव�ािथ�यो ंकी पहचान उजागर िकये िबना उनके प�रणामो ंको 
�ूलो ं�ारा साव�जिनक िकया जाएगा। ��ािवत नए मू�ांकन क� �, परख की �थापना तक एनसीईआरटी 
एनएएस को जारी रख सकता है। 
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8.11 अंत म�, �ूलो ं म� नामांिकत ब�ो ं और िकशोरो ं को इस पूरी �ि�या म� नही ं भूलना चािहए; 
आ�खरकार, �ूल �णाली उनके िलए िडज़ाइन की गई है। उनकी सुर�ा और अिधकारो ंपर �ान देना - 
िवशेष �प से बािलकाओ ं- और िकशोरो ं�ारा सामना िकए जाने वाले िविभ� गंभीर मु�ो,ं जैसे िक मादक 
��ो ंके सेवन और कई �कार के भेदभाव और उ�ीड़न की �रपोिट�ग, ब�ो ं/ िकशोरो ंके अिधकारो ंया 
सुर�ा के �खलाफ िकसी भी तरह के उ�ंघन पर �ि�या के िलए ��, सुरि�त और कुशल तं� के साथ 
�णाली �ारा सव�� मह� �दान िकया जाना चािहए। ऐसे तं�ो ंका िवकास जो सभी छा�ो ंके िलए �भावी, 
सामियक और सव�िविदत हो,ं उ�तर �ाथिमकता वाले होगें। 
 

भाग II. उ�तर िश�ा 
 
9. गुणव�ापूण� िव�िव�ालय एवं महािव�ालय: भारतीय उ�तर िश�ा �व�था हेतु एक नया 
 और भिव�ो�ुखी �ि�कोण 
 
9.1  उ�तर िश�ा मनु� और साथ ही सामािजक क�ाण के िवकास म� अित आव�क भूिमका िनभाती 
है। जैसा िक हमारे संिवधान म� भारत को एक लोकतांि�क, �ायपूण�, सामािजक �प से सचेत, सां�ा�रक 
और मानवीय रा��  जहाँ सभी के िलए �ाय, �तं�ता, समानता, और भाईचारे का भाव हो, एक ऐसे रा��  के 
�प म� िवकिसत करने की प�रक�ना की गई है। एक रा��  के आिथ�क िवकास और आजीिवकाओ ंको 
�थािय� देने म� भी उ�तर िश�ा एक मह�पूण� योगदान देती है। जैसे-जैसे भारत �ान आधा�रत 
अथ��व�था और समाज की ओर बढ़ता जा रहा है वैसे-वैसे और अिधक भारतीय युवा उ�तर-िश�ा की 
ओर बढ़� गे। 

9.1.1 इ�ीसवी सदी की आव�कताओ ंको देखते �ए, गुणव�ापूण� उ�तर िश�ा का ज़�री उ�े�, 
अ�े, िचंतनशील, ब�मुखी �ितभा वाले रचना�क ���यो ंका िवकास करना होना चािहए। यह एक 
��� को एक या एक से अिधक िविश� �े�ो ंम� गहन �र पर अ�यन करने म� स�म बनाती है, और 
साथ ही च�र�, नैितक और संवैधािनक मू�ो,ं बौ��क िज�ासा, वै�ािनक �भाव, रचना�कता, सेवा की 
भावना और िव�ान, सामािजक िव�ान, कला, मानिवकी, भाषा, साथ ही �ावसाियक, तकनीकी और 
�ावसाियक िवषयो ंसिहत िविभ� िवषयो ंम� 21 वी ंसदी की �मताओ ंको िवकिसत करती है। उ�तर 
गुणव�ा वाली िश�ा �ारा ���गत उपल�� और �ान, रचना�क साव�जिनक सहभािगता और समाज म� 
उ�ादक योगदान को स�म करना चािहए। इसे छा�ो ंको अिधक साथ�क और संतोषजनक जीवन और 
काय� भूिमकाओ ंके िलए तैयार करना चािहए और आिथ�क �तं�ता को स�म करना चािहए। 
 
9.1.2 ���यो ंके सम� िवकास के उ�े� के िलए यह आव�क है िक पूव�-िव�ालय से उ�तर िश�ा 
तक, सीखने के ��ेक चरण म� कौशल और मू�ो ंका एक िनधा��रत सेट शािमल िकया जाएगा। 
 



269

रा�� ीय िश�ा नीित 2020 
 

53 
 

9.1.3  सामािजक �र पर, उ�तर िश�ा का उ�े� रा��  को �बु�, सामािजक �प से जाग�क, 
जानकार और स�म बनाना है जो अपने नाग�रको ंका उ�ान कर सके, और अपनी सम�ाओ ंके िलए 
सश� समाधानो ंको ढँूढकर लागू कर सके। उ�तर िश�ा देश म� �ान िनमा�ण और नवाचार का आधार 
भी बनाती है और इसके चलते रा�� ीय अथ��व�था के िवकास म� एक मह�पूण� भूिमका िनभाती है। 
इसिलए उ�तर िश�ा का उ�े� ���गत रोज़गार के अवसरो ंका सृजन करना ही नही ंब�� अिधक 
जीवंत और सामािजक �प से जुड़े �ए सहकारी समुदायो ं के साथ िमलकर एक अिधक खुशनुमा, 
सामंज�पूण�, सुसं�ृत, उ�ादक, अिभनव, �गितशील और समृ� रा��  का �ितिनिध� करना है। 
 
9.2 वत�मान म�, भारत म� उ�तर िश�ा �णाली की कुछेक �मुख सम�ाओ ंम� िन�िल�खत शािमल ह�:  
 

क. गंभीर �प से खंिडत उ�तर शैि�क पा�र��थितकी तं�; 
ख. सं�ाना�क कौशल के िवकास और सीखने के प�रणामो ंपर कम बल; 
ग. िवषयो ं का एक कठोर िवभाजन, िव�ािथ�यो ं को ब�त पहले ही िवशेष� और अ�यन के 

संकीण� �े�ो ंकी ओर ढकेल देना; 
घ. सीिमत प�ँच, िवशेष �प से सामािजक-आिथ�क �प से वंिचत �े�ो ंम� जहाँ कुछ एक ही ऐसे 

िव�िव�ालय और महािव�ालय ह� जो �थानीय भाषाओ ंम� पढ़ाते ह�;  
ङ. सीिमत िश�क और सं�थागत �ाय�ता; 
च. यो�ता आधा�रत क�रयर �बंधन और संकाय और सं�थागत लीडरो ं की �गित के िलए 

अपया�� तं�; 
छ. अिधकांश िव�िव�ालयो ंऔर महािव�ालयो ंम� शोध पर कम बल और िवषयक अनुशासनो ंम� 

पारदश� और �ित�ध�-समी�ा शोध िनिधयो ंकी कमी; 
ज. उ�तर िश�ा सं�थानो ंम� गवन�स और नेतृ� �मता का अभाव; 
झ. एक अ�भावी िविनयामक �णाली; और 
ञ. ब�त सारे संब� िव�िव�ालय, िजनके प�रणाम��प अवर �ातक िश�ा के िन� मानक।  

 
9.3 यह नीित उ�तर िश�ा �णाली म� आमूल-चूल बदलाव और नए जोश के संचार के िलए उपयु� 
चुनौितयो ं को दूर करने के िलए कहती है। िजससे सभी युवा लोगो ं को उनकी आकां�ा के अनु�प 
गुणव�ापूण�, समान अवसर देने वाली एवं समावेशी उ�तर िश�ा िमले। इस नीित की �ि� म� वत�मान 
उ�तर िश�ा �णाली म� िन�िल�खत �मुख प�रवत�न शािमल ह�: 

क. ऐसी उ�तर िश�ा �व�था की ओर बढ़ना िजसम� िवशाल ब�-िवषयक िव�िव�ालय और 
महािव�ालय हो,ं जहाँ ��ेक िजले म� या उसके पास कम से कम एक और पूरे भारत म� अिधकतर 
एचईआई ऐसे ही हो, जो �थानीय / भारतीय भाषाओ ं म� िश�ा या काय��मो ं का मा�म �दान 
करते हो;ं  

ख. और अिधक ब�-िवषयक �ातक िश�ा की ओर बढ़ना; 
ग. संकाय और सं�थागत �ाय�ता की ओर बढ़ना; 
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घ. िव�ािथ�यो ं के अनुभव म� वृ�� के िलए पा�चया�, िश�ण-शा� , मू�ांकन और िव�ािथ�यो ंको 
िदए जाने वाले सहयोग म� आमूल-चूल प�रवत�न करना; 

ङ. िश�ण, अनुसंधान और सेवा के आधार पर यो�ता-िनयु��यो ंऔर क�रयर की �गित के मा�म 
से संकाय और सं�थागत नेतृ� की ��थित की अखंडता की पुि� करना; 

च. सहकम� �ारा समी�ा की गई उ�म अनुसंधान और िव�िव�ालयो ंऔर कॉलेजो ंम� सि�य �प से 
अनुसंधान की नीवं रखने के िलए रा�� ीय अनुसंधान फाउंडेशन (एनआरएफ) की �थापना; 

छ. शै�िणक और �शासिनक �ाय�ता वाले उ�तर-यो� �तं� बोड� �ारा एचईआई का गवन�स; 
ज. �ावसाियक (�ोफेशनल) िश�ा सिहत उ�तर िश�ा के सभी एकल िनयामक �ारा "लचीला 

लेिकन �थािय� �दान करने वाला िविनयमन;  
झ. उपायो ंकी एक �ंृखला के मा�म से प�ँच, समता और समावेशन म� वृ��: इसके साथ ही उ�ृ� 

साव�जिनक िश�ा के िलए अिधक अवसर; वंिचत और िनध�न छा�ो ं के िलए िनजी / परोपकारी 
िव�िव�ालयो ं�ारा छा�वृि� म� पया�� वृ��; ओपन �ूिलंग, ऑनलाइन िश�ा, और मु� दूर�थ 
िश�ा (ओडीएल); और िद�ांग िश�ािथ�यो ं के िलए सभी बुिनयादी ढांचे और िश�ण साम�ी की 
उपल�ता और उस तक उनकी प�ँच। 

 
10.   सं�थागत पुनग�ठन और समेकन 
 
10.1  उ�तर िश�ा के बारे म� इस नीित का मु� जोर उ�तर िश�ा सं�थानो ंको बड़े एवं ब�-िवषयक 
िव�िव�ालयो,ं कॉलेजो ं और एचईआई कल�रो/ं नॉलेज हबो ं म� �थानांत�रत करके उ�तर िश�ा के 
िवखंडन को समा� करना है। िजसम� ��ेक का ल� 3,000 या उससे भी अिधक छा�ो ंका उ�ान करना 
होगा। यह पूरी उ�तर िश�ा म� छा�ो ंके सीखने के िलए िव�ानो ंऔर सािथयो ंके जीवंत समुदाय िनमा�ण, 
िवषयो ंकी बीच उपजी खाईयो ंको पाटने, छा�ो ंको उनके स�ूण� मानिसक और च�मंुखी ( कला�क, 
रचना�क, िव�ेषणा�क और खेल) िवकास करने म� स�म, सि�य अनुसंधान समुदायो ं अ�र-
अनुशासिनक अनुसंधान सिहत को िवकिसत करने, और संसाधनो,ं साम�ी और मनु�, की काय� कुशलता 
की बढ़ो�री म� मदद करेगी।  
 
10.2 उ�तर िश�ा के ढाँचे के बारे म�, यह नीित सबसे बड़ी अनुशंसा बड़े एवं ब�-िवषयक िव�िव�ालयो ं
और उ�तर िश�ा सं�थान (एचईआई) ��रो ं के संबंध म� करती है। भारतीय �ाचीन िव�िव�ालयो ं
त�िशला, नाल�ा, व�भी और िव�मिशला िजनम� भारत और अ� देशो ंके हजारो ंछा� जीवंत एवं ब�-
िवषयक प�रवेश म� िश�ा ले रहे थे, ने बड़ी सफलता का �दश�न िकया जो इस तरह के बड़े एवं ब�-
िवषयक अनुसंधान और िश�ण िव�िव�ालय ही कर सकते थे। भारत को ब�मुखी �ितभा वाले यो� और 
अिभनव ���यो ंको बनाने के िलए इस पर�रा को वापस लाने की आव�कता है, िजससे कई देश 
पहले से ही शैि�क और आिथ�क �प से इस िदशा म� प�रणत हो रहे ह�। 
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10.3  उ�तर िश�ा के इस िवज़न के िलए खासकर एक नई वैचा�रक धारणा / समझ की ज़�रत होगी 
िजसम� एक उ�तर िश�ा सं�थान (एचईआई) अथा�त एक िव�िव�ालय या एक कॉलेज गठन शािमल है। 
िव�िव�ालय से अिभ�ाय एक ऐसा ब�-िवषयक सं�थान, जो उ�तर �रीय अिधगम (लिन�ग) के िलए 
उ�तर �ेणी के िश�ण, शोध और समुदाियक भागीदारी के साथ �ातक और �ातको�र काय��म 
चलाता है। इसिलए अगर िव�िव�ालय को प�रभािषत कर�  तो कई तरह के सं�थान होगें जो िश�ण और 
शोध को बराबर मह� देने वाले होगें जैसे शोध गहन िव�िव�ालय और ऐसे सं�थान जो गुणव�ापूण� 
िश�ण पर अिधक बल देने वाले होगें परंतु मह�पूण� अनुस�ान का संचालन करने वाले होगें जैस िश�क 
गहन िव�िव�ालय। �ाथिमक तौर पर, एक �ाय� िड�ी देने वाला कॉलेज (एसी) उ�तर िश�ा के एक 
बड़े ब�-िवषयक सं�थान को संदिभ�त करेगा जो �ातक की िड�ी �दान करता है और मु� �प से 
�ातक िश�ण पर क� ि�त है, हालांिक यह उस तक ही सीिमत नही ंहोगा और इसे उस तक सीिमत करने 
की आव�कता नही ंहै और यह आमतौर पर एक िविश� िव�िव�ालय से छोटा होगा। 
 
10.4   �ेणीब� मा�ता की एक पारदश� �णाली के मा�म से, कॉलेजो ंको �ेडेड �ाय�ता देने के िलए 
एक चरणब� �णाली �थािपत की जाएगी। मा�ता �ा� करने के िलए हर �र पर ज�री �ूनतम 
मानको ंको पूरा करने के िलए महािव�ालयो ंको �ो�ाहन, माग�दश�न, सहायता, और �े�रत िकया जाएगा। 
कालांतर म� धीरे-धीरे सभी महािव�ालय या तो िड�ी �दान करने वाले �ाय� महािव�ालय बन जाएंगे, या 
िकसी िव�िव�ालय के अंग के �प म� िवकिसत होगें; िव�िव�ालय के अंग के �प म� वे पूण� �प से 
उसका िह�ा होगें। अगर वो चाह� तो उपयु� मा�ता के साथ, �ाय� िड�ी देने वाले कॉलेज अनुसंधान-
गहन या िश�ण-गहन िव�िव�ालयो ंम� िवकिसत हो सकते ह�। 
 
10.5 यह �ान रखना मह�पूण� है िक इन तीन �कारो ंके सं�थानो ंका वग�करण एक ��, और अलग-
अलग �ेिणयां नही ं है, ब�� एक िनरंतरता के साथ है।  एचईआई को अपनी योजनाओ,ं काय� और 
�भावशीलता के आधार पर एक �ेणी से दूसरी �ेणी म� जाने की �ाय�ता और �तं�ता होगी। इन 
सं�थाओ ंको िचि�त करने के िलए सबसे �मुख काय� उनके ल�ो ंतथा काम का फोकस होगा। ��ायन 
�णाली इस �कार के सं�थानो ं(एचईआई) के िलए उिचत �प से िभ� और �ासंिगक मापदंडो ंका िवकास 
और उपयोग करेगी। हालांिक, सभी �कार के सं�थानो ं (एचईआई) म� उ�तर गुणव�ापूण� िश�ा और 
िश�ण-अिधगम अपे�ाएं समान होगंी।  
 
10.6  िश�ण और शोध के अलावा, उ�तर िश�ा सं�थाएं (एचईआई) अ� मह�पूण� िज�ेदा�रयां भी 
िनभाएंगे, जैसे- अ� उ�तर िश�ा सं�थान (एचईआई) को िवकिसत और �थािपत करने म� सहयोग, 
सामुदाियक सहभािगता और सेवा, काय��णाली के िविभ� �े�ो ंम� योगदान, उ�तर िश�ा �णाली के िलए 
��ापको ंकी यो�ता का िवकास और �ूली िश�ा म� योगदान, िज�� वे उपयु� संसाधनो,ं �ो�ाहनो ं
और संरचनाओ ंको मुहैया कराने के मा�म से िनव�हन कर� गे। 
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10.7  2040 तक सभी वत�मान उ�तर िश�ा सं�थानो ं(एचईआई) का उ�े� अपने आपको ब�-िवषयक 
सं�थानो ंके �प म� �थािपत करना होगा। बुिनयादी ढांचे और संसाधनो ंके इ�तम उपयोग के िलए, और 
जीवंत ब�-िवषयक समुदायो ं के िनमा�ण के िलए हजारो ं की सं�ा म� छा� नामांकन होगें। चंूिक इस 
�ि�या म� समय लगेगा, सभी उ�तर िश�ा सं�थान सबसे पहले 2030 तक ब�-िवषयक सं�थान बनने की 
योजना बनाय�गे, और िफर धीरे-धीरे छा�ो ंकी नामांकन सं�ा वांिछत �र तक बढ़ाय�गे।  
 
10.8  वंिचत �े�ो ंम� पूण� उपल�ता, �ायसंगतता और समावेश के िलए उिचत सं�ा म� उ�तर िश�ा 
सं�था �थािपत और िवकिसत िकए जाय�गे। 2030 तक ��ेक िजले म� या उसके समीप कम से कम एक 
बड़ा ब�-िवषयक उ�तर िश�ा सं�थान (एचईआई) होगा। �े� गुणव�ापूण� उ�तर िश�ा सं�थान 
साव�जिनक और िनजी दोनो ंको िवकिसत करने की िदशा म� ठोस कदम उठाए जाय�गे, िजनके िनद�श का 
मा�म �थानीय/भारतीय भाषाओ ंया ि�भािषक होगा। इसका उ�े� सकल नामाकंन अनुपात को 2018 
म�  26.3% से बढ़ाकर वष� 2035 तक 50% करना होगा।  हालांिक इन ल�ो ंको �ा� करने के िलए कई 
नए सं�थानो ंका िवकास िकया जा सकता है, लेिकन �मता िनमा�ण का एक बड़ा भाग मौजूदा एचईआई को 
समेिकत, मह�पूण� �प से िव�ा�रत और बेहतर बनाने के मा�म से �ा� िकया जाएगा।  
 
10.9   बड़ी सं�ा म� उ�ृ� साव�जिनक सं�थानो ंके िवकास म� जोर देने के साथ, साव�जिनक और िनजी 
दोनो ंसं�थानो ंका िवकास होगा। साव�जिनक उ�तर िश�ा सं�थान (एचईआई) के िलए साव�जिनक िव� 
पोषण सहायता के �र को बढ़ाने के िलए एक िन�� और पारदश� �णाली होगी। यह �णाली सभी 
साव�जिनक सं�थानो ं के िवकास के िलए समान अवसर देगी। यह ��ायन �णाली, ��ायन िनयमो ं जैसे 
पारदिश�ता और पूव�-�चा�रत मानदंडो ंपर आधा�रत होगी। इस नीित के िनयमो ंके अनुसार जो उ�तर 
िश�ा सं�थान (एचईआई) �े�तम �दश�न कर�ग�, उ�� अपनी �मताओ ंका िव�ार करके �ो�ािहत िकया 
जाएगा।   
 
10.10  सं�थानो ंको अपने काय��मो ंकी सीट�, प�ँच और सकल नामांकन अनुपात बढ़ाने एवं जीवनपय�त 
सीखने के अवसरो ं  को मुहैया कराने (एसडीजी4) हेतु मु� दूर�थ िश�ा और ऑनलाइन कोस� को 
संचािलत करने का अवसर होगा, बशत� उ�� ऐसा करने के िलए मा�ता �ा� हो। सभी मु� दूर�थ िश�ा 
काय��मो ं (और उनके घटक) के िकसी भी िड�ोमा या िड�ी के मानक और गुणव�ा, एचईआई के 
प�रसर म� संचािलत उ�तम गुणव�ा काय��मो ं के समतु� होगें। ओडीएल के िलए मा�ता �ा� 
बेहतरीन सं�थानो ं को उ�तर-गुणव�ा वाले ऑनलाइन कोस� िवकिसत करने के िलए �ो�ािहत िकया 
जाएगा और उनकी सहायता की जाएगी। ऐसे गुणव�ापूण� ऑनलाइन कोस� को एचईआई के पा��मो ं
के साथ सम��त िकया जाएगा और इस �कार पा��मो ंके िमि�त ��पो ंको वरीयता दी जाएगी।  
 
10.11  एक ही �� ीम वाले सं�थानो ं (एचईआई) को समय के साथ जीवंत ब�-िवषयक सं�थानो ंया ब�-
िवषयक एचईआई ��र का अंग के �प म� चरणब� तरीक़े से प�रवित�त िकया जाएगा। िज�� उ�तर 
गुणव�ा ब�-िवषयक और अंतर-िवषयक िश�ण और अनुसंधान के िलए स�म और �ो�ािहत िकया 
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जायेगा। एक �� ीम वाले एचईआई म� िविभ� िवषयो ंके संकायो ंको जोड़ा जायेगा िजससे वे मजबूत होगें। 
उपयु� ��ायन (एि�िडटेशन) उपल�� के मा�म से, सभी उ�तर िश�ा सं�थान (एचईआई) धीरे-धीरे 
पूण� अकादिमक और �शासिनक �ाय�ा की तरफ बढ़� गे तािक ऐसी जीवंत सं�ृित का िनमा�ण हो । 
साव�जिनक सं�थानो ंकी �ाय�ा को पया�� साव�जिनक िव� सहायता से �थािय� और मजबूती िमलेगी। 
िनजी सं�थान जो साव�जिनक िहत के िलए  उ�तर गुणव�ा, समतापूण� िश�ा के िलए �ितब� ह� उ�� 
�ो�ािहत िकया जायेगा। 
 
10.12 इस नीित �ारा क��त नई िविनयामक �णाली �ेडेड ऑटोनोमी के ज�रये और इसे एक चुनौती की 
तरह लेते �ए सम� �प से इस सं�ृित को सश��करण और �ाय�ता की ओर नवाचार के िलए बढ़ावा 
देगी। और 15 वष� के अंतराल म� धीरे-धीरे संब� (एिफिलएटेड) कॉलेज की �णाली समा� होगी। ��ेक 
संब� िव�िव�ालय अपने संब� कॉलेज के माग�दश�न के िलए उ�रदायी होगा तािक वे अपनी �मताओ ं
को िवकिसत कर सक�  तथा अकादिमक और पा��म संबंधी मामलो ंम� �ूनतम मानदंड; िश�ण और 
मू�ांकन; गवन�स सुधार; िव�ीय मजबूती; और �शासिनक द�ता को �ा� कर सक� । वत�मान म� 
िव�िव�ालय से संब� सभी कॉलेज ��ायन �ा� करने और �ाय� िड�ी देने वाले कॉलेज बनने के िलए 
िनधा��रत ब�चमाक�  एक समय-अविध म� �ा� कर� गे; इसे उिचत म�ट�रंग और सरकार के सहयोग सिहत 
एक संयु� रा�� ीय �यास के मा�म से �ा� िकया जाएगा।  
 
10.13  समूचे उ�तर िश�ा �े� का ल� एक एकीकृत उ�तर िश�ा �णाली म� बनना होगा - िजसम� 
�ावसाियक और पेशेवर िश�ा शािमल है। यह नीित और इसका �ि�कोण वत�मान म� एचईआई के सभी 
�� ी� पर समान �प से लागू होगें जो अंतत: उ�तर िश�ा के एक अनुकूल पा�र��थितकी म� िवलय हो 
जाएंगे। 
 
10.14  �ापक तौर पर िव�िव�ालय का अथ� है, उ�तर िश�ा का एक ब�-िवषयक सं�थान जो �ातक, 
�ातको�र और पीएच-डी काय��म चलाता है, और उ�तर गुणव�ा वाले िश�ण और अनुसंधान करता 
है। अभी देश म� एचईआई का जिटल नामकरण ‘समवत िव�िव�ालयʼ, ‘संब� िव�िव�ालयʼ, ‘संब� 
तकनीकी िव�िव�ालयʼ, ‘एका�क िव�िव�ालयʼ है िजसे मानको ंके अनुसार मानदंड को पूरा करने पर 
केवल ‘िव�िव�ालयʼ के नाम से �ित�थािपत िकया जाएगा।  
 
11.  सम� और ब�-िवषयक िश�ा की ओर 
 
11.1 भारत म� सम� एवं ब�-िवषयक तरीके से सीखने की एक �ाचीन परंपरा है, त�िशला और नालंदा 
जैसे िव�िव�ालयो ंसे लेकर ऐसे कई �ापक सािह� ह� जो िविभ� �े�ो ंम� िवषयो ंके संयोजन को �कट 
करते ह�। �ाचीन भारतीय सािह� जैसे बाणभ� की कादंबरी िश�ा को 64 कलाओ ंके �ान के �प म� 
प�रभािषत / विण�त करती है; और इन 64 कलाओ ंम� न केवल गायन और िच�कला जैसे िवषय शािमल ह�, 
ब�� वै�ािनक �े� जैसे रसायनशा� और गिणत, �ावसाियक �े� जैसे बढ़ई का काम और कपड़े 
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िसलने का काय�, �ावसाियक काय� जैसे औषिध तथा अिभयांि�की और साथ ही साथ स�ेषण, चचा� और 
वाद-संवाद करने के �वहा�रक कौशल (सॉ� ���) भी शािमल ह�। यह िवचार िक इंसानी सृजन के 
सभी �े� (िजसम� गिणत, िव�ानं, पेशेवर और �ावसाियक िवषय और �वहा�रक कौशल शािमल ह�) को 
‘कलाओं̓  के �प म� देखा जाना चािहए, भारतीय िचंतन की देन है। िविभ� ‘कलाओ ंके �ान के इस िवचार, 
या जैसा िक आधुिनक युग म� िजसे 'िलबरल आट्�स (कलाओ ंका एक उदार नज�रया)' कहा जाता है, को 
भारतीय िश�ा म� पुनः शािमल करना ही होगा, चँूिक यह वही िश�ा है िजसकी 21वी ं शता�ी म� 
आव�कता होगी। 
 
11.2  आकलन से पता चलता है की, �ातक िश�ा के दौरान, ऐसी शै�िणक प�ितयाँ जो एसटीईएम  
(िव�ान, तकनीकी, अिभयांि�की और गिणत) के साथ मानिवकी और कला िश�ा को समािहत करती ह�, तो 
रचना�कता और नवाचार, आलोचना�क िचंतन एवं उ�तर �रीय िचंतन की �मता, सम�ा समाधान 
यो�ता, समूह काय� म� द�ता, स�ेषण कौशल, सीखने म� गहराई और पा��म के सभी िवषयो ं पर 
पकड़, सामािजक और नैितकता के �ित जाग�कता आिद जैसे सकारा�क शै�िणक प�रणाम �ा� �ए 
ह� और साथ ही, सम� और ब�-िवषयक िश�ा �ि�कोण के मा�म से अनुसंधान म� भी सुधार और 
बढ़ो�री �ई है।. 
 
11.3  एक सम� और ब�-िवषयक िश�ा का उ�े� मनु� की सभी �मताओ-ं बौ��क, सौ�या��क, 
सामािजक, शारी�रक, भावा�क तथा नैितक- को एकीकृत तरीके से िवकिसत करना होगा। ऐसी िश�ा 
��� के सवा�गीण िवकास: कला, मानिवकी, भाषा, िव�ान, सामािजक िव�ान, और �ावसाियक, 
तकनीकी और �ावसाियक �े�ो ं म� मह�पूण� 21 वी ं सदी की �मता; सामािजक जुड़ाव की नैितकता; 
�वहा�रक कौशल (सॉ� ���), जैसे स�ेषण, चचा�, वाद-िववाद; और एक चुने �ए �े� या �े�ो ंम� 
अ�ी िवशेष�ता म� मदद करेगी। इस तरह की एक सम� िश�ा, लंबे समय तक �ावसाियक, तकनीकी 
और पेशेवर िवषयो ंसिहत सभी �ातक काय��मो ंका �ि�कोण होगा। 
 
11.4  एक सम� और ब�-िवषयक िश�ा, जो िक भारत के इितहास म� सु�र  ढंग से विण�त की गई है - 
वा�व म� आज के �ूलो ंकी ज�रत है, तािक हम इ�ीसवी ंशता�ी और चौथी औ�ोिगक �ांित का 
नेतृ� कर सक� । यहाँ तक िक अिभयांि�की सं�थान जैसे आई. आई. टी, कला और मानिवकी के साथ 
सम� और ब�-िवषयक िश�ा की ओर बढ़� गे। कला एवं मानिवकी के छा� भी िव�ान सीख�गे, कोिशश यही 
होगी की सभी �ावसाियक िवषय और �वहा�रक कौशलो ं(सॉ� ���) को हािसल कर� । कला, िव�ान 
और अ� �े�ो ंम� भारत की खास िवरासत इस तरह की िश�ा की ओर बढ़ने म� सहायक होगी। 
 
11.5  क�नाशील और लचीली पा��म संरचनाएं अ�यन के िलए िवषयो ंके रचना�क संयोजन को 
स�म कर�गी, और कई �वेश और िनकास िब�दुओ ं के िवक� होगें। इस तरह से आज की कठोर 
अनुशासना�क सीमाओ ं को हटाकर आजीवन सीखने की संभावनाओ ं को बढ़ावा िमलेगा। बड़े ब�-
िवषयक िव�िव�ालयो ं म� �ातक �र (मा�र और डॉ�रेट) की िश�ा,  कठोर अनुसंधान-आधा�रत 
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िवशेष�ता �दान करने के साथ-साथ अकादिमक (िश�ा जगत), सरकार और उ�ोग सिहत, ब�-िवषयक 
काय� के अवसर भी �दान करेगा। 
 
11.6  बड़े ब�-िवषयक िव�िव�ालयो ं और कॉलेजो ं म� उ�तर-गुणव�ा की सम� और ब�-िवषयक  
िश�ा की िदशा म� कदम बढ़ाए जाएंगे। िवषयो ंम� कठोर िवशेष�ता के अलावा, छा�ो ंको पा�चया� म� 
लचीलापन, नए और रोचक कोस�स के िवक� िदए जाएंगे। पा��म िनधा��रत करने म� संकाय और 
सं�थागत �ाय�ता �ारा इसे �ो�ािहत िकया जाएगा। िश�ाशा� म� संचार, चचा�, बहस, अनुसंधान और 
�ॉस-िडिस��नरी और अंतःिवषयक सोच के अवसरो ंपर अिधक जोर होगा। 
 
11.7  देश के िविभ� उ�तर िश�ा सं�थानो ं (एचईआई) म� भाषा, सािह�, संगीत, दश�न, भारत-िव�ा, 
कला, नृ�, ना�कला, िश�ा, गिणत, सां��की, सै�ांितक तथा �ावहा�रक िव�ान, समाजशा�, 
अथ�शा�, खेल, अनुवाद एवं �ा�ा और अ� ऐसे िवषयो ंके िवभागो ंको ब�-िवषयक, भारतीय िश�ा 
और वातावरण को �ो�ािहत करने के िलए �थािपत और मज़बूत िकया जाएगा। इन िवषयो ंम� सभी �ातक 
उपािध काय��मो ंम� �ेिडट िदया जाएगा यिद वे ऐसे िवभागो ंसे या ओडीएल मोड के मा�म से िकए जाते 
ह�, जब उ�� एचईआई की क�ाओ ंम� उपल� नही ंकराया जाता है।  
 
11.8  ऐसी सम� और ब�-िवषयक िश�ा के िवचार को धरातल पर लाने के िलए, सभी एचईआई  के 
लचीले और नवीन पा��म म� �ेिडट आधा�रत पा��म और सामुदाियक जुड़ाव और सेवा, पया�वरण 
िश�ा, और मू�-आधा�रत िश�ा के �े� शािमल होगें। पया�वरण िश�ा म� जलवायु प�रवत�न, �दूषण, 
अपिश� �बंधन, ��ता, जैिवक िविवधता का संर�ण, जैिवक संसाधनो ंका �बंधन और जैव िविवधता, 
वन और व�जीव संर�ण, और सतत िवकास तथा  रहने जैसे �े� शािमल होगें। मू� आधा�रत िश�ा म� 
िन� शािमल ह�: मानवीय, नैितक, संवैधािनक तथा साव�भौिमक मानवीय मू� जैसे स�, नेक आचरण 
(dharma), शांित, �ेम, अिहंसा, वै�ािनक �ि�कोण, नाग�रक मू� और जीवन- कौशल; सेवा तथा 
सामुदाियक काय��मो ंम� सहभािगता सम� िश�ा का अिभ� अंग होगा। जैसे-जैसे दुिनया तेजी से आपस म� 
जुड़ती जा रही है, वैि�क नाग�रक िश�ा (जीसीईडी), समकालीन वैि�क चुनौितयो ं की �िति�या, 
िश�ािथ�यो ं को वैि�क मु�ो ं को समझने और अिधक शांितपूण�, सिह�ु, समावेशी, सुरि�त और सतत 
समाज के सि�य �वत�क बनने के िलए �दान की जाएगी। अंतत: सम� िश�ा के अंतग�त, उ�तर िश�ा 
सं�थान अपने ही सं�थानो ं म� या अ� उ�तर िश�ा / शोध सं�थानो ं म� इंटन�िशप के अवसर उपल� 
कराएंगे, जैसे- �थानीय उ�ोग, �वसाय, कलाकार, िश�कार आिद के साथ इंटन�िशप और अ�ापको ं 
और शोधािथ�यो ंके साथ, शोध इंटन�िशप तािक छा� सि�य �प से अपने सीखने के �ावहा�रक प� के 
साथ जुड़� और साथ ही साथ, �यं के रोज़गार की संभावनाओ ंको भी बढ़ा सक� । 
 
11.9 िड�ी काय��मो ंकी अविध और संरचना म� तदनुसार बदलाव िकया जाएगा। �ातक उपािध 3 या 4 
वष� की अविध की होगी, िजसमे उपयु� �माणप� के साथ िनकास के कई िवक� होगें। उदाहरण के 
तौर पर, �ावसाियक तथा पेशेवर �े� सिहत िकसी भी िवषय अथवा �े� म� 1 साल पूरा करने पर 
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सिट�िफकेट या 2 साल पूरा करने पर िड�ोमा या 3 साल के काय��म के बाद �ातक की िड�ी। 4 वष�य 
�ातक �ो�ाम, िजसम�  ब�-िवषयक िश�ा को बढ़ावा िदया जाएगा, �ोिंक इस दौरान यह िव�ाथ� की 
�िच के अनुसार चुने �ए मेजर और माइनर पर �ान क� ि�त करने के अलावा सम� तथा ब�-िवषयक 
िश�ा का अनुभव लेने के अवसर �दान करता है। एक अकादेिमक �ेिडट ब�क (एबीसी) �थािपत िकया 
जाएगा जो अलग-अलग मा�ता �ा� उ�तर िश�ण सं�थानो ं से �ा� �ेिडट को िडिजटल �प से 
संकिलत करेगा तािक �ा� �ेिडट के आधार पर उ�तर  िश�ण सं�थान �ारा िड�ी दी जा सके। यिद 
छा� एचईआई �ारा िनिद�� अ�यन के अपने �मुख �े� (�े�ो)ं म� एक कठोर शोध प�रयोजना को पूरा 
करता है तो उसे 4 वष�य काय��म म� ‘शोध सिहतʼ िड�ी भी दी जा सकती है । 
 
11.10  उ�तर िश�ण सं�थानो ं(एचईआई) को िविभ� �ा�पो ंम� �ातको�र काय��मो ंको मुहैया कराने 
की छूट होगी (क) ऐसे िव�ािथ�यो ंके िलए िज�ोनें 3 साल का �ातक काय��म पूरा िकया हो, उ�� 2 वष�य 
काय��म �दान िकए जा सकते ह� िजसम� ि�तीय वष� पूरी तरह से शोध पर के��त हो; (ख) वे िव�ाथ� 
िज�ोनें 4 वष� का �ातक काय��म शोध के साथ पूरा िकया है, उनके िलए एक वष� का �ातको�र 
काय��म हो सकता है; और (ग) 5 वष� का एक एकीकृत �ातक/�ातको�र काय��म हो सकता है। 
पीएच-डी के िलए या तो �ातको�र िड�ी या 4 वष� के शोध के साथ �ा� �ातक िड�ी अिनवाय� होगी। 
एम.िफल काय��म को बंद कर िदया जाएगा। 
 
11.11  सम� और ब�-िवषयक िश�ा के िलए आई.आई.टी., आई.आई.एम. आिद की तज� पर, मे� (ब�-
िवषयक िश�ा और शोध िव�िव�ालय) नामक मॉडल साव�जिनक िव�िव�ालयो ंकी �थापना की जाएगी। 
इन िव�िव�ालयो ंका उ�े�, गुणव�ापूण� िश�ा म� उ�तमवैि�क मानको ंको अिज�त करना होगा। ये देश 
भर म� ब�-िवषयक िश�ा के उ�तम मानक भी �थािपत कर� गे।  
 
11.12  उ�तर िश�ण सं�थान �ाट�-अप, इ��ूबेशन स�टर, �ौ�ोिगकी िवकास क� �, अनुसंधान के �मुख 
�े�ो ं के क� �, अिधकतम उ�ोग-अकादेिमक जुड़ाव, और मानिवकी और सामािजक िव�ान अनुसंधान 
सिहत अंतर-िवषय अनुसंधान की �थापना करके अनुसंधान और नवाचार पर फोकस कर� गे। सं�ामक 
रोगो ंऔर वैि�क महामा�रयो ंके प�र�� को देखते �ए, यह मह�पूण� है िक उ�तर शै�िणक सं�थान, 
सं�ामक रोगो,ं महामारी िव�ान, वायरोलॉजी, डाय�ो���, इं�� म�टेशन, वै�ीनोलॉजी और अ� 
�ासंिगक �े�ो ंम� अनुसंधान करने की अगुवाई करे। छा� समुदाय के बीच नवाचार को बढ़ावा देने के िलए 
उ�तर िश�ण  सं�थान िविश� ह�डहो��ंग तं� िवकिसत करेगा। एनआरएफ, उ�तर िश�ण सं�थानो ं
अनुसंधान �योगशालाओ,ं और अ� अनुसंधान संगठनो ं म� इस तरह के एक जीवंत अनुसंधान और 
नवाचार सं�ृित को स�म करने और समथ�न करने म� मदद करने के िलए काय� करेगा। 
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12.  सीखने के िलए सव��म वातावरण व छा�ो ंको सहयोग  
 
12.1 �भावी ढंग से सीखने के िलए एक �ापक �ि�कोण की आव�कता होती है िजसम� उपयु� 
पा��म, आकष�क िश�ण, िनरंतर रचना�क मू�ांकन और छा�ो ंका पया��  सहयोग शािमल होता है 
। पा��म रोचक और �ासंिगक होना चािहए िजसे समय-समय पर अ�तन करते रहना चािहए िजससे 
�ान की नवीन आव�कताओ ंव सीखने के �ितफलो ंको �ा� िकया जा सके। उ�तर गुणव�ा वाली 
िश�ण िवधा छा�ो ंतक पा��म साम�ी को सफलतापूव�क ले जाने के िलए आव�क है। िश�ण के इन 
तरीको ं से छा�ो ं के सीखने के अनुभव िनधा��रत होते ह� जो िक सीधे ही सीखने के �ितफलो ंपर �भाव 
डालते ह� । आकलन के तरीके वै�ािनक होने चािहए जो िक सीखने म� लगातार सुधार व �ान के �योग के 
परी�ण के िलए बने होने चािहए। अंत म� कुछ ऐसी �मताएं जो छा�ो ंकी बेहतरी के िलए आव�क ह� जैसे 
– िफटनेस, अ�ा �ा�, मनो-सामािजक क�ाण, बेहतर नैितक मू�ो ंका आधार आिद का भी िवकास 
गुणव�ापूण� ढंग से सीखने के िलए मह�पूण� है ।  
 
अत: पा��म, अ�ापन, िनरंतर मू�ांकन और छा�ो ं की मदद गुणव�ापूण� ढंग से सीखने के िलए 
आधारिशला ह�। इन आव�क िब�दुओ ंको सुिनि�त करने के िलए उपयु� बुिनयादी ढाँचा, संसाधन (जैसे 
बेहतरीन पु�कालय, क�ा-क�, �योगशालाएँ, �ौ�ोिगकी, खेल/मनोरंजन के �थान, छा�ो ंके संवाद हेतु 
�थान, और भोजन के िलए �थान) आिद �दान करने के साथ-साथ, इन मामलो ंपर कई पहल करने की 
आव�कता होगी िजसस� सीखने का वातावरण आकष�क और सहायक बनाया जा सके और सभी छा�ो ं
को सफल होने के िलए स�म बनाया जा सके। 
 
12.2  पहला, उ�तर िश�ा के �ापक ढाँचे म� रचना�कता को सुिनि�त करने के िलए सं�थानो ंऔर 
संकायो ंको पा��म, िश�ण िविध और आकलन आिद पर नवाचार करने की �ाय�ा देनी होगी, जो िक 
सभी सं�थानो,ं काय��मो,ं सभी मु� दूर�थ िश�ा (ओडीएल), ऑनलाइन और पार��रक क�ा-क� 
िश�ण म� समान �प से सुिनि�त िकया जाएगा। छा�ो ंको एक बेहतर और आकष�क िश�ण अनुभव देने 
के िलए सं�थानो ंऔर �े�रत संकायो ं�ारा इसके अनु�प पा��म और िश�ण िवधा को रचा जाएगा और 
��ेक काय��म को उसके ल�ो ंतक प�ँचाने के िलए रचना�क आकलन का उपयोग िकया जाएगा। 
उ�तर िश�ण सं�थानो ं�ारा सभी मू�ांकन �णािलयां भी तय की जाएंगी, िजनम� अंितम �प से �माणन 
भी शािमल है। नवाचार और लचीलापन लाने के िलए िवक� आधा�रत �ेिडट �णाली  (सीबीसीएस) को 
संशोिधत िकया जाएगा। उ�तर िश�ण सं�थान  एक मानदंड-आधा�रत �ेिडंग �णाली का िनमा�ण कर� गे , 
जो ��ेक काय��म के िलए सीखने के ल�ो ंके आधार पर छा� की उपल�� का आकलन करेगा, िजससे 
�णाली िन�� बनेगी और प�रणाम अिधक तुलनीय होगं�। उ�तर िश�ण सं�थान भी हाई-�ेक परी�ाओ ं
से और अिधक सतत और �ापक मू�ांकन की ओर बढ़� गे ।  
 
12.3  दूसरा, ��ेक सं�थान अपनी वृहद सं�थागत िवकास योजना (आईडीपी) म� शै�िणक योजनाओ ंको 
पा��म सुधार से लेकर क�ा-क� के गुणव�ापूण� आदान-�दान को एकीकृत करेगा। ��ेक सं�थान 
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छा�ो ं के सम� िवकास के िलए �ितब� होगा, इसके िलए एक ऐसी आंत�रक �णाली बनाएगा जो िक 
िविवध �कार के छा� समूहो ंको शै�िणक और सामािजक �े� म� सहयोग करेगा। इसके िलए क�ा के 
भीतर और बाहर औपचा�रक अकादेिमक बातचीत को सुिनि�त िकया जायेगा। उदाहरण के िलए सभी 
उ�तर िश�ण सं�थानो ंम� छा�ो ं�ारा संकाय व अ� िवशेष�ो ंकी मदद से िवषय आधा�रत �ब और 
गितिविधयो ं जैसे िक िव�ान, गिणत, किवता, भाषा, सािह�, वाद-िववाद, संगीत, खेल आिद के िलए 
समिप�त �ब व काय��म के आयोजन के िलए अवसर व िव� की �व�था होगी । समय के साथ – साथ 
जब इन गितिविधयो ं के िलए छा�ो ंकी मांग व संकाय की द�ता हािसल हो जाए तो इ�� पा��म म� 
शािमल िकया जा सकता है। संकाय म� इस �र का �िश�ण व �मता होनी चािहए िक वे न केवल िश�क 
के �प म� अिपतु संर�क व माग�दश�क के �प म� छा�ो ंसे जुड़ सक� । 
 
12.4 तीसरा, सामािजक-आिथ�क �प से वंिचत पृ�भूिम के छा�ो ंको उ�तर िश�ा तक सफलतापूव�क 
प�चने के िलए िवशेष �ो�ाहन और सहायता की आव�कता होती है। इसके िलए िव�िव�ालयो ंऔर 
कॉलेजो ंको उ�तर गुणव�ा वाले सहायता क� � �थािपत करने की आव�कता होगी और इसे �भावी ढंग 
से पूरा करने के िलए उ�� पया�� धन और शै�िणक संसाधन िदए जाएंगे। सभी छा�ो ंके िलए �ावसाियक 
अकादिमक और क�रयर परामश� उपल� होगा, साथ ही साथ उनके शारी�रक, मानिसक  और 
भावना�क क�ाण  को सुिनि�त करने के िलए भी परामश�दाता होगें । 
 
12.5  चौथा, ओडीएल और ऑनलाइन िश�ा, गुणव�ापूण� उ�तर िश�ा तक प�ँच सुिनि�त  करने के 
िलए एक �ाकृितक माग� �दान करता है। इसकी पूरी �मता का लाभ लेने के िलए ओडीएल को िव�ार 
की िदशा म� ठोस, सा� आधा�रत �यासो ं के मा�म से नवीनीकृत िकया जाएगा, साथ ही इसके िलए 
िनधा��रत �� मानको ंका पालन सुिनि�त िकया जाएगा। ओडीएल काय��म उ�तम गुणव�ा वाले इन-
�ास काय��मो ंके बराबर होने का ल� रख�गे। ओडीएल के �णालीगत िवकास, िविनयमन और मा�ता 
के िलए मानदंड, मानक, और िदशािनद�श तैयार िकए जाएंगे, और ओडीएल की गुणव�ा के िलए एक 
�परेखा तैयार की जाएगी, जो िक सभी उ�तर शै�िणक सं�थानो ंके िलए अनुशंिसत की जाएगी । 
 
12.6 अंत म� सभी काय��मो,ं पा��म, पा�चया�, िवषयो ं म� िश�ण िविध, इन-�ास, ऑनलाइन, 
ओडीएल और छा�ो ंको समथ�न जैसे सभी काय��मो ंका ल� होगा िक वे गुणव�ा के वैि�क मानको ंको 
�ा� कर पाएँ । 
 
अंतरा��� ीयकरण 
 
12.7  उपरो� विण�त िविभ� पहलो ंसे भारत म� पढ़ने वाले अंतरा��� ीय छा�ो ंकी सं�ा भी बढ़ेगी और यह 
भारत म� रह रहे उन छा�ो ंको ऐसे और अवसर िदलाएगी जो िवदेश के सं�थानो ंम� शोध करने, �ेिडट 
�थानांत�रत करने, या इसके बाहर शोध करने की इ�ा रखते ह�। और यही सब अंतरा��� ीय छा�ो ंके िलए 
भारत म� भी संभव है । इंडोलॉजी, भारतीय भाषाओ,ं आयुष िचिक�ा प�ित, योग, कला, संगीत, इितहास, 
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सं�ृित, और आधुिनक भारत जैसे िवषयो ंम� पा��म और काय��म, िव�ान, सामािजक िव�ान और 
इससे परे अंतरा��� ीय �र पर �ासंिगक पा��म, सामािजक जुड़ाव, गुणव�ा आधा�रत आवासीय 
सुिवधाएँ, कै�स म� सीखने के िलए साथ�क अवसर आिद को वैि�क गुणव�ा मानको ंके ल� को �ा� 
करने की िदशा म� िवकिसत िकया जाएगा। साथ ही अंतरा��� ीय छा�ो ंकी अिधक सं�ा को आकिष�त करने 
और 'देश म� अंतरा��� ीयकरण ' के ल� को �ा� करने के िलए बढ़ावा िदया जाएगा । 
 
12.8  भारत को वहनीय लागत पर उ�तर िश�ा �दान करने वाले वैि�क अ�यन के गंत� के �प म� 
बढ़ावा िदया जाएगा, िजससे इसे िव� गु� के �प म� अपनी भूिमका को बहाल करने म� मदद िमलेगी । 
िवदेश से आने वाले छा�ो ं के �ागत और समथ�न से संबंिधत सभी मामलो ंको सम��त करने के िलए, 
िवदेशी छा�ो ंकी मेजबानी करने वाले ��ेक उ�तर िश�ण सं�थान म� एक अंतरा��� ीय छा� काया�लय 
�थािपत िकया जाएगा। उ�तर गुणव�ा वाले िवदेशी सं�थानो ंके साथ अनुसंधान / िश�ण सहयोग और 
संकाय / छा� आदान-�दान की सुिवधा को बढ़ाया जाएगा साथ ही िवदेशो ंके साथ �ासंिगक पार��रक 
�प से लाभ�द एमओयू पर ह�ा�र िकए जाएंगे । उ�तर �दश�न करने वाले भारतीय िव�िव�ालयो ंको 
अ� देशो ंम� प�रसर �थािपत करने के िलए �ो�ािहत िकया जाएगा, और इसी तरह, चुिनंदा िव�िव�ालयो ं
(जैसे, दुिनया के शीष� 100 िव�िव�ालयो ंम� से) को भारत म� संचािलत करने की अनुमित दी जाएगी । इस 
तरह की सुिवधा को सुिनि�त करने के िलए एक वैधािनक �ेमवक�  िवकिसत िकया जाएगा तथा ऐसे 
िव�िव�ालयो ंके िलए भारत के अ� �ाय� सं�थानो ंकी तुलना म� िनयमो,ं शासन और मानदंडो के �र 
पर कुछ उदारता बरती जाएगी। इसके अलावा, भारतीय सं�थानो ंऔर वैि�क सं�थानो ंके बीच अनुसंधान 
सहयोग और छा� आदान-�दान को िवशेष �यासो ं के मा�म से बढ़ावा िदया जाएगा। िवदेशी 
िव�िव�ालयो ंम� अिज�त िकये गए �ेिडट यहाँ मा� होगें, और यिद वह उस उ�तर िश�ण सं�थान  की 
आव�कताओ ंके अनुसार ह� तो इ�� िड�ी �दान करने के िलए भी �ीकार िकया जाएगा।  
 
छा� गितिविध और भागीदारी 
 
12.9 छा�, िश�ा-�णाली म� �मुख िहतधारक ह�। उ�तर गुणव�ायु� िश�ण-अिधगम �ि�याओ ंके 
िलए जीवंत क� पस आव�क है। इस िदशा म� छा�ो ं को खेल, सं�ृित / कला �ब, पया�वरण-�ब, 
गितिविध �ब, सामुदाियक सेवा प�रयोजना आिद म� शािमल होने के िलए भरपूर अवसर िदए जाएंगे । 
��ेक िश�ा सं�थान म� तनाव से जूझने और भावना�क तारत�ता बनाने के िलए काउंसिलंग की 
�व�था होगी । इसके अलावा, �ामीण पृ�भूिम के छा�ो ंको अपेि�त सहायता �दान करने के िलए एक 
बेहतर �व�था बनाई जाएगी, िजसम� आव�कतानुसार  छा�ावास की सुिवधाएं बढ़ाना शािमल है। सभी 
उ�तर िश�ण सं�थान अपने सं�थानो ं म� सभी छा�ो ं के िलए गुणव�ापूण� िचिक�ा सुिवधाएं सुिनि�त 
कर� गे।  
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छा�ो ंके िलए िव�ीय सहायता  
 
12.10  छा�ो ंको िविभ� उपायो ंके मा�म से िव�ीय सहायता उपल� कराई जाएगी। अनुसूिचत जाित, 
अनुसूिचत जनजाित, अ� िपछड़ा वग� और आिथ�क �प से कमजोर वग� के अ� छा�ो ंकी यो�ता को 
�ो�ािहत करने का �यास िकया जाएगा। इन छा�ो ंकी �गित को बढ़ाने, �ो�ािहत करने और ट� ैक करने 
के िलए रा�� ीय छा�वृि� पोट�ल का िव�ार िकया जाएगा। िनजी उ�तर िश�ण सं�थानो ंको अपने छा�ो ं
को मह�पूण� सं�ा म� �ीिशप और छा�वृि� �दान करने के िलए �ो�ािहत िकया जाएगा । 
 
13. �े�रत, सि�य और स�म संकाय 
 
13.1  उ�तर िश�ण सं�थानो ंकी सफलता का सबसे मह�पूण� कारक यहाँ काय�रत संकाय सद�ो ंकी 
गुणव�ा और संल�ता है। उ�तर िश�ा से जुड़े ल�ो ंको हािसल करने म� संकाय सद�ो ंकी मह�पूण� 
भूिमका को �ान म� रखते �ए, इनकी भत� �ि�या म� िपछले वष� म� कुछ मह�पूण� कदम उठाए गए ह�। ये 
कदम भत� और सेवा काल के दौरान काय��थल म� आगे बढ़ने के अवसरो ंको �व��थत करने, और संकाय 
सद�ो ं की भत� �ि�या म� िविभ� समूहो ं की ओर से �ायसंगत �ितिनिध� को सुिनि�त करने से 
संब��त ह�। साव�जिनक सं�थानो ंके �थायी संकाय सद�ो ंके वेतन भ�ो ंके �रो ंम� भी पया�� वृ�� की 
गयी है। संकाय सद�ो ंके �ावसाियक िवकास से संब��त िविभ� अवसरो ंको सुिनि�त करने की िदशा 
म� भी कई कदम उठाए गए ह�। अकादिमक पेशे की �ित�ा म� िविभ� सुधारो ंऔर हम सभी को सही अथ� 
म� �े�रत करने वाले अनुकरणीय संकाय सद�ो ं की अ�ी सं�ा म� मौजूदगी के बावजूद भी, उ�तर 
िश�ा �णाली को सफल और समु�त होनें तथा अपेि�त उ�तम�र को �ा� करने के िलए आव�क 
उ�तर िश�ण सं�थानो ंके संकाय सद�ो ंका �दश�न िश�ण, अनुसंधान और सेवा काल के मामले म�, 
औसत से ब�त कम है। संकाय सद�ो ंम� �ेरणा और उ�ाह की कमी से संबंिधत कारणो ंको संबोिधत 
िकया जाना चािहए िजससे िक यह सुिनि�त िकया जा सके िक ��ेक संकाय सद� अपने छा�ो,ं सं�थान 
और पेशे म� �गित के िलए पूरे उ�ाह के साथ �स�तापूव�क जुड़े ह�। उ�तर िश�ण सं�थानो ंम� सव��ृ�, 
�े�रत और स�म संकाय सद�ो ंको सुिनि�त करने के िलए यह नीित अपनी ओर से िन� कदमो ं की 
अनुशंसा करती है।  
 
13.2 सबसे बुिनयादी कदम के �प म� सभी उ�तर िश�ण सं�थान �� पेयजल, �� शौचालयो,ं 
�ैकबोड� , काया�लय, िश�ण सामि�याँ, पु�कालय, �योगशालाओ ं और सुखद क�ा वातावरण और 
प�रसर जैसी आव�क बुिनयादी ढांचे और सुिवधाओ ं से यु� होगें। हर क�ा म� नवीनतम शै�िणक 
�ौ़ोिगकी तक प�ंच होनी चािहए जो सीखने के बेहतर अनुभवो ंको स�म बनाती है।  
 
13.3 िश�ण का अित�र� बोझ नही ंहोगा, छा� – िश�क अनुपात भी ब�त अिधक नही ंहोगा, िजससे िक 
िश�ण �ि�या एक सुखद गितिविध बनी रहे, छा�ो ंसे चचा� करने, शोध करने, और िव�िव�ालय से जुड़ी 
अ� गितिविधयो ंके िलए पया�� समय िमल सके। ��ेक संकाय सद� की िनयु�� एकल सं�थान म� की 



281

रा�� ीय िश�ा नीित 2020 
 

65 
 

जाएगी और िविभ� सं�थानो ंम� इनका सामा�तः �थानांतरण नही ंिकया जाएगा िजससे िक वे अपने सं�थान 
और वहाँ के लोगो ंके �ित सही मायनो ंम� त�र, संल� और �ितब� महसूस कर सक� ।  
 
13.4 संकाय सद�ो ंको �ीकृत �ेमवक�  के भीतर पा�पु�को ंके चयन तथा असाइनम�ट और आकलन 
की �ि�याओ ंको िनिम�त करने के साथ ही साथ अपने �यं के पा��म संबंधी  और शै�िणक �ि�याओ ं
को रचना�क �प से िनिम�त करने की �त�ता दी जाएगी। संकाय सद�ो ंको रचना�क िश�ण, शोध, 
और उनके अपने अनुसार बेहतर काय� के िलए �े�रत और सश� िकया जाना उ�� उ�ृ� और रचना�क 
काय� को करने की ओर �े�रत करने का सबसे मह�पूण� �ेरक होगा।  
  
13.5 उ�ृ� काय� को उपयु� पुर�ार, पदो�ित, काय� की सराहना के साथ ही साथ सं�थागत 
नेतृ�कता�ओ ंम� उिचत �थान सुिनि�त करके बढ़ावा िदया जाएगा। इसी के साथ ही उन संकाय सद�ो ंकी 
जवाबदेही भी तय की जाएगी जो िक िनधा��रत बुिनयादी मानदंडो ंके अनुसार काय� नही ंकर पा रहे।  
 
13.6 उ�ृ�ता को बढ़ावा देने से जुड़े �ाय� सं�थानो ं के ल� को �ान म� रखते �ए उ�तर िश�ण 
सं�थानो ंम� संकाय सद�ो ंकी भत� से संबंिधत �ि�याएँ और मानदंड �� �प से पा�रभािषत, �तं� और 
पारदश� होगें। वत�मान िनयु�� �ि�या को जारी रखते �ए भी उ�ृ�ता को सुिनि�त करने के िलए एक 
‘काय�काल-ट� ैकʼ �णाली यािन िक उपयु� �ोबेशन अविध को जोड़ा जाएगा। अ�ंत �भावी अनुसंधानो ं
और योगदानो ंको मा�ता �दान करने के िलए एक फा�-ट� ैक पदो�ित �णाली सुिनि�त की जाएगी। 
काय� के उिचत मू�ांकन, `काय�काल' (यानी प�रवी�ा के बाद �थायी िनयु��) िनधा�रण, पदो�ित, वेतन म� 
वृ��, मा�ता आिद सिहत, सहकम� �ारा समी�ा, छा� समी�ा, िश�ण और िश�ण-शा�  म� नवाचार, 
शोध की गुणव�ा और �भाव, �ावसाियक िवकास से जुड़ी गितिविधयां और सं�थान तथा समाज से 
संब��त काय� के अ� िविभ� �पो ंऔर उनके �भावो ंके उिचत आकलन के िलए मापद�ो ंको समािहत 
करती �णािलयो ं को सभी उ�तर िश�ण सं�थान �ारा िवकिसत िकया जाएगा और इ�� सं�थानो ं की 
सं�थागत िवकास योजना (आईडीपी) म� �� �प से िनिद�� िकया जाएगा।  
 
13.7 उ�ृ�ता और नवाचारो ं को बढ़ावा देने वाले उ�ृ� और उ�ाही सं�थागत नेतृ�कता�ओ ं की 
ज�रत आज के समय की मांग है। एक सं�था और उसके संकाय सद�ो ंकी सफलता के िलए उ�तर 
गुणव�ा यु� सं�थािनक नेतृ� का होना अ�ंत मह�पूण� है। उ�तर अकादेिमक और सेवा  �ेड�िशय� 
के साथ ही साथ नेतृ� और �बंध कौशल को �दिश�त करने वाले िविभ� संकाय सद�ो ंकी समय रहते ही 
पहचान की जाएगी, और िफर उ�� नेतृ� से जुड़े िविभ� पदो ं से गुजारते �ए �िशि�त िकया जाएगा। 
सं�थानो ंम� नेतृ� से जुड़े पद �र� नही ंरह�गे, ब�� नेतृ� म� प�रवत�न के दौरान एक िनि�त ओवरलैिपंग 
समयाविध का �ावधान सभी सं�थानो ंम� होना चािहए, िजससे िक सं�थानो ंके सुचा� संचालन को सुिनि�त 
िकया जा सके। सं�था के नेतृ�कता� ऐसी उ�ृ�ता की सं�ृित के िनमा�ण को �ान म� रख�गे जो िक सभी 
संकाय सद�ो ंऔर उ�तर िश�ण सं�थानो ं  के नेतृ�कता�ओ ंको उ�ृ� और नवो�ेषी िश�ण, शोध, 
सं�थागत और सामुदाियक काय� की ओर �े�रत और �ो�ािहत करे।  
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14.  उ�तर िश�ा म� समता और समावेश 
 
14.1 उ�तर िश�ा के अनुभवज� �े�ो ंम� �वेश ऐसी अपार संभावनाओ ं के �ार खोल सकता है जो 
���यो ंऔर साथ ही साथ समुदायो ंको भी �ितकूल प�र��थितयो ंके कुच� से िनकाल सकता है। इसी 
कारण सभी के िलए उ�तर गुणव�ा यु� िश�ा के अवसर उपल� कराना हमारी सव�� �ाथिमकताओ ं
म� होना चािहए। यह नीित एसईडीजी पर िवशेष जोर देते �ए सभी छा�ो ंतक गुणव�ापूण� िश�ा की समान 
प�ँच सुिनि�त करती है।  
 
14.2 डायनेिम� और िश�ा �णाली से एसईडीजी के बाहर हो जाने से जुड़े ब�त सारे कारण भी 
िव�ालयी िश�ा �णाली और उ�तर िश�ा �णाली म� समान ह�। इसिलए, िव�ालयी िश�ा और उ�तर 
िश�ा के �े� म� समता, समानता और समावेश से जुड़ा �ि�कोण एक समान होना चािहए, और इसके साथ 
ही साथ �थायी सुधार सुिनि�त करने के िलए इससे जुड़े सभी चरणो ं म� िनरंतरता होनी चािहए। अतः 
उ�तर िश�ा म� समता, समानता और समावेशन के ल�ो ं को पूरा करने के िलए आव�क नीितगत 
पहलो ंको �ूली िश�ा के िलए भी देखा जाना चािहए।  
 
14.3  इन समूहो ं के बाहर हो जाने से जुड़े कई पहलू ह� जो �यं म� कारण और �भाव दोनो ं ह� और 
उ�तर िश�ा से िवशेष �प से जुड़े �ए ह� या िफर उ�तर िश�ा के �े� म� इनकी जड़� ब�त गहरी ह�। 
इ�� उ�तर िश�ा म� िवशेष �प से दूर िकया जाना चािहए, और इसके अंतग�त उ�तर िश�ा के अवसरो ं
की जानकारी का अभाव, उ�तर िश�ा �हण करने के दौरान के समय म� शािमल आिथ�क अवसरो ंकी 
हािन, आिथ�क बाधाएँ, �वेश �ि�याएँ, भौगोिलक बाधाएँ, भाषायी अवरोध, ब�त अिधक उ�तर िश�ा 
काय�कम� की सीिमत रोजगार �मता और िव�ािथ�यो ं के िलए उपयु� सहायता तं� की कमी से जुड़ी 
चुनौितयो ंको शािमल िकया जाना चािहए।  
 
14.4 इस �योजनाथ�, सभी सरकारो ंऔर उ�तर िश�ण सं�थानो ं �ारा उ�तर िश�ा िविश� अपनाए 
जाने वाले कुछ अित�र� कदम इस �कार ह�:   
 
14.4.1  सरकार �ारा उठाए जाने वाले कदम : 
 

क. एसईडीजी की िश�ा के िलए समुिचत सरकारी िनिध का िनधा�रण; 
ख. उ�तर जीईआर तथा एसईडीजी के िलए �� ल�ो ंका िनधा�रण;  
ग. उ�तर िश�ण सं�थानो ंकी �वेश �ि�या म� ज�डर-संतुलन को बढ़ावा देना; 
घ. िवकास की ओर उ�ुख िजलो ंम� उ�तर गुणव�ायु� उ�तर िश�ण सं�थान बनाकर और बड़ी 

सं�ा म� एसईडीजी िलए �ए िवशेष िश�ा �े� बनाकर प�ँच को सुधारना;  
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ङ. उ�तर गुणव�ा यु� ऐसे उ�तर िश�ण सं�थानो ंका िनमा�ण और िवकास करना जो �थानीय / 
भारतीय भाषाओ ंम� या ि�भाषी �प से िश�ण कराएं; 

च. साव�जिनक और िनजी दोनो ंही तरह के उ�तर िश�ण सं�थानो ंम� एसईडीजी को अिधक िव�ीय 
सहायता और छा�वृि� �दान करना; 

छ. एसईडीजी के बीच उ�तर िश�ा के अवसरो ंऔर छा�वृि� से जुड़ी जाग�कता के िलए �चार 
�सार करना; 

ज. बेहतर भागीदारी और सीखने के प�रणामो ंके िलए �ौ�ोिगकी का िनमा�ण और िवकास। 
 
14.4.2 सभी उ�तर िश�ण सं�थानो ं�ारा उठाए जाने वाले कदम: 
 

क. उ�तर िश�ा �ा� करने से जुड़ी लागत और इस दौरान �ई आिथ�क अवसरो ंकी हािन को कम 
करना; 

ख. सामािजक आिथ�क �प से वंिचत छा�ो ंको अिधक िव�ीय सहायता और छा�वृि� �दान करना; 
ग. उ�तर िश�ा के अवसरो ंऔर छा�वृि� से जुड़ी जाग�कता के िलए �चार-�सार करना 
घ. �वेश �ि�याओ ंको अिधक समावेशी बनाना; 
ङ. पा��म को अिधक समावेशी बनाना; 
च. उ�तर िश�ा काय��मो ंको अिधक रोजगारपरक बनाना;  
छ. भारतीय भाषाओ ंऔर ि�भाषी �प से पढ़ाए जाने वाले अिधक िड�ी पा��म िवकिसत करना; 
ज. यह सुिनि�त करना िक सभी संबंिधत इमारत� और अ� बुिनयादी सुिवधाएं �ीलचेयर सुलभ और 

िद�ांगजनो ं के अनुकूल हो;ं 
झ. वंिचत शैि�क पृ�भूिम से आने वाले िव�ािथ�यो ंके िलए ि�ज-कोस� िनिम�त करना;  
ञ. ऐसे सभी िव�ािथ�यो ंको उपयु� सलाह और परामश� काय��मो ंके ज�रए सामािजक, भावना�क 

और अकादेिमक सहायता तथा सलाह �दान करना;  
ट. पा��म सिहत उ�तर िश�ण सं�थानो ंके सभी पहलुओ ं�ारा संकाय सद�ो,ं परामश�दाताओ ं

और िव�ािथ�यो ंको ज�डर और ज�डर-पहचान के �ित संवेदनशील और समावेिशत करना;  
ठ. भेदभाव और उ�ीड़न के �खलाफ बने सभी िनयमो ंको स�ी से लागू करना;  
ड. एसईडीजी से बढ़ती भागीदारी को सुिनि�त करने से जुड़े िविश� योजनाओ ं को शािमल करते 

सं�थागत िवकास योजनाओ ंका िनमा�ण करना, िजनम� उपरो� िब�दु शािमल हो ंलेिकन इ�ी ंतक 
सीिमत न हो। 

 
15.  अ�ापक िश�ा 
 
15.1 अगली पीढ़ी को आकार देने वाले िश�को ंकी एक टीम के िनमा�ण म� अ�ापक िश�ा की भूिमका 
मह�पूण� है। िश�को ंको तैयार करना एक ऐसी �ि�या है िजसके िलए ब�-िवषयक �ि�कोण और �ान 
की आव�कता के साथ ही साथ, बेहतरीन म�टरो ंके िनद�शन म� मा�ताओ ंऔर मू�ो ंके िनमा�ण के साथ 
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ही साथ उनके अ�ास की भी आव�कता होती है। यह सुिनि�त िकया जाना चािहए िक अ�ापक िश�ा 
और िश�ण �ि�याओ ं से संबंिधत अ�तन �गित के  साथ ही साथ भारतीय मू�ो,ं भाषाओ,ं �ान, 
लोकाचार, और परंपराओ ंजनजातीय परंपराओ ंसिहत के �ित भी जाग�क रह�। 
 
15.2 उ�तम �ायालय �ारा गिठत �ायमूित� जे. एस. वमा� आयोग (2012) के अनुसार, ��ड-अलोन 
टीईआई, िजनकी सं�ा 10,000 से  अिधक है,  अ�ापक िश�ा के �ित  लेशमा�  गंभीरता से �यास नही ं
कर रहे ह�, ब�� इसके  �थान पर ऊंचे दामो ंपर िडि�यो ंको बेच रहे ह�। इस िदशा म� अब तक िकए गए 
िविनयामक �यास न तो िस�म म� बड़े पैमाने पर �ा� ��ाचार को रोक पाए ह�, और न ही गुणव�ा के 
िलए िनधा��रत बुिनयादी मानको ंको ही लागू कर पाए ह�, ब�� इन �यासो ंका इस �े� म� उ�ृ�ता और 
नवाचार पर नकारा�क �भाव पड़ा है। अतः इस से�र और इसकी िनयामक �णािलयो ंम� मह�पूण� 
काय�वािहयो ंके �ारा पुन��ार की ता�ािलक आव�कता है िजससे िक गुणव�ा के उ�तर मानको ंको 
िनधा��रत िकया जा सके और िश�क िश�ा �णाली म� अखंडता, िव�सनीयता, �भािवता और उ�तर 
गुणव�ा को बहाल िकया जा सके। 
 
15.3 िश�ण पेशे की �ित�ा को बहाल करने के िलए आव�क नैितकता और िव�सनीयता के �रो ंम� 
सुधार को सुिनि�त करने और िफर इसके �ारा एक सफल िव�ालयी �णाली सुिनि�त करने के िलए, 
िनयामक �णाली को उन िन� �रीय और बेकार अ�ापक िश�ा सं�थानो ं(टीईआई) के �खलाफ उ�ंघन 
के िलए एक वष� का समय िदये जाने के प�ात, कठोर काय�वाही करने का अिधकार होगा जो बुिनयादी 
शैि�क मानदंडो ं को पूरा नही ंकर पा रहे ह� । वष� 2030 तक, केवल शैि�क �प से सु�ढ़, ब�-िवषयक 
और एकीकृत अ�ापक िश�ा काय��म ही काया���त होगें। 
 
15.4  चंूिक, अ�ापक िश�ा के िलए ब�-िवषयक / ब�-िवषयक इनपुट के साथ ही साथ उ�तर 
गुणव�ायु� िवषयव�ु और शै�िणक  �ि�याओ ंकी आव�कता होती है, अतः इसे �ान म� रखते �ए 
सभी अ�ापक  िश�ा काय��मो ंको सम� ब�-िवषयी सं�थानो ंम� ही आयोिजत िकया जाना चािहए। इसके 
िलए, सभी बड़े ब�-िवषयक िव�िव�ालयो ं के साथ-साथ सभी साव�जिनक िव�िव�ालय और बड़े ब�-
िवषयक महािव�ालय का ल� होगा िक वे अपने यहाँ ऐसे उ�ृ� िश�ा िवभागो ंकी �थापना और िवकास 
कर� , जो िक िश�ा म� अ�ाधुिनक अनुसंधानो को अंजाम देने के साथ ही साथ मनोिव�ान, दश�नशा�, 
समाजशा�, तंि�कािव�ान, भारतीय भाषाओ,ं कला, संगीत, इितहास और सािह� के साथ-साथ िव�ान 
और गिणत जैसे अ� िविश� िवषयो ं से संबंिधत िवभागो ं के सहयोग से भिव� के िश�को ंको िशि�त 
करने के िलए बी.एड. काय��म भी संचािलत कर� गे। इसके साथ ही साथ वष� 2030 तक सभी एकल 
िश�क िश�ा के सं�थानो ंको ब�-िवषयक सं�थानो ंके �प म� बदलने की आव�कता होगी �ोिंक उ�� 
भी 4-वष�य एकीकृत िश�क �िश�ण काय��मो ंको संचािलत करना होगा। 
 
15.5 वष� 2030 तक ब�-िवषयक उ�तर िश�ण सं�थानो ं�ारा �दान िकया जाने वाला यह 4-वष�य 
एकीकृत बी.एड. काय��म �ूली िश�को ं के िलए �ूनतम िड�ी यो�ता बन जाएगा । यह 4-वष�य 
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एकीकृत बी.एड. िश�ा और इसके साथ ही एक अ� िवशेष िवषय जैसे भाषा, इितहास, संगीत, गिणत, 
कं�ूटर िव�ान, रसायनिव�ान, अथ�शा�, आिद म� एक सम� �ुअल मेजर �ातक िड�ी होगी। 
अ�ाधुिनक िश�ा शा� के िश�ण के साथ ही साथ िश�क-िश�ा म� समाजशा�, इितहास, िव�ान, 
मनोिव�ान, �ारंिभक बा�ाव�था िश�ा, बुिनयादी सा�रता और सं�ा�ान, भारत से जुड़े �ान और इसके 
मू�ो ं/ लोकाचार / कला / परंपराएं और भी ब�त कुछ शािमल होगा । 4-वष�य एकीकृत बी.एड. �दान 
करने वाला ��ेक उ�तर िश�ण सं�थान, िकसी एक िवषय िवशेष म� पहले से ही �ातक की िड�ी 
हािसल कर चुके ऐसे उ�ृ� िव�ाथ� जो आगे चलकर िश�ण करना चाहते ह�, के िलए अपने प�रसर म� 2-
वष�य बी.एड. काय��म भी िडजाइन कर सकते ह�। िवशेष  �प से ऐसे उ�ृ� िव�ाथ� िज�ोनें िकसी 
िवशेष िवषय म� 4 वष�  की �ातक की िड�ी �ा� की है, के िलए 1-वष�य बी.एड. काय��म भी ऑफर 
िकया जा सकता है। इन 4-वष�य, 2-वष�य और 1-वष�य बी.एड. काय��मो ंके िलए उ�ृ� उ�ी�ारो ंको 
आकिष�त करने के उ�े� से मेधावी िव�ािथ�यो ंके िलए छा�वृि�यो ंकी �थापना की जाएगी । 
 
15.6  अ�ापक िश�ा �दान करने वाले उ�तर िश�ण सं�थान,  िश�ा और इससे संबंिधत िवषयो ंके 
साथ ही साथ िवशेष िवषयो ंम� िवशेष�ो ंकी उपल�ता को सुिनि�त कर� गे। ��ेक उ�तर िश�ा सं�थान 
के पास सघन जुड़ाव के साथ काम करने के िलए साव�जिनक और िनजी �ूलो ंऔर �ूल प�रसरो ंका एक 
नेटवक�  होगा, जहाँ भावी िश�क अ� सहायक गितिविधयो ं जैसे सामुदाियक सेवा, वय� और 
�ावसाियक िश�ा, आिद म� सहभािगता के साथ िश�ण का काय� कर� गे। 
 
15.7 िश�क िश�ा के िलए एकसमान मानको ंको बनाए रखने के िलए, पूव�-सेवा िश�क तैयारी काय��मो ं
म� �वेश रा�� ीय परी�ण एज�सी �ारा आयोिजत उपयु� िवषय और यो�ता परी�णो ंके मा�म से होगा, 
और देश की भाषाई और सां�ृितक िविवधता को �ान म� रखते �ए मानकीकृत िकया जाएगा। 
 
15.8 िश�ा िवभाग म� संकाय सद�ो ंकी �ोफ़ाइल म� िविवधता होना एक आव�क ल� होगा। हर िकसी 
के िलए पीएच-डी. धारक होना आव�क नही ंहोगा, लेिकन िश�ण/फी� / शोध के अनुभवो ंको मह�ा 
�दान की जाएगी। सीधे सीधे िव�ालयी िश�ा से जुड़ने वाले सामािजक िव�ान के �े�ो ं (जैसे, मनोिव�ान, 
बालिवकास, भाषािव�ान, समाजशा�, दश�न, अथ�शा� और राजनीित िव�ान) के साथ ही साथ साथ 
िव�ान िश�ा, गिणत िश�ा, सामािजक िव�ान िश�ा और भाषा िश�ा जैसे काय��मो ंसे संबंिधत िवषयो ंम� 
�िश�ण �ा� संकाय सद�ो ंको िश�क िश�ा सं�थानो ंम� आकिष�त और िनयु� िकया जाएगा, िजससे 
िक िश�को ंकी ब�-िवषयी िश�ा को और उनके अवधारणा�क िवकास को मज़बूती �दान की जा सके। 
 
15.9  सभी नए पीएच-डी. �वेशकता�ओ,ं चाहे वे िकसी भी िवषय म� �वेश ल�, से अपेि�त होगा िक  वे 
अपनी डोकटोरल �िश�ण अविध के दौरान उनके �ारा चुने गए पीएच-डी िवषय से संबंिधत िश�ण/ 
िश�ा/ अ�ापन/लेखन म� �ेिडट आधा�रत पा��म ल�। उनकी डॉ�रेट �िश�ण अविध के दौरान उ�� 
शै�िणक �ि�याओ,ं पा��म िनमा�ण, िव�सनीय मू�ांकन �णाली, और संचार जैसे �े�ो ंका अनुभव 
�दान िकया जाएगा, �ोिंक संभव है िक इनम� से कई शोध िव�ान अपने चुने �ए िवषयो ंके संकाय सद� 
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या साव�जिनक �ितिनिध / संचारक बन�गे। पीएच-डी छा�ो ंके िलए िश�ण सहायक और अ� साधनो ंके 
मा�म से अिज�त िकए गए वा�िवक िश�ण अनुभव के �ूनतम घंटे भी तय होगें। देशभर के 
िव�िव�ालयो ंम� संचािलत पीएच-डी. काय��मो ंका इस उ�े� के िलए पुन��ुखीकरण िकया जाएगा।  
 
15.10 कॉलेज और िव�िव�ालय के िश�को ं के िलए सेवारत सतत �ावसाियक िवकास का �िश�ण 
मौजूदा सं�थागत �व�था और जारी पहलो ंके मा�म से ही जारी रहेगा; हालांिक गुणव�ापूण� िश�ा के 
िलए आव�क समृ� िश�ण-अिधगम �ि�याओ ं की आव�कताओ ं को पूरा करने के िलए इनका 
सु�ढ़ीकरण और िव�ार िकया जाएगा। िश�को ं के ऑनलाइन �िश�ण के िलए  �यम/दी�ा  जैसे 
�ौ�ोिगकी �ेटफाम� के उपयोग को �ो�ािहत िकया जाएगा, तािक मानकीकृत �िश�ण काय��मो ंको 
कम समय के भीतर  अिधक िश�को ंको मुहैया कराया जा सके। 
 
15.11 सलाह (म�ट�रंग) के िलए एक रा�� ीय िमशन को �थािपत िकया जाएगा िजसम� बड़ी सं�ा म� व�र� / 
सेवािनवृ� उ�ृ� संकाय सद�ो ंको जोड़ा जाएगा, इनम� वे संकाय सद� भी शािमल होगें िजनम� भारतीय 
भाषाओ ंम� पढ़ाने की �मता है और जो िव�िव�ालय / कॉलेज िश�को ंको लघु और दीघ�कािलक परामश� 
/ �ावसाियक सहायता �दान करने के िलए तैयार होगें। 
 
16.  �ावसाियक िश�ा का नवीन आक�न 
 
16.1 12वी ंपंचवष�य योजना (2012-2017) के अनुमान के अनुसार 19-24 आयुवग� म� आने वाले भारतीय 
काय�बल के अ�ंत ही कम �ितशत (5% से कम) लोगो ं ने औपचा�रक �ावसाियक िश�ा �ा� की; 
जबिक  संयु� रा� अमे�रका म� 52%, जम�नी म� 75% और दि�ण को�रया म� अ�ंत  अिधक 96% पर 
यह सं�ा काफी अिधक है । ये सं�ा भारत म� �ावसाियक िश�ा के �सार म� तेजी लाने की आव�कता 
को पूरी ��ता से रेखांिकत करती ह�। 
 
16.2  �ावसाियक िश�ा �ा� करने वाले छा�ो ंकी कम सं�ा होने के पीछे एक �मुख कारण यह त� 
है िक अतीत म� �ावसाियक िश�ा मु� �प से क�ा 11-12 और क�ा 8 और उससे ऊपर की क�ा के 
ड� ॉपआउट्स पर क� ि�त थी। इसके अलावा, �ावसाियक िवषयो ं के साथ 11वी-ं12वी ं पास करने वाले 
िव�ािथ�यो ंके पास अ�र उ�तर िश�ा म� अपने चुने �ए �वसाय �े� म� आगे बढ़ने का �� माग� नही ं
होता है। सामा� उ�तर िश�ा के िलए �वेश मानदंड भी �ावसाियक िश�ा की यो�ता वाले िव�ािथ�यो ं
के िलए अवसरो ंकी उपल�ता को सुिनि�त करने की �ि� से िडज़ाइन नही ं िकए गए थे, फल��प वे 
अपने ही देश के अ� लोगो ंके सापे� ‘मु� धारा की िश�ाʼ या ‘अकादेिमक िश�ाʼ से वंिचत रह जा रहे 
थे। इसने �ावसाियक िश�ा के िवषयो ं से संबंिधत िव�ािथ�यो ंके िलए िश�ा म� सीधे-सीधे आगे बढ़ने के 
रा�ो ंको पूरी तरह से बंद ही कर िदया, और यह एक ऐसा मु�ा है िजसे अभी वष� 2013 म� रा�� ीय कौशल 
यो�ता �ेमवक�  (एनएस�ूएफ) की घोषणा के मा�म से संबोिधत करने का �यास िकया गया है। 
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16.3  �ावसाियक िश�ा को मु�धारा की िश�ा से कम मह� की िश�ा माना जाता है और यह भी 
माना जाता है िक यह मु� �प से उन िव�ािथ�यो ंके िलए है जो मु�धारा की िश�ा के साथ सामंज� 
नही ंिबठा पाते। यह एक ऐसी धारणा है जो आज भी जस की तस बनी �ई है, और िव�ािथ�यो ं�ारा चुने गए 
िवक�ो ंको �भािवत करती है । यह एक गंभीर िचंता का िवषय है और इससे िनपटने के इस त� को 
पुनक� ��त िकए जाने की आव�कता है िक भिव� म� छा�ो ंके सम� �ावसाियक िश�ा की पेशकश 
िकस �कार की जाती है। 
 
16.4 इस नीित का उ�े� �ावसाियक िश�ा से जुड़ी सामािजक पदानु�म की ��थित को दूर करना है, 
और इसके िलए आव�क होगा िक सम� िश�ण सं�थान, जैसे - �ूल, कॉलेज और िव�िव�ालय, 
चरणब� तरीके से �ावसाियक िश�ा के काय��मो ंको मु�धारा की िश�ा म� एकीकृत कर� , और इसकी 
शु�आत आरंिभक वष� म� �ावसाियक िश�ा के अनुभव �दान करने  से हो जो िक िफर सुचा� �प से 
उ�तर �ाथिमक, मा�िमक, क�ाओ ं से होते �ए उ�तर िश�ा तक जाए । इस तरह से �ावसाियक 
िश�ा को एकीकृत करना यह सुिनि�त करेगा िक ��ेक ब�ा कम से कम एक �वसाय से जुड़े कौशलो ं
को सीखे और अ� कई �वसायो ंसे इस �कार प�रिचत हो। ऐसा करने के प�रणाम��प वो �म की 
मह�ा और भारतीय कलाओ ंऔर कारीगरी सिहत अ� िविभ� �वसायो ंके मह�  से प�रिचत होगा । 
 
16.5 वष� 2025 तक, �ूल और उ�तर िश�ा �णाली के मा�म से कम से कम 50% िव�ािथ�यो ंको 
�ावसाियक िश�ा का अनुभव �दान िकया जाएगा िजसके िलए ल� और समयसीमा के साथ एक �� 
काय� योजना िवकिसत की जाएगी । यह सतत िवकास ल�ो ं के ल� सं�ा 4.4 के साथ संगतता रखते है, 
और भारत के जनसं�ा-�पी संसाधन  के पूण� लाभ को �ा� करने म� मदद करेगा । जीईआर के ल�ो ं
को तय करते व� �ावसाियक िश�ा से जुड़े िव�ािथ�यो ं की सं�ा को भी �ान म� रखा जाएगा। 
�ावसाियक �मताओ ंका िवकास और ‘अकादेिमकʼ या अ� �मताओ ंका िवकास साथ- साथ होगा। 
अगले दशक म� चरणब� तरीके से सभी मा�िमक �ूलो ंके शै�िणक िवषयो ंम� �ावसाियक िश�ा को 
एकीकृत िकया जाएगा। इसके िलए, मा�िमक िव�ालय, आईटीआई पॉिलटे��क और �थानीय उ�ोगो ं
आिद से साथ संपक�  और सहयोग कर� गे। �ूलो ंम� हब और �ोक मॉडल म� कौशल �योगशालाएं भी 
�थािपत और सृिजत की जाएंगी, जहाँ अ� �ूल भी इस सुिवधा का उपयोग कर सक� गे। उ�तर िश�ा 
सं�थान �यं ही या िफर उ�ोगो ंऔर गैर-सरकारी संगठनो ंके साथ साझेदारी म� �ावसाियक िश�ा �दान 
कर� गे। वष� 2013 म� शु� की गई िड�ी बी.वोक पूव� की तरह ही जारी रहेगी, लेिकन इसके अित�र� भी 
�ावसाियक पा��म अ� सभी �ातक िड�ी काय��मो ंम� नामांिकत छा�ो ंके िलए उपल� होगें, िजसम� 
4-वष�य ब�-िवषयक �ातक काय��म भी शािमल रहेगा। उ�तर िश�ण सं�थानो ं को सॉ� ��� 
सिहत िविभ� कौशलो ंम� सीिमत अविध के सिट�िफकेट कोस� करने की भी अनुमित होगी। ‘लोक िव�ाʼ, 
अथा�त् भारत म� िवकिसत मह�पूण� �ावसाियक �ान से जुड़े िवषयो ंको �ावसाियक िश�ा पा��मो ंम� 
एकीकरण के मा�म से छा�ो ंके िलए सुलभ बनाया जाएगा। जहाँ भी संभव हो, ओडीएल  मोड के मा�म 
से भी �ावसाियक पा��मो ंको संचािलत करने की संभावना तलाश की जाएगी। 
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16.6 अगले दशक म� �ावसाियक िश�ा को चरणब� तरीके से सभी �ूल और उ�तर िश�ा सं�थानो ं
म� एकीकृत िकया जाएगा। �ावसाियक िश�ा के फोकस ए�रया का चुनाव कौशल अंतर िव�ेषण (��ल 
गैप एनािलिसस) और �थानीय अवसरो ंके आधार पर िकया जाएगा। मानव संसाधन िवकास मं�ालय इस 
पहल की देखरेख के िलए उ�ोगो ं के सहयोग से, �ावसाियक िश�ा के िवशेष�ो ं और �ावसाियक 
मं�ालयो ं के �ितिनिधयो ं के साथ िमलकर एक रा�� ीय सिमित नेशनल कमेटी फॉर द इंटी�ेशन ऑफ 
वोकेशनल एजुकेशन (एनसीआईवीई) का गठन करेगा। 
 
16.7 सबसे पहले इस �ि�या को आरंभ करने वाले सं�थानो ंके िलए यह आव�क है िक वे नवाचार के 
मा�म से ऐसे मॉडल और �णािलयो ंकी खोज कर�  जो िक सफल हो ंऔर  िफर उ�� एनसीआईवीई �ारा 
�थािपत तं� के मा�म से अ� सं�थानो ंके साथ साझा कर� , तािक �ावसाियक िश�ा की प�ँच को िव�ार 
देने म� सहायता िमल सके । �ावसाियक िश�ा और अ��िटसिशप �दान करने वाले िविभ� मॉडलो ंको 
उ�तर िश�ा सं�थानो ं�ारा भी �योग म� लाया जाएगा । उ�ोगो ंके साथ साझेदारी के तहत उ�तर िश�ा 
सं�थानो ंम� इ��ूबेशन क� � �थािपत िकए जाएंगे । 
 
16.8 रा�� ीय कौशल यो�ता �ेमवक�  (एनएस�ूएफ) को ��ेक िवषय �वसाय / रोजगार के िलए 
अिधक  िव�ारपूव�क िनिम�त िकया जाएगा । इसके अलावा, भारतीय मानको ंको अंतरा��� ीय �म संगठन 
�ारा बनाए गए �वसायो ंके अंतरा��� ीय मानक वग�करण के साथ जोड़ा जाएगा । यह �ेमवक�  पूव�वत� 
िश�ा की आव�कता के िलए आधार �दान करेगा । इसके मा�म से, ड� ॉपआउट हो चुके ब�ो ं के 
�ावहा�रक अनुभव को �ेमवक�  के �ासंिगक �र के साथ जोड़कर उ�� पुनः औपचा�रक �णाली से 
जोड़ा जाएगा । �ेिडट आधा�रत यह �ेमवक� , छा�ो ंको  'सामा�' से �ावसाियक िश�ा तक जाने को 
सुगम बनाएगा। 
 
17.  नवीन रा�� ीय अनुसंधान फाउ�ेशन के मा�म से सभी �े�ो ंम� गुणव�ायु� अकादेिमक 

अनुसंधान को उ�े�रत करना 
 
17.1 एक बड़ी और जीवंत अथ��व�था को िवकिसत करने और बनाए रखने म� �ान सृजन और अनुसंधान 
की  मह�पूण� भूिमका होती है िजससे समाज का उ�ान होता है और लगातार रा��  को और भी अिधक 
ऊंचाइयो ंतक ले जाने म� इससे  �ेरणा िमलती है । िन:संदेह, पूरे इितहास म� सबसे समृ� स�ताओ ं (जैसे 
भारत, मेसोपोटािमया, िम�, चीन और �ीस) से लेकर आधुिनक स�ताओ ं (जैसे संयु� रा� अमे�रका, 
जम�नी, इजरायल, दि�ण को�रया और जापान) तक, ऐसे   समाज थे और ह� िज�ोनें अपनी बौ��क और 
भौितक संपदा को मु�तः नए �ान के िलए ��ात एवं आधारभूत योगदान �ारा �ा� िकया है- जैसे 
िव�ान के साथ-साथ कला, भाषा और सं�ृित  के �े� म� -िजसने न केवल अपनी स�ताओ ंको ब�� 
दुिनयाभर की स�ताओ ंको प�र�ृत और उ�त बनाया है। 
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17.2 अनुसंधान का एक मजबूत पा�र��थितकी तं� आज दुिनया म� तेजी से होने वाले प�रवत�नो ंके साथ 
शायद पहले से कही ंअिधक मह�पूण� हो गया है। उदाहरण के िलए, जलवायु प�रवत�न, जनसां��की 
गितशीलता और �बंधन, जैव �ौ�ोिगकी, एक िडिजटल बाजार का िव�ार, मशीन लिन�ग और कृि�म 
बु��म�ा आिद, इस तरह के प�रवत�न है। यिद भारत को इन िवषम �े�ो ंम� एक नेतृ�कता� बनना है और 
वा�व म� अपने िवशाल �ितभा पूल को िफर से एक �मुख �ान समाज बनने की �मता �ा� कराना है तो 
आने वाले वष� और दशको ंम�, रा��  को अपनी अनुसंधान �मताओ—ंसंभावनाओ ंको सभी िवषयो ं(िडिस�े
�) म� उ�ादन के साथ एक मह�पूण� िव�ार की आव�कता होगी। आज, िकसी भी रा��  के आिथ�क, 
बौ��क, सामािजक, पया�वरणीय और �ौ�ोगीकीय िवकास के िलए शोध का मह� पहले से कई अिधक 
है।  
 
17.3 इस प� के इतना मह�पूण� होने के बावजूद, भारत म� वत�मान समय म� अनुसंधान और नवाचार 
िनवेश संयु� रा� अमे�रका म� 2.8%, इज़राइल म� 4.3% और दि�ण को�रया म� 4.2% की तुलना म� 
जीडीपी का केवल 0.69% है।  
 
17.4  आज भारत को सामािजक चुनौितयो ंका समाधान करने की आव�कता है, जैसे िक अपने सभी 
नाग�रको ं के िलए पीने के पानी की ��ता, गुणव�ापूण� िश�ा और �ा� सेवा, बेहतर प�रवहन- 
गुणव�ा वायु, िबजली और बुिनयादी चीजो ं की प�ँच आिद। इसके िलए एक �ापक �ि�कोण और 
समाधाना�क रवैये और ि�या�यन की ज�रत होगी जो न केवल शीष�-िव�ान और �ौ�ोिगकी पर 
आधा�रत हो ं ब�� सामािजक िव�ान और मानिवकी तथा रा��  के िविभ� सामािजक-सां�ृितक और 
पया�वरणीय आयामो ंकी गहरी समझ पर भी आधा�रत हो।ं  इन चुनौितयो ंका सामना करने और इनके 
समाधान खोजने के िलए िविभ� �े�ो ं म� उ�तर �रीय अंतर-िवषयक अनुसंधान करने की �यं की 
�मता का होना मह�पूण� होगा। �यं के शोध करने की �मता िकसी देश को अ�िधक आसानी से अ� 
देशो ंसे अनुसंधानो ंको आयात करने और उनम� से अनुकूल शोध को अपनाने के यो� बनता है । 
 
17.5   इसके अित�र�, सामािजक सम�ाओ ंके हल िनकालने के िलहाज़ से मू�वान होने के साथ- 
साथ, िकसी देश की पहचान, उसकी �गित, आ�ा��क और बौ��क संतुि� और रचना�कता को भी 
उसके इितहास, भाषा, कला और सं�ृित के मा�म से �ा� िकया जा सकता है। इसीिलए िव�ान और 
सामािजक िव�ान के �े� म� नवाचारो ंके साथ -साथ कला और मानिवकी के �े�ो ंम� अनुसंधान िकसी देश 
की �गित और �बु�ता हेतु अित मह�पूण� है। 
 
17.6 भारत म� िश�ा सं�थानो ंम� अनुसंधान और नवाचार, ब�त मह�पूण� है, िवशेष �प से जो उ�तर 
िश�ा से जुड़े �ए ह�। पूरे इितहास म� दुिनया के सव��े� िव�िव�ालयो ंसे िमलने वाले सा�ो ंसे पता चलता 
है िक उ�तर िश�ा के �र पर सव��म िश�ण और सीखने की �ि�याएं उस वातावरण म� होती ह� जहाँ 
अनुसंधान और �ान सृजन की एक मजबूत सं�ृित रही है; इसके साथ ही, दुिनया के �े� अनुसंधान ब�-
िवषयी िव�िव�ालयो ंम� �ए ह�। 
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17.7 भारत म� िव�ान और गिणत से लेकर कला, सािह�,  �र िव�ान और भाषा से लेकर िचिक�ा और 
कृिष तक के िवषयो ंम� अनुसंधान और �ान सृजन की एक लंबी ऐितहािसक परंपरा रही है। अब समय की 
मांग है िक भारत ज� से ज� एक मजबूत और �बु� �ान-समाज के �प म� अपनी खोयी �ई ��थित को 
शी� ही  पुनः �ा� करे और मज़बूत और �बु� �ान समाज तथा दुिनया की तीन सबसे बड़ी 
अथ��व�थाओ ंम� से एक के �प म� 21 वी ंसदी म� अनुसंधान और नवाचार का नेतृ� करने के िलए तैयार 
रहे। 
 
17.8  अत: यह नीित भारत म� अनुसंधान की गुणव�ा और उनकी मा�ा को बदलने के िलए एक �ापक 
�ि�कोण को लागू करती है । नीित म� �ूली िश�ा म� िनि�त बदलाव शािमल ह� जैसे सीखने की खोज और 
खोज-आधा�रत शैली, वै�ािनक प�ित और तािक� क िचंतन पर बल इनम� शािमल है। छा� िहतो ं और 
�ितभाओ ंकी पहचान करने के िलए �ूलो ंम� क�रयर परामश�, उ�तर िश�ा का सं�थागत पुनग�ठन जो 
िव�िव�ालयो ंम� अनुसंधान को बढ़ावा द� , सभी उ�तर िश�ण सं�थानो ं म� ब�-िवषयी और सम� िश�ा 
पर बल, �ातक पा��म म� अनुसंधान और इंटन�िशप का समावेश ,संकाय कॅ�रयर �बंधन �णाली जो 
अनुसंधान पर समुिचत बल दे, �शासिनक और िविनयामक प�रवत�न जो िश�को ं की और सं�थागत 
�ाय�ता और नवाचार को �ो�ािहत करने वाले हो ं । ऊपर बताए सभी पहलू देश म� एक शोध 
मानिसकता को मजबूत करने के िलए अ�ंत मह�पूण� ह� ।  
 
17.9  इन िविभ� त�ो ंपर  सहि�या�क तरीके से काय� करने के िलए यह नीित एक रा�� ीय अनुसंधान 
फाउंडेशन (एनआरएफ) की �थापना को ��ािवत करती है िजससे रा��  म� गुणव�ायु� अनुसंधान को 
सही �प म� िवकिसत और उ�े�रत िकया जा सके। एनआरएफ का �ापक ल� हमारे िव�िव�ालयो ंके 
मा�म से शोध की सं�ृित को स�म बनाना होगा । िवशेष �प से, एनआरएफ यो�ता -आधा�रत एवं 
िपयर �र�ु पर आधा�रत शोध िनिध का एक िव�सनीय आधार �दान करेगा, जो उ�ृ� शोध के िलए 
उपयु� �ो�ाहन के मा�म से देश म� अनुसंधान की सं�ृित िवकिसत करने म� मदद करेगा । रा� 
िव�िव�ालयो ंऔर अ� साव�जिनक सं�थानो ंम� अनुसंधान को �थािपत करने साथ इ�� िवकिसत करने का 
काय� करेगा जहाँ अनुसंधान संभावनाएं वत�मान म� सीिमत ह। एनआरएफ �ित�धा��क �प से सभी 
ब�—िवषयको ं  म� अनुसंधान को फंड देगा। सफल अनुसंधानो ंको मा�ता दी जाएगी और  �ासंिगक 
सरकारी एज�िसयो ंके साथ-साथ उ�ोग और िनजी / परोपकारी संगठनो ंके साथ घिन� संबंधो ंके मा�म 
से इसे काया���त िकया जाएगा । 
 
17.10  ऐसे सं�थान जो वत�मान म� िकसी  �र पर अनुसंधान को िनिध �दान करते ह�, जैसे िव�ान और 
�ौ�ोिगकी िवभाग (डीएसटी), परमाणु ऊजा� िवभाग (डीएई), जैव-�ौ�ोिगकी िवभाग (डीबीटी), भारतीय 
कृिष अनुसंधान प�रषद (आईसीएआर), भारतीय आयुिव��ान अनुसंधान प�रषद (आईसीएमआर), भारतीय 
इितहास अनुसंधान प�रषद (आईसीएचआर) और िव�िव�ालय अनुदान आयोग (यूजीसी) के साथ-साथ 
िविभ� िनजी और परोपकारी संगठनो ंसे वे अपनी �ाथिमकताओ ंऔर आव�कताओ ंके अनुसार �तं� 
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�प से िनिधगत अनुसंधान जारी रख�गे। हालांिक, एनआरएफ सघन �प से अ� फंिडंग एज�िसयो ंके साथ 
सम�य �थािपत करेगा और िव�ान, इंजीिनय�रंग, और अ� स�म अकादेिमयो ं के साथ काम करेगा।  
इसके साथ ही इससे जुड़े अपेि�त उ�े�ो ंऔर �यासो ंम� तालमेल और दोहराव की कमी को सुिनि�त 
करने का �यास करेगा। एनआरएफ �तं� �प से सरकार के एक रोटेिटंग बोड� ऑफ़ गवन�स� �ारा 
शािसत होगा, िजसम� िविभ� �े�ो ंके ब�त ही बेहतरीन शोधकता� और आिव�ता� शािमल होगें। 
 
17.11 एनआरएफ की �ाथिमक गितिविधयां इस �कार रह�गी : 
 
(क) सभी �कार के और िविभ� िवषयो ंम�, �ित�ध� और िपयर �र�ु िकए गए शोध ��ावो ंके िलए फंड 
देना  
(ख) िश�ा सं�थानो ंम� िवशेषतः िव�िव�ालयो ंम� और महािव�ालयो ंम� जहाँ अभी अनुसंधान शैशवाव�था म� 
ह�, इन सं�थानो ंको परामश� �दान करके अनुसंधान शु� करना, िवकिसत करना और उसके िलए सुिवधा 
देना 
(ग) शोधािथ�यो ंऔर सरकार की संबंिधत शाखाओ ंतथा उ�ोगो ं के बीच संपक�  बनाने एवं सम�यन का 
काम करना, िजससे शोधािथ�यो ंको लगातार अित ता�ािलक रा�� ीय अनुसंधान मु�ो ंके बारे म� बताया जा 
सके और िजससे रह� जाग�क �ित के सफलताओं नवीनतम म� ��े के नअनुसंधा भी िनमा�ता नीित । इससे 
इन सफलताओ ंको सव��े� तरीके से नीित और/अथवा उसके ि�या�यन म� दज� िकया जा सकेगा 
(घ) उ�ृ� अनुसंधान और उनकी �गित को पहचानना । 
 
18. उ�तर िश�ा की िनयामक �णाली म� आमूल-चूल प�रवत�न  
 
18.1 दशको ं से उ�तर िश�ा का िविनयमन ब�त स� रहा है; िजसे ब�त कम �भाव के साथ 
िविनयिमत करने का �यास िकया गया है। िविनयामक �णाली का कृि�म और िवघटनकारी �भाव ब�त 
ही बुिनयादी सम�ाओ ंसे �भािवत रहा है— जैसे कुछ ही िनकायो ंम� श�� का अ�िधक क� �ीयकरण, 
इन िनकायो ं के बीच �—िहतो ं का टकराव होता रहा है, िजसके प�रणाम��प जवाबदेही की कमी 
�ा� रही है।  उ�तर िश�ा �े� को िफर से सि�य करने और इसे कामयाब करने के िलए िनयामक 
�णाली को पूरी तरह से बदलने की आव�कता है। 
 
18.2 उपयु�� मु�ो ंको हल करने के िलए, उ�तर िश�ा की िनयामक �णाली म� यह सुिनि�त करना 
होगा िक िविनयमन, ��ायन, फंिडंग और शै�िणक मानको ंके िनधा�रण जैसे िवशेष काय�, िविश�, �तं� 
और सश� सं�थाओ/ं�व�थाओ ं �ारा संचािलत िकए जाएंगे। यह िस�म म� चेक-एंड-बैल�स बनाने, 
िनकायो ं के आपसी िहतो ं म� टकराव को कम करने और कुछ िनकायो ं म� श��यो ं के अ�िधक 
के�ीयकरण को ख� करने के िलए आव�क है। यह सुिनि�त करने के िलए िक चारो ं सां�थािनक 
�व�थाएं जो इन चार आधारभूत काय� को करती ह� �तं� �प से अपना काम करने के साथ-साथ साझा 
उ�े�ो ंकी �ा�� के िलए एक तारत�ता के साथ काम कर� ।  इन चार संरचनाओ ंको एक �मुख सं�था, 
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भारतीय उ�तर िश�ा आयोग (एचईसीआई) के तहत चार �तं� �व�थाओ ंके �प म� �थािपत िकया 
जाएगा। 
 
18.3 एचईसीआई का पहला अंग रा�� ीय उ�तर िश�ा िविनयामक प�रषद (एनएचईआरसी) होगा - यह 
उ�तर िश�ा �े� के िलए एक साझा और िसंगल पॉइंट रेगुलेटर की तरह काम करेगा िजसम� िश�क 
िश�ा शािमल है िक�ु िचिक�ीय एवं िविधक िश�ा शािमल नही ंहै, और इस तरह िनयामक �ि�या म� 
दोहराव और अ�व�था को समा� करेगा। ऐसा इसिलए होता है �ोिंक �व�था के भीतर वत�मान म� 
अनेको ं िविनयामक सं�थान उप��थत ह�। इस एकल िबंदु िविनयमन को स�म करने के िलए मौजूदा 
अिधिनयमो ं की पुनस�रचना और िनरसन और िविभ� मौजूदा िनयामक िनकायो ं के पुनग�ठन की 
आव�कता होगी। एनएचईआरसी को 'लचीले लेिकन स�' और सुिवधा�क तरीके से सं�थानो ं को 
िविनयिमत करने के िलए �थािपत िकया जाएगा, िजसका अथ� है िक कुछ मह�पूण� मामले - िवशेष �प से 
िव�ीय इमानदारी, सुशासन और सभी ऑनलाइन और ऑफ़लाइन िव� संबंधी मसलो ंका �-�कटीकरण, 
ऑिडट, �ि�याओ,ं इं�ा�� �र, संकाय / कम�चारी, पा��म और शैि�क �ितफलो ंको �भावी तरीके से 
िनयंि�त िकया जाएगा। यह सूचना सभी उ�तर-िश�ा सं�थानो ं�ारा अपनी वेबसाइट पर और साव�जिनक 
वेबसाइटो ंजो िक एनएचईआरसी �ारा संचािलत की जाती ह�, पर मुहैया करवाई जाएंगी और समय-समय 
पर इन सूचनाओ ंको अ�तन और सटीक �प से उपल� करवाया जाएगा। साव�जिनक की गयी सूचनाओ ं
से संबंिधत िहतधारको ंऔर अ� लोगो ं�ारा िकसी भी िशकायत या गुहार को एनएचईआरसी �ारा सुना 
जाएगा और इसका हल िकया जाएगा। एक िनि�त समय-अंतराल पर ��ेक उ�तर िश�ा सं�थान म� 
र�डम तरीके से िद�ांग छा�ो ंसिहत चुने गए छा�ो ंके मू�वान फीडबैक ऑनलाइन िलए जाएंगे।  
 
18.4  ऐसे िविनयमन को स�म बनाने की �ाथिमक �ि�या ��ायन होगी। इसिलए, एचईसीआई का 
दूसरा अंग एक 'मेटा-अ��ेिडिटंग' िनकाय होगा, िजसे रा�� ीय ��ायन प�रषद (एनएसी) के नाम से जाना 
जाएगा। सं�थाओ ं का ��ायन मु�त: कुछ बुिनयादी िनयम-कायदो,ं साव�जािनक �-�कटन, मजबूत 
गवन�स, और प�रणामो ं के आधार पर होगा। साथ ही यह पूरी �ि�या मा�ता देने वाले सं�थानो ंके एक 
�तं� समूह �ारा पूरी की जाएगी और एनएसी �ारा इस सबकी िनगरानी की जाएगी और इसका संचालन 
िकया जाएगा । एनएसी �ारा एक समुिचत सं�ा म� सं�थानो ंको मा�ता देने के अिधकार हेतु काय� िकये 
जाएंगे। कम समय म� ही �ेडेड मा�ता देने के िलए एक मजबूत �णाली को �थािपत िकया जाएगा, जो 
सभी उ�तर िश�ा सं�थानो ं�ारा �ाय�ता, �-�शासन, और गुणव�ा के तय मानको ंको हािसल करने 
के िलए चरणब� ब�चमाक�  तय करेगी । प�रणाम��प, सभी उ�तर िश�ा सं�थान अपनी-अपनी सं�थान 
िवकास योजना (आईडीपी) के ज�रए अगले 15 वष� म� मा�ता के उ�तम�र को �ा� करने का उ�े� 
तय कर� गे और इस तरह ये संसथान एक �-संचािलत िड�ी �दान करने वाले सं�थानो/ं��र की तरह 
बनने के िलए �ितब� बन�गे। आगे चलकर यह �ि�या वैि�क मानको ंके अनुसार एक ि�आधारी �ि�या  
बन जाएगी। 
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18.5  एचईसीआई का तीसरा अंग उ�तर िश�ा अनुदान प�रषद (एचईजीसी) का गठन िकया जाएगा जो 
पारदश� मानदंडो ंके आधार पर उ�तर िश�ा के फंिडंग और िव�पोषण का काय� करेगा िजसम� सं�थानो ं
�ारा िवकिसत आईडीपी और इनके ि�या�यन के ज�रए �ा� की गई  उ�ित शािमल ह। एचईजीसी  को 
छा�वृि� के िवतरण के िलए और नए फोकस �े�ो ंको शु� करने और ब�-िवषयी �े�ो ंम� उ�तर िश�ा 
सं�थानो ंको गुणव�ा काय��मो ंके ��ावो ंके साथ उनके िव�ार के िलए िवकासा�क िनिधयो ंका काय� 
भार सौपंा जाएगा। 
 
18.6 एचईसीआई का चौथा िवभाग सामा� िश�ा प�रषद (जीईसी) होगा, यह उ�तर िश�ा काय��मो ंके 
िलए अपेि�त प�रणाम तय करेगा, िज�� ' �ातक प�रणामो ं' के नाम से जाना जाएगा । जीईसी �ारा एक 
रा�� ीय उ�तर िश�ा यो�ता �ेमवक�  (एनएचई�ूएफ) तैयार िकया जाएगा जो िक रा�� ीय कौशल यो�ता 
�ेमवक�  (एनएस�ूएफ) से संगत होगा तािक �वसाियक िश�ा को उ�तर-िश�ा आसानी से सम��त 
िकये जाने म� आसानी हो। इस तरह के सीखने के प�रणामो ं के संदभ� म� एनएचई�ू एफ �ारा अ�णी 
उ�तर िश�ा यो�ता का िनद�शन िकया जाएगा जो एक िड�ी / िड�ोमा / �माण-प� के �प म� होगा। 
इसके अलावा, जीईसी, एनएचई�ूएफ के मा�म से �ेिडट ट� ांसफर, समानक आिद मु�ो ं के िलए 
समानु�प और सुिवधाजनक मानदंड �थािपत करेगा । जीईसी उन िविश� कौशल की पहचान करेगा जो 
छा�ो ंको अपने शै�िणक काय��म के दौरान 21 वी ंशता�ी के कौशल के साथ पूण� िवकिसत  िश�ािथ�यो ं
को तैयार करने के उ�े� से �ा� करना चािहए। 
 
18.7 भारतीय कृिष अनुसंधान प�रषद (आईसीएआर),वेटरनरी काउंिसल ऑफ इंिडया (वीसीआई), 
रा�� ीय अ�ापक िश�ा प�रषद (एनसीटीई),आिक� टे�र काउंिसल (सीओए), फाम�सी काउंिसल ऑफ 
इंिडया (पीसीआई),रा�� ीय �ावसाियक िश�ा और �िश�ण प�रषद (एनसीवीईटी) आिद का पुनग�ठन 
�ावसाियक मानक सेिटंग िनकायो ं(पीएसएसबी) के �प म� िकया जाएगा; वे उ�तर िश�ा �णाली म� एक 
मह�पूण� भूिमका िनभाएंगे और उ�� जीईसी के सद� बनने के िलए आमंि�त िकया जाएगा। ये िनकाय, 
पीएसएसबी  के �प म� पुनग�ठन के बाद, जीईसी के सद�ो ं के �प म� पा��म संरचना, शै�िणक 
मानको ंको िनधा��रत करने और उनके डोमेन / अ�यन के िवषय के िश�ण, अनुसंधान और िव�ार के 
बीच सम�य करना जारी रख�गे। जीईसी के सद�ो ंके �प म�, वे पा��म के ढांचे को िनिद�� करने म� 
मदद कर� गे, िजसके आधार उ�तर िश�ा सं�थान अपना �यं का पा��म तैयार कर सकते ह�। इस 
�कार, पीएसएसबी िबना िकसी िनयामक भूिमका के लिन�ग और �ै��स के िवशेष �े�ो ंम� मानको ंया 
अपे�ाओ ंको िनधा��रत करेगा। सभी उ�तर िश�ा सं�थान यह तय कर� गे िक उनके शै�िणक काय��म 
अ� िवचारो ं के बीच िकस तरह से तय मानको ं पर �िति�या दे रहे ह� और यिद आव�क हो तो वे 
पीएसएसबी/मानक-सेिटंग िनकायो ंसे सहयोग लेने म� भी समथ� होगें। 
 
18.8 इस तरह की संरचना िविभ� भूिमकाओ ंके बीच आपसी िहतो ंके टकराव को समा� करते �ए; 
��ेक की भूिमका एवं काय� को एक दूसरे से अलग करने के िस�ांत को कायम  करेगी। इसका उ�े� 
कुछ बुिनयादी मसलो ंपर �ान देते �ए उ�तर िश�ा सं�थानो ं  को सश� बनाना भी है। इससे जुड़ी 
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िज�ेदा�रयां और जवाबदेही उ�तर िश�ण सं�थानो ंके अनु�प होगी । साव�जिनक और िनजी उ�तर 
िश�ण सं�थानो ं के बीच अपे�ानु�प िकसी तरह का  भेद नही ंिकया जाएगा । 
 
18.9  इस तरह के प�रवत�न के िलए मौजूदा संरचनाओ ंऔर सं�थानो ंके िलए यह आव�कता होगी िक वे 
खुद को सु�ढ़ कर सक�  और तरह-तरह की िवकास �िमकता से गुजर सक�  । काय� के पृथ�रण का 
मतलब होगा िक एचईसीआई के तहत ��ेक अंग को एक नई एकल भूिमका पर ले जाया जाएगा जो नई 
िनयामक योजना म� �ासंिगक, साथ�क और मह�पूण� है। 
 
18.10 िविनयमन के िलए सभी �तं� संरचनाओ ं का काय�करण  िनयमन (एनएचईआरए) मा�ता 
(एनएसी), िनिधयन (एचईजीसी) और अकादेिमक मा�ता (जीईसी) एक वृह्द और �ाय� िनकाय 
(एचईसीआई) साव�जिनक �कटीकरण नीित पर आधा�रत होगा और अपने काय� द�ता, और पारदिश�ता 
को सुिनि�त करने के िलए और मानव इंटरफेस कम करने के िलए अिधक से अिधक �ौ�ोिगकी का 
इ�ेमाल कर� गे। बुिनयादी िस�ांत यह होगा िक �ौ�ोिगकी के इ�ेमाल से पहचान-  पारदश� और मु�

िकया ह��ेप िनयामक  जा सके। कड़े कदम के साथ कठोर अनुपालन उपायो ंको सुिनि�त िकया जाएगा, 
िजसम� अिनवाय� जानकारी के गलत �कटीकरण के िलए दंड की िसफा�रश भी शािमल है, तािक उ�तर 
िश�ा सं�थानो ंको �ूनतम मानदंडो ंऔर मानको ंके अनु�प बनाया जा सके। एचईसीआई खुद इसके 
चारो ंअंगो ंके बीच िकसी भी �कार के िववाद का िनपटारा करेगा।  एचईसीआई एक �तं� िनकाय होगा 
िजनम� �ासंिगक �े�ो ं म� काम कर रहे स�िन�, �ितब� उ�तर �ेणी के िवशेष� होगें िजनके पास 
साव�जािनक सेवाओ ंम� योगदान देने का िविश� अनुभव होगा। एचईसीआई का भी खुद का अपना एक 
छोटा, �तं� िनकाय  होगा िजसम�  उ�तर िश�ा म� �िस� सामािजक सरोकारो ंवाले िवशेष�  शािमल 
होगें, जो एचईसीआई की स�िन�ा और �भावी काय�कुशलता को संचािलत कर� गे और इसकी िनगरानी 
कर� गे। एचईसीआई के भीतर काय� िन�ादन हेतु उपयु� �ि�या का िनमा�ण िकया जाएगा , िजसम�  
अिधिनण�य भी शािमल है।  
 
18.11  नए गुणव�ापूण� उ�तर िश�ण सं�थानो ंको �थािपत करना भी ब�त आसान हो जाएगा। साथ ही 
यह भी सुिनि�त करना होगा िक ये जन सेवा के भाव से दीघा�विध के िलए  िव�ीय सहायता के साथ 
�थािपत िकए गए ह�। क� � और रा� सरकारो ं�ारा बेहतरीन �दश�न करने वाले उ�तर िश�ण सं�थान 
को अपने सं�थानो ंका िव�ार करने के िलए मदद िमलेगी, और इससे बड़ी सं�ा म� छा�ो ंऔर संकायो ंके 
साथ-साथ िवषयो ं और काय��मो ं का िव�ार हो सकेगा। उ�तर िश�ण सं�थानो ं का गुणव�ापूण� एवं 
उ�तर—िश�ा तक प�ँच का िव�ार करने के उ�े� से उनके िलए साव�जिनक परोपकारी साझेदारी 
मॉडल भी शु� िकए जा सकते ह� । 
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िश�ा के �ावसायीकरण को रोकना 
 
18.12 िनयं�ण एवं संतुलन से यु� िविवध तं�, उ�तर िश�ा के �वसायीकरण को रोक पाएंगे। यह 
िनयामक अिभकरण की �मुख �ाथिमकता होगी । सभी िश�ण सं�थान लाभ के िलए नही ंसं�था पर लागू 
लेखापरी�ा और �कटीकरण के मानक �व�था का पालन कर� गे। यिद कोई अिधशेष होगा तो उसे िश�ा 
�े� म� पुनिन�वेश िकया जाएगा।  इन सभी िव�ीय मामलो ं का पारदश� साव�जिनक �कटीकरण होगा, 
िजसम� आम जनता के िलए िशकायत-िनवारण तं� की सहायता ली जाएगी। एनएसी  �ारा िवकिसत 
��ायन �णाली इस �णाली पर एक पूरक जांच �दान करती है, और एनएचईआरसी  इसे अपने िनयामक 
उ�े� के �मुख आयाम के �प म� देखेगा।  
 
18.13 साव�जिनक और िनजी सभी उ�तर िश�ण सं�थानो ंको इस िनयामक �व�था म� बराबर माना 
जाएगा। िनयामक �व�था िश�ा म� िनजी परोपकारी �यासो ं को �ो�ािहत करेगा। सभी िवधायी 
अिधिनयमो ंके िलए सामा� रा�� ीय िदशािनद�श होगें िजनसे िनजी उ�तर िश�ण सं�थानो ंकी �थापना की 
जाएगी। ये सामा� �ूनतम िदशािनद�श ऐसे सभी अिधिनयमो ं को िनजी उ�तर िश�ण सं�थानो ं को 
�थािपत करने म� समथ� बनाएँगे और इस �कार िनजी और साव�जिनक उ�तर िश�ण सं�थानो ं  के िलए 
सामा� मानको ं को िनयत कर� गे। इन सामा� िदशािनद�शो ं म� सुशासन, िव�ीय ��थरता और सुर�ा, 
शैि�क प�रणाम और �कटीकरण की पारदिश�ता शािमल होगी। 
 
18.14 परोपकार और जन िहतैषी मंशा रखने वाले िनजी उ�तर िश�ण सं�थानो ंको  फीस िनधा�रण के 
�गितशील शासन के मा�म से �ो�ािहत िकया जाएगा। िविभ�  �कार के सं�थानो ं के िलए, उनके 
��ायन के आधार पर, फीस की एक उ�तर सीमा को तय करने के िलए एक पारदश� तं� िवकिसत 
िकया जाएगा तािक िनजी सं�थानो ं पर �ितकूल �भाव न पड़े। य�िप तय िनयमो ं और वृहद् िनयामक 
�व�थाओ ं के आलोक म�, अिधकािधक छा�ो ं को �ीिशप और छा�वृि� �दान करने के िलए िनजी 
उ�तर िश�ा सं�थानो ंको �ो�ािहत िकया जाएगा। िनजी उ�तर िश�ण सं�थानो ं�ारा िनधा��रत सभी 
फीस और शु� पारदश� �प से और पूरी तरह से बताए जाएंगे, और िकसी भी छा� के नामांकन के 
दौरान इस फीस/शु�ो ंम� कोई मनमानी वृ�� नही ंहोगी। शु� िनधा�रण की ये �व�था उ�तर िश�ा 
सं�थानो ंको अपनी सामािजक िज�ेदा�रयो ंके िनव�हन के साथ कुछ हद तक िनवेश की भरपाई सुिनि�त 
करनी होगी। 
 
19.  उ�तर िश�ा सं�थानो ंके िलए �भावी �शासन और नेतृ� 
 
19.1 यह �भावी �शासन और नेतृ� ही है जो उ�तर िश�ा सं�थानो ंको उ�ृ�ता और नवाचार की 
सं�ृित के िनमा�ण म� स�म बनाता है। भारत सिहत दुिनयाभर म� सभी िव��रीय सं�थानो ंकी सामा� 
िवशेषता वा�व म� मजबूत �शासन और सं�थागत लीडरो ंकी उ�ृ� यो�ता आधा�रत िनयु�� रही है, 
िज�ोनें ऐसी सं�ृित के िनमा�ण और पोषण को संभव बनाया । 
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19.2 �ेडेड ��ायन और �ेडेड �ाय�ता की एक उपयु� �णाली के मा�म से, 15 वष�  म� एक 
चरणब� तरीके से, भारत के सभी उ�तर िश�ण सं�थानो ं का उ�े� नव�वत�न और उ�ृ�ता का 
अनुशीलन करने वाले �तं� �शासी सं�थान बनना होगा। उ�तमगुणव�ा का नेतृ� सुिनि�त करने और 
उ�ृ�ता की सं�थागत सं�ृित को बढ़ावा देने के िलए सभी उ�तर िश�ण सं�थानो ं म� उपाय िकए 
जाएंगे। इस तरह के कदम के िलए तैयार सं�था को उपयु� �ेडेड ��ायन �ा� होने पर यो�, स�म 
और समिप�त ���यो ं िजनम� िस� �मताएं और �ितब�ता की एक मजबूत भावना होगी, के समूह से 
िमलकर बोड� ऑफ गवन�स� (बीओजी) �थािपत िकया जाएगा। िकसी सं�था के बीओजी को िकसी भी बाहरी 
ह��ेप से मु� सं�था को संचािलत करने, सं�था के �मुख सिहत सभी िनयु��यां करने और शासन के 
संबंध म� सभी िनण�य लेने का अिधकार होगा। ऐसे �ापक िवधान होगें जो पहले के अ� िवधान के िकसी 
भी उ�ंघनकारी �ावधानो ंको बदल द� गे िजसम� बीओजी के गठन, िनयु��, कामकाज के िनयमो,ं िनयमो ं
और िविनयमो ंऔर बीओजी की भूिमका और िज�ेदा�रयां शािमल ह�। बोड� के नए सद�ो ंकी पहचान 
बोड� �ारा िनयु� िवशेष� सिमित �ारा की जाएगी; और नए सद�ो ंका चयन बीओजी �ारा ही िकया 
जाएगा। सद�ो ंका चयन करते समय इ��टी के िवचारो ंका भी �ान रखा जाएगा। यह प�रक�ना की 
गई है िक इस �ि�या के दौरान सभी उ�तर िश�ण सं�थानो ं  को �ो�ाहन, समथ�न और सलाह दी 
जाएगी और इनका उ�े� वष� 2035 तक  �ाय� बनना तथा ऐसे सश� बीओजी का गठन करना होगा। 
 
19.3 बीओजी सभी संगत �रकॉड� के पारदश� �-�कटन के मा�म से िहतधारको ंके िलए िज�ेदार और 
जवाबदेह होगा। यह रा�� ीय उ�तर िश�ा िनयामक प�रषद (एनएचईआरसी) के मा�म से एचईसीआई  
�ारा अिनवाय� सभी िनयामक िदशािनद�शो ंको पूरा करने के िलए िज�ेदार होगा। 
 
19.4 सं�थानो ंम� सभी नेतृ�पदो ंऔर सं�थान �मुखो ंके िलए उ�तर शै�िणक यो�ता वाले ���यो ंको 
चुना जाएगा िज�ोनें जिटल प�र��थितयो ंम� �बंधन करने के साथ �शासिनक और नेतृ� �मताओ ंका 
�दश�न िकया हो। िकसी भी उ�तर िश�ण सं�थान के �मुख म� संवैधािनक मू�ो ंऔर सं�था की सम� 
�ि� के साथ-साथ एक मजबूत सामािजक �ितब�ता, टीमवक�  म� िव�ास, िविवधता, िविभ� लोगो ंके साथ 
काम करने की �मता, एक सकारा�क �ि�कोण होना चािहए । बीओजी �ारा गिठत एक कुशल िवशेष� 
सिमित (ईईसी) के नेतृ� म� एक कठोर, िन��, यो�ता आधा�रत और �मता आधा�रत �ि�या के मा�म 
से चयन बीओजी �ारा िकया जाएगा। एक उपयु� सं�ृित के िवकास को सुिनि�त करने के िलए 
काय�काल की ��थरता मह�पूण� है, साथ ही साथ नेतृ� के उ�रािधकार की योजना बनाई जाएगी तािक 
यह सुिनि�त िकया जा सके िक िकसी सं�था की �ि�याओ ंको प�रभािषत करने वाले अ�े �वहार नेतृ� 
म� बदलाव के कारण समा� न हो;ं नेतृ� म� प�रवत�न पया�� ओवर लैप के साथ िकये जाएंगे, और सुचा� 
बदलाव सुिनि�त करने के िलए पद खाली नही ंरह�गे। उ�ृ� नेतृ�कता�ओ ंकी पहचान की जाएगी और 
उ�� ज�ी तैयार िकया जाएगा, जो नेतृ� की भूिमका म� एक सीढ़ी-दर-सीढ़ी आगे बढ़� गे। 
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19.5 चरणब� तरीके से पया�� धन, वैधािनक सश��करण और �ाय�ता �दान िकए जाने के साथ, 
सभी उ�तर िश�ण सं�थान, सं�थागत उ�ृ�ता, अपने �थानीय समुदायो ं के साथ जुड़ाव और िव�ीय 
इमानदारी और जवाबदेही के उ�तममानको ं के �ित �ितब�ता �दिश�त कर� गे । ��ेक सं�थान एक 
काय�नीितक सं�थागत िवकास योजना बनाएगा िजसके आधार पर  सं�थान अपनी पहलो ं को िवकिसत 
कर� गे, अपनी �गित का आकलन कर� गे और उसम� िनधा��रत ल�ो ंतक प�ंच�गे, जो आगे की  साव�जिनक 
िनिधयन के िलए आधार बन सकते ह� । आईडीपी, बोड� के सद�ो,ं सं�थागत लीडरो,ं संकाय, छा�ो ंऔर 
कम�चा�रयो ंकी संयु� भागीदारी के साथ तैयार िकया जाएगा। 
 

भाग III. अ� क� �ीय िवचारणीय मु�े 
 
20.  �ावसाियक िश�ा 
 
20.1 पेशेवरो ंको तैयार करने से जुड़ी िश�ा के िलए यह अिनवाय� है िक उसके पा��म म� नैितकता 
और साव�जिनक उ�े� के मह� का समावेश हो, और इसके साथ ही साथ उस िवषय िवशेष की िश�ा 
और �ावहा�रक अ�ास की िश�ा को भी शािमल िकया जाए । अ� सम� उ�तर िश�ा से जुड़े िवषयो ं
की तरह ही इसके क� � म� भी तािक� क और अंतःिवषयी सोच, िवमश�, चचा�, अनुसंधान और नवाचार को 
शािमल िकया जाना चािहए । इस उ�े� को �ा� करने के िलए यह आव�क है िक �ावसाियक िवकास 
से जुड़ी िश�ा बाकी िवषयो ंसे कटी या अलग-थलग ना रहे। 
 
20.2 इस �कार �ावसाियक िवकास की िश�ा सम� उ�तर िश�ा �णाली  का एक अिभ� अंग बन 
जाएगी। ��ड-अलोन कृिष िव�िव�ालयो,ं िविध िव�िव�ालयो,ं �ा� िव�ान िव�िव�ालयो,ं तकनीकी 
िव�िव�ालयो ंऔर अ�-िवषयो ंके ��ड-अलोन िव�िव�ालयो ंका उ�े� अपने आप को एक ब�-िवषयक 
सं�थान के �प म� िवकिसत करना होना चािहए जो िक एक सम� और ब�-िवषयक िश�ा मुहैया करवाए। 
�ावसाियक या सामा� िश�ा �दान करने वाले सभी सं�थान वष� 2030 तक समेिकत �प से दोनो ं�कार 
की िश�ा �दान करने वाले सं�थान या सं�थान-समूह बनने के ल� के साथ काय� कर� गे । 
 
20.3 कृिष िश�ा और इससे संब� िवषयो ंको पुनज�िवत िकया जाएगा । य�िप देश के िव�िव�ालयो ंम� 
कृिष िव�िव�ालयो ंका �ितशत 9 है लेिकन कृिष और संब� िव�ान िवषयो ंम� नामांकन उ�तर िश�ा के 
कुल नामांकन के 1% से भी कम है। कुशल �ातको ंऔर तकनीिशयनो,ं नवीन अनुसंधान और तकनीकी 
तथा काय� �ि�याओ ंसे जुड़े बाज़ार आधा�रत िव�ार के मा�म से कृिष उ�ादकता को बढ़ाने के िलए 
यह आव�क है िक कृिष और संब� िवषयो ं की �मता और गुणव�ा दोनो ं को बेहतर िकया जाय । 
सामा� िश�ा के साथ जुड़ते काय��मो ंके मा�म से कृिष और पशुिचिक�ा िव�ान से जुड़े पेशेवरो ंकी 
तैयारी म� तेजी से वृ�� की जाएगी । कृिष िश�ा की �ि�या को ऐसे �ावसाियक ���यो ंके िवकास के 
िलए प�रवित�त िकया  जाएगा जो िक �थानीय �ान, पारंप�रक �ान, और उभरती �ई तकनीको ंको समझ 
सक�  और उसका उपयोग कर  सक� , और इसके साथ ही साथ मह�पूण� मु�ो ं जैसे िक भूिम की िगरती 
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उ�ादन श��, जलवायु प�रवत�न, हमारी बढ़ती आबादी के िलए पया�� भोजन की आव�कता, आिद 
को लेकर जाग�क हो ं। यह आव�क है िक कृिष िश�ा �दान करने वाले सं�थानो ंसे �थानीय समुदाय 
सीधे-सीधे लाभा��त हो,ं इसका एक तरीका हो सकता है कृिष �ौ�ोिगकी पाक�  की �थापना करना तािक   
�ौ�ोिगकीय-इ��ूबेशन  और इसके �सार और िटकाऊ तरीको ंको बढ़ावा िमल सके। 
 
20.4 िविधक िश�ा को वैि�क �र पर �ित�ध� बनाने की आव�कता है, साथ ही इस �े� से संब��त 
बेहतरीन �ि�याओ,ं काय��णािलयो ंऔर नयी तकनीको ंको अपनाया जाएगा िजससे िक सभी के िलए और 
सही समय पर �ाय को सुिनि�त िकया जा सके। साथ ही इसे सामािजक, आिथ�क और राजनैितक �ाय 
के संवैधािनक मू�ो ं से संविध�त एवं उनके आलोक म� बनाया जाना चािहए और लोकत�, कानून के 
शासन और मानवािधकारो ंके मा�म से रा�� ीय पुनिन�मा�ण की िदशा म� िनद� िशत िकया जाना चािहए। यह 
सुिनि�त िकया जाना चािहए िक िविधक िश�ा के पा��म म� सामािजक-सां�ृितक संदभ� के साथ-साथ 
सा�-आधा�रत तरीके से, िविधक िवचार �ि�या के इितहास, �ाय के िस�ांतो,ं �ायशा� के अ�ास 
और अ� संबंिधत िवषयो ंको उिचत और पया�� �ितिनिध� हो। िविधक िश�ा की पेशकश करने वाले 
रा� सं�थानो ं को भिव� के वकीलो ं और �ायाधीशो ं के िलए ि�भाषी  िश�ा की पेशकश पर िवचार 
करना चािहए िजसम� एक भाषा अं�ेजी और दूसरी उस रा� की भाषा हो िजसम� यह िविधक िश�ा सं�था 
��थत है।  
 
20.5 �ा� िश�ा को पुनक� ��त िकए जाने की आव�कता है िजससे िक शैि�क काय��मो ंकी अविध, 
संरचना और िडजाइन, �ातको ं�ारा िनभाई जाने वाली भूिमकाओ ंके अनु�प हो सक� । �ाथिमक देखभाल 
और मा�िमक अ�तालो ंम� काम करने के िलए मु� �प से अ�ी तरह से प�रभािषत मापदंडो ंपर 
छा�ो ंका िनयिमत अंतराल पर मू�ांकन िकया जाएगा। यह देखते �ए िक हमारे लोग �ा� सेवा म� 
ब�लतावादी िवक�ो ंका �योग करते ह�, हमारी �ा� िश�ा �णाली को एकीकृत होना चािहए – िजसका 
अथ� है िक, एलोपैिथक िचिक�ा िश�ा के सभी छा�ो ंको आयुव�द, योग और �ाकृितक िचिक�ा, यूनानी, 
िस� और हो�ोपैथी (आयुष) की बुिनयादी समझ होनी चािहए, और ऐसा ही अ� सभी �कार की 
िचिक�ा से संब��त िव�ािथ�यो ंके िवषय म� भी लागू होगा। सभी �कार की हे�केयर िश�ा म� िनवारक 
�ा� देखभाल (ि�व�िटव हे�केयर) और सामुदाियक िचिक�ा (क�ूिनटी मेिडिसन) पर अिधक जोर 
िदया जाएगा। 
 
20.6 तकनीकी िश�ा म� िड�ी और िड�ोमा काय��म शािमल ह�, उदाहरण के िलए, इंजीिनय�रंग, 
�ौ�ोिगकी, �बंधन, वा�ुकला, टाउन �ािनंग, फाम�सी, होटल �बंधन और कैट�रंग आिद जो भारत के 
सम� िवकास के िलए मह�पूण� ह�। इन �े�ो ंम� न केवल कई दशको ंतक पूरी तरह से यो� ���यो ंकी 
मांग जारी रहेगी, ब�� इन �े�ो ंम� नवाचार और अनुसंधान सुिनि�त करने के िलए संबंिधत उ�ोगो ंऔर 
उ�तर िश�ा सं�थानो ंके बीच घिन� सहयोग की भी अिधक आव�कता होगी। इसके अलावा, सम� 
मानवीय उ�मो ंऔर �यासो ंपर �ौ�ोिगकी के �भाव से तकनीकी िश�ा और अ� िवषयो ंके बीच अंतर 
समा� होने की संभावना बढ़ती जा रही है। इस �कार, तकनीकी िश�ा भी ब�-िवषयक िश�ण सं�थानो ं



299

रा�� ीय िश�ा नीित 2020 
 

83 
 

और काय��मो ंके भीतर पेश की जाएगी और अ� िवषयो ंके साथ गहराई से जुड़ने के अवसरो ंपर नए 
िसरे से �ान क� ि�त करेगी। भारत को �ा�, पया�वरण और दीघ�कािलक ��थ जीवन म� इनके 
मह�पूण� अनु�योगो ंके साथ,  िज�� युवाओ ंके िलए रोजगार संवध�न हेतु अवर �ातक िश�ा काय��म का 
िह�ा बनाया जाएगा, अ�ाधुिनक मह�पूण� �े�ो ं जैसे िक जीनोिमक अ�यन, जैव �ौ�ोिगकी, नैनो 
�ौ�ोिगकी, �ूरोसाइंस के साथ ही साथ तेजी से �मुखता हािसल कर रहे आिट�िफिशयल इंटेिलज�स (ए 
आई), 3-डी मशीिनंग, बड़े डेटा िव�ेषण, और मशीन लिन�ग �े�ो ंम� पेशेवरो ंको तैयार करने म� भी अ�णी 
भूिमका िनभानी चािहए। 
 
21.  �ौढ़ िश�ा और जीवनपय�त सीखना  
 
21.1 बुिनयादी सा�रता �ा� करना, िश�ा �ा� करना और जीिवकोपाज�न  का अवसर ��ेक नाग�रक 
का मौिलक अिधकार है। सा�रता और बुिनयादी िश�ा िकसी ��� के वैय��क, नाग�रक, आिथ�क और 
जीवनपय�त िश�ा के अवसरो ंकी एक नवीन दुिनया को खोल देती है जो ��� को िनजी और पेशेवराना, 
दोनो ंही �रो ंपर आगे बढ़ने म� मदद करती है।  समाज और देश के �र पर सा�रता और बुिनयादी 
िश�ा एक ऐसी श�� के �प म� काम करती है जो िवकास हेतु िकये जा रहे अ� सभी �यासो ं की 
सफलता को कई गुना बढ़ा देती हैI वैि�क �र पर िविभ� देशो ंके आंकड़े यह दशा�ते ह� िक िकसी देश 
की सा�रता दर और उसकी �ित ��� जीडीपी  म� उ�तर सहसंबंध होता है। 
 
21.2  साथ ही, एक समुदाय का गैर-सा�र होने के कारण असं� नुकसान ह�, िजनम� बुिनयादी िव�ीय 
लेनदेन न कर पाना; �भा�रत मू� पर खरीदे गए माल की गुणव�ा /मा�ा की तुलना करना ; नौक�रयो,ं 
ऋण, सेवाओ,ं आिद के िलए आवेदन करने के िलए फ़ॉम� भरना ; समाचार मीिडया म� साव�जिनक प�रप�ो ं
और लेखो ंको समझना ; �ापार को सं�ेिषत और संचािलत करने के िलए पारंप�रक और इले�� ॉिनक मेल 
का उपयोग करना ; अपने जीवन और पेशे को बेहतर बनाने के िलए इंटरनेट और अ� �ौ�ोिगकी का 
उपयोग करना ; दवाइयो,ं सड़क आिद पर िदशाओ ंऔर सुर�ा िनद�शो ंको समझना ; ब�ो ंको उनकी 
िश�ा म� मदद करना ; भारत के नाग�रक के �प म� िकसी के मूल अिधकारो ंऔर िज�ेदा�रयो ंके बारे म� 
पता होने; सािह� के काय� की सराहना करने; और सा�रता की आव�कता से जुड़े म�म या उ�तर 
उ�ादकता वाले �े�ो ं म� रोजगार �ा� कर पाने म� असमथ�ता शािमल है। यहाँ सूचीब� �मताएं उन 
प�रणामो ंकी सांकेितक सूची है िज�� �ौढ़ िश�ा के िलए नवाचारी उपायो ंके �प म� अपनाकर �ा� िकया 
जा सकता है।  
 
21.3 भारत एवं िव�भर म� �ए �ापक शोध अ�यन और िव�ेषण �� तौर पर दशा�ते ह� िक 
राजनीितक इ�ाश��, संगठना�क संरचना, उिचत योजना, पया�� िव�ीय सहायता और �ै��क 
काय�कता�ओ ंका उ�तर गुणव�ापूण� �मता संवध�न के साथ-साथ �यंसेवा और सामुदाियक भागीदारी 
और एकजुट होना, �ौढ़ सा�रता काय��मो ंकी सफलता के �मुख कारक ह�। �ै��क काय�कता�ओ ंपर 
आधा�रत सा�रता काय��म के प�रणाम��प न िसफ�  समुदाय के वय�जनो ंकी सा�रता म� वृ�� होती 
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है ब�� इससे समुदाय म� सभी ब�ो ंकी िश�ा हेतु मांग भी बढ़ती है. साथ ही सकारा�क सामािजक 
बदलाव और �ाय के िलए समुदाय की भागीदारी म� भी बढ़ोतरी होती है। वष� 1988 म� जब रा�� ीय 
सा�रता िमशन की शु�आत की गई तो यह मु�तः लोगो ं की �ै��क भागीदारी और सहयोग पर 
आधा�रत था, िजसके फल��प  देश म� 1991-2011 के दशक के दौरान मिहलाओ ंके बीच सा�ारता 
सिहत स�ूण� सा�रता म� उ�ेखनीय वृ�� �ई और त�ालीन सामािजक मु�ो ंपर चचा� और िवचार िवमश� 
भी शु� �आ।  
 
21.4 �ौढ़ िश�ा के िलए सु�ढ़ एवं नवाचारी सरकारी पहलकदिमयो,ं ख़ासकर समुदाय की भागीदारी को 
सुगम बनाना तथा �ौ�ोिगकी के सुचा� और लाभकारी एकीकरण को  ज� से ज� लागू िकया जाएगा 
तािक 100% सा�रता के सबसे मह�पूण� उ�े� की �ा�� शी� हो सके।   
 
21.5 सबसे पहले एनसीईआरटी के एक नए और सु-समिथ�त घटक संगठन �ारा एक उ�ृ� �ौड़ िश�ण 
पा�चया� ढांचा िवकिसत िकया जाएगा जो �ोदा िश�ा के िलए समिथ�त हो तािक सा�रता, सं�ा�कता 
बुिनयादी िश�ण, �ावसाियक कौशल आिद के िलए उ�ृ� पा�चया� बनाने म� एनसीईआरटी की मौजूदा 
िवशेष�ता के �ित अनु�पता िवकिसत और उससे सामंज� रखते �ए �ौढ़ िश�ा की पा�चया� ढांचा 
तैयार होगा।  इस पा�चया��क ढाँचे म� कम से कम िन� पांच �कार के काय��म शािमल होगें, िजनम�  से 
��ेक के प�रणाम �� �प से प�रभािषत िकये जाएंगे (क) बुिनयादी सा�रता और सं�ा �ान (ख) 
मह�पूण� जीवन कौशल (जैसे िव�ीय सा�रता, िडिजटल सा�रता, �ावसाियक कौशल, �ा� संबंधी 
जाग�कता, िशशु पालन एवं िश�ा और प�रवार क�ाण), (ग) �ावसाियक कौशल िवकास (�थानीय 
रोज़गार �ा�� के म�ेनज़र), (घ) बुिनयादी िश�ा (�ारंिभक, मा�िमक एवं उ�तर मा�िमक �र के 
समक�) एवं (ड़) सतत िश�ा (जैसे कला, िव�ान, तकनीकी, सं�ृित, खेल, मनोरंजन आिद के अलावा 
�थानीय िश�ािथ�यो ंकी �िच अथवा लाभ की �ि� से अ� िवषयो,ं उदाहरण के िलए मह�पूण� जीवन 
कौशलो ंपर अिधक उ�त साम�ी, पर �ौढ िश�ा कोस�)। ऐसा करते �ए यह  �ान भी  रखा जायेगा िक 
कई मामलो ंम� वय�ो ंको, ब�ो ंके साथ इ�ेमाल िकये जाने वाले तरीको ंऔर साम�ी की जगह, िभ� 
�कार की िश�ण-अिधगम  प�ितयो ंऔर साम�ी की आव�कता होगी। 
 
21.6  दूसरा, उपयु� बुिनयादी ढांचा सुिनि�त िकया जाएगा तािक सभी इ�ुक �ौढ़ो को �ौढ़  िश�ा और 
आजीवन अिधगम �ा� हो सके । इस िदशा म� एक मह�पूण� पहल �ूल के घंटो ंके बाद और स�ाहांत 
पर �ूल / �ूल प�रसरो ंका उपयोग, �ौढ़ िश�ा पा��मो ंके िलए साव�जिनक पु�कालय �थान, जो 
जहाँ तक संभव हो आईसीटी से सुस��त होगें और अ� सामुदाियक भागीदारी और संवध�न गितिविधयो ं
के िलए िकया जाना होगा। �ूल िश�ा, उ�तर िश�ा, �ौढ़ िश�ा और �ावसाियक िश�ा के िलए और 
अ� सामुदाियक और �यंसेवी गितिविधयो ंके िलए अवसंरचना का साझाकरण, भौितक और मानव, दोनो ं
संसाधनो ंके कुशल उपयोग को सुिनि�त करने के साथ-साथ इन चार �कार की िश�ा और उससे परे के 
बीच तालमेल बनाने के िलए मह�पूण� होगा। इन कारणो ं से, उ�तर िश�ण सं�थानो,ं �ावसाियक 
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�िश�ण के�ो ंआिद जैसे , आिद अ� साव�जिनक सं�थानो ंके भीतर �ौढ़  िश�ा के�ो को भी शािमल 
िकया जा सकता है। 
 
21.7  तीसरा, �ौढ़  िश�ा पा��म ढांचे म� विण�त सभी पांच �कार की �ौढ़ िश�ा के िलए प�रप� 
िश�ािथ�यो ंको पा��म की �परेखा �दान करने के िलए �िश�को ं/ िश�को ं/ �ेरको ंकी आव�कता 
होगी। मौजूदा �िश�को ंको �ौढ़ िश�ा क� �ो ंम� िश�ण गितिविधयो ंको �व��थत करने और नेतृ� करने 
के साथ-साथ �यंसेवक �िश�को ंऔर �ूटस� के साथ सम�य करने के िलए रा�� ीय-, रा�- और िजला-
�रीय संसाधन सहायता सं�थानो ं�ारा �िशि�त िकया जाएगा। समुदाय से यो� सद�ो,ं उ�तर िश�ा 
सं�थानो ं के समुदाय से जुड़ने के िमशन के अंतग�त उ�तर िश�ा सं�थानो ं से भी, को �ो�ािहत िकया 
जाएगा िक वे लघु अविध के �िश�ण कोस� कर�  और �ै��क काय�कता� के बतौर या तो �ापक �र पर 
�ौढ़ सा�रता �िश�क के �प म� या िफर िनजी िश�क/�ूटर के �प म� काम कर� I रा��  के िलए की गयी 
इस मह�पूण� सेवा के िलए उ�� स�ािनत भी िकया जायेगा। रा�,  सा�रता और �ौढ़  िश�ा की िदशा म� 
�यासो ंको �ो�ािहत करने  के िलए गैर-सरकारी संगठनो ंऔर अ� सामुदाियक संगठनो ं के साथ भी 
काम कर� गे। 
 
21.8 चौथा, समुदाय के सद� �ौढ़ िश�ा काय��म म� भाग ल�, यह सुिनि�त करने के सभी �यास िकये 
जाय�गे। जो सामािजक काय�कता� समुदायो ंम� जा कर गैर-नामांिकत एवं �ूल छोड़ देने वाले छा�ो ंका पता 
लगाते ह� और उनकी सहभािगता को सुिनि�त करते ह�, उनसे भी ऐसे अिभभावको,ं िकशोरो ंऔर अ� 
इ�ुक लोगो ंके आंकड़े इक�े करने का अनुरोध िकया जायेगा जो �ौढ़ िश�ा के अवसरो ं(िश�ाथ� अथवा 
�िश�क /�ूटर के बतौर) म� �िच रखते हो;ं इसके उपरांत सामािजक/ परामश�दाता काय�कता� इन लोगो ं
की सूचना �थानीय  �ौढ़ िश�ा के�ो ंको द� गे एवं उ�� इससे जोड़�गे। िव�ापनो ंऔर घोषणाओ ंऔर गैर-
सरकारी संगठनो ंऔर अ� �थानीय संगठनो ंकी गितिविधयो ंएवं िविभ� पहलकदिमयो ंके मा�म से भी 
�ौढ़ िश�ा के अवसरो ंका �ापक �चार िकया जायेगा।   
 
21.9 पांचवां, समुदाय एवं िश�ण सं�थानो ंम� पढ़ने की आदत िवकिसत करने के िलए पु�को ंतक प�ँच 
और उपल�ता बेहतर करना आव�क है। यह नीित अनुशंसा करती है िक सभी समुदाय एवं िश�ण 
सं�थान – िव�ालय, महािव�ालय और िव�िव�ालय ऐसी पु�को ंकी समुिचत आपूित� सुिनि�त कर� गे जो 
िक सभी िश�ािथ�यो ं – िजसम� िनश�जन एवं िवशेष आव�कता वाले िश�ाथ� भी शािमल ह�, की 
आव�कताओ ं और �िचयो ंको पूरा करते हो।ं क� � एवं रा� सरकार�  ये सुिनि�त कर�गी िक पूरे देश म� 
सभी की – िजसम� सामािजक आिथ�क �प से वंिचत  लोगो ंके साथ साथ �ामीण और दूरदराज के �े�ो ंम� 
रहने वाले भी शािमल ह�, पु�को ंतक प�ँच हो व पु�को ंका मू� सभी के खरीद सकने की साम�� के 
अ�र हो। साव�जिनक एवं िनजी दोनो ं�कार की एज�िसयां / सं�थान पु�को ंकी गुणव�ा एवं आकष�ण 
बेहतर बनाने की रणनीित बनाने पर काम कर�गी। पु�को ंकी ऑनलाइन उपल�ता बेहतर बनाने एवं 
िडिजटल पु�कालय को अिधक �ापक बनाने हेतु कदम उठाये जाय�गे। समुदायो ंएवं िश�ण सं�थानो ंम� 
जीवंत पु�कालयो ं को बनाने एवं उनका सफल स�ालन सुिनि�त करने के िलए, यथोिचत सं�ा म� 
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पु�कालय �ाफ की उपल�ता हो एवं उनके �ावसाियक िवकास के िलए उिचत क�रयर माग� बनाने एवं 
क�रयर �बंधन िडजाईन करने की आव�कता है। अ� �यासो ं म� शािमल होगें – िव�ालयो ं के 
पु�कालयो ं को समृ� करना, वंिचत �े�ो ं म� �ामीण पु�कालयो ं एवं पठन क�ो ं की �थापना करना, 
भारतीय भाषाओ ं म� पठन साम�ी उपल� कराना, बाल-पु�कालय एवं चल-पु�कालय खोलना, पूरे 
भारत म� और िवषयो ं पर सामािजक पु�क �बो ं की �थापना व िश�ण सं�थानो ं और पु�कालयो ं म� 
आपसी सहयोग बढ़ाना। 
 
21.10 अंतत: उपरो� सभी पहलो ं को मजबूत करने के िलए �ौ�ोिगकी का लाभ उठाया जाएगा। 
सरकारी और परोपकारी पहलो ंके साथ-साथ �ाउडसोिस�ग और  �ितयोिगताओ ंके मा�म से �ौढ़ िश�ा 
के िलए गुणव�ापूण� �ौ�ोिगकी-आधा�रत िवक�, जैसे ऐप, ऑनलाइन कोस�/मॉ�ूल, उप�ह-आधा�रत 
टीवी चैनल, ऑनलाइन िकताब�, और आईसीटी से सुस��त पु�कालय और �ौढ़ िश�ा क� � आिद 
िवकिसत िकए जाएंगे। कई मामलो ंम�, गुणव�ापूण� �ौढ़ िश�ा का संचालन ऑनलाइन या िमि�त मोड म� 
िकया जा सकता है। 
 
22.  भारतीय भाषाओ,ं कला और सं�ृित का संवध�न  
 
22.1 भारत सं�ृित का समृ� भ�ार है – जो हज़ारो ं वष� म� िवकिसत �आ है और यहाँ की कला, 
सािह��क कृितयो,ं �थाओ,ं पर�राओ,ं भाषाई अिभ���यो,ं कलाकृितयो,ं ऐितहािसक एवं सां�ृितक 
धरोहरो ंके �थलो ंइ�ािद म� प�रलि�त होता �आ िदखता है। भारत म� �मण, भारतीय अितिथ स�ार का  
अनुभव लेना, भारत के ख़ूबसूरत ह�िश� एवं हाथ से बने कपड़ो ंको खरीदना, भारत के �ाचीन सािह� 
को पढ़ना, योग एवं �ान का अ�ास करना, भारतीय दश�नशा� से �े�रत होना, भारत के अनुपम �ौहारो ं
म� भाग लेना, भारत के वैिव�पूण� संगीत एवं कला की  सराहना करना और भारतीय िफ�ो ंको देखना 
आिद ऐसे कुछ आयाम ह� िजनके मा�म से दुिनया भर के करोड़ो ंलोग �ितिदन इस सां�ृितक िवरासत 
म� स��िलत होते ह� , इसका आन� उठाते ह� और लाभ �ा� करते ह�। यही सां�ृितक एवं �ाकृितक 
संपदा है जो भारत के पय�टन �ोगन के अनुसार भारत को वा�व म� “अतु� ! भारत” बनाती है। भारत 
की इस सां�ृितक संपदा का संर�ण, संवध�न एवं �सार, देश की उ�तर �ाथिमकता होना चािहए �ोिंक 
यह देश की पहचान के साथ-साथ इसकी अथ��व�था के िलए भी ब�त मह�पूण� है। 
 
22.2 भारतीय कला एवं सं�ृित का संवध�न न िसफ�  रा��  ब�� ���यो ंके िलए भी मह�पूण� है। ब�ो ं
म� अपनी पहचान और अपनेपन के भाव तथा अ� सं�ृितयो ंऔर पहचानो ंकी सराहना का भाव पैदा 
करने के िलए सां�ृितक जाग�कता और अिभ��� जैसी �मुख �मताओ ंको ब�ो ंम� िवकिसत करना 
ज़�री है। ब�ो ंम� अपने सां�ृितक इितहास, कला, भाषा एवं परंपरा की भावना और �ान के िवकास 
�ारा ही एक सकारा�क सां�ृितक पहचान और आ�-स�ान ब�ो ंम� िनिम�त िकया जा सकता है। अतः 
���गत एवं सामािजक क�ाण के िलए सां�ृितक जाग�कता और अिभ��� का योगदान मह�पूण� 
है। 
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22.3 सं�ृित का �सार करने का सबसे �मुख मा�म कला है। कला- सां�ृितक पहचान, जाग�कता 
को समृ� करने और समुदायो ं को उ�त करने के अलावा ���यो ं म� सं�ाना�क और सृजना�क 
�मताओ ं को बढ़ाने तथा ���गत �स�ता को बढ़ाने के िलए जानी जाती है। ���यो ं की 
�स�ता/क�ाण, सं�ाना�क िवकास और सां�ृितक पहचान वह मह�पूण� कारण ह� िजसके िलए सभी 
�कार की भारतीय कलाएँ, �ारंिभक बा�ाव�था देखभाल व िश�ा से आर� करते �ए िश�ा के सभी 
�रो ंपर छा�ो ंको �दान की जानी चािहए। 
 
22.4 भाषा, िन:संदेह, कला एवं सं�ृित से अटूट �प से जुड़ी �ई है। िविभ� भाषाएँ , दुिनया को िभ� 
तरीके से देखती ह� इसिलए,मूल �प से िकसी  भाषा को बोलने वाला ��� अपने अनुभवो ं को कैसे 
समझता है या उसे िकस �कार �हण करता  है यह उस भाषा की संरचना से तय होता है। िवशेष �प से, 
िकसी सं�ृित के लोगो ंका दूसरो ंके साथ बात करना जैसे  प�रवार के सद�ो,ं �ािधकार �ा� ���यो,ं 
समक�ो,ं अप�रिचत आिद भाषा से �भािवत होता है तथा बातचीत के  तौर-तरीको ंको भी �भािवत करती 
है। लहज़ा, अनुभवो ंकी समझ और एक ही भाषा के ���यो ंकी बातचीत म�  अपनापन, यह सभी सं�ृित 
का �ितिब� और  द�ावेज़ ह�। अतः सं�ृित हमारी भाषाओ ंम� समािहत है। सािह� , नाटक , संगीत, 
िफ़� आिद के �प म� कला की पूरी तरह सराहना करना िबना भाषा के संभव नही ं है। सं�ृित के 
संर�ण , संवध�न और �सार के िलए , हम� उस सं�ृित की भाषाओ ंका संर�ण और संवध�न करना होगा। 
 
22.5 दुभा�� से, भारतीय भाषाओ ंको समुिचत �ान और देखभाल नही ं िमल पाई िजसके तहत देश ने 
िवगत 50 वष� म� ही 220 भाषाओ ंको खो िदया है। यूने�ो ने 197 भारतीय  भाषाओ ंको ‘लु��ायʼ घोिषत 
िकया है। िविभ� भाषाएँ िवलु� होने के कगार पर ह� िवशेषत: वे भाषाएँ िजनकी िलिप नही ंहै। जब िकसी 
समुदाय या जनजाित के,उस भाषा को बोलने वाले व�र� सद� की मृ�ु होती है तो अ�र वह भाषा भी 
उनके साथ समा�  हो जाती है; और �ायः इन समृ� भाषाओ/ंसं�ृित की अिभ���यो ंको संरि�त या 
उ�� �रकॉड� करने के िलए कोई ठोस कार�वाई या उपाय नही ंिकए जाते ह�।  
 
22.6 इसके अलावा,  वे भारतीय भाषाएँ भी, जो आिधका�रक �प से लु��ाय की सूची म� नही ंह�- जैसे 
आठवी ंअनुसूची की 22 भाषाएँ वे भी कई �कार की किठनाइयो ंका सामना कर रही है।  भारतीय भाषाओ ं
के िश�ण और अिधगम  को �ूल और उ�तर िश�ा के ��ेक �र के साथ एकीकृत करने की 
आव�कता है।  भाषाएँ �ासंिगक और जीवंत बनी रह� इसके िलए इन भाषाओ ं म� उ�तर गुणव�ापूण� 
अिधगम एवं ि�ंट साम�ी का सतत �वाह बने रहना चािहए – िजसम� पा� पु�क� , अ�ास पु�क� , 
वीिडओ, नाटक, किवताएँ, उप�ास, पि�काएं आिद शािमल ह�। भाषाओ ं के श�कोशो ंऔर श� भ�ार 
को आिधका�रक �प से लगातार अपडेट  अ�तन होते रहना चािहए और उसका �ापक �सार भी करना 
चािहए तािक समसामियक मु�ो ंऔर अवधारणाओ ंपर इन भाषाओ ंम� चचा� की जा सके। दुिनयाभर के 
देशो ं �ारा – अं�ेजी, �� च, जम�न, िह�ू, को�रयाई, जापानी आिद भाषाओ ं म�  इस �कार की अिधगम 
साम�ी, ि�ंट साम�ी बनाने और दुिनया की अ� भाषाओ ंकी मह�पूण� साम�ी का अनुवाद िकया जाता है 
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तथा श�भंडार को लगातार अ�तन िकया जाता है। परंतु, अपनी भाषाओ ंको जीवंत और �ासंिगक बनाए 
रखने म� मदद के िलए ऐसी अिधगम साम�ी, ि�ंट साम�ी और श�कोश बनाने के मामले म� भारत की 
गित काफ़ी धीमी रही है। 
 
22.7 इसके अित�र�, कई उपाय करने के प�ात् भी देश म� भाषा िसखाने वाले कुशल िश�को ं की 
अ�िधक कमी रही है। भाषा िश�ण म� भी सुधार िकया जाना चािहए तािक वह अिधक अनुभव-आधा�रत 
बने और उस भाषा म� बातचीत और अ�ःि�या करने की �मता पर के��त हो न िक केवल भाषा के 
सािह�, श�भंडार और �ाकरण पर। भाषाओ ं को अिधक �ापक �प म� बातचीत और िश�ण-
अिधगम के िलए �योग म� िलया जाना चािहए। 
 
22.8  �ूली ब�ो ंम� भाषा, कला और सं�ृित को बढ़ावा देने के िलए, कई पहलो ंकी चचा� अ�ाय 4 म� 
की जा चुकी है िजसम� – सभी �ूली �रो ंपर संगीत, कला और ह�कौशल पर बल देना;  ब�भािषकता 
को �ो�ािहत करने के िलए ि�भाषा फामू�ला का ज� ि�या�यन, साथ ही जब संभव हो 
मातृभाषा/�थानीय भाषा म� िश�ण तथा अिधक अनुभव-आधा�रत भाषा िश�ण ; उ�ृ� �थानीय 
कलाकारो,ं लेखको,ं ह�कलाकारो ंएवं अ� िवशेष�ो ंको �थानीय िवशेष�ता के िविभ� िवषयो ंम� िविश� 
�िश�क के �प म� �ूलो ं से जोड़ना; पा�चया�, मानिवकी, िव�ान, कला, ह�कला और खेल  म� 
पारंप�रक भारतीय �ान का समावेशन करना, जब भी ऐसा करना �ासंिगक हो; पा�चया� म� अिधक 
लचीलापन, िवशेषकर मा�िमक �ूल म� और उ�तर िश�ा म�, तािक िव�ाथ� एक आदश� संतुलन कायम 
रखते �ए अपने िलए कोस�  का चुनाव कर सक�  िजससे वे �यं के सृजना�क, कला�क, सां�ृितक एवं 
अकादिमक आयामो ंका िवकास कर सक�  आिद शािमल है।  
 
22.9  उ�तर िश�ा एवं उससे आगे की िश�ा के साथ कदम से कदम िमलाते �ए बाद म� उ���खत 
�मुख पहलो ंको संभव बनाने के िलए आगे भी कई कदम उठाये जाय�गे। पहला, ऊपर उ���खत सभी 
कोस� को िवकिसत करना एवं उनका िश�ण, िश�को ंएवं संकाय की उ�ृ� टीम का िवकास करना होगा। 
भारतीय भाषाओ,ं तुलना�क सािह�, सृजना�क लेखन, कला, संगीत, दश�नशा� आिद के सश� 
िवभागो ंएवं काय��मो ंको देश भर म� शु� िकया जाएगा और उ�� िवकिसत िकया जाएगा, साथ ही इन 
िवषयो ं म� (दोहरी िड�ी चार वष�य बी. एड. सिहत) िड�ी कोस� िवकिसत िकए जाएंगे। ये िवभाग एवं 
काय��म, िवशेष �प से उ�तर यो�ता के भाषा िश�को ंके एक बड़े कैडर को िवकिसत करने म� मदद 
करेगा, साथ ही साथ कला, संगीत, दश�नशा� एवं लेखन के िश�को ंको भी तैयार करेगा िजनकी देश भर 
म� इस नीित को ि�या��त करने हेतु तुरंत आव�कता होगी। एनआरएफ इन �े�ो ं म� गुणव�ापूण� 
अनुसंधान हेतु िव� मुहै�ा कराया जाएगा। �थानीय संगीत, कला, भाषाओ ंएवं ह�-िश�  को �ो�ािहत 
करने के िलए तथा यह सुिनि�त करने के िलए िक छा� जहाँ अ�यन कर रहे हो ंवे वहाँ की सं�ृित एवं 
�थानीय �ान को जान सक� , उ�ृ� �थानीय कलाकारो ंएवं ह�-िश�  म� कुशल ���यो ंको अितिथ 
िश�क के �प म� िनयु� िकया जाएगा। ��ेक उ�तर िश�ण सं�थान, ��ेक �ूल और �ूल 
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कॉ��े� यह �यास करेगा िक कलाकार वही ँ िनवास कर�  िजससे िक छा� कला, सृजना�कता तथा 
�े�/देश की समृ�� को बेहतर �प से जान सक� । 
 
22.10 अिधक उ�तर िश�ण सं�थानो ं तथा उ�तर िश�ा के और अिधक काय��मो ं म� 
मातृभाषा/�थानीय भाषा को िश�ा के मा�म के �प म� उपयोग िकया जाएगा और / या काय��मो ंको 
ि�भािषत �प म� चलाया जाएगा तािक प�ँच और  सकल नामांकन अनुपात दोनो ंम� बढ़ो�री हो सके, 
इसके साथ ही सभी भारतीय भाषाओ ं की मजबूती, उपयोग एवं जीव�ता को �ो�ाहन िमल सके; 
मातृभाषा/�थानीय भाषा को िश�ा के मा�म के �प म� इ�ेमाल करने और/ या काय��मो ंको ि�भािषत 
�प म� चलाने के िलए िनजी �िश�ण सं�थानो ंको भी �ो�ािहत िकया जाएगा एवं बढ़ावा िदया जाएगा। 
चार वष�य बीएड दोहरी िड�ी काय��म को दो भाषाओ ंम� चलाने से भी मदद िमलेगी, जैसे िक देश भर के 
िव�ालयो ंम� िव�ान को दो भाषाओ ंम� पढ़ाने वाले िव�ान और गिणत िश�को ंके कैडर के �िश�ण म�। 
 
22.11 उ�तर िश�ा �व�था के अंतग�त अनुवाद और िववेचना, कला और सं�हालय  �शासन, पुरात�, 
कलाकृित संर�ण, �ािफ़क िडजाईन एवं वेब िडजाईन के उ�तर गुणव�ापूण� काय��म एवं िडि�यो ंका 
सृजन भी िकया जाएगा। अपनी कला एवं सं�ृित को संरि�त करने और बढ़ावा देने के िलए िविभ� 
भारतीय भाषाओ ं म� उ�तर गुणव�ा वाली साम�ी िवकिसत करना, कलाकृितयो ं का संर�ण करना, 
सं�हालयो ंऔर िवरासत या पय�टन �थलो ंको चलाने के िलए उ�तर यो�ता �ा� ���यो ंका िवकास 
करना िजससे पय�टन उ�ोग को भी काफी मजबूती िमल सके।  
 
22.12 यह नीित इस बात को �ीकारती  है िक िश�ािथ�यो ंको भारत की समृ� िविवधता का ���  �ान 
�ा� होना चािहए । इसका अथ�  छा�ो ं�ारा देश के िविभ� िह�ो ंम� �मण करने जैसी सरल गितिविधयो ं
को शािमल करना होगा िजससे न केवल पय�टन को बढ़ावा िमलेगा, ब�� भारत के िविभ� िह�ो ंकी 
िविवधता, सं�ृित, परंपराओ ंऔर �ान की समझ और सराहना होगी । ‘एक भारत �े� भारतʼ के तहत 
इस िदशा म� देश के 100 पय�टन �थलो ंकी पहचान की जाएगी, जहाँ िश�ण सं�थान छा�ो ंको इन �े�ो ंके 
बारे म� �ानवध�न करने के िलए �थलो ंऔर उनके इितहास, वै�ािनक योगदान, परंपराओ,ं �देशी सािह� 
और �ान आिद का अ�यन करने के िलए भेज�गे।  
 
22.13 उ�तर िश�ा म� कला, भाषा और मानिवकी के �े�ो ंम� ऐसे काय��म बनाने से ऐसे रोजगार के ऐसे 
गुणव�ापूण� अवसर भी पैदा होगें जो इन यो�ताओ ंका �भावकारी उपयोग कर पाय�गे। अभी भी हजारो ं
की सं�ा म� अकादिमयां, सं�हालय, कला वीिथकाएँ और धरोहर �थल ह� िजनको सुचा� �प से 
संचािलत करने के िलए यो� ���यो ंकी आव�कता है। जैसे ही यो� ���यो ंसे �र� पदो ंको भरा 
जाएगा, एवं अिधक कलाकृितयो ंको जुटाया जाएगा और संरि�त िकया जाएगा, इसके अित�र� सं�हालय 
(िजनम� आभासी (वचु�अल) सं�हालय / ई-सं�हालयो ंसिहत), वीिथकाएँ और धरोहर �थल हमारी िवरासत 
और भारत के पय�टन उ�ोग को संरि�त रख पाएँगी।  
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22.14 भारत शी� ही अनुवाद एवं िववेचना से संबंिधत अपने �यासो ं का िव�ार करेगा, िजससे 
सव�साधारण को िविभ� भारतीय एवं िवदेशी भाषाओमं� उ�तर गुणव�ा वाला अिधगम साम�ी और अ� 
मह�पूण� िल�खत एवं मौ�खक साम�ी उपल� हो सके। इसके िलए एक इं���ूट ऑफ़ ट� ांसलेशन एंड 
इंटरि�टेशन (आईआईटीआई) की �थापना की जायेगी। इस �कार का सं�थान देश के िलए मह�पूण� सेवा 
�दान करेगा साथ ही अनेक ब�-भाषी भाषा और िवषय िवशेष� तथा अनुवाद एवं �ा�ा के  िवशेष�ो ं
को िनयु� करेगा िजससे सभी भारतीय भाषाओ ं को �सा�रत और �चा�रत करने म� मदद िमलेगी। 
आईआईटीआई को अपने अनुवाद और �ा�ा करने के �यासो ं को सुचा� �प से चलाने के िलए 
�ौ�ोिगकी का �ापक उपयोग करेगा। आईआईटीआई समय के साथ �ाभािवक �प से उ�ित कर� गे 
और जैसे जैसे अह�ता �ा� उ�ीदवारो ंकी मांग बढ़ेगी, सं�थान को उ�तर िश�ण सं�थानो ंसिहत, देश 
भर के िविभ� �थानो ंम� खोला जा सकेगा तािक अनुसंधान िवभाग के साथ सहभािगता सुगम हो सके।  
 
22.15 सं�ृत भाषा के वृहद् एवं मह�पूण� योगदान तथा िविभ� िवधाओ ं एवं िवषयो ं के सािह�, 
सां�ृितक मह�, वै�ािनक �कृित के चलते सं�ृत को केवल सं�ृत पाठशालाओ ंएवं िव�िव�ालयो ं
तक सीिमत न रखते �ए इसे मु� धारा म� लाया जाएगा - �ूलो ंम� ि�-भाषा फामू�ला के तहत एक िवक� 
के �प म�, साथ ही साथ उ�तर िश�ा म� भी। इसे पृथक �प से नही ंपढाया जाएगा ब�� �िचपूण� एवं 
नवाचारी तरीको ं से एवं अ� समकालीन एवं �ासंिगक िवषयो ं जैसे गिणत, खगोलशा�, दश�नशा�, 
नाटक िवधा, योग आिद से जोड़ा जाएगा। अतः इस नीित के बाकी िह�े से संगतता रखते �ए, सं�ृत 
िव�िव�ालय भी उ�तर िश�ा के बड़े ब�िवषयी सं�थान बनने की िदशा म� अ�सर होगें; वे सं�ृत िवभाग 
जो सं�ृत एवं सं�ृत �ान �व�था के िश�ण एवं उ�ृ� अंतरिवषयी अनुसंधान का संचालन करते ह� 
उ�� स�ूण� नवीन ब�-िवषयी उ�तर िश�ा �व�था के भीतर �थािपत / मजबूत िकया जाएगा। यिद छा� 
चाहे तो सं�ृत उ�तर िश�ा का �ाभािवक िह�ा बन जाएगा। िश�ा एवं सं�ृत िवषयो ंम� चार वष�य 
ब�-िवषयक बी.एड. िड�ी के �ारा िमशन मोड म� पूरे देश के सं�ृत िश�को ं को बड़ी सं�ा म� 
�ावसाियक िश�ा �दान की जायेगी। 
 
22.16 भारत इसी तरह सभी शा�ीय भाषाओ ंऔर सािह� का अ�यन करने वाले अपने सं�थानो ंऔर 
िव�िव�ालयो ंका िव�ार करेगा, और उन हजारो ंपांडुिलिपयो ंको इक�ा करने, संरि�त करने, अनुवाद 
करने और उनका अ�यन करने के मजबूत �यास करेगा, िजन पर अभी तक �ान नही ंगया है। इसी 
�कार से सभी सं�थानो ंएवं िव�िव�ालयो,ं िजनम� शा�ीय भाषाओ ंएवं सािह� पढाया जा रहा है, उनका 
िव�ार िकया जाएगा। अभी तक उपेि�त रहे लाखो ंअिभलेखो ंके सं�ह, संर�ण, अनुवाद एवं अ�यन के 
�ढ �यास िकये जाय�गे। देश भर के सं�ृत एवं सभी भारतीय भाषाओ ं के सं�थानो ं एवं िवभागो ं को 
उ�ेखनीय �प से मजबूत िकया जाएगा, छा�ो ंके नए बैच को बड़ी सं�ा म� अिभलेखो ंएवं अ� िवषयो ं
के साथ उनके अंतस�बंधो ंके अ�यन का समुिचत �िश�ण िदया जाएगा। शा�ीय भाषा के सं�थान अपनी 
�ाय�ता को बरकरार रखते �ए िव�िव�ालयो ं के साथ स�� होने या उनम� िवलय का �यास कर� गे 
तािक एक सु�ढ़ एवं गहन ब�िवषयी काय��म के िह�े के तौर पर संकाय काम कर सके एवं छा� 
�िश�ण �ा� कर सक� । समान उ�े� �ा� करने के िलए, भाषाओ ं को समिप�त िव�िव�ालय भी 
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ब�िवषयी बन�गे; जहाँ �ासंिगक होगा वे िश�ा एवं उस भाषा म� बी.एड. दोहरी िड�ी �दान करेगी तािक 
उस भाषा के उ�ृ� भाषा िश�क तैयार हो सक� । इसके अलावा, यह भी ��ािवत है िक भाषाओ ंके िलए 
एक नया सं�थान �थािपत िकया जाएगा। िव�िव�ालय के प�रसर म� एक पाली, फारसी, एवं �ाकृत भाषा के 
िलए एक रा�� ीय सं�थान �थािपत िकया जाएगा। िजन सं�थानो ंएवं िव�िव�ालयो ंम� भारतीय कला, कला 
इितहास एवं भारत िव�ा का अ�यन िकया जा रहा है वहाँ भी इसी �कार के कदम उठाये जाय�गे। इन 
सभी �े�ो ंम� उ�ृ� अनुसंधानो ंको एनआरएफ �ारा सहयोग �दान िकया जाएगा। 
 
22.17 शा�ीय, आिदवासी और लु��ाय भाषाओ ंसिहत सभी भारतीय भाषाओ ंको संरि�त और बढ़ावा 
देने के �यास नए जोश के साथ िकए जाएंगे। �ौ�ोिगकी एवं �ाउडसोिस�ग, लोगो ंकी �ापक भागीदारी के 
साथ, इन �यासो ंम� मह�पूण� भूिमका िनभाएंगे।  
 
22.18 भारत के संिवधान की आठवी ंअनुसूची म� उ���खत ��ेक भाषा के िलए अकादमी �थािपत की 
जायेगी िजनम� हर भाषा से �े� िव�ान एवं मूल �प से वह भाषा बोलने वाले लोग शािमल रह�गे तािक नवीन 
अवधारणाओ ंका सरल िक�ु सटीक श� भ�ार तय िकया जा सके, तथा िनयिमत �प से नवीनतम 
श�कोष जारी िकया जा सके (िव� म� कई भाषाओ ंअ� कई भाषाओ ंके सफल �यासो ंके स�श)। इन 
श�कोशो ंके िनमा�ण के िलए ये अकादिमयां एक दुसरे से परामश� ल�गी, कुछ मामलो ंम� आम जनता के 
सव��े� सुझावो ंको भी ल�गी। जब भी संभव हो, साझे श�ो ंको अंगीकृत करने का �यास भी िकया जाएगा। 
ये श�कोष �ापक �प से �सा�रत िकये जाय�गे तािक िश�ा, प�का�रता, लेखन, बातचीत आिद म� 
इ�ेमाल िकया जा सके एवं िकताब के �प म� तथा ऑनलाइन उपल� हो।ं अनुसूची 8 की भाषाओ ं के 
िलए इन अकािदिमयो ंको के� सरकार �ारा रा� सरकारो ं के साथ परामश� करके अथवा उनके साथ 
िमलकर �थािपत िकया जाएगा। इसी �कार �ापक पैमाने पर बोली जाने वाली अ� भारतीय भाषाओ ंकी 
अकादमी क� � अथवा/और रा� सरकारो ं�ारा �थािपत की जाय�गी। 
 
22.19  सभी भारतीय भाषाओ ंऔर उनसे संबंिधत समृ� �थानीय कला एवं सं�ृित के संर�ण हेतु सभी 
भारतीय भाषाओ ं एवं और उनसे संबंिधत �थानीय कला एवं सं�ृित का, वेब आधा�रत 
�ेटफाम�/पोट�ल/िवकीपीिडया के मा�म से द�ावेजीकरण िकया जाएगा। �ेटफाम� पर िविडयो, 
श�कोष, �रकॉिड�ग एवं अ� साम�ी होगी जैसे लोगो ं �ारा भाषा बोलना (िवशेषकर बुजुग� �ारा), 
कहािनयां सुनाना, किवता पाठ करना, नाटक खेलना, लोक गायन एवं नृ� करना आिद। देश भर के लोगो ं
को इन �यासो ं म� योगदान देने के िलए आमंि�त िकया जाएगा िजससे वो इन  
�ेटफाम�/पोट�ल/िवकीपीिडया पर �ासंिगक साम�ी जोड़ सक� गे। िव�िव�ालय एवं उनकी शोध टीम एक 
दूसरे के साथ तथा देश भर के समुदायो ंके साथ काम कर�गी तािक इन �ेटफाम� को और समृ� िकया जा 
सके। संर�ण के इन �यासो ंतथा इनसे जुड़े अनुसंधान प�रयोजनाओ,ं उदाहरण के िलए इितहास, पुरात�, 
भाषा िव�ान आिद को एनआरएफ  �ारा िव�ीय सहायता दी जायेगी। 
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22.20  �थानीय मा�स�  तथा / या उ�तर िश�ा �व�था के अंतग�त भारतीय भाषाओ,ं कला एवं सं�ृित 
के अ�यन के िलए सभी आयु के लोगो ंके िलए छा�वृि� की �थापना की जायेगी। भारतीय भाषाओ ंका 
संवध�न एवं �सार तभी संभव है जब उ�� िनयिमत तौर पर �योग िकया जाए तथा िश�ण-अिधगम के िलए 
�योग िकया जाए। भारतीय भाषाओ ंम�, िविभ� �ेिणयो ंम� उ�ृ� किवताओ ंएवं ग� के िलए पुर�ार की 
�थापना जैसे �ो�ाहन के कदम उठाये जाय�गे तािक सभी भारतीय भाषाओ ँम� जीवंत किवताय�, उप�ास, 
पा� पु�क� , कथेतर सािह� का िनमा�ण एवं प�का�रता जैसे अ� काय� सुिनि�त िकये जा सक� । भारतीय 
भाषाओ ँम� �वीणता को रोज़गार अह�ता के मानदंडो के एक िह�े के तौर पर शािमल िकया जाएगा।  
 
23.  �ौ�ोिगकी का उपयोग और एकीकरण  
 
23.1 भारत, सूचना एवं संचार �ौ�ोिगकी तथा अंत�र� जैसे अ� अ�ाधुिनक �े�ो ंम� वैि�क �र पर 
नेतृ� कर रहा है । िडिजटल इंिडया अिभयान पूरे देश को एक िडिजटल �प से सश� समाज एवं �ान 
आधा�रत अथ��व�था म� प�रवित�त करने म� मदद कर रहा है । इस �पांतरण म� गुणव�ापूण� िश�ा के 
साथ �ौ�ोिगकी भी शैि�क �ि�या एवं प�रणामो ं के सुधार म� मह�पूण� भूिमका िनभाएगी। इस �कार, 
सभी �रो ंपर �ौ�ोिगकी और िश�ा के बीच ि�िदश संबंध है।  
 
23.2 तकनीक को समझने एवं इ�ेमाल करने वाले िश�क व उ�िमयो ं, िजनम�  छा� उ�मी भी शािमल 
ह� की वा�िवक रचना�कता के साथ-साथ �ौ�ोिगकी िवकास की ती� दर को देखते �ए यह िनि�त है 
िक �ौ�ोिगकी, िश�ा को कई मायनो ं म� �भािवत करेगी, िजनम�  से वत�मान म� िसफ�  कुछ के बारे म� 
अंदाजा लगाया जा सकता है। नए �ौ�ोिगकी  �े� जैसे िक आिट�फीिशयल इंटेिलज�स, मशीन लिन�ग, �ॉक 
चेन, �ाट� बोड� , ह� संचािलत कं�ूिटंग उपकरण, छा�ो ंके िवकास के िलए एडेि�व कं�ूटर टे��ंग, और 
अ� �कार के सॉ�वेयर �ारा न केवल यह  प�रवत�न होगा िक छा� �ा सीखता है वरन यह भी प�रवत�न 
होगा िक वो कैसे सीखता है। इस �कार इन �े�ो ंम� भिव� म� भी �ौ�ोिगकी एवं शैि�क दोनो ं�ि� से 
�ापक शोध की आव�कता होगी । 
 
23.3 िश�ा के िविभ� आयामो ंको बेहतर बनाने के िलए �ौ�ोिगकी के सभी �कार के �योग व एकीकरण 
को समथ�न िदया जाएगा एवं अंगीकृत िकया जाएगा, बशत� िक वृहद् �र पर लागू करने से पहले इनका 
�ासंिगक स�भ� म� ठोस एवं पारदश� ढ़ंग से आंकलन िकया गया हो। िव�ालयी एवं उ�तर िश�ा दोनो ं
�े� म� िश�ण, मू�ांकन, िनयोजन, �शासन आिद म� सुधार हेतु �ौ�ोिगकी के उपयोग पर िवचारो ंके मु� 
आदान-�दान को एक मंच �दान करने के िलए एक �ाय� िनकाय के �प म� रा�� ीय शैि�क �ौ�ोिगकी 
मंच (एनईटीएफ) का िनमा�ण िकया जाएगा । एनईटीएफ का उ�े� �ौ�ोिगकी को अपनाये जाने और 
िकसी �े� िवशेष म� उसके उपयोग से संब��त िनण�यो ंको सुगम बनाना होगा । एनईटीएफ  यह काय�, 
शैि�क सं�थानो ंके �मुखो,ं क� �ीय और रा� सरकारो ंव अ� िहतधारको ंको, नवीनतम �ान व अनुस�ान 
के साथ ही साथ सव��म काय��णािलयो ं को एक-दूसरे से साझा करने और परामश� के अवसर �दान 
करके करेगा। एनईटीएफ के िन�िल�खत काय� होगें : 
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क. �ौ�ोिगकी आधा�रत ह��ेप म� क� � एवं रा� सरकार की एज�िसयो ं को �तं� एवं �माण 
आधा�रत परामश� उपल� कराना; 

ख. शैि�क �ौ�ोिगकी म� बौ��क एवं सं�थागत �मता का िनमा�ण; 
ग. इस �े� म� रणनीितक �प से अ�ंत �भावी काय� की प�रक�ना करना; और 
घ. अनुसंधान एवं नवाचार के िलए नई िदशाओ ंको �� करना ।  

 
23.4 शैि�क �ौ�ोिगकी के ती�ता से प�रवित�त हो रहे �े� म� �ासंिगक बने रहने के िलए एनईटीएफ 
िविवध �ोतो ंसे, िजनम� शैि�क �ौ�ोिगकी के आिव�ार को और उस �ो�ोिगकी को  �योग करने वाले 
लोग स��िलत ह�, से �ा� �मािणक डेटा के िनयिमत �वाह को बनाए रखेगा और शोधकता�ओ ंके िविवध 
वग� के साथ िमलकर इस डेटा का िव�ेषण करेगा।  �ान एवं उसके �योग तथा इस िदशा म� सतत नए 
सृजन को बढ़ावा देने के िलए, एनईटीएफ अंतरा��� ीय शैि�क �ौ�ोिगकी शोधकता�ओ,ं उ�िमयो ं और 
�ौ�ोिगकी को उपयोग म� ला रहे  ���यो ंके िवचारो ंसे लाभा��त होने के िलए कई �े�ीय और रा�� ीय 
स�ेलनो,ं काय�शालाओ ंआिद का आयोजन करेगा।  
 
23.5 �ौ�ोिगकी ह��ेपो ंका मु� उ�े� िश�ण-अिधगम और आंकलन �ि�याओ ंको बेहतर बनाना, 
िश�को ंकी तैयारी एवं �ावसाियक िवकास म� सहयोग करना, शैि�क प�ँच को बढ़ाना, शैि�क िनयोजन, 
�बंधन एवं �शासन को सरल एवं �व��थत करना िजसम� �वेश, उप��थित, मू�ांकन संबंधी �ि�याएं 
आिद स��िलत ह�। 
 
23.6 उपरो� सभी उ�े�ो ंकी �ा�� हेतु सभी �रो ंपर िश�को ंऔर िव�ािथ�यो ंके िलए ब�त से शैि�क 
सॉ�वेयर िवकिसत िकए जाएंगे और उ��  उपल� करवाये जाय�गे । ऐसे सभी सॉ�वेयर सभी �मुख 
भारतीय भाषाओ ंम� उपल� होगें और सुदूर �े�ो ंम� रहने वाले छा�ो,ं तथा िद�ांग िव�ािथ�यो ंसमेत सभी 
�कार के उपयोगकता�ओ ंके िलए उपल� होगें । सभी रा�ो ंतथा एनसीईआरटी, सीआईईटी, सीबीएसई, 
एनआईओएस एवं अ� िनकायो ं/ सं�थानो ं�ारा िविभ� �े�ीय भाषाओ ंम� िवकिसत िश�ण एवं अिधगम 
संबंधी ई-कंट�ट दी�ा �ेटफाम� पर अपलोड िकया जाएगा। इस �ेटफाम� पर उपल� ई-कंट�ट का 
उपयोग िश�को ं के �ावसाय स��ी िवकास के िलए िकया जा सकता है। दी�ा  के साथ साथ अ� 
शैि�क �ौ�ोिगकी संबंधी उपायो ंके संवध�न एवं �सार हेतु सीआईईटी को मजबूत बनाया जाएगा। �ूलो ं
म� िश�को ं के िलए उपयु� उपकरण उपल� कराये जाय�गे तािक िश�क अपने िश�ण-अिधगम 
अ�ासो ंम� ई-साम�ी को उपयु� �प से शािमल कर सक� । �ौ�ोिगकी आधा�रत िश�ा �ेटफ़ॉम�, जैसे 
दी�ा/ �यम, स�ूण� �ूली और उ�तर िश�ा म� सम��त िकये जाएंगे, और इसम� उपयोगकता�ओ ं�ारा 
रेिटंग / समी�ाएं शािमल होगंी, तािक कंटे� िवकासकता� �यो�ा अनुकूल और गुणव�ा पूण� कंटे� बना 
सक� । 
 
23.7 संपूण� िश�ा �व�था को अिनवाय�त: �प से �पांत�रत करने म� तेज़ी से उभरती प�रवत�नशील 
�ौ�ोिगकी पर भी िवशेष �ान देने की आव�कता है। जब 1986/1992 म� रा�� ीय िश�ा नीित बनायी गयी 
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थी, तब इंटरनेट के वत�मान �ांितकारी �भावो ं का अनुमान लगाना किठन था। हमारी वत�मान िश�ा 
�णाली की इन ती� और युगांतरकारी प�रवत�नो ंका सामना करने की असमथ�ता इस तेजी से �ित�ध� 
होती दुिनया म� हम� (���गत �प से और एक रा��  के �प म�) खतरनाक और हािनकारक ��थित  की 
ओर ले जा रही है। उदाहरण के िलए, आज जब कं�ूटर ने त�ा�क और �ि�या�क �ान के मामले म� 
मनु� को काफी पीछे छोड़ िदया है, तब भी हमारी िश�ा �व�था, उ�तर �र की द�ताओ ंके िवकास 
के �थान पर, अपने िव�ािथ�यो ंपर िश�ण के सभी �रो ंपर ऐसे �ान का अ�िधक बोझ डालती रहती है। 
  
23.8  इस नीित को ऐसे समय म� तैयार िकया गया है जब कृि�म बु��म�ा (आिट�िफ़�ल इंटेिलज�स) 
3डी/7डी वचु�अल �रए�ी जैसी िनि�त प�रवत�नकारी �ौ�ोिगकी का िवकास रहा है। जैसे-जैसे कृि�म 
बु��म�ा-आधा�रत पूवा�नुमानो ंकी लागत कम होती जाएगी, वैसे-वैसे कृि�म बु��म�ा कुशल पेशेवरो ंकी 
बराबरी करने लगेगी व उनसे भी आगे िनकल जाएगी और डॉ�र जैसे अ� पेशेवरो ंके िलए, पूवा�नुमान 
लगाने के कामो ंम� मू�वान सहायक िस� होगी। एआई की प�रवत�न ला पाने की �मता �� है िजस पर 
��रत �िति�या के िलए िश�ा �व�था को तैयार रहना होगा। एनईटीएफ  के �थायी काय� म� से एक, 
उभरती �ई �ौ�ोिगिकयो ंको उनकी �मता व प�रवत�न लाने की अनुमािनत समय सीमा के आधार पर 
वग�कृत करना और समय-समय पर इन िव�ेषणो ंको मानव संसाधन िवकास मं�ालय  के सम� ��ुत 
करना होगा। इन सूचनाओ ं के आधार पर मानव संसाधन िवकास मं�ालय औपचा�रक �प से ऐसी 
�ौ�ोिगकी  को िचि�त करेगा िजनके उ�व के िलए िश�ा �णाली से �िति�या आव�क होगी।  
 
23.9 मानव संसाधन िवकास मं�ालय �ारा औपचा�रक �प से नवीन प�रवत�नकारी �ौ�ोिगकी को 
औपचा�रक �प से �ीकार करने के �िति�या��प, रा��� ीय अनुसंधान फाउंडेशन �ारा  �ौ�ोिगकी के 
�े� म� अनुसंधान का �ार� या िव�ार िकया जाएगा। कृि�म बु��म�ा (एआई) के संदभ� म�, एनआरएफ  
ि�-आयामी �ि�कोण अपना सकता है: (क) कोर आिट�िफिशयल इंटेिलज�स अनुसंधान को आगे बढ़ाना,(ख) 
ए��केशन आधा�रत अनुसंधान का िवकास और �योग, तथा (ग) �ा�, कृिष व जलवायु संकट जैसे 
वैि�क संकटो ंकी चुनौितयो ंका सामना करने के िलए कृि�म बु��म�ा का उपयोग करते �ए अंतरा��� ीय 
अनुसंधान के �यासो ंको �ारंभ करना।  
 
23.10 उ�तर िश�ण सं�थान न िसफ�  प�रवत�नकारी �ौ�ोिगकी पर अनुसंधान म� सि�य भूिमका 
िनभाएंगे ब�� अ�ाधुिनक �े�ो ंम� आरंिभक िनद�शा�क साम�ी और पा��म (ऑनलाइन पा��मो ं
सिहत) भी तैयार करने के साथ ही साथ �ावसाियक िश�ा जैसे िविश� �े�ो ंम� उनके �भाव का आकलन 
भी कर� गे। जब �ौ�ोिगकी एक �र की प�रप�ता �ा� कर लेगी, हजारो ंछा�ो ं के साथ उ�तर िश�ा 
सं�थान इस �कार के िश�ण और कौशल िनमा�ण के कामो ं को बढ़ाने के िलए आदश� ��थित म� होगें, 
िजसमे रोजगारपरक तैयारी के िलए लि�त �िश�ण के �यास भी शािमल होगें। प�रवत�नकारी �ौ�ोिगकी 
कुछ नौक�रयो ंको िनरथ�क बना द�गी, अतः रोजगार पैदा करने और उ�� बनाए रखने के िलए ��िलंग 
और िड-��िलंग के �ित �भावी और गुणव�ापूण� �ि�कोण मह�पूण� होगा। सं�थानो ंको कौशल और 
उ�तर िश�ा के साथ एकीकृत िकये जा सकने वाले �िश�ण देने के िलए सं�थागत और गैर-सं�थागत 
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भागीदारो ंको मंजूरी देने की �ाय�ता होगी, िजसे कौशल और उ�तर िश�ण संबंधी �परेखाओ ंके साथ 
एकीकृत िकया जाएगा।  
 
23.11  िव�िव�ालयो ंका उ�े�  मशीन लिन�ग  जैसे मूल �े�ो/ं कोर ए�रया, ब�-िवषयक �े�ो ं“कृि�म 
बु��म�ा + X” और �ावसाियक �े�ो ं (जैसे �ा�, कृिष, िविध) म� पीएचडी और �ातको�र काय��म 
�दान करना होगा। ये �यम जैसे मंचो ंकी सहायता से इन �े�ो ंम� आिधका�रक पा��मो ंको िवकिसत 
कर उनका �सार कर सकते ह�। शी�ता से अपनाने के िलए उ�तर िश�ा सं�थान आरंभ म� इन 
ऑनलाइन पा��मो ं को पारंप�रक िश�ण के �ातक और �ावसाियक पा��मो ं म� स��िलत कर 
सकते ह�। उ�तर िश�ा सं�थान कृि�म बु��म�ा को सहायता �दान करने के िलए कम िवशेष�ता की 
मांग वाले �े�ो,ं जैसे डेटा एनोटेशन, इमेज �ािसिफकेशन और �ीच ट� ांसि��शन, म� लि�त �िश�ण भी 
दे सकते ह�। �ूली िव�ािथ�यो ं को भाषा िसखाने के �यासो ं को भारत की िविवध भाषाओ ं के िलए 
�ाभािवक भाषा �ोसेिसंग को बढ़ावा देने  के �यासो ंके साथ जोड़ा जाएगा।  
 
23.12 जैसे जैसे प�रवत�नकारी �ौ�ोिगिकयाँ उभर रही ह�, �ूली और अि�म िश�ा इनके अ�ंत 
श��शाली �भावो ंके बारे म� आम जनता की जाग�कता बढ़ाने म�  सहायता करेगी और इसके साथ ही 
इससे संबंिधत मु�ो ंको भी हल करेगी। इन �ौ�ोिगिकयो ंसे संबंिधत मु�ो ंपर एक सुिवचा�रत साव�जिनक 
सहमित बनाने के िलए यह जाग�कता आव�क है। िव�ालय �र पर अ�यन हेतु चया� नैितक व 
समसामियक मु�ो ंम� एनईटीएफ़ /एमएचआरडी  �ारा िचि�त अ�ंत �भावशाली �ौ�ोिगिकयो ंपर चचा� 
को भी शािमल िकया जाएगा। सतत िश�ा हेतु उिचत िनद�शा�क एवं िवमशा��क साम�ी भी तैयार की 
जाएगी।  
 
23.13 कृि�म बु��म�ा आधा�रत �ौ�ोिगकी के िलए डाटा एक मह�पूण� ईंधन के समान है, और 
गोपनीयता के मु�ो ंपर, डाटा-संधारण, डाटा-संर�ण आिद से जुड़ी सुर�ा, कानून और मानको ं के �ित 
जाग�कता बढ़ाना अित आव�क है। साथ ही कृि�म बु��म�ा आधा�रत �ौ�ोिगकी के िवकास और 
�योग से जुड़े नैितक मु�ो ंको उठाना भी आव�क है। िश�ा इन मु�ो ं पर जाग�कता पैदा करने के 
�यासो ंम� मह�पूण� भूिमका िनभाएगी। अ� प�रवत�नकारी �ौ�ोिगकी जैसे �� और अ�य ऊजा�, जल 
संर�ण, संवहनीय खेती, पया�वरण संर�ण और अ� ह�रत उपाय आिद जो हमारे जीवन जीने तथा छा�ो ं
को िश�ा �दान करने के तरीके पर �भाव डालने की �मता रखते है इन पर भी िश�ा के �े� म� �ाथिमक 
�प से  �ान िदया जाएगा। 
 
24. ऑनलाइन और िडिजटल िश�ा - �ौ�ोिगकी का �ायस�त उपयोग सुिनि�त करना 
 
24.1 नई प�र��थितयाँ और वा�िवकताओ ं के िलए नई पहल� अपेि�त ह�। सं�ामक रोगो ंऔर वैि�क 
माहामा�रयो ंम� हाल ही म� वृ�� को देखते �ए यह ज़�री हो गया है  िक जब भी और जहाँ भी िश�ा के   
पारंप�रक और िवशेष साधन  संभव न हो ंवहाँ हम गुणव�ा पूण� िश�ा के वैक��क साधनो ंके साथ तैयार 
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हो।ं इस संबंध म�, नई िश�ा नीित, 2020 �ौ�ोिगकी की संभािवत चुनौितयो ंको �ीकार करते �ए उससे 
िमलने वाले लाभो ंके मह� पर भी �ान क� ि�त है। यह िनधा��रत करने के िलए िक  ऑनलाइन/िडिजटल 
िश�ा की हािनयो ंको कम करते �ए हम कैसे इससे लाभ उठा सकते ह�, सावधानीपूव�क और उपयु� 
�प से तैयार िकया गया अ�यन करना होगा। साथ ही,सभी को गुणव�ा पूण� िश�ा �दान करने से 
संबंिधत वत�मान और भावी चुनौितयो ंका सामना करने के िलए मौजूदा िडिजटल �ेटफॉम� और ि�या��त 
आईसीटी -आधा�रत पहलो ंको अनुकूल और िव�ा�रत करना होगा।  
 
24.2 तथािप, ऑनलाइन / िडिजटल िश�ा का लाभ तब तक नही ंउठाया जा सकता जब तक िडिजटल 
इंिडया अिभयान और िकफ़ायती कं�ूिटंग उपकरणो ं की उपल�ता जैसे ठोस �यासो ं के मा�म से 
िडिजटल अंतर को समा� नही ं िकया जाता। यह ज�री है िक ऑनलाइन और िडिजटल िश�ा के िलए 
�ौ�ोिगकी का उपयोग समानता  के सरोकारो ंको पया�� �प से संबोिधत िकया जाए । 
 
24.3  �भावशाली ऑनलाइन �िश�क बनने के िलए िश�को ंको उपयु� �िश�ण और िवकास चािहए। 
पहले से ही यह माना नही ंजा सकता िक पारंप�रक क�ा म� एक अ�ा िश�क �चािलत �प से चलने 
वाली एक ऑनलाइन क�ा म� भी एक अ�ा िश�क िस� होगा। अ�ापन म� आव�क प�रवत�नो ं के 
अलावा, ऑनलाइन आकलन के िलए भी एक अलग �ि�कोण की आव�कता होती है। बड़े पैमाने पर 
ऑनलाइन परी�ा आयोिजत करने म� कई चुनौितयां ह�, िजनम� ऑनलाइन प�रवेश म� पूछे जाने वाले ��ो ंके 
�कार से संबंिधत सीमाएं, नेटवक�  और िबजली के �वधान से जूझना और अनैितक �थाओ ंको रोकना 
शािमल ह�। कुछ �कार के पा��म / िवषय, जैसे �दश�न कला और िव�ान �ावहा�रक ऑनलाइन / 
िडिजटल िश�ा �े� म� सीमाएं ह�, िज�� नवीन उपायो ं के साथ कुछ सीमा तक दूर िकया जा सकता है। 
इसके अलावा, जब तक ऑनलाइन िश�ा को अनुभवा�क और गितिविध-आधा�रत िश�ा के साथ िमि�त 
नही ं िकया जाता, तब तक यह सीखने के सामािजक, भावा�क और साइकोमोटर आयामो ंपर सीिमत 
फोकस वाली  एक �ीन-आधा�रत िश�ा मा� ही बन जाएगी। 
 
24.4 िडिजटल �ौ�ोिगकी के उ�व और �ूल से लेकर उ�तर िश�ा तक सभी �रो ं पर िश�ण-
अिधगम के िलए �ौ�ोिगकी के उभरते �ए मह� को देखते �ए - यह नीित िन�िल�खत �मुख पहलो ंकी 
िसफा�रश करती है: 
 

क. ऑनलाइन िश�ा के िलए पायलट अ�यन : ऑनलाइन िश�ा की हािनयो ंको कम करते �ए 
उसे िश�ा के साथ एकीकृत करने के लाभो ंका मू�ांकन करने के िलए और छा�ो ंको उपकरणो ं
की आदत, ई-कंट�ट का सबसे पसंदीदा �ा�प आिद जैसे संबंिधत िवषयो ंका अ�यन करने के 
िलए भी इसके साथ साथ  �मुख अ�ायन संचािलत करने के िलए एनईटीएफ़, सीआईईटी, 
एनआईओएस, इ�ू, आईआईटी, एनआईटी आिद जैसी उपयु� एज�िसयो ंकी पहचान की जाएगी।  
इन पायलट अ�यनो ंके प�रणामो ंको साव�जिनक �प से सूिचत िकया जाएगा और िनरंतर सुधार 
के िलए इनका उपयोग िकया जाएगा। 
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ख. िडिजटल इ��ा���र: भारत के �े�फल, िविवधता, जिटलता और िडवाइस अथ�बोध  को हल 

करने के िलए िश�ा के �े� म� खुले, पर�र, िवकिसत, साव�जिनक िडिजटल इ��ा�� �र का 
िनमा�ण करने की आव�कता है, िजसका उपयोग कई �ेटफाम� और पॉइंट सॉ�ूशंस �ारा 
िकया जा सकता है। इससे यह सुिनि�त होगा िक �ौ�ोिगकी आधा�रत समाधान �ौ�ोिगकी म� 
तेजी से �गित के साथ पुराने न हो जाएं। 

 
ग. ऑनलाइन िश�ण मंच और उपकरण: िश�ािथ�यो ंकी �गित की िनगरानी के िलए िश�को को 

सहायक उपकरण के एक संरिचत, उपयोगकता� अनुकूल, िवकिसत सेट �दान करने के िलए 
�यम, दी�ा जैसे उपयु� मौजूदा ई-लिन�ग �ेटफ़ॉम� का िव�ार िकया जाएगा। वत�मान महामारी 
ने �� कर िदया है िक ऑनलाइन क�ाओ ं के आयोजन के िलए दो-तरफ़ा वीिडयो और दो-
तरफ़ा-ऑिडयो इंटरफ़ेस जैसे उपकरण एक वा�िवक आव�कता है।  

 
घ. साम�ी िनमा�ण, िडिजटल �रपॉिजटरी और �सार: कोस� वक� , लिन�ग गे� और िसमुलेशन, 

ऑगम�टेड �रयिलटी और वचु�अल �रयिलटी के िनमा�ण सिहत कंटे� की एक िडिजटल �रपोिजटरी 
िवकिसत की जाएगी, िजसम� �भावशीलता और गुणव�ा के िलए उपयोगकता�ओ ं�ारा रेिटंग करने 
के िलए एक �� साव�जिनक �णाली होगी।  छा�ो ं के िलए मनोरंजन आधा�रत अिधगम हेतु 
उपयु� उपकरण जैसे ऐप, �� संचालन िनद�श के साथ कई भाषाओ ं म� भारतीय कला और 
सं�ृित का एकीकरण आिद भी बनाए जाएंगे। । छा�ो ंको ई-साम�ी का �सार करने के िलए एक 
िव�सनीय बैकअप तं� �दान िकया जाएगा। 

 
ङ. िडिजटल अंतर को कम करना: इस त� को देखते �ए िक अभी भी जनसं�ा का एक बड़ा 

िह�ा ऐसा है, िजसकी िडिजटल प�ँच अ�िधक सीिमत है, मौजूदा जनसंचार मा�म जैसे 
टेलीिवज़न, रेिडयो और सामुदाियक रेिडयो का उपयोग टेलीका� और �सारण के िलए बड़े पैमाने 
पर िकया जाएगा। इस तरह के शैि�क काय��मो ंको छा�ो ंकी बदलती आव�कताओ ं को पूरा 
करने के िलए िविभ� भाषाओ ंम� 24/7 उपल� कराया जाएगा। सभी भारतीय भाषाओ ंम� साम�ी 
पर िवशेष �ान िदया जाएगा और इस पर िवशेष बल िदया जाएगा िक जहाँ तक संभव हो, िश�को ं
और छा�ो ंतक िडिजटल साम�ी उनकी सीखने की भाषा म� प�ंचे । 

 
च. वचु�अल लै�: वचु�अल लैब बनाने के िलए  दी�ा, �यम और �यम�भा जैसे मौजूदा ई-लिन�ग 

�ेटफ़ॉम� का उपयोग िकया जाएगा  तािक सभी छा�ो ंको गुणव�ा पूण� �ावहा�रक और �योग-
आधा�रत अनुभव का समान अवसर �ा� हो। एसईडीजी छा�ो ंऔर िश�को ंको  पहले से लोड 
की गई साम�ी वाले  टैबलेट जैसे उपयु� िडिजटल उपकरण पया�� �प से देने की संभावना पर 
िवचार िकया जाएगा और उ�� िवकिसत िकया जाएगा। 
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छ. िश�को ं के िलए �िश�ण और �ो�ाहन: िश�को को िश�ाथ�-क� ि�त अ�ापन म�  गहन 
�िश�ण िदया जाएगा और यह भी बताया जाएगा िक वे ऑनलाइन िश�ण �ेटफाम� और 
उपकरणो ंका उपयोग करके उ�तर गुणव�ा वाली ऑनलाइन साम�ी का �यं सृजन कर� गे। ई-
साम�ी के साथ साथ छा�ो ंम� आपसी सहयोग �थािपत करने के िलए  िश�क की भूिमका पर जोर 
िदया जाएगा। 

 
ज. ऑनलाइन मू�ांकन और परी�ाएं: उपयु� िनकाय, जैसे िक ��ािवत रा�� ीय मू�ांकन क� � 

अथवा ‘परखʼ, �ूल बोड� , एनटीए, और अ� िचि�त िनकाय मू�ांकन �परेखाओ ंका िनधा�रण 
कर� गे और काया���त कर� गे, िजसम� द�ताओ,ं पोट�फोिलयो, �ि��, मानकीकृत मू�ांकन और 
मू�ांकन िव�ेषण के िडजाइन शािमल होगें। 21 वी ंसदी के कौशल पर �ान क� ि�त करते �ए 
िश�ा �ौ�ोिगिकयो ंका उपयोग कर मू�ांकन के नए तरीको ंका अ�यन िकया जाएगा। 

 
झ. सीखने के िमि�त मॉडल: िडिजटल िश�ा व िश�ण को बढ़ावा देने के साथ ही, परंपरागत 

���गत �प से आमने-सामने सीखने के मह� को भी पूरी तरह से �ीकार िकया जाता है। 
तदनुसार, िविभ� िवषयो ंके िलए सीखने के िविभ� िमि�त �भावी मॉडल, उपयु� �ितकृित के 
िलए िचि�त िकए जाएंगे। 

 
ञ. मानको ं को पूरा करना: जैसे जैसे ऑनलाइन / िडिजटल िश�ा पर शोध सामने आ रहे ह�, 

एनईटीएफ़  और अ� उपयु� िनकाय ऑनलाइन / िडिजटल िश�ण-िश�ण के िलए साम�ी, 
�ौ�ोिगकी और िश�ाशा� के मानक �थािपत कर� गे। ये मानक रा�ो,ं बोड�, �ूलो ंऔर �ूल 
प�रसरो,ं उ�तर िश�ण सं�थानो,ं आिद �ारा ई-लिन�ग के िलए िदशािनद�श तैयार करने म� मदद 
कर� गे। 
 

24.5   िव� �रीय िडिजटल इन�ा���र, शैि�क िडिजटल कंट�ट साम�ी और �मता का 
िनमा�ण करने के िलए एक समिप�त इकाई का सृजन - िश�ा म� �ौ�ोिगकी कोई गंत� न होकर एक 
या�ा के समान है और नीितगत उ�े�ो ंको लागू करने के िलए िविभ� पा�र��थितक तं� के �खलािड़यो ंको 
तैयार करने हेतु �मता की आव�कता होगी। �ूल और उ�तर िश�ा दोनो ंकी ई-िश�ा आव�कताओ ं
पर �ान देने  के िलए मं�ालय म� िडिजटल बुिनयादी ढांचे, िडिजटल साम�ी और �मता िनमा�ण की 
�व�था करने के उ�े� के िलए एक समिप�त इकाई की �थापना की जाएगी। चंूिक �ौ�ोिगकी तेजी से 
िवकिसत हो रही है, और उ�तर गुणव�ा वाले ई-लिन�ग को िवत�रत करने के िलए िवशेष�ो ं की 
आव�कता है, इसिलए एक जीवंत पा�र��थितकी तं� को ऐसे समाधान के िलए �ो�ािहत िकया जाना है 
जो न केवल भारत के आकार, िविवधता, इ��टी की चुनौितयो ं को हल कर� , ब�� तेजी से हो रहे 
�ौ�ोगीकीय बदलावो ंको �ान म� रखते �ए िवकिसत िकए जाए, िजसका कुछ भाग  ��ेक बीतने वाले 
वष� के साथ पुराना होता जाता है। अत: इस क� � म� �शासन, िश�ा, शैि�क �ौ�ोिगकी, िडिजटल 
िश�ाशा� और मू�ांकन, ई-गवन�स, आिद के �े� से जुड़े िवशेष� शािमल होगें। 
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भाग IV. ि�या�यन की रणनीित 

 
25. क� �ीय िश�ा सलाहकार बोड� का सश��करण   
 
25.1 इस नीित के सफल ि�या�यन के िलए रा�� ीय, रा�, सं�थागत और ���गत �र पर एक 
दीघ�कािलक िवज़न, िवशेष�ता की िनरंतर उपल�ता और संबंिधत लोगो ं�ारा ठोस कदम उठाए जाने की 
आव�कता है। इस संदभ� म�, यह नीित क� �ीय िश�ा सलाहकार बोड� (केब) के सश��करण की 
अनुशंसा  करती है जो िक ना केवल शैि�क एवं सां�ृितक िवकास से जुड़े मु�ो ंपर �ापक परामश� और 
समी�ा के िलए एक फोरम �दान करता ह� ब�� इसके कही ंअिधक वृहद् उ�े� ह�। एक पुनक� ��त 
और पुनज�िवत केब मानव संसाधन िवकास मं�ालय और रा� �र पर स�श इकाइयो/ंिनकायो ंके साथ 
िमलकर देश म� िश�ा के िवज़न को लगातार अनवरत �प से िवकिसत करने, सु��ता लाने, उसका 
आंकलन करने और उसको संशोिधत करने के िलए िज़�ेदार होगा । इसे ऐसी सं�थागत �परेखाओ ंको 
भी लगातार तैयार एवं उनकी समी�ा करते रहना चािहए जो इस िवज़न को �ा� करने म� सहायक होगंी।  
 
25.2 अिधगम और िश�ा पर एक बार िफर �ान के��त करने के िलए यह वांछनीय होगा िक मानव 
संसाधन िवकास मं�ालय को िश�ा मं�ालय(एमओई) के �प म� पुन:नािमत िकया जाए।    
 
26.  िव� पोषण: सभी के िलए वहनीय एवं गुणव�ापूण� िश�ा  
 
26.1 यह नीित शैि�क िनवेश म� उ�ेखनीय वृ�� के िलए �ितब� है �ंूिक समाज के भिव� हेतु युवाओ ं
के िलए उ�तर गुणव�ापूण� िश�ा से बेहतर कोई िनवेश नही ंहोता। दुभा�� से भारत म� िश�ा पर होने 
वाला साव�जिनक �य कभी भी सरकारी खच� कभी भी कुल सकल घरेलू उ�ाद के 6% तक नही ंप�ँच 
पाया िजसिक 1968 की िश�ा नीित म� अनुशंसा िक गयी थी और िजसको 1986 की िश�ा नीित और 
1992 म� नीित समी�ा म� दोहराया गया था। वत�मान म� िश�ा पर साव�जिनक खच� (क� � तथा रा� सरकारो ं
�ारा) जीडीपी (बजटीय �य आवंटन 2017-18 के िव�ेषण के अनुसार)  के 4.43% के आस पास है और 
सरकारी �य का केवल 10% िश�ा पर िकया जाता है (इकनोिमक सव� 2017-18), यह आंकड़ा 
अिधकाँश िशि�त एवं िवकासशील देशो ंसे काफी कम है। 
 
26.2 भारत म� उ�ृ�ता के साथ िश�ा के ल� को पाने के िलए तथा देश एवं अथ��व�था के िलए से जुड़े 
लाभो ं की ब�लता के कारण यह िश�ा नीित, क� � तथा सभी रा� सरकारो ं �ारा, िश�ा म� िनवेश को 
पया�� �प से बढ़ाने का समथ�न करती है । क� � और रा� िश�ा �े� म� साव�जिनक िनवेश को बढ़ाने के 
िलए जीडीपी के 6% तक ज� से ज� प�ँचने के िलए िमलकर काम कर� गे। भारत के भावी आिथ�क, 
सामािजक, सां�ृितक, बौ��क एवं तकनीकी उ�ित एवं िवकास के िलए ज़�री, उ�तर गुणव�ापूण� एवं 
समतापूण� सरकारी िश�ा �व�था के िलए िश�ा पर इतना िनवेश करना ब�त ही मह�पूण� है। 
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26.3 िवशेष �प से िश�ा से जुड़े मह�पूण� मदो ंऔर संघटको ंके िलए िव�ीय सहायता �दान की जाएगी 
जैसे– सभी तक िश�ा की प�ँच सुिनि�त करना, सीखने के संसाधन, पोषण सहायता, िव�ािथ�यो ंकी सुर�ा 
एवं �ा�, िश�को ंएवं कम�चा�रयो ंकी पया�� सं�ा, िश�को ंका िवकास तथा िपछड़े और सामािजक-
आिथ�क �प से िपछड़े समूहो ं के िलए समतापूण� उ�तर गुणव�ा की िश�ा �दान करने के िलए िकये 
जाने वाले सभी �ुमख �यास। 
 
26.4 मु�तः बुिनयादी सुिवधाओ ंएवं संसाधन स��ी एकमु� खच� के अलावा यह नीित एक िश�ा 
�णाली िवकिसत करने के िलए िव� पोषण हेतु िन�िल�खत मह�पूण� दीघ�कािलक �े�ो ंकी पहचान करती 
है, िजन पर जोर िदया जाना चािहए: क) गुणव�ापूण� �ारंिभक बा�ाव�था देखभाल िश�ा का साव�भौिमक 
�ावधान; ख) पढ़ने िलखने और गणना करने की बुिनयादी �मता सुिनि�त करना, ग) सभी �ूल 
का��े�ो/ं��रो ंके िलए पया�� और उपयु� संसाधन, घ) भोजन एवं पोषण मुहै�ा कराना(ना�ा एवं 
म�ाहन भोजन), ड.) िश�क िश�ा और िश�को ंके सतत �ावसाियक िवकास म� िनवेश, च) उ�ृ�ता 
को पोिषत करने के िलए िव�िव�ालयो ं एवं महािव�ालयो ं म� सुधार, छ)शोध का िवकास और ज) 
�ौ�ोिगकी और ऑनलाइन िश�ा का �ापक उपयोग। 
 
26.5 िश�ा के �े� के िलए सीिमत मा�ा  म� उपल� िव� भी अमूमन िजला/सं�थान के �र पर समय पर 
�य नही ं िकया जाता, िजससे उस रािश के लि�त उ�े�ो ं को �ा� करने म� किठनाई होती है। अत: 
आव�कता उपयु� नीितगत प�रवत�नो ं�ारा उपल� बजट के उपयोग म� द�ता बढ़ाने की है। िव�ीय 
�शासन एवं �बंधन इस बात पर �ान देगा िक िनिधयाँ आसानी से, समय पर एवं उिचत मा�ा म� उपल� 
हो ंऔर उसका �य ईमानदारी से िकया जाए। �शासिनक �ि�याओ ंको संशोिधत और सु�व��थत िकया 
जाएगा तािक संिवतरण तं� के कारण अिधक मा�ा म� अ�ियत शेष न रह सके। सरकारी संसाधनो ंके 
कुशल उपयोग और धन की पािक� ग से बचने के िलए जीएफआर, पीएफएमएस एवं ‘सही समय परʼ 
आवंटन से संबंिधत �ावधान को लागू करने वाली काया��यन एज�िसयो ंके िलए जारी िकया जाएगा। रा� / 
उ�तर िश�ा सं�थानो ंम�  �दश�न-आधा�रत िव� पोषण का तं� तैयार िकया जा सकता है। इसी �कार 
एसईडीजी के िलए िनधा��रत धन के इ�तम आवंटन और उपयोग के िलए कुशल तं� सुिनि�त िकया 
जाएगा। ��ािवत नवीन िनयामक �व�था, िजसम� भूिमकाओ ंका िवभाजन एवं पारदश� �-�कटीकरण, 
सं�थानो ं का सश��करण एवं �ाय�ता, उ�ृ� एवं यो� िवशेष�ो ं की �मुख पदो ं पर िनयु��आिद 
शािमल है, से िव� के आसान, ��रत एवं पारदश� �वाह म� मदद िमलेगी। । 
 
26.6 यह नीित िश�ा �े� म� िनज़ी परोपकारी गितिविधओ ंको पुनज�िवत करने, सि�य �प से �ो�ािहत 
करने और समथ�न करने की अनुशंसा करती है। िवशेष �प से, बजटीय समथ�न के अित�र� जो अ�था 
उ�� �दान िकया गया होता है। कोई भी साव�जिनक सं�थान शैि�क अनुभवो ंको बढ़ाने के िलए िनजी 
परोपकारी धन जुटाने की िदशा म� पहल कर सकता है।   
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26.7 इस नीित म� िश�ा के �ावसायीकरण के मु�े से कई मोच� पर िनपटने का �यास िकया गया है, 
िजसम� ‘सरल िक�ु कठोरʼ िनयमन �ि�कोण भी शािमल है, जो िव�, �ि�याओ,ं काय�प�ित, उपल� 
पा��मो ंएवं काय��मो ंम� पूरी पारदिश�ता के साथ �-�कटीकरण; साव�जिनक िश�ा म� पया�� िनवेश, 
सरकारी तथा िनजी सभी सं�थानो ं म� अ�े �शासन और तं� पर जोर देता है। इसी तरह, ज�रतमंद 
अथवा यो� वग� को �भािवत िकए िबना उ�तर लागत वसूली के अवसरो ंका भी पता लगाया जाएगा।  
 
27.  ि�या�यन  
 
27.1 िकसी भी नीित की �भावशीलता उसके काया��यन पर िनभ�र करती है। ऐसे ि�या�यन के िलए, 
कई िनकायो ं�ारा सम��त एवं �व��थत तरीके से ब�त सी पहल करनी होगंी और कई कदम उठाने की 
ज़�रत होगी। इसिलए इस नीित के ि�या�यन को कई िनकायो,ं िजनम� एमएचआरडी, केब,  क� � एवं 
रा� सरकार� , िश�ा स��ी मं�ालय, रा�ो ंके िश�ा िवभाग, बोड्�स, एनटीए, �ूल एवं उ�तर िश�ा के 
िनयामक िनकाय, एनसीईआरटी, एससीईआरटी, �ूल एवं उ�तर िश�ण सं�थान शािमल ह�, �ारा िश�ा 
म� शािमल सभी िनकायो ंम� योजना को लेकर आपसी सम�यन व तालमेल के मा�म से इसके भाव एवम 
�योजन अनुसार सुिनि�त करने के िलए नेतृ� �दान िकया जायेगा। 
 
27.2 ि�या�यन के िलए िन�िल�खत माग�दश� िस�ांत होगें : पहला, नीित की भावना और �योजन 
ि�या�यन हेतु सबसे मह�पूण� पहलू ह�। दूसरा, नीितगत पहलो ंको चरणब� तरीके से ि�या��त करना 
मह�पूण� है �ोिंक नीित के हर िबंदु म� कई कदम ह� और ��ेक चरण इस �ि� से मह�पूण� होता है 
�ोिंक वह अगले चरण के ि�या�यन का आधार बनता है। तीसरा, �ाथिमकीकरण �ारा काम को एक 
ऐसे �मब� तरीके से िकया जाना संभव होगा िजसम� सबसे मह�पूण� और अित-आव�क काय� पहले 
िकए जाएँ तािक एक मजबूत नीवं तैयार हो सके। चौथा, ि�या�यन की �ापकता मह�पूण� होगी; यह 
नीित एक �ापक नज़�रया, सम�ता रखती है िजसके अवयव आपस म� जुड़े �ए ह�, अतः टुकड़ो ंम� �यास 
करने के बजाय सम� �ि�कोण रखते �ए ि�या�यन करने से ही वांिछत उ�े�ो ं की �ा�� सुिनि�त 
होगी। पाँचवाँ, �ोिंक िश�ा समवत� सूची का िवषय है, अतः इसम� क� � और रा�ो ंके बीच सावधानीपूव�क 
योजना िनमा�ण, संयु� िनगरानी और सम�यपूण� ि�या�यन की ज�रत होगी। छठा, संतोषजनक 
िन�ादन के िलए मानव, संरचनागत और िव�ीय संसाधनो ंको समय से जुटाना अहम िबंदु है। आ�खर म�, 
ि�या�यन हेतु िकए जाने वाले िविवध उपायो ं के बीच पर�र जुड़ाव का सावधानीपूव�क िव�ेषण और 
समी�ा सभी पहलो ंके एक-दूसरे से �भावी जुड़ाव को सुिनि�त करने की �ि� से ज�री होगी। इसम� कुछ 
ऐसे काय� म�  िनवेश शािमल है (उदाहरण के िलए �ार��क बा�ाव�था िश�ा का बुिनयादी ढाँचा)जो ना  
िसफ�  एक मजबूत नीवं बनाने की �ि� से ज�री ह� ब�� भावी काय��मो ंऔर काय� के बाधारिहत संचालन 
के िलए भी आव�क ह�। 
 
27.3 स�� मं�ालयो ंके सम�य से एवं उनसे परामश� करके क� � एवं रा� दोनो ं�रो ंपर िवषयवार 
ि�या�यन िवशेष� सिमितयो ंका गठन िकया जाएगा जो इस नीित के उ�े�ो ंको चरणब� और �� 
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�प से �ा� करने के िलए उपरो� िस�ांतो के अनुसार एक िव�ृत ि�या�यन योजना तैयार कर�गी।ं 
मानव संसाधन िवकास मं�ालय और रा�ो ं�ारा िनिद�� टीमो ंके �ारा ��ेक ि�या�यन िबंदु के िलए रखे 
गए ल�ो ंके अनुसार नीित की �ित वष� संयु� समी�ा की जायेगी और केब के साथ साझा की जाएगी। 
2030-40 के दशक तक स�ूण� नीित ि�या�यन अव�था म� आ चुकी होगी और उसके बाद एक और 
�ापक समी�ा की जाएगी।  
 

*** 
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�यु� संकेता�रो ंकी सूची  

एबीसी अकेडिमक ब�क ऑफ �ेिडट                                          

एआई आिट�िफिशयल इंटेिलज�स                                          

एसी ऑटोनोमस िड�ी �ा��ंग कॉलेज                                          

एईसी �ौढ़ िश�ा क� �                                          

एपीआई ए�ीकेशन �ो�ािमंग इंटरफ़ेस                                          

आयुष आयुव�द , योग और �ाकृितक िचिक�ा, यूनानी , िस� और हो�ोपैथी                

बीएड बैचलर ऑफ एजुकेशन                                          

बीईओ �ॉक िश�ा अिधकारी                                          

बीआईटीई �ॉक इं�ी�ूट ऑफ टीचर एजुकेशन                                          

बीओए बोड� ऑफ असेसम�ट                                          

बीओजी बोड� ऑफ गवन�स�                                           

बीआरसी �ॉक संसाधन क� �                                          

बी.वोक. बैचलर ऑफ वोकेशनल एजुकेशन                                 

सीएबीई स�ट� ल एडवाइजरी बोड� ऑफ एजुकेशन 

सीबीसीएस चॉइस बे�ड �ेिडट िस�म                                          

सीबीएसई क� �ीय मा�िमक िश�ा बोड�                                          

सीआईईटी स�ट� ल इं�ी�ूट ऑफ एजुकेशनल टे�ोलॉजी  

सीएमपी कॅ�रयर �बंधन और �गित                                          

सीओए वा�ुकला प�रषद                                          

सीपीडी सतत �ावसाियक िवकास                                          

सीआरसी ��र संसाधन क� �                                          

सीड�ूएसएन िच�� ेन िवद �ेशल नीड्स                                           

डीएई परमाणु ऊजा� िवभाग  

डीबीटी जैव �ौ�ोिगकी िवभाग                                          



320

रा�� ीय िश�ा नीित 2020 
 

104 
 

डीईओ िजला िश�ा अिधकारी                                          

डीआईईटी  िजला िश�ा और �िश�ण सं�थान                                          

दी�ा  िडिजटल इ��ा�� �र  फॉर नॉलेज शेय�रंग                           

 डीएसई                               �ूल िश�ा िनदेशालय  

डीएसटी  िव�ान और �ौ�ोिगकी िवभाग                                          

ईसीसीई  अल� चाइ��ड केयर एंड एजुकेशन                                           

ईईसी ��ात िवशेष� सिमित                                          

जीसीईडी  �ोबल िसिटजनिशप एजुकेशन                                          

जीडीपी  सकल घरेलू उ�ाद                                          

जीईसी  सामा� िश�ा प�रषद                                          

जीईआर  सकल नामांकन अनुपात                                          

जीएफआर  सामा� िव�ीय िनयम                                          

एचईसीआई  भारत का उ�तर िश�ा आयोग                                           

एचईजीसी उ�तर िश�ा अनुदान प�रषद                                          

एचईआई उ�तर िश�ा सं�थान                                          

आईसीएआर भारतीय कृिष अनुसंधान प�रषद                                          

आईसीएचआर  भारतीय ऐितहािसक अनुसंधान प�रषद                                          

आईसीएमआर भारतीय िचिक�ा अनुसंधान प�रषद                                          

आईसीटी सूचना और संचार �ौ�ोिगकी                                          

आईडीपी  सं�थागत िवकास योजना                                          

इ�ू  इंिदरा गांधी रा�� ीय मु� िव�िव�ालय                                          

आईआईएम भारतीय �बंध सं�थान                                          

आईआईटी  भारतीय �ौ�ोिगकी सं�थान                                          

आईआईटीआई  इंिडयन इं�ी�ूट ऑफ ट� ांसलेशन एंड इंटरि�टेशन 

आईएसएल भारतीय सांकेितक भाषा                                          

आईटीआई  औ�ोिगक �िश�ण सं�थान                                          

एमएड मा�र ऑफ एजुकेशन                                          
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एमबीबीएस बैचलर ऑफ मेिडिसन एंड बैचलर ऑफ सज�री    

एमईआरयू  ब�-िवषयक िश�ा और अनुसंधान िव�िव�ालय  

एमएचएफड�ू  �ा� और प�रवार क�ाण मं�ालय                                          

एमएचआरडी    मानव संसाधन िवकास मं�ालय                                         

एमओई  िश�ा मं�ालय                                           

एमओओसी मैिसव ओपन ऑनलाइन कोस�                                          

एमओयू  समझौता �ापन                                          

एम िफल   मा�र  ऑफ़ िफलोसोफी                                        

एमड�ूसीडी  मिहला और बाल िवकास मं�ालय                            

एनएसी  रा�� ीय ��ायन प�रषद                                          

एनएएस नेशनल अचीवम�ट सव�                                          

एनसीसी  नेशनल कैडेट कोर                                          

एनसीईआरटी   रा�� ीय शैि�क अनुसंधान और �िश�ण प�रषद                            

एनसीऍफ़  रा�� ीय पा�चया� �परेखा                                          

एनसीऍफ़एसई  �ूल िश�ा के िलए  रा�� ीय पा�चया� �परेखा  

एनसीआईवीई  �ावसाियक िश�ा के एकीकरण के िलए  रा�� ीय सिमित 

एनसीपीएफईसीसीई       �ारंिभक बा�ाव�था देखभाल और िश�ा के िलए रा�� ीय पा�चया� और 

िश�ण-शा� 

एनसीटीई  नेशनल काउंिसल फॉर टीचर एजुकेशन     

एनसीवीईटी  नेशनल काउंिसल फॉर वोकेशनल एजुकेशन एंड ट� े िनंग            

एनईटीएफ रा�� ीय शैि�क �ौ�ोिगकी फोरम                                          

एनजीओ  गैर सरकारी संगठन                                          

एनएचई�ूएफ  रा�� ीय उ�तर िश�ा यो�ता �ेमवक�                             

एनएचईआरसी  रा�� ीय उ�तर िश�ा िनयामक प�रषद                            

एनआईओएस रा�� ीय मु� िव�ालयी िश�ा सं�थान                                          

एनआईटी रा�� ीय �ौ�ोिगकी सं�थान                                          

एनआईटीआई नेशनल इं�ी�ूशन फॉर ट� ांसफॉिम�ग इंिडया         



322

रा�� ीय िश�ा नीित 2020 
 

106 
 

एनपीई  रा�� ीय िश�ा नीित                                          

एनपीएसटी  िश�को ंके िलए  रा�� ीय �ावसाियक मानक               

एनआरएफ नेशनल �रसच� फाउंडेशन                                          

एनएस�ूऍफ़  रा�� ीय कौशल यो�ता �ेमवक�                                           

एनएसएसओ रा�� ीय नमूना सव��ण काया�लय                                          

एनटीए नेशनल टे��ंग एज�सी                                          

ओबीसी  अ� िपछड़ा वग�                                          

ओडीएल ओपन और िड��स लिन�ग                                          

परख (PARAKH) सम� िवकास के िलए �दश�न आकलन, समी�ा और �ान का िव�ेषण  

पीसीआई फाम�सी काउंिसल ऑफ इंिडया                                          

पीऍफ़एमएस  साव�जिनक िव�ीय �बंधन �णाली                                          

पीएचडी   डॉ�र ऑफ़ िफलोसोफी                                       

पीएसएसबी  �ोफेशनल ��डड� सेिटंग बॉडी                                          

पीटीआर छा� िश�क अनुपात                                          

आर एंड आई  �रसच� एंड इनोवेशन                                          

आरसीआई भारतीय पुनवा�स प�रषद 

आरपीड�ूडी  िवकलांग ���यो ंके  अिधकार                                          

एसएएस �ेट अचीवम�ट सव�                                          

एससी अनुसूिचत जाित                                          

एससीडीपी  �ूल प�रसर / ��र िवकास योजनाएं 

एससीईआरटी  रा� शैि�क अनुसंधान और �िश�ण प�रषद                            

एससीएफ  रा� पा��म �ेमवक�                                           

एससीएमसी  �ूल प�रसर �बंधन सिमित                                          

एसडीजी सतत िवकास ल�                                          

एसडीपी �ूल िवकास योजना                                          

एसईडीजी  सामािजक-आिथ�क �प से वंिचत समूह, 

एसईजेड �ेशल एजुकेशन जोन                                          
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एसआईओएस  रा� मु� िव�ालयी िश�ा सं�थान                                          

एसएमसी �ूल �बंधन सिमित                                          

एस�ूएएएफ �ूल गुणव�ा मू�ांकन और ��ायन �ेमवक�                             

एसएसए  सव� िश�ा अिभयान                                          

एसएसएस  सरल मानक सं�ृत                                          

एसएसएसए रा� �ूल मानक �ािधकरण                                          

एसटी  अनुसूिचत जनजाित                                        

एसटीईएम िव�ान, �ौ�ोिगकी, इंजीिनय�रंग और गिणत      

एसटीएस सं�ृत के मा�म से  सं�ृत       

�यम  �डी वे� ऑफ़ ए��व लिन�ग फॉर यंग ए�ाय�रंग माइंडस       

टीईआई  िश�क िश�ा सं�थान                                          

टीईटी िश�क पा�ता परी�ा                                          

यू-डीआईएसई  एकीकृत िजला िश�ा सूचना �णाली  

यूजीसी िव�िव�ालय अनुदान आयोग                                          

यूने�ो संयु� रा��  शै�िणक, वै�ािनक और सां�ृितक संगठन 

यूटी  संघ रा� �े�                                          

वीसीआई  भारतीय पशु िचिक�ा प�रषद                                         

  

****** 
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