
 

 

 

किसानों िे भविष्य िो सम्मान िे साथ 
सुरक्षित िरना 

3.प्रधानमंत्री किसान मानधन योजना िे 7 साल 
11 सितंबर, 2026 

पिछले िात िालों में, िीएम-केएमवाई ने छोटे और िीमांत ककिानों को वृद्धावस्था में बेहतर आर्थिक 
िुरक्षा और िम्मान के िाथ जीने में मदद की है। 2019 में शुरू की गई इि योजना के तहत, 60 
िाल की उम्र िे हर महीने कम िे कम ₹3,000 िी सुननश्चित पेंशन समलती है। फरवरी 2026 तक, 
देश भर में 24.96 लाख से ज़्यादा किसान इस योजना से जुड़ चुके हैं। हररयाणा इिमें िबिे आगे है, 
जहााँ लगभग 5.75 लाख किसानों ने पंजीिरण कराया है और इिके बाद बिहार का नंबर आता है, जहााँ 
3.46 लाख से ज़्यादा किसान जुडे हैं। 2019 िे लेकर फरवरी 2026 तक, इि योजना को लागू करने 
और लोगों तक िहुाँचाने के सलए ₹540.66 िरोड़ खिच ककए गए हैं। इिकी िहुाँच िे िता चलता है कक 
ककिान िमुदाय में िामाजजक िुरक्षा के महत्व को लेकर जागरूकता बढ़ रही है। िीएम-केएमवाई 
ककिानों के बुढ़ािे को ज़्यादा िुरक्षक्षत और िम्मानजनक बनाने की ददशा में एक लगातार जारी रहने 
वाला प्रयाि है। 

 

पीएम-िेएमिाई िे 7 साल: खेती िे सालों स ेआगे िी सोि 

िीदढ़यों िे, भारत के ककिानों ने खेतों में अथक िररश्रम करके देश की खाद्य िुरक्षा को बनाए रखा 
है। जैिे-जैिे उनकी उम्र बढ़ रही है, िरकार यह मानती है कक उनकी िालों की कडी मेहनत के बदले 
उन्हें िुरक्षा और िम्मान समलना चादहए। यह बात खाि तौर िर छोटे और िीमांत ककिानों के सलए 
ज्यादा अहम है, जजनके िाि बुढ़ािे में िहारे के सलए िीसमत बचत होती है। 



इिी नज़ररए के िाथ, 12 सितंबर 2019 को प्रधानमंत्री किसान मानधन योजना (पीएम-िेएमिाई) शुरू 
की गई थी। यह योजना िात्र छोटे और िीमांत ककिानों (एिएमएफ), चाहे वे िुरुष हों या मदहला, उन्हें 
60 िाल की उम्र िे हर महीने एक ननजचचत िेंशन की गारंटी देती है। इि िहल का मकिद यह 
िुननजचचत करना है कक उनका बुढ़ािा जस्थरता और मानसिक शांनत के िाथ बीते। 

शुरू होने के बाद िे ही, िीएम-केएमवाई ककिान िमुदाय के सलए िामाजजक िुरक्षा का एक अहम 
आधार बन गई है। 12 ससतंिर 2026 िो यह योजना अपनी यात्रा िे सात साल पूरे िर रही है। इन 
िात िालों में, इि योजना ने देश भर के ककिानों के बीच अिनी िहुाँच लगातार बढ़ाई है। यह िरकार 
की उि लगातार प्रनतबद्धता को ददखाता है, जजिके तहत वह यह िुननजचचत करना चाहती है कक 
ककिान बेहतर पवत्तीय िुरक्षा और िम्मान के िाथ अिनी वदृ्धावस्था में जीवन जी िकें ।  

प्रभाि: सामाश्जि सुरिा िा दायरा िढ़ना 

िीएम-केएमवाई का िफ़र न सिफि  इिके िात िाल िूरे होने िे ददखता है, बजकक उन ककिानों की 
बढ़ती िंख्या िे भी िता चलता है, जो इिके िामाजजक िुरक्षा फे्रमवकि  में शासमल हुए हैं। िामाजजक 
िुरक्षा का वादा ककिानों के बीच तेज़ी िे लोकपप्रय हो रहा है। 06 फरवरी 2026 तक पीएम-िेएमिाई 
में 24,96,252 लोगों ने पंजीिरण कराया है। 

इि योजना का अिर अलग-अलग राज्यों में इसिे विस्तार िे िाफ ददखता है। हररयाणा िबिे आगे 
है, जहााँ लगभग 5.75 लाख किसानों ने पंजीिरण कराया है, इिके बाद बिहार का नंबर आता है, जहााँ 
3.46 लाख से ज़्यादा किसान शासमल हुए हैं। झारखंड और उत्तर प्रदेश, दोनों राज्यों में पंजीिरण िी 
संख्या 2.5 लाख से ज़्यादा हो गई है, जबकक छत्तीसगढ़ में यह िंख्या 2 लाख से ज़्यादा रही है। 
ओडिशा, जम्मू-कचमीर, मध्य प्रदेश, तसमलनािु और महाराष्ट्र भी इि योजना की राष्ट्रीय िहुाँच को और 
मज़बूत करते हैं। 

इि बढ़ती िहुाँच के िीछे लगातार िरकारी ननवेश है। फरिरी 2026 ति, पीएम-िेएमिाई िे तहत पूरे 
देश में ₹540.66 िरोड़ िा इस्तेमाल ककया गया है, जजििे इिे लगातार लागू करने और लोगों तक 
िहुाँचाने में मदद समली है। 

 

 



ककिानों के बुढ़ािे की िुरक्षा के सलए शुरू की गई एक िामाजजक िुरक्षा योजना िे आगे बढ़कर, िीएम-
केएमवाई अब िूरे देश के सलए एक िुरक्षा कवच बन गई है। यह उन लाखों लोगों के सलए आर्थिक 
िुरक्षा का वादा लेकर आई है, जो भारत की खाद्य िुरक्षा िुननजचचत करने में अिना कामकाजी जीवन 
बबताते हैं। 

किसानों िे सुनहरे ददनों िे सलए पेंशन िा सरुिा ििि 

प्रधानमंत्री किसान मानधन योजना (पीएम-िेएमिाई) एक कें द्रीय योजना है, जजिे िृवि और किसान 
िल्याण मंत्रालय िे िृवि और किसान िल्याण विभाग द्वारा चलाया जाता है। यह योजना भारतीय 
जीिन िीमा ननगम (एलआईसी) के िाथ समलकर लागू की जाती है। 

िीएम-केएमवाई एक स्िैश्छछि और अंशदान-आधाररत िदृ्धािस्था पेंशन योजना है, जजिे छोटे और 
िीमांत ककिानों को उनके बुढ़ािे में आर्थिक िुरक्षा देने के सलए बनाया गया है। इि योजना के तहत, 
िात्र िदस्य 60 साल िी उम्र पूरी होने िे िाद हर महीने िम से िम ₹3,000 िी ननश्चित पेंशन िाते 
हैं। 

यह योजना िदस्य की मतृ्यु के बाद पररिार िो पेंशन िा लाभ भी देती है। अगर िेंशन िाते िमय 
िदस्य की मतृ्यु हो जाती है, तो उनके जीवनिाथी को सदस्य िी पेंशन िा 50% पाररिाररि पेंशन िे 
तौर पर समलता है। यह रासश ₹1,500 प्रनत माह होती है। यह लाभ सिफि  जीवनिाथी को समलता है 
और तभी लागू होता है, जब जीवनिाथी िहले िे िीएम-केएमवाई का लाभाथी न हो। 



यह योजना उि जस्थनत के सलए भी एक पवककि देती है, जब सदस्य िी मतृ्यु 60 साल िी उम्र से 
पहले हो जाती है। अगर लाभाथी ने ननयसमत रूि िे अंशदान ककया है, तो जीिनसाथी योजना में 
शासमल हो सिता है और तय ननयसमत अंशदान करके इिे जारी रख िकता है। इिके अलावा, 
जीवनिाथी एजजजट और ननकािी के ननयमों के अनुिार योजना से िाहर भी ननकल िकता है। 

पीएम-िेएमिाई से किसे लाभ हो सिता है? 

यह योजना देश भर के उन छोटे और सीमांत किसानों िे सलए है, श्जनिे पास खेती लायि ज़मीन दो 
हेक्टेयर ति है। इिमें शासमल होने के सलए ककिानों की उम्र 18 से 40 साल िे िीि होनी चादहए। 
इिके सलए ज़रूरी है कक 1 अगस्त 2019 ति संिंधधत राज्यों या िें द्र शाससत प्रदेशों िे ज़मीन िे 
ररिॉडच में उनिा नाम दजच हो। उन्हें योजना के तहत बाहर रखने वाले ननयमों के दायरे में नहीं होना 
चादहए। 

 

 

 

- 



िाहर रखने िाले ननयम: पीएम-िेएमिाई िे सलए िौन पात्र नहीं है? 

हालांकक प्रधानमंत्री ककिान मानधन योजना (िीएम-केएमवाई) को छोटे और िीमांत ककिानों (एिएमएफ) 
के सलए एक व्यािक िामाजजक िुरक्षा कवच के तौर िर बनाया गया है, लेककन कुछ पवशेष श्रेणी के 
लोगों को इिमें शासमल नहीं ककया गया है, ताकक यह िुननजचचत ककया जा िके कक लाभ उन लोगों 
तक िहुाँचे, जजनके िाि बुढ़ािे में आर्थिक िुरक्षा बहुत कम है। 

1. दसूरी सामाश्जि सुरिा और पेंशन योजनाओं िे तहत आने िाले किसान 

जो ककिान िहले िे ही दिूरी कानूनी या कें द्रीय िामाजजक िुरक्षा स्कीमों में शासमल हैं, वे िीएम-
केएमवाई में शासमल होने के िात्र नहीं हैं: 

● कानूनी स्कीमों जैिे नेशनल पेंशन स्िीम (एनपीएस), एम््लॉइज स्टेट इंचयोरेंस िॉपोरेशन 
(ईएसआईसी) स्िीम या एम््लॉइज फंड ऑगचनाइजे़शन स्िीम के िदस्य। 

● प्रधानमंत्री श्रम योगी मानधन योजना (पीएम-एसिाईएम) िे लाभाथी। 

● प्रधानमंत्री लघु व्यापारी मानधन योजना (पीएम-एलिीएम) के लाभाथी। 

2. िेहतर आधथचि श्स्थनत िाली श्रेणणयां 

कमज़ोर ककिान िररवारों को मदद देने के सलए, नीचे ददए गए बेहतर आर्थिक िंकेतकों में िे ककिी 
एक को िूरा करने वाले व्यजततयों और िररवारों को इिमें शासमल नहीं ककया गया है: 

● संस्थागत ज़मीन मासलि: ज़मीन रखने वाली िभी िंस्थाएं। 

● संिैधाननि पदों पर रहने िाले: िंवैधाननक िदों िर िहले रह चुके और अभी काम कर रहे लोग। 

● जनप्रनतननधध: िूवि और वतिमान मंत्री या राज्य मंत्री, लोकिभा या राज्यिभा के िदस्य, राज्य 
पवधानिभाओं या िररषदों के िदस्य, नगर ननगमों के मेयर और जज़ला िंचायतों के अध्यक्ष। 

● सरिारी और सािचजननि िेत्र िे िमचिारी: कें द्र/राज्य िरकार के मंत्रालयों, पवभागों या फीकि यूननट्ि, 
कें द्र या राज्य िाविजननक क्षेत्र के उद्यमों (िीएिई), जुडी हुई या स्वायत्त िंस्थाओं के िेवारत या 
िेवाननवतृ्त अर्धकारी और कमिचारी, िाथ ही स्थानीय ननकायों के ननयसमत कमिचारी। 

o मल्टी-टाश्स्िंग स्टाफ (एमटीएस), क्लास IV और ग्रुप डी िमचिाररयों को इि अिवाद िे छूट 
दी गई है और वे िीएम-केएमवाई के सलए िात्र बने रहेंगे। 

● आयिर देने िाले: वे िभी व्यजतत जजन्होंने पिछले आकलन वषि में आयकर ददया है। 

● पंजीिृत पेशेिर: िेशेवर िंस्थाओं के िाथ िंजीकृत िॉतटर, इंजीननयर, वकील, चाटििि अकाउंटेंट (िीए) 
और आककि टेतट जैिे िेशेवर। 



3. सत्यापन और स्ि-घोिणा 

िीएम-केएमवाई के सलए िात्रता की जांच मुख्य रूि िे आवेदक के स्व-घोषणाित्र िर ननभिर करती है। 
राज्य या कें द्र शासित प्रदेश की िरकारें इन्हीं स्व-घोषणाओं के आधार िर िात्रता को प्रमाणणत करती 
हैं। यदद कोई आवेदक गलत या झूठी घोषणा करता हुआ िाया जाता है, तो वह इि योजना के तहत 
समलने वाले पवत्तीय लाभों के सलए अयोजय हो जाता है, कें द्र िरकार का बराबर का योगदान रोक ददया 
जाता है और िब्िक्राइबर का योगदान बबना ब्याज के वािि कर ददया जाता है। 

सुरक्षित भविष्य िे सलए साझा योगदान 

िीएम-केएमवाई एक साझा योगदान मॉडल िर काम करती है, जजिके तहत ककिान और कें द्र िरकार 
िेंशन फंि में बराबर का योगदान करते हैं। ककिान अिने कामकाजी वषों के दौरान हर महीने योगदान 
करते हैं, जबकक सरिार भी उतना ही योगदान करती है। 

किसान िा माससि योगदान ₹55 से ₹200 िे िीि होता है, जो इि बात िर ननभिर करता है कक 
ककिान ककि उम्र में योजना िे जुडता है। इि प्रकार, कम उम्र में जुडने वाले हर महीने कम रासश का 
योगदान करते हैं, जबकक अर्धक उम्र में जुडने वाले ज़्यादा रासश का योगदान करते हैं, जैिा कक नीचे 
बताया गया है: 

     

प्रिेश िी 
आयु (ििों 

में) 

सेिाननिवृत्त 
िी आयु 
(ििों में) 

सदस्य िा 
योगदान (रु.) 

सरिार िा 
योगदान (रु.) 

िुल योगदान 
(रु.) 

18 60 55 55 110 
19 60 58 58 116 

20 60 61 61 122 

21 60 64 64 128 
22 60 68 68 136 

23 60 72 72 144 
24 60 76 76 152 

25 60 80 80 160 

26 60 85 85 170 

27 60 90 90 180 

28 60 95 95 190 
29 60 100 100 200 

30 60 105 105 210 
31 60 110 110 220 

32 60 120 120 240 

33 60 130 130 260 

34 60 140 140 280 

35 60 150 150 300 
36 60 160 160 320 



37 60 170 170 340 
38 60 180 180 360 

39 60 190 190 380 
40 60 200 200 400 

 

ककिान का योगदान योजना से जुडे़ िैंि अिाउंट से अपने-आप िट जाता है। इििे िेंशन फंि में हर 
महीने ननयसमत योगदान िुननजचचत होता है। िंजीकरण के िमय, ककिान ऑटो-डेबिट मैंडेट देता है। 
यह जुडे हुए बैंक खाते िे लागू मासिक योगदान की कटौती को मंजू़री देता है। 

िात्र छोटे और िीमांत ककिान िीएम-केएमवाई में स्वैजछछक योगदान के सलए अिने िीएम-ककिान लाभों 
का उियोग करने का पवककि भी चुन िकते हैं। इिके सलए, ककिान एनरोलमेंट-सह-ऑटो-डेबिट मैंडेट 
जमा करता है। यह उि बैंक अकाउंट िे योगदान की स्वचासलत कटौती को मंजू़री देता है, जजिमें 
िीएम-ककिान लाभ जमा ककए जाते हैं। 

पंजीिरण: एि सरल डडश्जटल प्रकिया 

िीएम-केएमवाई िात्र छोटे और िीमांत ककिानों (एिएमएफ) को ननकटतम कॉमन िपविि िेंटर (िीएििी) 
के माध्यम िे एक सरल, पेपरलेस पंजीिरण प्रकिया प्रदान करता है। ककिानों को ओटीिी ित्यािन के 
सलए अिना आधार िाडच, िैंि अिाउंट िा वििरण और मोिाइल नंिर िाथ ले जाना होता है। 

िीएििी िर, विलेज लेिल एंटरपे्रन्योर (िीएलई) ककिान के पववरण को ित्यापित करता है और 
ऑनलाइन िंजीकरण िूरा करता है। ककिान मैंिेट फॉमि िर हस्ताक्षर करता है। इि चरण में, पहला 
योगदान डडश्जटल रूप से प्रोसेस ककया जाता है। 

िफल रजजस्रेशन के बाद, ककिान को पेंशन अिाउंट नंिर और पेंशन िाडच समलता है। ये जानकारी 
लाइफ इंचयोरेंि कॉिोरेशन (एलआईिी) को भेजी जाती है, जो िेंशन फंि और िेंशन िेमेंट का प्रबंधन 
करती है। इिके बाद का योगदान किसान िे िैंि खाते से अपने आप िट जाता है। 

ककिान अिनी आर्थिक जस्थनत के दहिाब िे महीने में, तीन महीने में, िार महीने में या छह महीने में 
योगदान करने का पवककि चुन िकते हैं। इि प्रकक्रया िे ककिान अिनी िुपवधा के अनुिार डिजजटल 
रूि िे िंजीकरण िूरा कर िकते हैं, िाथ ही यह भी िुननजचचत होता है कक उनके योगदान और िेंशन 
का ररकॉिि िही तरीके िे रखा जाए। 

 

 

किसानों िा िल्याण िे सलए लगातार िोसशश 



िीएम-केएमवाई के िात िाल भारत के छोटे और िीमांत ककिानों के सलए िामाजजक िुरक्षा को मजबूत 
करने की लगातार कोसशश को ददखाते हैं। 2019 में शुरू हुई यह योजना धीरे-धीरे िूरे देश में फैली है 
और खेती िरने िाले पररिारों ति िदृ्धािस्था में आय सुरिा िहंुचाई है। इिके आिान, िेिरलेि 
िंजीकरण प्रकक्रया और योगदान िे िरल पवककिों ने योजय ककिानों के सलए इिमें शासमल होना आिान 
बना ददया है। िबिे बडी बात यह है कक िीएम-केएमवाई ककिानों के काम करने के िालों िे आगे की 
िोचती है और 60 िाल की उम्र के बाद एक भरोिेमंद िेंशन देती है। इिसलए िीएम-केएमवाई का 
िफर सिफि  िंजीकरण और कवरेज के बारे में नहीं है। यह ककिानों के बुढ़ािे में उनकी गररमा और 
आर्थिक जस्थरता की रक्षा करने के एक बडे वादे को ददखाता है। िेंशन का िुरक्षा घेरा बनाकर, यह 
योजना उन लोगों िे सलए िेहतर सुरिा िा िादा मजिूत िरती है, जो अपनी पूरी िामिाजी श्जं़दगी 
भारत िी खाद्य सुरिा िो सुननश्चित िरने में बिताते हैं। 
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