
 

: شمولیتی یٹی ییی۔ایسی یییای یقومی ب
 

روغ دی یہ

 

 ینیکاروببار کو ف

روغ دین

 

رقی کے ذریعے شمولیت کو ف

 

یمہارتوں، منڈیوں اور کاروببار کی ت

)ا یٹ یی۔اس ییا یقوم ب 
 

کاروببارییچا ییا ییا یینہ والے   قبائل سے تعلق رکھنے 

 

درج فہرس اور  ذاتوں   

 

درج فہرس کو ی یںصلاحیتو یاداروں کی یی( 

انہیں اور  کر  دے  روغ 

 

ر منڈ یوسیی یف

 

رسائی یںیویت  

 

راہم کرکے شمولیت یت

 

ف مواقع  رہا ہے۔ ی یکے  رھا 

 

تب آگے  کو  ر ی،لوجیٹیکنا یت،مالیا یاسکیم ییہکاروببار 

 

 ،یبیتت

روابط قائم کرنے سمیت یںیواور منڈ یرہنمائی ذر یسے  اقدامات کے  دوران درپیش ییکاروببار ییعےمختلف  دور کرتی یسفر کے   ییہے۔ سرکار یاہم رکاوٹوں کو 

ر

 

دخ ذر یپر خصوصی ییاری   قبائل کی ییہیعےیتوجہ کے 

 

اور درج فہرس ذاتوں   

 

اور بہت چھوٹے کاروببار یملکیت یدرج فہرس ادارہ  یاداروں کو ییوالے چھوٹے 

ر یجاتی

 

دخ رھتی یینہے۔ مستفید یجوڑتی یسے بھی یاروںی 

 

 تب

 

ربیتی ی،رسائی یہوئی یت

 

 اور سرکار یت

 
 

ر ییمعاون

 

دخ  یچیا ییا ییا یینا ییعےشرکت کے ذر یمیں ییاری 

ی دہیب از

 

ت
بق ب
  چھوٹےی یمسا

 

بہت
ب

یمدد کر رہا ہے۔ی میں ینےد اداروں کا نظام تشکیل ییدرجے کے کاروببار نےی، چھوٹے اور درمیا

 تشکیلی ینظام کی یییکاروبباری یشمولیتی

درمیا ی،بہت چھوٹے اور  کاروببار ینےچھوٹے  )ای ییدرجے کے  را ییما ییا ییمادارے 

 

د یی( ہندوستان کے شہرت  کاروببار شروع کرنے،  یعلاقوں میں ییہیاور 

ا یروزگار حاصل کرنے اور معاشی یمواقع سے فائدہ اٹھانے کا  ار ییضروری یبنانے کے لیے یشمولیت یدہب ا۔ ان مواقع کو زہیی ییعہاہم ذر یت 

 

ب  کمطور پر ی ییخیہے کہ 

رادر یرکھنے والی ینمائندگی راد کو بھی ییکے کاروببار یںیوتب

 

رقی ی،حصہ لینے یاف

 

راہم کیے یمقابلہ کرنے اور ت

 

  ی۔ اس تناظر میںجائیں یکرنے کے مواقع ف

 

درج فہرس

)ا )اس ییذاتوں   قبائل 

 

درج فہرس اور  والیٹ یی(  رکھنے  رادر ی( سے تعلق  کی ییکاروببار یمیں یںیوتب د یملکیت یاداروں  روغ 

 

ف یاینکو  رجیح یت 

 

ت ہے۔  یاہم 

 بہتر رسائیی ںیواور منڈ لوجیہنر، ٹیکنا ت،مالیا

 

 ہے۔ مدد مل سکتی میں ینےکو وسعت د شمولیت ان کی میں ایم ای ایم ای ایکو سسٹمسے ہندوستان کے  ت

: کاروببار ٹ ی۔اس یا قوم ب
 

رقی اداروں کی ییہ

 

 معاونی میں ت

ر ی ی(18اٹھارہ) ب )ا یٹی یی۔اس یییا یقوم یگئی یکو شروع کی ی2016اکتوتب
 

رقی یاداروں کو ان کی ییکاروببار ی( اسکیمییچا ییا ییای یینہ

 

 یکے مختلف مراحل میں یت

ی

ص

 یخصو
ب

راہم کرتی یمددد

 

کارپوریشن یہے۔ ی یف ر 

 

دسٹرت 

  

ای اسمال  ذرس یآئی ییا یین)انیشنل  افذ کی ییعے( کے 

 

ی یب
ل
وا  ت یجانے 
ی
او ی،اسکیم یہ ذاتوں   

 

درج  یردرج فہرس



 قبائل کی

 

اور سرکار یاداروں کو درپیش ییوالے کاروبباری یملکیت یفہرس دور کرنے  ر ییرکاوٹوں کو 

 

دخ د یان کیی یمیں ییاری  روغ 

 

 مدد کرتیی یمیں یینےشرکت کو ف

 ہے۔ی

رقی یکے تحت کاروببار یچیا یا یا ینا

 

ربیت کے اقدامات میں ت

 

روغ د ،رہنمائی ،ت

 

راہم کرنے سے متعلق  ،ینےکاروببار کو ف

 

روابط قائم کرنے اور معلومات ف

امل ہے۔ ی

 

 ش

 
 

راد کو اپنی ییتمام اقدامات مل کر کاروبباری ییہمعاون

 

 رسائی یصلاحیتیں ییکاروببار یاف

 

زی یحاصل کرنے یبہتر بنانے، نئے مواقع ت  مسابقتی یدہب ااور 

ی۔ہیی یتےمدد دی ادارے قائم کرنے میں ییکاروببار

 

ری یشمولیتی ی،یتوسیی یمیں یرسائیی

 

دکو م ای یی 

 

 مستحکم بناب

ب )ا یٹ یی۔اس ییا یقوم
 

 حاصل کرنے والے کاروبباریچا ییای ییا یینہ

 
 

رات کا اندازہ نہ صرف معاون

 

راد کیی ییی( کے ات

 

جا سکتا ہے، ی یب اتعداد سے لگا یاف

رھتی یان کیی یمیںی یںیوبلکہ منڈ

 

ا ہے۔ کاروببار یشرکت سے بھیی یہوئی یتب

 

 کو سرکار ییہوب

 
 

ر ییمعاون

 

دخ یدرج فہر یاسکیم ییہکے مواقع سے جوڑ کر ی ییاری 

 

ذاتوں ی یس

کی قبائل   

 

درج فہرس کاروببار یملکیت یاور  اپنی ییوالے  کو  ب ائید یموجودگی یاپنی یمیںی یںییوبہتر بنانے، منڈ یصلاحیتیں یاداروں  اور  رھانے 

 

رقی یارتب

 

 کے لیے یت

 ہے۔ی مدد دے رہی کرنے میں کوششیں

 قوم 2026 جولائی 31کے آغاز سے  اسکیم

 

ب نے  ٹ ی۔اس یا ت
 

ربیت واروںامید 54,499ہے اور  مدد کی کی ینمستفید 1,90,414ہ

 

 کو ت

راہم کی

 

 قبائل کی یف

 

درج فہرس اور  ذاتوں   

 

درج فہرس اس نے  کاروببار یملکیت یہے۔  اور چھوٹے  رد 

 

خ ر ییاداروں سے سرکار ییوالے 

 

دخ  یبھیی یمیں ییاری 

ر ییہہے۔ ی یتعاون کیی یمیں یفےاضا یںب انما

 

دخ رھ کر ی ی99.37 یمیں ی16-2015 ییاری 

 

کروڑ روپے ہو  ی4,013.42 یمیں ی26-2025کروڑ روپے سے تب



ا اضافہ درج کیی ی39 یباًتقر یاس میں ییعنی،گئی

 

ر پردیگیی یگ

 

اڈو اور آسام قوم ی،یش۔ ات

 

، تمل ب

 

ات

 

 ب انچ  یٹ یی۔ایس ییا یمہاراشٹر، کرب

 

ب کے تحت سرفہرس
 

ہ

 ۔پر سامنے آئیں ریکے طو ستوںیب ار

 کے دوران:ی ی2025-26

ر یسرکار کروڑ روپے کی 4,013.42اداروں سے  یاور چھوٹے کاروبباری بہت چھوٹے 12,524 •

 

دخ  ۔یگئی یدرج کی ییاری 

ربیت واروںامید 10,717 یعےاداروں کے ذر 47کے  ستوںیب ار 27 •

 

امل ہیی امنگوں والے اضلاع بھی 24 جن میں ،یگئی یدی کو ت

 

 ۔ش

ربیتی •

 

ی۔تھیں خواتین فیصد 55 میں واروںحاصل کرنے والے امید ت

ی

اکہ انہیں منڈی کی ضرورب ات کے مطابق

 

ب اور جی ای ایم کے ذریعے دستیاب مواقع سے ہم آہنگ کی گی،  داری  ری 

 

ربیتی پروگراموں کو سرکاری خ

 

 بناب ا جا یت

رائن سازی )س اے

 

 اور کمپیوٹر کی مدد سے ڈت 

 

ربیت کے اہم شعبوں میں کینٹین کا انتظام اور کھانے پینے کی اشیا کی تیاری، ویلڈن

 

ڈی( اور کمپیوٹر کی  یسکے۔ ت

امل تھے۔ی

 

رائننگ اور سلائی، نیز ببانس سے متعلق کام ش

 

دمات، فیشن ڈت 

 

 مدد سے مصنوعات کی تیاری )س اے ایم(، کپڑوں کی دھلائی کی خ

رقیی ییکاروببار

 

ی اداروں کی کے مختلف مراحل میں ت

 
 

 معاون

ای

 

رقی کے مختلف تقاضوں کو پورا کرنے کے لیے متعدد اقدامات کو یکجا کرب

 

ب )این ای ای ایچ( کاروبباری اداروں کی ت
 

  ہے۔یقوم ای س۔ای ٹ ہ

دی اسکیم )ای س ایل س ای ای(

 

سد
ب سی
د کیپٹل 

 

کد

 

ت
ل
دٹ 

 

 اسپیشل کری 

رض سے منسلک سرما یخصوصی

 

 کی یجاتی ییہف

 
 

 قبائل کی یاسکیم یاعان

 

 ذاتوں اور درج فہرس

 

رد اور چھوٹے  یملکیت ینئے اور پہلے سے قائم درج فہرس

 

والے خ

کارخانے، مشینر ییکاروببار کو  آلات میں یییاداروں  ذری ییکار ییہسرما یاور  ی یاپنی ییعےکے 

 

رھانے میں یصلاح 

 

دی یتب جاتی ییتیمدد  ادارہ  ذر یہے۔  رض کے 

 

 یعےیف



ر

 

دخ راہم کرتی یجاتی ییہسرما یفیصدی ی25 یاسکیم ییہکرنے پر ی ییاری 

 

 ف

 
 

 ب ایکے تحت مصنوعات ی یلاکھ روپے ہے۔ اس اسکیمی ی25حد ی یدہب ایسے ز یدہب ایز یہے، جس کی یاعان

راہم کرنے والے، دونوں طرح کے کاروبباری رتیا اشیا ،کے بغیر ییمخصوص ب ابند شعبے سے متعلق کسی

 

دمات ف

 

 ہی ہیادارے فائد یکرنے والے اور خ

 

 ۔اٹھا سکت

 کی 2026( سے مارچ 2016کے آغاز ) اسکیم

 

 رفت:ی پیش ت

راہم کی ییاور چھوٹے کاروبباربہت چھوٹے 3,160 •

 

رچ ہوئے۔ی 356.10جس پر  ،گئی اداروں کو مدد ف

 

 کروڑ روپے خ

رہ  اس اسکیم •

 

ر کے ز ستوںیب ار 27کا دات

 

ریاور مرک  پھیل 233انتظام علاقوں کے  ت 

 

 ۔یگیی اضلاع ت

 سنگل پوائنٹ رجسٹریشن اسکیم )ای پی آر ای(

 رسای

 

داری کے مواقع ت ری 

 

اداروں کو این ای آئی س میں اندراج کے ذریعے سرکاری خ ئی ای پی آر ای کے تحت چھوٹے اور بہت چھوٹے کاروبباری 

راہم کیے جاتے ہیی

 

داری سے متعلق فوائد کے ساتھ ٹینڈر کے کاغذات مفت ف ری 

 

اداروں کو دیگر خ اندراج شدہ  اور ی یحاصل کرنے میں مدد دی جاتی ہے۔ 

 بیعانہ رقم )ای ایم ڈی( جمع کرانے سے بھی چھوٹ دی جاتی ہے۔ی

ر ییسرکار

 

دخ ر یب الیسی یکی ییاری 

 

ر ییکے تحت مرک

 

ر یہے کہ وہ اپنی ییضرور یشعبے کے اداروں کے لیے ییسرکار ییوزارتوں، محکموں اور مرک

 

دسالانہ خ کا  ییاری 

کاروببار یبہت چھوٹےفیصد ی25 ر یجبکہ مجموعی ی،یںاداروں سے کر ییاور چھوٹے 

 

دخ  قبائل کی یفیصد ی4کا ی ییاری 

 

درج فہرس اور  ذاتوں   

 

 ملکیتی یدرج فہرس

رد اور چھوٹے کاروبباری والے

 

 مختص ہے۔ی اداروں کے لیےی یخ

س اسکیم )ای ایم اے ای(

 

ی

 

ت
س
س

 اسپیشل مارکیٹنگ ا

ای( اے  ایم  )ای  اسکیم  س 

 

ی

 

ت
س
س

ا اور بید یں،میلی ینمائشوں، تجارتی ی،یاسپیشل مارکیٹنگ  ورکشاپوں   کنندگان کے پروگراموں، 

 
 

روخ

 

مہموں کے  ییارف

 قبائل کے کاروببار یعےذر

 

 ذاتوں اور درج فہرس

 

ی مسابقت بنانے اور ان کی ںب انما دہب امصنوعات کو ز اداروں کی ییدرج فہرس

 

مدد  بہتر کرنے میںی صلاح 

ر مالی ییکاروببار ڈیہے۔ رجسٹر یتیید
 
 ہیی میں تیباتقر الاقوام اور دو بین چار ملکی دہیب اسے ز دہیب از سال میں ادارے ہ

 

 ۔شرکت کر سکت

اور درمیا ی2.5اداروں کو ی ییلاکھ روپے، چھوٹے کاروبباری ی3اداروں کو ی ییکاروبباربہت چھوٹےشرکت کے لیے ینمائشوں میں یالاقوام یبین  نےیلاکھ روپے 

 کی ی1.5اداروں کو ی ییدرجے کے کاروببار

 

راہم کی یلاکھ روپے ت

 

 ف

 
 

  ییشنرجسٹری ییمہے کہ وہ اد ییضروری یاداروں کے لیے ییہے۔ کاروببار یجاتی یمعاون

 

پورٹ

یرجسٹرڈ ہوں۔ی میں بینک یٹااداروں کے ڈ ییدرجے کے کاروببار نےی، چھوٹے اور درمیابہت چھوٹےراو

 رفت:ی یکے دوران پیشی ی26-2025



 قبائل کی ی141 •

 

 ذاتوں اور درج فہرس

 

رد اور چھوٹے کاروببار یملکیت یدرج فہرس

 

 یشرکت کے لیے ینمائشوں میں یملکی ی4اداروں کو ی ییوالے خ

راہم کی

 

 ف

 

 ۔گئی سہول

ر( کے ساتھ  •

 

رقی کے پروگرام منعقد کیے گئے۔ی 247سرکاری شعبے کے اداروں )س پی ای ات 

 

 کنندگان کی ت

 
 

روخ

 

 خصوصی ف

یٹینڈ -ای  •

 

 ۔یگئیں منعقد کی ورکشاپیں 197سے متعلق  رن

ر •

 

 ۔یگئیں منعقد کی ورکشاپیںی یاربید 230محکموں کے ساتھ  یشعبے کے اداروں اور سرکار یسرکار ییمرک

رض کیی بینکی

 

راجات کی یکارروائیی یف

 

 اسکیمی یکیی واپسی یکے اخ

 قبائل کی درجی

 

 ذاتوں اور درج فہرس

 

رد اور چھوٹے کاروببار ملکیت فہرس

 

رض لینے اداروں کے لیے ییوالے خ

 

 کم کرنے کے مقصد سے شروع ی یکی ف

 

لاگ

رض کی یاس اسکیمی یگئی یکی

 

یا یب افیصد ی80کا ی یفیس یکی یکارروائی یکے تحت ف یقا یہے۔ اس میں یجاتی یرقم کم ہو، واپس کی یسے جو بھی یلاکھ روپے، ان میںی یت 
ب
اطلاق ی یٹ

امل نہیں یٹیکی

 

رض کییہیی یش

 

 کا دعی ییرقم جار ی۔ ف

 

یجا سکتا ہے اور ا یکیی یی یہونے کے بعد اس سہول جا ی یب اسال کے دوران متعدد ببار اس سے فائدہ اٹھا یمالی یت 

اس اسکیمی رے میں یسکتا ہے۔ 

 

دات  تجارتیی یکے 

 

ری یںکمپنیو یتیمالیا ییریبینکی یغیر یں،بینکو یدرج فہرس رض  یسے حاصل کیے یںیشنورکارپوی یتیمالیا یستیب ااور 

 

ف گئے 

امل ہیی

 

 ۔ش

راجات کی بینکی

 

 کے اخ

 
 

 اسکیمی یکیی واپسی یضمان

ر

 

 امرک
 
 اور سرکار ستییب ار ی

 

 کم کرنے کے لیے کی حصہ لینے یمیں روںشعبے کے اداروں کے ٹینڈ ییحکوم

 

 قبائل  ،لاگ

 

 ذاتوں اور درج فہرس

 

درج فہرس

راجات کی یبینک یکی یادارے کارکردگی ییاور چھوٹے کاروببار یبہت چھوٹےوالے ی یملکیت یکی

 

 کے اخ

 
 

 ہیی یی یکا دع یواپس یضمان

 

 کے تحت کر سکت

 

۔ اس سہول

راجات کا  اہل

 

یا ب ایفیصد 80اخ  اطلاق ٹیکی ۔ اس میںجاتے ہیی رقم کم ہو، واپس کیے سے جو بھی لاکھ روپے، ان میں ت 
ب
امل نہیںی قاٹ

 

 ۔ہیی ش

 اسکیمی یکیی واپسی یکی یفیسی یکی یجانچی

 قبائل کی یاسکیم ییہ

 

 ذاتوں اور درج فہرس

 

رد اور چھوٹے کاروببار یملکیت یدرج فہرس

 

راہم ی یکی یروکے بیو یراتمعیا یاداروں کو ہندوستانی ییوالے خ

 

ب سے ف

 

جان

راجات کم کرنے میں ییقجانچ، لائسنس اور تصد یکردہ مصنوعات کی

 

ا ییتیمدد د یسے متعلق اخ یہے۔ اس کے تحت  کا  یفیس یسال کے دوران اہل جانچ یمالی یت 

یا ب ایفیصد 80  اطلاق ٹیکی ہے۔ اس میں جاتی رقم کم ہو، واپس کی سے جو بھی لاکھ روپے، ان میں ت 
ب
امل نہیں قاٹ

 

 ۔ہیی ش

رائے جانچ و معیا ییمنظور یکا عمل قوم یجانچ  ابند یربورڈ تب
 
شعبے  ییسرکار یب اتجربہ گاہوں ی ییسے منظور شدہ تجربہ گاہوں، سرکار یروکے بیو یراتمعیا یہندوستانی یی

ا ضروری ب ایانجام د یعےیتجربہ گاہوں کے ذر کے اداروں کی

 

یہے۔ی ییجاب



راجات کی واپس کی اسکیم

 

روغ کی کونسل کی رکنیت کے اخ

 

رآمدات کے ف  تب

کو ی اداروں  کاروبباری  اور بہت چھوٹے  زمرے کے چھوٹے  ٹ  س/ای  ای  بنانے کے لیے  آسان  رسائی   

 

ت ورکس   

 

 

 

رآمدات کے ن ایکسپورٹ تب

ر

 

 

راجات کا پروموشن کون

 

 واپس رکنیت کے اخ
ِ ب
ر مالی سال میں قاٹ

 
 دی جاتی ہے۔ اس کے تحت ہ

 
 

)ای پی س( کی رکنیت حاصل کرنے کے لیے مالی معاون

 میں سالانہ  ی20,000فیصد ب ا ی 80

 
 

امل نہیں ہوتے۔ اس معاون

 

 اطلاق ٹیک ش
ِ ب
روپے، ان میں سے جو بھی رقم کم ہو، واپس کی جاتی ہے۔ اس میں قاٹ

 ضابطہ

 

رآمد کا درس  دہندگان کے ب اس درآمد و تب

 

امل ہی۔ درخواس

 

نمبر )آئی ای  یرکنیت فیس، ات  مرتبہ ادا کی جانے والی رکنیت کی رقم اور داخلہ فیس ش

ا ضروری ہے۔

 

 س( اور رجسٹریشن مع رکنیت کا سرٹیفکیٹ )آر س ایم س( ہوب

ی

 

راجات کی کے انتظام ییساز صلاح 

 

 اسکیم کی واپس اخ

ان زد کیے گئے 

 
 

ریم ورک )این آئی آر ایف( کے تحت ن

 

روغ دینے کے لیے قوم ادارہ جاتی درجہ بندی ف

 

 انتظام اور کاروبباری صلاحیتوں کو ف

 

 50سرفہرس

 بچے ات  سے ی

 

ِ کفال ر راد اور ان کے زت 

 

راہم کی جاتی ہے۔ ای س/ای ٹ زمرے کے کاروبباری اف

 

ربیت ف

 

  ی30انتظام اداروں میں مختصر مدتی ت

 

دن ت

ر مالی سال میں
 
 دی جاتی ہے۔ ہ

 
 

 ہی، جن میں سالانہ زب ادہ سے زب ادہ دو کورسوں کے لیے مالی معاون

 

ربیتی پروگراموں میں شرکت کر سکت

 

 کورس کی یکے ت

 ہی۔ 90فیس کا 

 

راہم کیے جا سکت

 

 فیصد ب ا ات  لاکھ روپے، ان میں سے جو بھی رقم کم ہو، ف

ی

 

روغ  حکوم

 

 فیسی رکنیت پورٹلوں کی تجارتی ایی فتہب اکے ف

 قبائل کی یاس

 

 ذاتوں اور درج فہرس

 

رو کے تحت درج فہرس

 

ب
روغ ی ییاور چھوٹے کاروببار یبہت چھوٹےوالے ی یملکیت یخ

 

 کے ف

 

رقی یفتہب ااداروں کو حکوم  تب

 اپنی یںیومنڈ ییجیٹلڈی ییعےپورٹلوں کے ذر یتجارتی

 

رھانے میں یرسائی یت

 

ا ی،فیی یٹرائی ی،یکھاد ییا ی،یمیا ییا یجی یہے۔ ان پورٹلوں میں یجاتی ییمدد دی یتب ب 

 

دیٹرائ

  

 ب ایی

امل ہیی ییا ییما ییا ییماور ا

 

ر مالی ی۔ اس اسکیممارٹ ش
 
رقم کم ہو، واپس  یسے جو بھی یروپے، ان میں ی25,000 یب افیصد ی80کا ی یفیس یرکنیت یسال میں یکے تحت ہ

 اطلاق ٹیکی ہے۔ اس میں جاتی کی
ب
امل نہیں قاٹ

 

 ۔ہیی ش

 کنندگان کی یکار کاروببار یقۂمربوط طری یہ

 
 

روخ

 

رھ کر ادارہ جاتی حیثیت اداروں کو ممکنہ ف

 

کے ی طور پر حصہ لینے مسابقت میںی ںیویمنڈ یاور سرکار سے آگے تب

ا ہے۔ی

 

 بناب
ب
یقاٹ

 سے 

 
 

ی بیکامیا منڈی میںمعاون

 

 ت



 کے علاوہ، قوم ییاور منڈ یمالی

 
 

ب کاروببار یٹ یی۔اس ییا یسے متعلق معاون
 

راہم کی ییہ

 

کرنے  ییلتبی ینتائج میں یمدد کو بہتر تجارتی یجانے والی یاداروں کو ف

ا ہے۔ کاروبباری یبھی یمیں

 

 کرب

 
 

رقی ییمعاون

 

 اپنیی یمیں ییاور منڈ ییبہتر یمیں یکارکردگی یعملی ی،کے تعین یںقیمتو ی،حکمت عملی یی(، کاروبباراے پیی یکا پروگرام )بی یت

ا ہے۔ی تجرببات سے حاصل ہونے والی اور صنعتی منظم رہنمائی شعبوں میں جگہ بنانے جیسے

 

راہم کرب

 

 معلومات ف

راد کو منظم اور اعداد و شمار پر مبنی ییپروگرام کاروبباری ییہ

 

ہے۔ اس  ییتامدد د یکے مطابق ڈھالنے میں یتب اضرور یکی ییکار اپنانے اور اپنے کاروببار کو منڈ ییقۂطری یاف

ی مسابقت سے ان کی

 

ر یہے اور خاص طور پر سرکار مضبوط ہوتی صلاح 

 

دخ  رسائیی کے شعبے میں یاریی 

 

رے مواقع ت

 

ا تب

 

رھتے ہیی تکے امکاب

 

ی۔تب

 

Success Stories (BAP) 

 Creating Relevance in Compliance-Driven Markets- M/s Safety & Security Engineering, 

West Bengal 

Mr. Debasish Mondal strengthened pricing, cost management and market positioning. The support improved his 

enterprise’s competitiveness in Government procurement. It subsequently secured tenders worth ₹8.48 lakh from 

Power Grid Corporation of India Limited. 

Scaling Clean Energy- M/s Renergy Solution Pvt. Ltd., Assam 

Mr. Bhargav Deori strengthened business processes, strategic direction and market positioning for his renewable 

energy enterprise. The programme improved his enterprise’s engagement with procurement platforms and readiness 

for Government tenders. This enabled the enterprise to better leverage public procurement opportunities and expand 

its presence in the renewable energy sector. 

 

 Powering Motion with Precision-Sawalaram Enterprises, Maharashtra 

Shri Sunil Popatrao Jagtap strengthened his business strategy and understanding of Government procurement. 

Applying these insights, Sawalaram Enterprises secured a ₹5.10 lakh SAIL tender for hydraulic cylinders. The 

opportunity strengthened business performance and expanded the enterprise’s market presence. 



  
Strengthening Entrepreneurship, Advancing Inclusion 

ا، شمولیت ںصلاحیتو ییکاروببار

 

روغ د کو مضبوط بناب

 

 ینکو ف

کاروببار یٹی یی۔اس ییا یقوم والے   قبائل سے تعلق رکھنے 

 

درج فہرس اور  ذاتوں   

 

درج فہرس  ، ب
 

راد کے لیے ییہ

 

رقی یمعاشی یہندوستان کی یاف

 

 یمیں یت

ر یصلاحیتیں یاداروں کو اپنی ییشرکت کے مواقع کو وسعت دے رہا ہے۔ اس کے اقدامات کاروبباری یببامعنی

 

 نےیسے روابط قائم کر یںیومنڈ ییبہتر بنانے اور تب

ر ییرفت سے سرکار ی۔ اس پیشہیی ییتےمدد د یمیں

 

دخ کرنے کے ساتھ  یاہے اور روزگار کے مواقع پید یشرکت ممکن ہو رہی یدہب اسے ز یدہب از یان کی یمیں ییاری 

کاروببار رقی ییساتھ 

 

رہی یبھی یراہی ینئی یکی یت اس اسکیمہیی یکھل  رھنے کے ساتھ، قوم یرسائی یکیی ی۔ 

 

ا یٹ یی۔اس ییا یتب ب 
 

یہ اور  ی،متنوعشمولیت یدہب از یت 

رد، چھوٹے اور درمیای مسابقت

 

 اپنا کردار ادا کر رہا ہے۔ی میں تشکیل نظام کی ییدرجے کے کاروببار نےیخ

یجاتی یحوالی

Ministry of Micro, Small & Medium Enterprises 

1.pdf-26-2025-Report-Annual-https://www.scsthub.in/sites/default/files/NSSH 

portal-b2b-nsic-https://www.scsthub.in/membership 

dashboard-https://www.scsthub.in/content/nssh 

https://msme1connect.up.gov.in/GovernmentScheme/GovernmentScheme6387409

09894501747.pdf 

https://www.pib.gov.in/PressReleasePage.aspx?PRID=2280604&reg=48&lang=1 

https://www.pib.gov.in/PressReleasePage.aspx?PRID=2290460&reg=48&lang=2 

National Small Industries Corporation 

https://www.nsic.co.in/Schemes/NSSH 
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