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विकसित भारत-जी राम जी अधिनियम, 2025 
“अक्िर पूछे जािे िाले प्रश्ि” 

11 मई, 2026 

1. विकसित भारत-जी राम जी अधिनियम, 2025 क्या है? 

विकसित भारत-जी राम जी अधिनियम, 2025, ग्रामीण रोजगार एि ंविकाि िे िंबंधित एक 
कािूि है। इि कािूि का उद्देश्य ग्रामीण पररिारों को 125 ददिों के अकुशल मजदरूी िाले 
रोजगार की िैिानिक गारंटी प्रदाि करके और उत्पादक ग्रामीण पररिंपवियों के निमााण को 
बढािा देकर ग्रामीण विकाि को विकसित भारत @2047 की पररकल्पिा के अिुरूप ढालिा 
है। 

2. विकसित भारत-जी राम जी अधिनियम कब लागू होगा? 

विकसित भारत – रोजगार एिं आजीविका समशि (ग्रामीण) की गारंटी: िीबी-जी राम जी 
(विकसित भारत - जी राम जी) अधिनियम, 2025, केन्द्र िरकार द्िारा अधििूधित ककए जािे 
के बाद, 01/07/2026 ि ेदेश के िभी ग्रामीण क्षेत्रों में लागू होगा। 

3. महात्मा गाांिी एिआरईजीए को कब निरस्त ककया जाएगा? 

केन्द्र िरकार द्िारा अधििूधित ककए जािे के बाद, महात्मा गांिी एिआरईजीए योजिा 
01/07/2026 िे निरस्त हो जाएगी। 

4. क्या विकसित भारत-जी राम जी अधिनियम को िभी राज्यों में एक िाथ लागू ककया 
जाएगा? 

जी हां। केन्द्र िरकार द्िारा अधििूधित ककए जािे के बाद, विकसित भारत-जी राम जी 
अधिनियम 01/07/2026 िे पूरे देश में लागू होगा। 

5. इि अधिनियम के तहत ककतिे दििों के रोजगार की गारांटी िी गई है? 

यह अधिनियम िैिे प्रत्येक पात्र ग्रामीण पररिार को एक वििीय िर्ा में 125 ददिों के िैतनिक 
रोजगार की गारंटी देता है, जजिके ियस्क िदस्य अकुशल शारीररक श्रम करिे के सलए स्िेच्छा 
िे आगे आते हैं। 



6. क्या राज्य िरकारों को इि अधिनियम के तहत योजिाएां बिािा अनििायय है? 

जी हां। राज्य िरकारों को इि अधिनियम के लागू होिे के बाद नििााररत अिधि के भीतर इि 
अधिनियम के प्राििािों के अिुरूप योजिाओं को अधििूधित करिा अनििाया है। 

7. निरिि के बाि, महात्मा गाांिी एिआरईजीए के तहत चल रहे कायों का क्या होगा? 

महात्मा गांिी एिआरईजीए के अंतगात िल रहे काया, प्रारंभ होिे की नतधि पर िीबी-जी राम  
जी अधिनियम के प्राििािों के अिुिार जारी रह िकते हैं। 

इि कायों को िुिारू रूप िे स्िािांतररत ककया जाएगा और यह िुनिजश्ित करते हुए इन्द्हें परूा 
करिे की प्रािसमकता दी जाएगी कक िािाजनिक पररिंपवियां अिूरी ि रह जाएं और िामुदानयक 
लाभ जारी रहें। 

8. क्या विकसित भारत-जी राम जी अधिनियम में पररितयि के िौराि महात्मा गाांिी 
एिआरईजीए के तहत रोजगार जारी रहेगा?  

जी हां। महात्मा गांिी एिआरईजीए के तहत रोजगार िीबी जी राम जी के प्रारंभ होिे तक 
निबााि रूप िे जारी रहेगा। 

9. प्रारांभ होिे िे पहले निबायि रोजगार की उपलब्िता िुनिश्श्चत करिे हेतु क्या किम उठाए 
गए हैं? 

उभरती मांग के पैटिा और जमीिी आिश्यकताओं के अिुरूप राज्यों और केन्द्र-शासित प्रदेशों को पयााप्त 
श्रम बजट उपलब्ि कराया गया है ताकक निबााि रोजगार के अििर और िमय पर मजदरूी का भुगताि 
िुनिजश्ित ककया जा िके। 

10.  क्या पररितयि की अिधि के िौराि िए कायों की शुरुआत की जा िकती है? 

जी हां। जहां िल रहे काया रोजगार की मांग को पूरा करिे की दृजटट िे अपयााप्त होंगे, िहा ं
विकसित भारत-जी राम जी अधिनियम की अिुिूिी-I के अिुरूप कायों के िंग्रह में िे िए 
काया शुरू ककए जा िकते हैं। 

11.  क्या िए अधिनियम के तहत श्रसमकों को रोजगार की गारांटी समलती रहेगी? 

जी हां। प्रत्येक ऐिा ग्रामीण पररिार जजिके ियस्क िदस्य अकुशल शारीररक श्रम करिे के सलए स्िेच्छा 
िे आगे आते हैं, उन्द्हें िैिानिक रोजगार की गारंटी समलती रहेगी। यह गारंटी प्रनत वििीय िर्ा में 100 
ददिों िे बढाकर 125 ददि कर दी गई है। 

12.  क्या मौजूिा जॉब कार्य/कमयचारी िैि रहेंगे? 



जी हां। जजि मौजूदा एमजीएिआरईजीए जॉब कार्ा/श्रसमकों के सलए ई-केिाईिी की प्रकिया पूरी 
हो िुकी है, िे विकसित भारत-जी राम जी अधिनियम, 2025 के प्राििािों के अिुिार िए 
ग्रामीण रोजगार गारंटी कार्ा जारी होिे तक िैि बिे रहेंगे।  

13.  इि अधिनियम के तहत कौि रोजगार पािे का पात्र है? 

प्रत्येक ऐिा ग्रामीण पररिार जजिके ियस्क िदस्य अकुशल शारीररक श्रम करिे के सलए स्िेच्छा िे 
आगे आते हैं,  इि अधिनियम के तहत रोजगार पािे का पात्र होगा।  

14.  कोई पररिार ग्रामीण रोजगार गारांटी कार्य के सलए पांजीकरण कैिे कराएगा? 

जजि ग्रामीण पररिारों के पाि एमजीएिआरईजीए जॉब कार्ा िहीं है, िे अपिे पररिार के ककिी 
ियस्क िदस्य के जररए िंबंधित ग्राम पंिायत को पररिार के िदस्यों के िाम, आयु और पते 
की जािकारी जमा करके ग्रामीण रोजगार गारंटी कार्ा जारी करिािे के सलए पंजीकरण हेतु 
आिेदि कर िकते हैं। 

15.  कोई पररिार कैिे रोजगार प्राप्त कर िकता है? 

ग्रामीण क्षेत्रों के ियस्क िदस्य ग्राम पंिायत के जररए रोजगार की मांग कर िकते हैं। आिेदि 
मौखिक रूप िे, पूिोक्त प्रपत्र 6 के माध्यम िे सलखित रूप में या डर्जजटल माध्यमों िे ग्राम 
पंिायत, कायािम अधिकारी या ककिी भी अधिकृत व्यजक्त को ककया जा िकता है। 

16.  ककतिे दििों के भीतर रोजगार उपलब्ि कराया जािा चादहए? 

आिेदि की नतधि िे 15 ददिों के भीतर रोजगार उपलब्ि कराया जािा िादहए। 

17.  यदि 15 दििों के भीतर रोजगार उपलब्ि िहीां कराया जाता है, तो क्या होगा? 

ऐिे श्रसमकों को बेरोजगारी भिा प्राप्त करिे का अधिकार होगा। 

18.  रोजगार उपलब्ि ि कराए जािे की श्स्थनत में ककतिा बेरोजगारी भत्ता िेय होगा? 

यदद रोजगार की मांग के अिुिार नििााररत अिधि के भीतर रोजगार प्रदाि िहीं ककया जाता 
है, तो राज्य िरकार द्िारा वििीय िर्ा के पहले तीि ददिों के सलए अधििूधित मजदरूी दर के 
एक-िौिाई िे कम िहीं और शेर् अिधि के सलए अधििूधित मजदरूी दर के आिे िे कम िहीं 
का बेरोजगारी भिा देय होगा।  

19.  क्या विकसित भारत-जी राम जी योजिा के तहत बढी हुई मजिरूी िरें िी जायेंगी? 



जी हां। इि अधिनियम की िारा 10 के प्राििािों के अिुिार बढी हुई मजदरूी दरें प्रदाि की 
जायेंगी। इि अधिनियम के तहत िई मजदरूी दरों की अधििूििा जारी होिे तक, महात्मा 
गांिी एिआरईजीए की मौजूदा मजदरूी दरें लागू रहेंगी। 

20.  मजिरूी का भुगताि ककतिे अांतराल पर ककया जाएगा? 

मजदरूी का भुगताि िाप्तादहक आिार पर या ककिी भी जस्िनत में हाजजरी िूिी के बंद होिे 
के बाद दो िप्ताह के भीतर ककया जाएगा। 

21. मजिरूी का भुगताि कैिे ककया जाता है? 

श्रसमकों को मजदरूी का भुगताि बैंकों या र्ाकघरों में उिके व्यजक्तगत िातों में प्रत्यक्ष लाभ 
हस्तांतरण के माध्यम ि ेककया जाता है। 

22.  मजिरूी के भुगताि में िेरी होिे की श्स्थनत में क्या होगा? 

यदद हाजजरी िूिी के बंद होिे के पंरह ददिों के भीतर मजदरूी का भुगताि िहीं ककया जाता 
है, तो मजदरूी िाहिे िाले विलंब के सलए प्रनत ददि बकाया मजदरूी के 0.05 प्रनतशत की दर 
िे मुआिजे के हकदार होंगे। 

23.  िए अधिनियम के तहत उपश्स्थनत कैिे िजय की जाएगी? 

कायास्िलों पर उपजस्िनत िेहरे की पहिाि पर आिाररत एक प्रणाली के माध्यम िे दजा की 
जाएगी। हालांकक, िरकार द्िारा जारी ददशानिदेशों के अिुिार, िराब या अिुपलब्ि िेटिका  
किेजक्टविटी, तकिीकी िमस्याएं, उपकरण िंबंिी िमस्याएं या अन्द्य अिािारण पररजस्िनतयों 
जैिे िास्तविक मामलों में अपिाद प्रबंिि प्रणाली भी उपलब्ि होगी। 

24. क्या श्रसमकों को काययस्थल पर िुवििाएां समलेंगी? 

जी हां। कायास्िल पर आिश्यक िुवििाएं उपलब्ि कराई जािी िादहए। कायास्िल पर िुरक्षक्षत 
पेयजल, बच्िों के सलए छाया एिं विश्राम के सलए स्िाि और प्रािसमक धिककत्िा पेटी अिश्य  
होिी िादहए। 

25.  क्या कृवि के चरम मौिमों के िौराि काम जारी रह िकता है? 

बुिाई और कटाई जैिे कृवर् के िरम मौिमों के दौराि पयााप्त श्रम की उपलब्िता िुनिजश्ित 
करिे हेत,ु राज्य िरकारें कृवर् के िरम मौिमों को किर करिे िाली एक अिधि को अधििूधित 
करेंगी। इि अिधि के दौराि इि अधिनियम के तहत कोई काया िहीं ककया जाएगा। 



26.  यदि कायय पाांच ककलोमीटर िे अधिक िरू हो, तो क्या होगा? 

जहां तक िंभि हो, आिेदक के गांि िे 5 ककलोमीटर के िायरे में ही रोजगार उपलब्ि कराया 
जाएगा। यदद रोजगार इििे अधिक दरूी पर (लेककि ब्लॉक के भीतर) उपलब्ि कराया जाता 
है, तो श्रसमकों को पररिहि और रहिे-िहिे के ििों के सलए मजिरूी िर का 10 प्रनतशत 
अनतररक्त भुगताि ककया जाएगा। 

27.  श्जला स्तर पर इि योजिा का कायायन्ियि कौि करेगा? 

जजला कलेक्टर या राज्य िरकार द्िारा िासमत िमकक्ष अधिकारी जजला कायािम िमन्द्ियक 
(र्ीपीिी) के रूप में काया करेगा। 

28.  काययक्रम अधिकारी के रूप में कौि कायय करेगा? 

ब्लॉक स्तर पर कायािम अधिकारी के रूप में ब्लॉक विकाि अधिकारी िे िीि ेदजे के अधिकारी की 
नियुजक्त िहीं की जाएगी। 

29.  ग्राम पांचायतों की भूसमका क्या होगी? 

इि योजिा के कायाान्द्ियि में ग्राम पंिायतों की केन्द्रीय भूसमका होगी, जजिमें पररिारों का 
पंजीकरण, रोजगार के सलए आिेदि प्राप्त करिा, कायों का निटपादि, योजिा िे िंबंधित 
असभलेिों का रिरिाि और विकसित ग्राम पंिायत योजिाओं (िीजीपीपी) की तैयारी आदद 
शासमल हैं। 

30.  क्या ठेकेिारों को अिुमनत िी जाएगी? 

जी िही,ं इि अधिनियम के तहत वििपोवर्त कायों के निटपादि हेतु ठेकेदारों को नियुक्त िहीं 
ककया जा िकता है। 

31.  क्या भारी मशीिरी का उपयोग ककया जा िकता है? 

जी िही,ं िभी काया शारीररक श्रम िे ककए जायेंगे और जहां तक िंभि हो, श्रम को विस्िावपत  
करिे िाली मशीिों का उपयोग िहीं ककया जाएगा। 

32.  इि अधिनियम के तहत निधि के बांटिारे का स्िरूप क्या है? 

निधि के बंटिारे का स्िरूप इि प्रकार है: 

● पूिोिर और दहमालयी राज्यों के सलए 90:10 का अिुपात, 

● वििानयका िाले अन्द्य राज्यों/केन्द्र-शासित प्रदेशों के सलए 60:40 का अिपुात, 



● वििानयका रदहत केन्द्र-शासित प्रदेशों के सलए शत-प्रनतशत केन्द्रीय विि पोर्ण। 

33.  इि अधिनियम के तहत राज्यिार आिांटि कैिे नििायररत ककए जाते हैं? 

राज्यिार मािक आिंटि का नििाारण केन्द्र िरकार द्िारा इि अधिनियम के तहत नििााररत 
िस्तुनिटठ मापदंर्ों के आिार पर ककया जािा प्रस्तावित है। 

34.  िामग्री व्यय का ककतिा प्रनतशत स्िीकृत ककया गया है? 

इि अधिनियम के तहत िामग्री घटक पर होिे िाला व्यय जजला स्तर पर 40 प्रनतशत ि े
अधिक िहीं होगा। 

35.  काययस्थल पर पारिसशयता कैिे िुनिश्श्चत की जाती है? 

प्रत्येक कायास्िल पर एक “जिता बोर्ा” प्रदसशात ककया जािा िादहए जजिमें काया का वििरण, 
अिुमानित श्रम ददिि, िामग्री की मात्रा और मदिार लागत दशााई गई हो। 

36.  जिता को इि योजिा की प्रगनत के बारे में कैिे िूधचत ककया जाता है? 

प्रमुि मापदंर्ों, हाजजरी िूधियों, भुगतािों और स्िीकृनतयों के डर्जजटल और भौनतक प्रदशाि 
िदहत िाप्तादहक िािाजनिक प्रकटीकरण प्रणाली का प्राििाि है। ग्राम पंिायतों को िाप्तादहक 
आिार पर प्रकटीकरण बैठकें  भी आयोजजत करिी होंगी। 

37. विकसित ग्राम पांचायत योजिा (िीजीपीपी) क्या है? 

विकसित ग्राम पांचायत योजिा िमन्द्िय पर आिाररत और भविटय की जरूरतों के अिुरूप 
तैयार एक स्िािीय विकाि योजिा है, जजिे ग्राम पंिायतों द्िारा िहभागी एिं िाक्ष्य-आिाररत 
योजिा के जररए विकसित भारत @2047 के अिुरूप तैयार ककया गया है। 

38. िीजीपीपी क्यों महत्िपूणय है? 

विकसित ग्राम पंिायत योजिा (िीजीपीपी) इिसलए महत्िपूणा है क्योंकक इि अधिनियम के तहत िभी 
काया ग्राम पंिायत द्िारा तयैार और ग्राम िभा द्िारा िहभागी दृजटटकोण के जररए अिुमोददत िीजीपीपी 
िे ही शुरू होिे िादहए ताकक आिश्यकता-आिाररत, िमन्द्िय-उन्द्मुि और िंतजृप्त-केजन्द्रत ग्रामीण विकाि 
नियोजि िुनिजश्ित हो िके। 

39.  इि अधिनियम के तहत ककि प्रकार के कायों की अिुमनत है? 

यह अधिनियम ितत और िुदृढ ग्रामीण विकाि को बढािा देिे के उद्देश्य िे िार प्रमुि 
विर्यगत क्षेत्रों के अंतगात कायों के निटपादि की अिुमनत देता है: 



- जल िुरक्षा िे िंबंधित काया 

- ग्रामीण बुनियादी ढांिा 

- आजीविका िंबंिी बुनियादी ढांिा 

- िरम मौिम िे बिाि िंबंिी काया 

40.  क्या अन्य योजिाओां के िाथ िमन्िय ककया जा िकता है? 

जी हां। यह अधिनियम केन्द्र, राज्य और स्िािीय योजिाओं के िमन्द्िय के जररए “एकल 
योजिा, बहु-वििपोर्ण” दृजटटकोण को बढािा देता है। 

41.  क्या पीएमएिाई-जी के कायों को 90/95 व्यश्क्त-दििि मजिरूी िहायता के सलए सलया 
जा िकता है? 

जी हां। लागू ददशानिदेशों के अिुिार, आिाि िंबंिी पीएमएिाई-जी के कायों को इि अधिनियम 
के तहत 90/95 व्यजक्त-ददिि मजदरूी िहायता प्रदाि करिे के सलए सलया जा िकता है। 

42.  क्या प्राकृनतक आपिाओां के िौराि छूट िी जाती है?  

जी हां, प्राकृनतक आपदाओं या अिािारण पररजस्िनतयों के दौराि राज्य िरकार की सिफाररश 
पर केन्द्र िरकार अिुमत कायों का विस्तार करिे, िैतनिक रोजगार बढािे और दस्तािेजीकरण 
िंबंिी मािदंर्ों में ढील देिे जैिी विशेर् छूट दे िकती है। 

िांिभय  

ग्रामीण विकाि मांत्रालय 

 

पीआईबी ररिचय  

 

पीके/केिी/आर  


