
 خواتین کی اقتصادی ترقی کے لیے اہم اقدامات

 

 سفر بھارت کا کی جانب بنانے بااختیارطور مالی  کو خواتین 

خواتین کو بااختیار بنانا مضبوط خاندان، خوشحال کمیونٹیز، اور ایک خوشحال قوم کی بنیاد رکھتا ہے۔ 

 01کے لیے ماحول پچھلے اس کو تسلیم کرتے ہوئے، بھارت میں خواتین کی اقتصادی خودمختاری 

سالوں میں قابلِ ذکر تبدیلی کا شکار ہوا ہے۔ خواتین مرکوز وژن کی رہنمائی میں، حکومت نے 

مہارتوں، قرض، مارکیٹوں، اور روزگار تک رسائی کو بڑھانے کو ترجیح دی ہے، خاص طور پر دیہی 

—تک ایک مکمل ترقی یافتہ 7102اور کم سہولیات والی خواتین پر توجہ دیتے ہوئے۔ ہدف یہ ہے کہ 

 ہو، جہاں ہر عورت ترقی کی مساوی معمار کے طور پر کھڑی ہو۔—وِکْسِت بھارت

، ہدفی قرض، ڈرون (ایس ایچ جی)خود مدد گروپزہند اس وژن کو آگے بڑھاتے ہوئے، حکومتِ 

نے  ٹیکنالوجی اور کاروباری پلیٹ فارمز سمیت متعدد اسکیموں کے ذریعے کام کر رہی ہے۔ حکومت

مالی شمولیت اور اشتراکی نیٹ ورکس کے لیے ڈیجیٹل ٹولز میں بھی سرمایہ کاری کی ہے۔ یہ ترقیات 

 رہی ہیں۔ کے طور پر پیش کر بھارت کو خواتین کی اقتصادی قیادت کے لیے عالمی نمونہ

کہ ترقی رہنمائی کرنے والی قوت ہے، جو یہ یقینی بناتی ہے  –یعنی خواتین کی طاقت  –’’ناری شکتی‘‘

 میں کوئی بھی عورت پیچھے نہ رہے۔

 لڑکیوں کے لیے مالی تحفظ کو یقینی بنانا

لڑکیوں کے لیے مالی تحفظ کو یقینی بنانا اس بات کا مطلب ہے کہ ان کی تعلیم، صحت، اور اقتصادی 

مواقع میں مناسب سرمایہ کاری کی جائے تاکہ وہ خودمختار اور باعزت زندگی گزار سکیں۔ یہ نہ 

رف انفرادی مستقبل کو مضبوط کرتا ہے بلکہ خاندانوں، کمیونٹیز اور پوری قوم کو بھی مضبوط بناتا ص

 ہے۔

اعلیٰ منافع، ٹیکس کے فوائد، اور ہر خاندان : بالکل یہی وعدہ پورا کرتی ہے یا سمردھی اسکیمیہ کنوس

 سرمایہ کاری کر رہا ہو۔ کے لیے جو اپنی بیٹی کے روشن مستقبلتعاون  کے لیے مستقل 

 یا سمردھی اسکیم و کنیہس

 یا سمردھی اسکیم سوکنیہ کو شروع کی گئی،  7102جنوری 77بیٹی بچاؤ، بیٹی پڑھاؤ مہم کے تحت 

لڑکیوں کے لیے مالی تحفظ فراہم کرتی ہے۔ یہ ایک حکومتی بچت اسکیم ہے جو والدین (ایس ایس وائی)

مستقبل کی ضروریات، بالخصوص تعلیم اور شادی، کے لیے پیسہ اور سرپرستوں کو اپنی بیٹیوں کے 

بچانے میں مدد دیتی ہے۔ اس اسکیم میں اعلیٰ سود کی شرح، ٹیکس کے فوائد اور مالی تحفظ فراہم کیا 

جاتا ہے، جو خاندانوں کو جلد سرمایہ کاری کرنے اور لڑکیوں کی ترقی اور خودمختاری کی حمایت 

 کرنے کی ترغیب دیتا ہے۔



 
 

 :اہم خصوصیات اور فوائد میں شامل ہیں

  ۔(سالانہ کمپاؤنڈ)سود کی شرح  فیصد 2.7سالانہ 

 لاکھ  0.2ہر سال  ںیروپے کے ضرب م 21سے شروع ہوکر ( کم از کم)روپے  721 رقم جمع

 ۔ ی ہےروپے تک ہوت

   یہ میچورٹی کو پہنچ  سال بعد 70 بعد سال ہے؛ کھاتہ کھولنے کے 02 رقم کی مدت کار جمع

 ہے۔جاتا 

  ۔ہے کے تحت سود اور میچورٹی رقم ٹیکس سے مستثنیٰ سی 21سیکشن 

  یا )سال کی عمر کے بعد  02اجازت ہے،  رقم  نکالنے کی کی( تک فیصد 21) طور پر جزوی

 ۔استعمال کیا جا سکتا ہے ، اعلیٰ تعلیم یا شادی کے لیے(دسویں جماعت مکمل ہونے کے بعد

 کروڑ لاکھ 3.33 (تک 7172 دسمبر)سے اب تک، کل جمع شدہ رقم شروع 

 ۔ہے سےتجاوزکرچکیروپے

 دیہی روزگار میں انقلاب، ٹیکنالوجی کا استعمال

ایک شاندار تبدیلی کا تجربہ کر رہا ہے، جہاں کمیونٹی کی طاقت، مہارتوں کی ترقی،  ہندوستان دیہی

اور وسائل تک رسائی لاکھوں خاندانوں کے لیے نئے مواقع کھول رہی ہے۔ بصیرت انگیز، ٹیکنالوجی 

—خاص طور پر خواتین—دیہی گھرانوں ہند پر مبنی، اور عوام مرکوز اقدامات کے ذریعے، حکومتِ 

اعتماد کاروباری، ماہر پیداوار کنندگان، اور خوشحال معیشت میں فعال حصہ دار بنانے کے قابل کو خود

 بنا رہی ہے۔

 نیشنل رورل لائیولی ہڈز مشن –اسکیم  ہیدین دیال انتیود

نیشنل رورل لائیولی ہڈز مشنوزارتِ دیہی ترقی کا ایک مرکزی پروگرام ہے۔  –اسکیم  ہیدین دیال انتیود

میں یکجا کرتا ہے، جس سے کمیونٹی اور (ایس ایچ جی )سیلف ہیلپ گروپ یہ پروگرام دیہی خواتین کو 

کے ذریعے، خواتین اور ان کے سیلف ہیلپ گروپباہمی اعتماد کا مضبوط احساس پیدا ہوتا ہے۔ ان 

دان مہارت کی تربیت، سستے قرض، اور عملی مدد حاصل کرتے ہیں تاکہ وہ چھوٹے کاروبار خان

 شروع کریں، زیادہ آمدنی والے مواقع کی طرف منتقل ہوں، یا اپنے موجودہ روزگار کو بڑھا سکیں۔

انہیں زیادہ کمائی، مستقبل کے لیے بچت، بچوں کو اسکول بھیجنے  تعاون وقت کے ساتھ، یہ مستحکم 

 اور اپنے خاندان کے لیے مضبوط اور محفوظ زندگی بنانے میں مدد دیتی ہے۔

خاص طور پر خواتین کے لیے، یہ مالی شمولیت اور مہارت کی تربیت کے ذریعے پائیدار روزگار پیدا 

 اقتصادی زندگی کی طرف اعتماد کے ساتھ قدم بڑھا سکیں۔کرنے میں مدد دیتی ہے، تاکہ وہ خودمختار 



  کے طور پر بینک برانچ میں مقرر کیا جاتا  ’’سکھیبینک ‘‘اسکیم میں تربیت یافتہ خواتین کو

کو مالی خدمات میں مدد فراہم کریں، جیسے بچت (ایس ایچ جی)ہے تاکہ وہ خود مدد گروپز

 کنگ سہولیات۔کھاتے، قرض اور ڈیبٹ لین دین، اور دیگر بین

 مویشیوں ) ’’سکھی پشو‘‘اور( فصلوں کے لیے) ’’سکھیکِرشی ‘‘تربیت یافتہ مددگار، جیسے 

 کی جاتی ہیں۔ متعین ، پورے سال مشورہ اور مدد فراہم کرنے کے لیے (کے لیے

 یہ مشن صحت، غذائیت، تعلیم، گھریلو تشدد کے خاتمے، اور صفائی جیسے اہم موضوعات پر 

 مہمات بھی چلتا ہے۔ بیداری

 :اس کی کچھ اہم خصوصیات یہ ہیں

 

 
 

  01.01کروڑ سے زیادہ دیہی خواتین کے خاندانوں کو  01.12اس اسکیم نے کامیابی کے ساتھ 

میں منظم کیا، جس سے دنیا کے سب سے بڑے (ایس ایچ جی)سیلف ہیلپ گروپ لاکھ سے زائد 

 ورک میں سے ایک قائم ہوا۔ خواتین کی قیادت والے کمیونٹی اداروں کے نیٹ

  سے زیادہ ہے، جو ظاہر کرتی ہے کہ گروپز مالیات کو کتنی مؤثر فیصد 02واپسی کی شرح

 طریقے سے سنبھالتے ہیں۔

  کو بہتر ( کہا جاتا ہے ’’کسان یلامہ‘‘جنہیں )خواتین کسانوں این ارٓ ایل ایم  -ڈی اے وائی

کروڑ سے زیادہ خواتین اس  0.4تک  7172اکتوبر  –کاشتکاری کے طریقے فراہم کرتا ہے 

 سے فائدہ اٹھا چکی ہیں۔

 (ایس وی ای پی) کئی خواتین چھوٹے کاروبار شروع کرتی ہیں، جیسے ہنرکاری، کے ذریعے

اسٹارٹ اپ ولیج انٹرپرینیورشپ ‘‘فوڈ پروسیسنگ، اور دیگر شعبوں میں، پروگرامز جیسے 

فراہم  مدد لاکھ سے زیادہ ایسی یونٹس کو  2.22۔ اس اسکیم کے تحت شامل ہیں وغیرہ ’’پروگرام

 کی گئی ہے۔

 

 یوجنا دی ڈرون دی نمو

اسکیم ایک مرکزی سیکٹر کا تبدیلی لانے والا اقدام ہے۔ یہ دیہی خواتین کو بااختیار  نمو ڈرون دیدی 

کی  (کے جو درست زراعتکو ڈرون فراہم کر (ایس ایچ جی) سیلف ہیلپ گروپ بناتا ہے، منتخب خواتین

—خاص طور پر مائع کھاد اور کیڑے مار ادویات چھڑکنے کے لیے—کرایہ داری خدمات پیش کریں

 اور ساتھ ہی کھیتوں میں جدید ٹیکنالوجی متعارف کراتا ہے اور پائیدار آمدنی کے مواقع پیدا کرتا ہے۔



 
 

 :اہم فوائد میں شامل ہیں

 تاکہ زراعت زیادہ مؤثر اور درست بن سکے۔ جدید ڈرون ٹیکنالوجی متعارف کرانا 

 فصلوں کی پیداوار میں اضافہ، اور کسانوں کے لیے ان پٹ اخراجات اور عملی لاگت میں کمی۔ 

 کے لیے قابلِ ذکر ( یج چیا سیا) سیلف ہیلپ گروپ ڈرون خدمات کے ذریعے خواتین کرایہ پر

 روزگار کو فروغ دینا۔اضافی آمدنی پیدا کرنا، مالی خودمختاری اور متنوع 

  ( لاکھ روپے تک 2)مرکزی مالی امداد  فیصد21منتخب ایس ایچ جیز کو ڈرون پیکج کے لیے

ایک ممبر کے لیے تصدیق شدہ ڈرون پائلٹ بننے : بھی شامل ہے ٹریننگ ملتی ہے ۔ پیکیج میں 

وسرے کے اور د( آپریشنز اور زراعت سے متعلق ایپلی کیشنز کا احاطہ کرنا)دن  02کے لیے 

 ۔(مرمت ، دیکھ بھال اور مدد پر توجہ مرکوز کرنا)دن  2لیے ڈرون اسسٹنٹ کے طور پر 

   دیہی خواتین کے ہاتھوں میں ڈرون دینے سے، یہ اسکیم نہ صرف زراعت میں ٹیکنالوجی کے

استعمال کو تیز کرتی ہے بلکہ نئے اقتصادی راستے بھی کھولتی ہے۔ اس سے کام تیز اور زیادہ 

 پیداواری بنتا ہے، اور خواتین اور ان کی کمیونٹی کے لیے روشن مواقع پیدا ہوتے ہیں۔

 خواتین کو کامیاب کاروباری بنانے کا سفر

جب خواتین کاروباری کے طور پر ابھرتی ہیں تو پورے خاندان کو استحکام اور مواقع حاصل ہوتے 

میں کاروبار کو فروغ دینے کے لیے متعدد نے خواتین ہند ہیں۔ اس کو مدنظر رکھتے ہوئے، حکومتِ 

 اقدامات شروع کیے ہیں۔

 کھ پتی دیدی اسکیمل
این ارٓ ایل  -ڈی اے وائی) نیشنل رورل لائیولی ہڈز مشن –اسکیم  ہیاسکیم، دین دیال انتیود دیدی کھ پتی ل

ہے، جو دیہی غربت کے خاتمے اور خواتین کی اقتصادی بااختیاری کی کوشش  اقدام کا ایک مرکزی(ایم

 کرتا ہے۔

 چیا سیا) سیلف ہیلپ گروپ وہ  لکھ پتی دیدیخواتین کی قیادت میں دیہی خوشحالی کے وژن کے تحت، 

کی رکن ہے جس کے خاندان کی سالانہ آمدنی ایک لاکھ روپے سے زیادہ ہوتی ہے، جو پائیدار ( یج

روزگار کی سرگرمیوں، مضبوط مہارتوں، اور قرض اور مارکیٹ تک بہتر رسائی کے ذریعے حاصل 

 جو مالی استحکام، اعتماد، اور کمیونٹی قیادت کی علامت ہے۔—کی جاتی ہے



 
 

اس کا مقصد محض آمدنی پیدا کرنا نہیں بلکہ خواتین میں کاروباری صلاحیت، مالی خواندگی کو فروغ 

 دیہی اقتصادی تبدیلی کے محرک کے طور پر قائم کرنا بھی ہے۔ دینا اور انہیں

تیار کرنا ہے۔ اس ہدف کو تیز کرنے کے لیے، وزارتِ دیہی  لکھ پتی دیدیکروڑ  4حکومت کا ہدف 

میں خواتین میں کاروبار کے فروغ کے لیے ایک قومی مہم کا آغاز کیا، جس  7174ترقی نے جنوری 

 کمیونٹی ریسورس پرسنز کے ذریعے تربیت دینا ہے۔ 210111اراکین کو ایس ایچ جی لاکھ 21کا مقصد 

، جو ڈیجیٹل انڈیا کارپوریشن ڈیجیٹل آجی وِکا رجسٹراور لوک او ایس ایپٹیکنالوجی کے میدان میں، 

کی حقیقی وقت کی آمدنی  لکھ پتی دیدیکے زیر انتظام ہیں، ریکارڈز کو ڈیجیٹل کرتے ہیں اور ممکنہ 

 کرتے ہیں۔ کا ڈیٹا ٹریک

 



 
 

 مارٹ-شی
مارٹ کے ذریعے اقدامات -کے لیے شی کاروباریوں سیلف ہیلپ گروپ نے  7174-72 مرکزی بجٹ 

متعارف کروائے ہیں۔ یہ نیا پروگرام ہر ضلع میں کمیونٹی کی ملکیت والے ریٹیل آؤٹ لیٹس قائم کرے 

کی تیار کردہ مصنوعات کی اور دیہی علاقوں کی خواتین ( یج چیا سیا)سیلف ہیلپ گروپگا، جو 

مارکیٹنگ کے لیے مخصوص پلیٹ فارم کے طور پر کام کریں گے، اور اس طرح نئے مارکیٹ کے 

 مواقع پیدا ہوں گے۔

، زراعت، اور متعلقہ پیشوں میں شامل خواتین محض روزمرہ مویشی پروری اس اقدام کے ذریعے، 

اسکیم کا مرکزی  کہ اس جو،جائیں گی کے سرگرمیوں سے آگے بڑھ کر مکمل کاروباری خواتین بن

 ہدف ہے۔

 اقدامنیہ وم
کے تحت وزارتِ تجارت و صنعت کا ایک مرکزی (جی ای ایم)مارکیٹ پلیس-حکومت ای ومنیہ اقدام 

کو شروع کیا گیا تاکہ خواتین کی قیادت والی مائیکرو اور چھوٹی  7100جنوری  00پروگرام ہے، جو 

کی عوامی خریداری میں شرکت کو بڑھایا جا ( یج چیا سیا)ہیلپ گروپسیلف اور (ایم ایس ایز)صنعتوں

 سکے۔



 
وں کا تبادلہ بھی داریوں کے لیے مفاہمتی یادداشت نے اہم شراکت جی ای ایم کے لیے، میں تعاون  اس 

 :کیا ہے

 میں  7173جنوری )کے ساتھ  بھارت(ایس ای ڈبلیو اے )سیلف ایمپلائڈ ویمنز ایسوسی ایشن

 ، کاروباری اور(ایم ایس ایز)تاکہ خواتین کی قیادت والی مائیکرو اور چھوٹی صنعتیں( دستخط

 کو حکومتی مارکیٹ تک رسائی کے لیے تربیت اور مدد فراہم کی جا سکے۔ایس ایچ جی

  پر سروس جی ای ایمتاکہ خواتین سلائی ماہرین کو( میں 7173)کے ساتھ سلائی اسکول اوشا

 پرووائیڈرز کے طور پر مہارت فراہم کی جا سکے۔

  تاکہ جنس کے لحاظ سے حساس خریداری کو ( میں دستخط 7172نومبر )کے ساتھ یو این ویمن

فروغ دیا جا سکے، تربیتی مواد تیار کیا جا سکے، اور خواتین کاروباریوں کے لیے مقامی 

 مارکیٹ کے روابط کو مضبوط بنایا جا سکے۔

 

 کے ساتھ(ڈبلیو سی ایف)ویمنز کلیکٹو فورمنے جی ای ایم  کو،  7174جنوری  02سے00ہی میں، حال 

پیدا کی جا  بیداری پر دستخط کیے تاکہ کاروبار سے حکومت تک کے مواقع کے بارے میں مفاہمت نامہ

سکے، آن بورڈنگ، کمپلائنس، پروڈکٹ لسٹنگ میں مدد فراہم کی جائے، اور حصہ داری بڑھانے کے 

 کی جائیں۔منعقد  لیے منظم تربیت اور ورکشاپس

نیہ کو ایک مضبوط ماحولیاتی نظام میں تبدیل کرنے میں مددگار ثابت ہوئی ہیں، یہ شراکت داریاں وم

 7174رجسٹرڈ ہیں اور جنہوں نے جنوری ایم ایس ایز تین کی قیادت والیلاکھ سے زائد خوا 7جس میں 

، (فیصد 0.2کے کل آرڈر ویلیو کا کیے سےزائدکیخریداریکےآرڈرزحاصلروپے کروڑ 210111تک 

 سے تجاوز کر گیا۔فیصد 3جو مقررہ ہدف 

نیہ ثالثوں ڈیجیٹل انٹرفیس فراہم کر کے، وم حکومتی خریداروں کے ساتھ براہِ راست، شفاف، اور مکمل

کو ختم کرتا ہے اور ان رکاوٹوں کو کم کرتا ہے جو تاریخی طور پر خواتین کی شرکت کو محدود کرتی 

ویلیو ‘‘، اور ’’مالی وسائل تک رسائی‘‘، ’’مارکیٹ تک رسائی‘‘رہی ہیں۔ یہ خواتین کاروباریوں کو 

جز کا سامنا کرنے میں مدد دیتا ہے، اور انہیں مرکزی اور ریاستی کے تین اہم چیلن ’’ایڈیشن تک رسائی

حکومت کے وزارتوں، محکموں، پبلک سیکٹر یونٹس، اور خودمختار اداروں کو مصنوعات اور خدمات 

 فراہم کرنے کے مواقع کے ساتھ ہم آہنگ کرتا ہے۔

 خواتین کی مالی خودمختاری کے لیے دیگر اہم اقدامات



سے خاندانوں اور کمیونٹیز میں اہم کردار ادا کرتی رہی ہیں۔ اب حکومت کی  خواتین طویل عرصے

 اسکیمیں ان کی مہارتوں اور کوششوں کو مضبوط اقتصادی مواقع میں بدلنے میں مدد دے رہی ہیں۔

بہتر تربیت، مالی وسائل، اور مارکیٹ تک رسائی کے ذریعے، یہ اقدامات لاکھوں خواتین کو خود 

رنے، اپنی آمدنی بڑھانے، اور اعتماد کے ساتھ زیادہ خودمختاری حاصل کرنے کے انحصاری پیدا ک

 قابل بنا رہے ہیں۔

 پردھان منتری مُدرا یوجنا
تھا، خرد سطح کے  ایگ ایکو ک 7102 لیاپر 2، جس کا آغاز (پی ایم ایم وائی ) وجنایمدرا  یپردھان منتر

 یکا مقصد کاروبار میہے۔ اس اسک یقرض فراہم کرت یضمانت ادارہ جات ریاداروں کو بغ یکاروبار

 اسہے۔ نایمدد د ںیم نےیاسے وسعت د ایضمانت کے بوجھ کے اپنا کاروبار شروع کرنے  ریافراد کو بغ

 ایگ ایلاکھ روپے تک کر د 71جاتا تھا، جسے اب بڑھا کر  ایلاکھ روپے تک قرض فراہم ک 01کے تحت 

ہے، جو ان دوبارہ  ایگ ایکے تحت ک یزمرہ بند ینئ ینام’’پلس ترُن ‘‘اضافہ خاص طور پر  ہیہے۔ 

 ہو۔ یک یگیادائ ساتھکے  یابیکام یہے جنہوں نے اپنے سابقہ قرضوں ک ےیوالوں کے ل نےیقرض ل

 
 

پی ایم )منتری مُدرا یوجنادھان مُدرا، جو پر(مائیکرو یونٹ ڈیولپمنٹ اینڈ ریفائننس ایجنسی لمٹیڈ) مُدرا

میں اعلان کی گئی، حکومتِ بھارت  مرکزی بجٹ کے  7102-04کے تحت قائم کی گئی اور (ایم وائی

کا ایک مالیاتی ادارہ ہے۔ یہ غیر کارپوریٹ چھوٹے اور خوردہ کاروباروں کو فنڈنگ فراہم کرتا ہے، 

، اور مائیکرو فنانس (این بی ایف سی)جس کے لیے بینکوں، نان بینکنگ فنانشل انسٹی ٹیوشنز

 جیسے آخری مرحلے کے اداروں کو ری فنانسنگ فراہم کی جاتی ہے۔(ایم ایف ائٓی)اداروں

خواتین کی بااختیاری پر خاص زور دیتا ہے، کیونکہ قرض کے بیشتر کھاتے خواتین پی ایم ایم وائی  

کاروباریوں کے پاس ہیں۔ اس توجہ نے لاکھوں خواتین کو اپنے کاروبار شروع کرنے یا بڑھانے میں 

 ، مالی شمولیت کو فروغ دیا اور خود انحصاری کو مضبوط کیا ہے۔مدد دی



 
 جن دھن یوجناپردھان منتری  

 

 
کو حکومتِ ہند کی جانب  7100اگست  72، جو (پی یم جے ڈی وائی )جن دھن یوجنا پردھان منتری 

بینک سے مالی شمولیت کے لیے ایک قومی مشن کے طور پر شروع کی گئی، کا مقصد ملک کی غیر 

شدہ آبادی کو مالی مدد فراہم کرنا ہے۔ یہ ہر شخص کو سستی مالی خدمات تک رسائی فراہم کرتی ہے، 

 ۔وغیرہ جیسے کہ بنیادی بچت بینک اکاؤنٹس، ریمیٹینس، قرض، بیمہ، اور پنشن

خواتین کے لیے خاص طور پر فائدہ مند رہی ہے۔ پہلے خواتین کی رسمی بینکنگ پی ایم جے ڈی وائی 

تک ذاتی رسائی محدود تھی اور وہ مالی امور کے لیے اکثر اپنے خاندان کے افراد پر انحصار کرتی 

کے ذریعے، لاکھوں خواتین کے اپنے بینک اکاؤنٹس ہیں، جو پ ایم جے ڈی وائی  تھیں۔ لیکن اب، 

ائد براہِ راست وصول کرنے، مالی کنٹرول بڑھانے، اور خودمختاری و خودانحصاری حکومت کے فو

 کے دیگر اسکیموں تک آسان رسائی ممکن بناتے ہیں۔

 :کی کچھ اہم خصوصیات میں شامل ہیںپی ایم جے ڈی وائی  

 صفر بیلنس والے اکاؤنٹس جن پر جمع شدہ رقم پر سود ملتا ہے۔ 

 7102 اگست 72) روپے لاکھ 7ثاتی بیمہ کا کور روپے ڈیبٹ کارڈ کا اجراء، حاد 

 ۔(روپے لاکھ 0 کےلیے؛پہلے کےبعدکھولےگئےاکاؤنٹس

 سہولت۔ کی وورڈرافٹتک کےاروپے   010111کے لیے  وںاہل اکاؤنٹ ہولڈر 



 وزیراعظم جیون (ڈی بی ٹی )دیگر اسکیموں سے رابطہ جیسے ڈائریکٹ بینیفٹ ٹرانسفر ،

پی ایم ایس بی )ا نسُرکشا بیمہ یوج پردھان منتری، (جے بی وائی پی ایم جے )جیوتی بیمہ یوجنا

ایم )، مائیکرو یونٹس ڈویلپمنٹ اینڈ ری فنانس ایجنسی بینک(اے پی وائی )، اٹل پنشن یوجنا(وائی

 اسکیم۔(یو ڈی ارٓ اے 

اکاؤنٹس کسی بھی بینک برانچ یا بزنس کورسپونڈنٹس کے ذریعے کھولے جا سکتے ہیں، جو سب کے 

 کی ضرورت نہیں۔ ریلشن شپ لیے قابل رسائی ہیں اور پہلے سے بینکنگ

 پردھان منتری سواندھی اسکیم  

 ٹیپرائم منسٹر اسٹر یگئ یشروع ک ںیم 7171جون  عہیوزارت کے ذر یامور ک یہاؤسنگ اور شہر

،  نڈرزیو ٹیامراض سے متاثر اسٹر یوبائ 00-، کووڈ میاسک( یسواندھ میا یپ) یآتم نربھر ندھ نڈرزیو

 ہے ۔ یقرض فراہم کرت پٹلیورکنگ ک گارنٹی کے بغیر کو  نیخاص طور پر خوات

 

 
 

 قرضوں کے ساتھ ساتھ  یتک کے ابتدائ( قسط یپہل)روپے  020111 ےیاہل دکانداروں کے ل ہی

 2پر  یگیقسطوں کے ساتھ ساتھ بروقت ادائ یروپے تک ک 210111روپے اور  720111

کارڈ  ڈٹیسے منسلک روپے کر یآئ یپ ویمراعات ، اور  کیب شیک ٹلیجی، ڈ یسود سبسڈفیصد

 کرتا ہے ۔ شیپ

 کروڑ روپے کے کل  20337مدت اور  یشدہ قرض ک عیتک توس 7131مارچ  ںیم یہ حال

 تیلاکھ نئے دکانداروں سم 21کا مقصد  می، اس اسک یگئ ید لیاخراجات کے ساتھ دوبارہ تشک

 دہ پہنچانا ہے ۔کو فائ نڈرزیو ٹیکروڑ اسٹر 0.02

 یہے ، جس سے مال یگئ ید یمنظور یقرضوں ک ادہیکروڑ سے ز 0.04تک  7172 دسمبر 

 ایبنا اریطور پر بااخت اںیکو نما نڈرزیو ٹیاسٹر یشہر عےیاور باضابطہ شناخت کے ذر تیشمول

 ہے ۔ ایگ

 اسٹینڈ اپ انڈیا اسکیم

درج  اسٹینڈ اپ انڈیا اسکیم نے بھارت بھر میں کاروباری جذبے کی لہر پیدا کی ہے، خواتین اور 

کے افراد کو اپنے جری خیالات کو طبقات  (ایس ٹی )درج فہرست قبائل اور (ایس سی )فہرست ذاتوں

گئی اس پہل کا کامیاب کاروبار میں بدلنے کا اختیار فراہم کیا ہے۔ حکومتِ ہند کی جانب سے شروع کی 

مقصد یہ ہے کہ مینوفیکچرنگ، سروسز، ٹریڈنگ، یا زرعی متعلقہ سرگرمیوں میں کاروبار شروع 

 کرنے کے لیے بینک قرضے حاصل کرنا آسان بنایا جائے۔



یہ خوابوں کو حقیقت بنا رہا ہے، —اسٹینڈ اپ انڈیا صرف اسٹارٹ اپس کو فنڈنگ فراہم نہیں کر رہا

ہے، اقتصادی خودمختاری قائم کر رہا ہے، اور زمین سے لے کر شامل ترقی کو ملازمتیں پیدا کر رہا 

 فروغ دے رہا ہے۔

 :اس کی کچھ اہم خصوصیات میں شامل ہیں

 حاصل کر  یکروڑ روپے تک کے قرضوں تک رسائ 0لاکھ روپے سے لے کر  01 نیخوات

کاروبار کو آزادانہ طور ( بشمول موخر مدت)سال تک  2 ےیکے ل یگیادائ ںی، جس م ںیہ یسکت

 بڑھانا آسان بناتا ہے ۔ ایپر شروع کرنا 

 یلون سلاٹ محفوظ رکھت کیکم از کم ا ےیکے ل یوال نےیخاتون قرض ل کیبرانچ ا نکیب ہر 

 ہے ۔

 یسے روابط ، اور سرپرست تیدرخواستوں ، ترب نی، خوات عےیپورٹل کے ذر ایاپ انڈ نڈیاسٹ 

 یکرنے والے بننے ، مال دایروزگار پ ںی، جس سے انہ ںیہ یحاصل کرت یرہنمائ ںیکے بارے م

 ہے ۔ یمدد ملت ںیفرق کو کم کرنے م یصنف ںیحاصل کرنے اور کاروبار م یآزاد

 ہسب کے لیے ایک روشن را: حرف اخٓر

بھارت میں خواتین کی قیادت میں ترقی کی کہانی بچت سے کاروبار، کھیتوں سے مارکیٹس، اور فائدہ 

ڈی  ، نمو ڈرون دیدی سمردھی یوجنا، سوکنیہ  اٹھانے والوں سے رہنما تک آگے بڑھ چکی ہے۔ 

نیشی ایٹو نیہ اا یوجنا، اور ووممُدر ، وزیراعظم جن دھن یوجنا، وزیراعظم این ارٓ ایل ایم –اےوائی 

جیسی اسکیموں نے اجتماعی طور پر خواتین کے لیے اقتصادی منظرنامے کو بدل دیا ہے، جس سے وہ 

 باعزت اور آسانی کے ساتھ قرض، ٹیکنالوجی، مہارت، اور مارکیٹس تک رسائی حاصل کر سکتی ہیں۔

کی مالکن ہیں۔ وہ  آج لاکھوں خواتین صرف کمانے والی نہیں بلکہ کھیتوں، کاروبار، اور اپنے مستقبل

اداروں کی قیادت کر رہی ہیں،  سماجی ڈرون اڑُا رہی ہیں، سرکاری محکموں کو سپلائی کر رہی ہیں، 

 اور اپنے گھروں کی خوشحالی کو طاقتور مقام سے تشکیل دے رہی ہیں۔

جہاں ہر عورت اپنی خوشحالی کی معمار ہے، اور جہاں اس کی ۔ترقی یافتہ بھارت اسی بنیاد پر قائم ہے

 ہے۔ امید کامیابی نہ تو استثنا ہے اور نہ ہی صرف خواہش، بلکہ ایک 

 خواتین کی مالی خودمختاری کو فروغ دینا بھارت کے مستقبل کو فروغ دینا ہے۔

 :حوالہ جات

 پریس انفارمیشن بیورو
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Ministry of Finance: 
https://www.myscheme.gov.in/schemes/sui 

https://www.standupmitra.in/Home/SUISchemes 

https://www.pmjdy.gov.in/account 

https://www.mudra.org.in/ 
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