
कल्याण से महिला नेततृ्व वाले ववकास तक 

जून 02, 2026 

साल 2014 स े2026 के बीच, भारत ने सभी क्षेत्रों और संस्थानों में 'महिला कल्याण' से आगे बढ़कर 
'महिला नेततृ्व वाले ववकास' पर ध्यान कें हित ककया िै। सरकार द्वारा अपनाए गए समग्र दृष्टिकोण ने 
स्वास््य सेवा, शिक्षा, पोषण, आजीववका, ववत्तीय समावेिन और नेततृ्व के अवसरों तक महिलाओं की 
पि ंच को मजबूत ककया िै। स्वयं सिायता समूिों (एसएचजी), उद्यशमता और डिष्जिल समावेिन को 
बढ़ावा देने वाले काययक्रमों ने महिलाओं की आर्थयक भागीदारी को उल्लखेनीय रूप स ेबढ़ाया िै। स्वच्छता, 
आवास, स्वच्छ ईंधन और नल के स्वच्छ पानी तक बेितर पि ंच ने गररमा, स रक्षा और जीवन की 
ग णवत्ता को मजबूत ककया िै। िासन, सावयजननक ससं्थानों और ननणयय लेने में महिलाओं की बढ़ती 
भागीदारी राटर ननमायण में महिलाओं की बढ़ती भूशमका को दिायती िै। 

भारत के ववकास की गाथा के कें द्र में महिलाएं 

वपछले बारि सालों में, भारत में महिलाओं के ववकास में मित्वपूणय बदलाव आया िै। पिले महिलाओं को 
केवल सिायता और समथयन हदया जाता था, लेककन अब महिलाओं की भागीदारी, उनके शलए अवसर और 
उनके नेततृ्व को बढ़ाने पर ध्यान कें हित ककया जा रिा िै। महिलाओं को अब मिज़ लाभाथी के रूप में 
निीं देखा जाता। वे ववकास और प्रगनत को आकार देने में अिम भूशमका ननभा रिी िैं। 



यि बडा पररवतयन जीवन चक्र के सभी चरणों में लाए गए नए बदलावों की मदद से म मककन िो पाया िै। 
ये प्रयास बाशलकाओं के संरक्षण और शिक्षा से ि रू िोते िैं और स्वास््य, पोषण, कौिल, उद्यशमता और 
नेततृ्व तक जारी रिते िैं। अब जोर सतत ्भागीदारी और मापने योग्य पररणामों पर िै। 

ये बदलाव आज सभी क्षेत्रों में हदखाई दे रिे िैं। वतयमान में अर्धक लडककयां स्कूलों में रि रिी िैं और उच्च 
शिक्षा प्राप्त कर रिी िैं। ववत्तीय समावेिन ने महिलाओं की बैंककंग और ऋण तक पि ंच का ववस्तार ककया 
िै, ष्जससे उनकी आजीववका और आर्थयक स्वततं्रता भी मजबूत ि ई िै। इसके साथ िी स्वास््य, पोषण, 

स्वच्छता और स्वच्छ खाना पकाने के शलए ईंधन तक बेितर पि ंच ने गररमा और जीवन की ग णवत्ता में 
स धार ककया िै। 

महिलाएं सावयजननक और राजनीनतक क्षेत्रों में भी अर्धक सकक्रय िो रिी िैं। स्थानीय िासन, साम दानयक 
संस्थानों और ननणयय लेने की प्रकक्रयाओं में उनकी भागीदारी लगातार बढ़ रिी िै। 

गररमामय जन्म: संरक्षण और प्रारंभभक बाल्यावस्था देखभाल 

जन्म के समय की देखभाल बच्चे के जीवन और मााँ के स्वास््य की नींव रखती िै। वपछले क छ सालों में 
भारत ने स्वास््य सेवाओं, पोषण सिायता और संस्थागत प्रसव प्रणाशलयों के ज़ररए मात ृएवं प्रारंशभक 
बाल्यावस्था देखभाल को मजबूत ककया िै। 

बेटी बचाओ बेटी पढाओ: भारत की बेहटयों को सशक्त बनाने का एक दशक 

22 जनवरी 2015 को ि रू की गई यि योजना सरकार की एक पिल िै। इसका मकसद घटत ेबाल भलगं 
अनुपात को संबोर्धत करना, भेदभावपूणण भलगं चयन को रोकना और बाशलका के जीवन  

रक्षा, संरक्षण और भशक्षा को बढ़ावा देना िै।. 

यि पिल संस्थागत प्रसव में स धार, माध्यशमक शिक्षा में लडककयों के नामांकन में वदृ्र्ध, स्कूल छोडने की 
दर में कमी और प्रसवपूवय देखभाल पंजीकरण को मजबूत करने पर कें हित िै। यि स रक्षक्षत माशसक धमय 
स्वच्छता और प्रबंधन के बारे में जागरूकता को भी बढ़ावा देती िै। यि योजना बाशलका सिष्ततकरण के 
शलए एक राटरीय आंदोलन के रुप में ववकशसत िो गई िै, जो मानशसकता पररवतयन और लैंर्गक समानता 
पर कें हित िै। 



इस योजना में पीसीपीएनिीिी (गभाणधान पूवण और प्रसवपूवण ननदान तकनीक) अधधननयम के सख्ती से लागू 
करने के शलए शलगं-भेदभावपूणय सामाष्जक मानदंिों को च नौती देने और व्यविार में बदलाव लाने के शलए 
सतत ् जन जागरूकता प्रयासों के साथ एकीकृत ककया गया िै। राटरीय पररवार स्वास््य सवेक्षण-5 

(एनएफएचएस-5) ने शलगं अन पात में एक मित्वपूणय जनसांष्ख्यकीय बदलाव को दिायया िै, ष्जसमें भारत की 
जनसंख्या में प्रनत 1,000 पुरुषों पर 943 (जनगणना 2011) महिलाओं की तुलना में 1,020 महिलाएं दजय की 
गई िैं। 

प्रधानमंत्री मात ृवंदना योजना (पीएमएमवीवाई) 

मात ृस्वास््य और शिि  देखभाल के मित्व को पिचानते ि ए, पीएमएमवीवाई योजना 2017 में ि रू की गई 
थी। यि गभयवती और स्तनपान कराने वाली महिलाओं को सिायता करने वाली माततृ्व लाभ योजना िै। 

इस योजना के तित, महिलाओं को पिले जीववत बच्चे के भलए दो ककस्तों में ₹5,000 और दसूरे बच्च े
(केवल बाभलका) के भलए ₹6,000 शमलते िैं। भ गतान प्रारंशभक पंजीकरण, प्रसवपूवय देखभाल और िीकाकरण 
जैसे प्रम ख स्वास््य लक्ष्यों से ज डे िोते िैं। 

प्रत्यक्ष लाभ िस्तांतरण समय पर सिायता स ननष्चचत करते िैं, ष्जसमें गभयपात/मतृ जन्म के मामलों में नई 
पात्रता का प्रावधान िै। यि सिायता आंशिक वेतन म आवजे के रूप में भी कायय करती िै। इससे मात ृ
कल्याण में स धार िोता िै, संस्थागत देखभाल को बढ़ावा शमलता िै और लैंर्गक समानता को आगे बढ़ाया 
जाता िै। 

प्रमुख पिंुच और कवरेज: 

• योजना की ि रुआत से अब तक नामांककत लाभार्थययों की संख्या: ₹4.92 करोड़ (30 अप्रैल, 2026 तक) 

Source:  Ministry of Women and Child Development Source:  Ministry of Women and Child Development 



• योजना की ि रुआत से अब तक लाभार्थययों को भ गतान की गई राशि: ₹4.28 करोड़ (30 अप्रैल, 2026 
तक) 

•  क ल भ गतान राशि: ₹20,150 करोड 

राकची संगमा की सुरक्षक्षत माततृ्व यात्रा 

राकची एन. संगमा मेघालय के उत्तरी गारो हिल्स के बेलपारा गांव में रिने वाली एक गहृिणी और छोिी 
ककसान िैं, जो बडी म ष्चकल से अपने पररवार का भरण-पोषण कर पाती िैं। गभायवस्था के दौरान आर्थयक 
तंगी और स्वास््य सेवाओं तक सीशमत पि ंच के कारण उनकी म ष्चकलें और बढ़ गईं।  

उन्िोंने पीएमएमवीवाई योजना के तित सिायता मांगी और सिी समय पर उन्िें जरूरी राित शमली। इस 
ववत्तीय सिायता स ेउन्िें बबना ककसी अनतररतत आर्थयक बोझ के पौष्टिक भोजन, ननयशमत प्रसवपूवय जांच 
और आवचयक र्चककत्सा देखभाल शमल सकी। उर्चत देखभाल और ननरंतर ननगरानी के साथ, राकची ने एक 
स्वास््य संस्थान में एक स्वस्थ बच्चे को जन्म हदया। 

प्रधानमंत्री सुरक्षक्षत माततृ्व अभभयान (पीएमएसएमए) 

गभयवती महिलाओं के शलए, समय पर र्चककत्सा देखभाल एक स रक्षक्षत, स्वस्थ गभायवस्था और गंभीर स्वास््य 
जोखखमों वाली गभायवस्था के बीच मित्वपूणय अंतर ला सकती िै। 2016 में ि रू ककया गया पीएमएसएमए, 

िर मिीने की 9 तारीख को सरकारी स्वास््य कें िों पर मुफ्त और गुणवत्तापूणण प्रसवपूवण जांच प्रदान करके 
इस आवचयकता को पूरा करता िै। यि पिल वविेष रूप से दसूरी और तीसरी नतमािी की महिलाओं पर 
कें हित िै। इससे उच्च जोखखम वाली गभायवस्थाओं की िीघ्र पिचान और प्रबंधन संभव िो पाता िै। 

मुख्य पिंुच और कवरेज: 

• पीएमएसएमए योजना के तित 7.4 करोड़ से अर्धक गभयवती महिलाओं की जांच की गई 

• 8,812 स्वयंसेवक पंजीकृत 

• देिभर में 22 िजार से अधधक कें ि पीएमएसएमए सवेाएं प्रदान कर रिे िैं 

• 6.85 करोड़ स ेअधधक प्रसवपूवण जांच की गई और 1.03 करोड़ उच्च जोखखम वाली गभाणवस्थाओं की 
पिचान की गई, ष्जन पर वविेष ननगरानी रखी गई 

• पीएमएसएमए ने उच्च जोखखम वाली गभायवस्थाओं के शलए डिष्जिल रैककंग और फॉलो-अप सिायता भी 
ि रू की िै। 



• इससे मात ृमतृ्य  दर में उल्लेखनीय कमी आई िै और यि प्रनत लाख जीववत जन्मों पर 88 (2021-2023) 

िो गई िै, जो 2014-15 में 130 थी।) 

जननी सुरक्षा योजना (जेएसवाई) 

जननी सुरक्षा योजना राष्ट्रीय स्वास््य भमशन के अंतगयत सितय नकद सिायता और साम दानयक सिायता 
प्रदान करती िै। यि योजना गरीब गभयवती महिलाओं, खास तौर पर बीपीएल पररवारों और अनुसूधचत 
जानत/अनुसूधचत जनजानत समुदायों की महिलाओं को स्वास््य सेवा कें िों में प्रसव के शलए प्रोत्साहित करती 
िै, जबकक आशा कायणकताण लाभार्थययों को स्वास््य सवेाओं से जोडने में मदद करती िैं। इन प्रयासों स े
संस्थागत प्रसवों में वदृ्र्ध ि ई िै, मात ृस्वास््य देखभाल तक पि ंच में स धार ि आ िै और घर पर प्रसव से 
ज डे जोखखम कम ि ए िैं। 

जननी भशशु सुरक्षा कायणक्रम (जेएसएसके) 

2014 में, जेएसएसके को गभायवस्था की सभी प्रसवपूवय और प्रसवोत्तर जहिलताओं तक ववस्ताररत ककया गया। 
सावयजननक स्वास््य संस्थानों में उपचार के शलए आने वाले सभी बीमार नवजात शिि ओं (एक वषय तक की 
आय ) के शलए भी इसी प्रकार के लाभ प्रदान ककए गए िैं। काययक्रम की प्रम ख उपलष्धधयााँ इस प्रकार िैं: 

Source: Ministry of Health and Family Welfare  



• ववत्तीय वषय 2024-25 में जेएसएसके के लाभाथी: 1.99 करोड़ गभयवती महिलाएाँ, 16.85 लाख बीमार शिि  

इन ननवेिों का पररणाम ननम्नशलखखत में हदखता िै: 

• गभायवस्था की पिली नतमािी में प्रसवपूवय देखभाल संबंधी जाचंों की संख्या 59% (एनएफएचएस-4, 2015-

16) से बढ़कर 76.2% (एनएफएचएस-6, 2023-24) िो गई। 

• राटरीय स्तर पर, चार या अर्धक प्रसवपूवय देखभाल (एएनसी) जांचों को पूरा करने वाली महिलाओं का 
हिस्सा 51% (2015-16) स ेबढ़कर 65.2% (2023-24) िो गया। 

• राटरीय स्तर पर ससं्थागत प्रसवों में खासी वदृ्र्ध ि ई िै, जो 79% (2015-16) स ेबढ़कर 90.6% (2023-24) 

िो गई िै। 

भशक्षा, कौशल और मित्वाकांक्षी ववकास 

वषय 2014 से, लडककयों की शिक्षा ब ननयादी पि ंच से आगे बढ़ गई िै। अब ध्यान ननरंतरता, प्रगनत और 
ववभभन्न चरणों में साथणक पररणामों पर कें हित िै। अब अर्धक लडककयां स्कूल में रि रिी िैं, उच्च शिक्षा 
प्राप्त कर रिी िैं और ज़रुरी कौिल िाशसल कर रिी िैं। 

यि बदलाव राष्ट्रीय भशक्षा नीनत (एनईपी) 2020 में ननहित िै। यि नीनत उन संरचनात्मक बाधाओं को दरू 
करती िै, जो पिले लडककयों की िैक्षक्षक यात्रा को सीशमत करती थीं। लैंर्गक समावेिन को शिक्षा प्रणाली 
के मूल शसद्धांत के रूप में िाशमल ककया गया िै। 

• लैंधगक समावेशन कोष वंर्चत लडककयों को लक्षक्षत सिायता प्रदान करता िै। 
• समायोजजत भशक्षण उपाय ड्रॉपआउि को कम करते िैं और ननरंतर भागीदारी को प्रोत्साहित करते िैं। 
• बिुववषयक ववकल्प लडककयों को ववववध िैक्षखणक रुर्चयों को आगे बढ़ाने की अन मनत देते िैं। 

स्कूल और मूलभूत भशक्षा 

समग्र भशक्षा और कस्तूरबा गांधी बाभलका ववद्यालय 

2018-19 में ि रू की गई समग्र भशक्षा, स्कूली भशक्षा के भलए एक समग्र दृजष्ट्टकोण अपनाती िै। यि पूवय-
प्राथशमक से लकेर कक्षा बारिवीं तक की शिक्षा को एक व्यापक ढाचंे के तित एकीकृत करती िै। इस 
योजना ने पूरी स्कूल व्यवस्था में पि ंच, ब ननयादी ढांचे, डिष्जिल शिक्षा और छात्रों के स्कूल में बने रिने को 
मजबूत ककया िै। 



लडककयों के शलए ये स धार वविेष रूप से मित्वपूणय िैं। आस-पास के स्कूल, चालू िौचालय, स रक्षक्षत कक्षाएाँ, 
प्रशिक्षक्षत शिक्षक और आवासीय सिायता, ये सभी कारक लडककयों की शिक्षा को प्रारंशभक वषों के बाद भी 
जारी रखने में अिम भूशमका ननभाते िैं। 

• 2024-25 में, भारत में 14.71 लाख स्कूल, 1.01 करोड़ शिक्षक और 24.69 करोड़ छात्र थे। छात्राओं का 
नामांकन 2014-15 में 1.57 करोड (32%) से बढ़कर आज 11.93 करोड़ (48%) िो गया िै। 

• वषय 2018-19 और 2025-26 के बीच, 4,073 से अर्धक स्कूलों का उन्नयन ककया गया। स्मािय तलासरूम 
सहित 1.49 लाख से अर्धक आईसीिी और डिष्जिल शिक्षण पिलों को आगे बढ़ाया गया। कौिल शिक्षा में 
भी लगातार ववस्तार ि आ। व्यावसानयक पाठ्यक्रम प्रदान करने वाले ववद्यालयों की संख्या 9,477 से बढ़कर 
25,000 िो गई, ष्जससे छात्रों को प्रारंशभक अन भव प्राप्त करने में सिायता शमली। 

आज स्कूलों की पररष्स्थनतयााँ लडककयों के शलए किीं अर्धक मददगार िैं। 2024-25 में: 

• 99.3% स्कूलों में पीने के पानी की स ववधा उपलधध थी। 2014-15 में, 95.72% स्कूलों में पीने के पानी की 
स ववधा थी। 

• 97.3% स्कूलों में लडककयों के 
िौचालय चालू थे। 2014-15 
में, 92.09% स्कूलों में लडककयों 
के शलए अलग िौचालय की 
स ववधा थी।  

• 93.6% स्कूलों में बबजली थी। 

• 89.5% स्कूलों में प स्तकालय 
थे। 

समय के साथ स्कूली शिक्षा 
की ननरंतरता में भी स धार ि आ 
िै। प्राथशमक और माध्यशमक 
स्तर पर स्कूल छोडने की दर में उल्लेखनीय कमी आई िै। 

इस मज़बूत व्यवस्था में, कस्तूरबा गांधी बाशलका ववद्यालय (केजीबीवी), आवासीय शिक्षा की ज़रुरत वाली 
लडककयों को लक्षक्षत सिायता प्रदान करत ेिैं। ये समग्र शिक्षा ढांच ेका हिस्सा िैं और वविेष रूप स ेिैक्षक्षक 



रूप से वपछडे हिस्सों में सामाष्जक-आर्थयक रूप से वंर्चत समूिों जैसे अन सूर्चत जानत, अन सूर्चत जनजानत, 

अन्य वपछडा वगय और अन्य की लडककयों पर ध्यान कें हित करत ेिैं। कक्षा VI स ेXII तक की शिक्षा प्रदान 
करने वाले ये आवासीय ववद्यालय छात्राओं को प्राथशमक से लकेर उच्च माध्यशमक शिक्षा तक सीखने और 
आगे बढ़ने के शलए एक सिायक वातावरण प्रदान करते िैं।  

केजीबीवी का व्यापक दायरा और ववस्तार बेिद मित्वपूणय िै: 

• काययरत केजीबीवी की संख्या 2022 में 4,996 स ेबढकर 2026 में 5,316 िो गई। 

• नामांकन 2020-21 में 6.07 लाख से बढकर 2025-26 में 7.58 लाख िो गया। 

आवासीय ववद्यालय से भसववल सेवा तक (उत्तर प्रदेश)  

उत्तर प्रदेि के अमरोिा में क मारी ननर्ध ने कस्तूरबा गांधी बाशलका ववद्यालय से अपनी शिक्षा की ि रुआत 
की। कई अन्य लडककयों की तरि, उनका पररवार भी सीशमत अवसरों वाला था। ननरंतर सियोग और एक 
कें हित िैक्षखणक वातावरण की वजि से उन्िोंने अपनी पढ़ाई जारी रखी और 2023 में यूपीएससी शसववल 
सेवा परीक्षा उत्तीणय करते ि ए 39वीं रैंक िाशसल की। आज वे उप-ववभागीय मष्जस्रेि (एसिीएम) के पद पर 
काययरत िैं। उनकी कामयाबी की यि यात्रा हदखाती िै कक शिक्षा तक पि ंच और ननरंतर सियोग शमलने पर 
तया क छ म मककन िो सकता िै। 

ववद्यालय के मदैान से ववश्व मंच तक (उत्तर प्रदेश) 

उन्नाव के केजीबीवी-गंज म रादाबाद में अचयना ननषाद ने खेल में अपनी प्रनतभा को कम उम्र में िी पिचान 
शलया था। स्कूल स्तर पर भागीदारी से ि रू ि आ उनका सफर धीरे-धीरे एक गंभीर खेल में तधदील िो गया। 
उन्िोंने 2023 में कक्रकेि अिंर-19 महिला ववचव कप ववजेता िीम में भारत का प्रनतननर्धत्व ककया। उनका 
यि सफर दिायता िै कक सिी समय पर शमलने वाला प्रोत्सािन कक्षा से परे भी कई रास्ते खोल सकता िै। 

छात्रववृत्तयााँ और ववत्तीय सिायता 

जैस-ेजैसे अर्धक लडककयााँ स्कूली शिक्षा पूरी कर रिी िैं, उच्च शिक्षा को स लभ बनाए रखने के शलए ववत्तीय 
सिायता मित्वपूणय िो जाती िै। छात्रववृत्त की स ववधाएं य वा महिलाओं को पररवारों पर अनतररतत दबाव िाले 
बबना अपनी शिक्षा जारी रखने में मदद कर रिी िैं। 



कॉलेज और ववश्वववद्यालय के छात्रों के भलए कें द्रीय क्षेत्र छात्रववृत्त आर्थयक रूप से कमजोर पररवारों की 
मेधावी छात्राओं की मदद करती िै। लगभग 
50% छात्रववृत्तयााँ लडककयों के शलए आरक्षक्षत 
िैं। स्नातकोत्तर अध्ययन के भलए राष्ट्रीय 
छात्रववृत्त, जो 2023-24 में ि रू की गई थी, 
चयननत छात्रों को प्रनत वषय ₹1.5 लाख की 
ववत्तीय सिायता प्रदान करती िै, ष्जसमें प्रनतवषय 
3,000 महिलाएाँ िाशमल िैं। 

एआईसीटीई प्रगनत छात्रववृत्त तकनीकी शिक्षा 
में अवसरों का और ववस्तार कर रिी िै। 2014-

15 से, इसने डिप्लोमा और डिग्री पाठ्यक्रमों में 
प्रनतवषण 10,000 छात्रववृत्तयााँ प्रदान की िैं। 
2024-25 तक, इस योजना के तित लगभग 
36 िजार छात्राओं को लाभ शमला। 

इस ननरंतर समथयन का प्रभाव पररणामों में हदखाई देता िै। 2014-15 और 2022-23 के बीच, 12 लाख स े
अर्धक महिलाओं ने उच्च शिक्षा में दाखखला शलया। 

इन ननरंतर प्रयासों का फल नतीजों में भी हदखता िै। साल 2014-15 और 2022-23 के बीच 12 लाख स े
ज्यादा महिलाओं ने उच्च शिक्षा के शलए नामांकन दाखखल ककया िै।  

ववज्ञान, प्रौद्योधगकी, इंजीननयररगं और गखणत (स्टेम) और उच्च भशक्षा में महिलाएं 

लंबे समय तक, ववज्ञान और प्रौद्योर्गकी के क्षेत्र में कररयर कई लडककयों के शलए दरू की कौडी जैसा लगता 
था। महिलाओं के शलए अवसरों का ववस्तार करने का अथय िै स्िेम क्षेत्रों में उनके शलए प्रवेि के रास्ते 
खोलना। 

ववज्ञान ज्योनत योजना कक्षा 9 से 12 तक की छात्राओं को मागयदियन, प्रयोगिाला अन भव, काययिालाओं और 
ननदेशित सिायता के माध्यम से ववज्ञान, प्रौद्योर्गकी, इंजीननयररगं और गखणत (एसिीईएम) ववषयों की पढ़ाई 
करने में सिायता प्रदान करती िै। हदसंबर 2019 में इसकी ि रुआत के बाद से, यि योजना 34 राज्यों और 
कें ि िाशसत प्रदेिों के 300 ष्जलों में 1.12 लाख से अधधक छात्राओं तक पि ंच च की िै। 



प्रम ख संस्थानों में प्रवेि की स ववधा में भी स धार ि आ िै। आईआईटी और एनआईटी में अनतररतत सीिों 
के कारण महिलाओं की भागीदारी 10% से कम से बढ़कर 20% से अर्धक िो गई िै। 2024-25 में यूजीसी 
नेि-जेआरएफ के एसिीईएम ववषयों के स्कॉलसय में 53% से अर्धक महिलाएं थीं। 

 

कौशल और डिजजटल समावेशन 

2014 से, ववस्ताररत कौिल ववकास पिलों और बढ़ते स्िाियअप इकोशसस्िम के चलते, अर्धक महिलाएं उभरत े
क्षेत्रों में प्रवेि कर रिी िैं। 

कौशल और रोजगार क्षमता: प्रधानमंत्री कौशल ववकास योजना (पीएमकेवीवाई) 

शिक्षा ने महिलाओं के शलए अवसरों का ववस्तार ककया िै, लेककन इन अवसरों को आजीववका में बदलना 
प्रासंर्गक कौिल और उद्योग के अन भव पर ननभयर करता िै। वषय 2015 में ि रू की गई प्रधानमंत्री कौिल 
ववकास योजना (पीएमकेवीवाई) ने रोजगार और उद्यशमता से ज डे अल्पकाशलक, उद्योग-अन कूल प्रशिक्षण 
प्रदान करके इस पररवतयन में मित्वपूणय भूशमका ननभाई िै। पीएमकेवीवाई के लाभाधथणयों में लगभग 45% 
महिलाएं िैं। 



काययक्रम का ववशभन्न चरणों में ननरंतर ववस्तार ि आ िै: 

• पीएमकेवीवाई 1.0: 19 लाख से अधधक उम्मीदवारों को प्रभशक्षक्षत ककया गया 

• पीएमकेवीवाई 2.0: 1.10 करोड़ से अधधक उम्मीदवारों को प्रभशक्षक्षत ककया गया 

• पीएमकेवीवाई 3.0: करीब 7.35 लाख उम्मीदवारों को प्रभशक्षक्षत ककया गया 

पीएमकेवीवाई 4.0 का वतयमान चरण व्याविाररक और भववटय के शलए तैयार कौिल पर कें हित िै। प्रशिक्षण 
में काययस्थल पर अन भव िाशमल िै और इसमें कृबत्रम ब द्र्धमत्ता, ड्रोन, िररत ऊजाय और इलेतरॉननतस जसै े
उभरते क्षते्रों को िाशमल ककया गया िै। वपछले तीन वषों में िी, पीएमकेवीवाई 4.0 के तित 27 लाख स े
अधधक उम्मीदवारों को प्रशिक्षक्षत ककया गया िै, ष्जनमें से 18.79 लाख को प्रमाखणत ककया गया िै। 

युवा महिलाओं के भलए लक्षक्षत कौशल ववकास: नव्या 

नव्या (युवा ककशोररयों के भलए व्यावसानयक प्रभशक्षण के माध्यम से आकांक्षाओं का पोषण) पीएमकेवीवाई 
4.0 के तित 16-18 वषय की आय  की लडककयों पर कें हित िै। 2025 में ि रू ककया गया यि काययक्रम य वा 
महिलाओं को डिष्जिल माकेहिगं, साइबर स रक्षा, एआई-आधाररत सेवाओं और पयायवरण के अन कूल नौकररयों 
से पररर्चत कराता िै। यि जीवन कौिल और ववत्तीय साक्षरता ववकशसत करने में भी मदद करता िै। 

यि पिल 19 राज्यों के 27 आकाकं्षी और उत्तर-पूवी ष्जलों में लागू की जा रिी िै, ष्जसका लक्ष्य 3,850 
लडककयों को प्रशिक्षक्षत करना िै। 

हदसंबर 2025 तक: 

• 1,295 लड़ककयां नामांककत 

• 671 लड़ककयों को प्रभशक्षक्षत ककया गया 

स्वास््य, पोषण और गररमापूणण कल्याण 

महिलाओं के स्वास््य के शलए जीवनचक्र-आधाररत दृष्टिकोण के तित, भारत मानशसक स्वास््य सहित 
ककफायती स्वास््य सेवाओं तक पि ंच का ववस्तार कर रिा िै और पोषण संबंधी सिायता को मजबूत कर 
रिा िै। इसके अलावा, स्वच्छ खाना पकाने के ईंधन जैसे उपायों के ज़ररए महिलाओं के दैननक जीवन में 
भी गररमा को बढ़ावा हदया जा रिा िै। ये प्रयास महिलाओं और उनके पररवारों के शलए एक स्वस्थ और 
अर्धक न्यायसंगत समाज के ननमायण की व्यापक प्रनतबद्धता को दिायते िैं। 

आयुष्ट्मान भारत 



2018 में ि रू की गई सरकार की प्रम ख योजना आय टमान भारत ने पूरे भारत में महिलाओं की ककफायती 
और ग णवत्तापूणय स्वास््य सेवाओं तक पि ंच में उल्लेखनीय स धार ककया िै। इस व्यापक योजना के चार 
घिक शमलकर यि स ननष्चचत करते िैं कक लोगों को प्राथशमक, माध्यशमक और ततृीयक स्तर पर ग णवत्तापूणय 
स्वास््य सेवाएं प्राप्त िों। 

• आयुष्ट्मान भारत प्रधानमंत्री जन आरोग्य योजना (एबी-पीएमजेएवाई) नकदी रहित माध्यशमक और ततृीयक 
स्वास््य सेवाएं प्रदान करती िै, ष्जसस ेआर्थयक रूप से कमजोर पररवारों पर ववत्तीय बोझ कम िोता िै। 
फरवरी 2026 तक, एबी-पीएमजेएवाई के तित देिभर में 43.52 करोड़ से अधधक आयुष्ट्मान कािण जारी ककए 
गए थे। इनमें से लगभग 49% या 21 करोड़ महिलाएं िैं। 

इस योजना के अंतगयत क ल 36,229 अस्पतालों को सूचीबद्ध ककया गया िै, ष्जनमें से 19,483 सरकारी और 
16,746 ननजी अस्पताल िैं। अर्धकृत अस्पताल प्रवेिों में से लगभग 48% महिला लाभाथी िैं। अब तक, 

योजना के तित 4.97 करोड से अर्धक महिलाओं को अर्धकृत अस्पताल प्रवेि शमल च का िै। 

• आयुष्ट्मान आरोग्य मंहदर (एएएम) ग्रामीण, ििरी और जनजातीय क्षते्रों में ष्स्थत प्राथशमक स्वास््य कें ि 
िैं, जो लोगों को उनके ननवास स्थान के ननकि व्यापक, सावयभौशमक और ननिःि ल्क सेवाएं प्रदान करते िैं। 
देि भर में 1.84 लाख से अर्धक आय टमान आरोग्य मंहदर काययरत िैं (27 फरवरी, 2026 तक) । 

ये कें ि महिलाओं के शलए मात ृस्वास््य देखभाल, गैर-सकं्रामक रोग स्क्रीननगं, प्रजनन स्वास््य देखभाल और 
ननवारक स्वास््य देखभाल सेवाएं प्रदान करते िैं। 

• प्रधानमंत्री-आयुष्ट्मान भारत स्वास््य अवसंरचना भमशन (पीएम-एबीएचआईएम) जमीनी स्तर से लेकर 
जजला स्तर तक स्वास््य से जुडे़ ढांचे को मजबूत करने के मकसद से भारत के सबसे बडे़ कायणक्रमों में स े
एक िै। इसका उद्देचय प्रत्येक जजले में आय टमान आरोग्य मंहदर, धलॉक और ष्जला जन स्वास््य इकाइयााँ 
और प्रयोगिालाएाँ तथा गिन र्चककत्सा अस्पताल धलॉक स्थावपत करना और उनका उन्नयन करना िै। 

इससे कम स ववधा प्राप्त क्षते्रों में महिलाओं के शलए समय पर स्वास््य सेवा तक पि ाँच में स धार िोता िै। 
आयुष्ट्मान भारत डिजजटल भमशन (एबीिीएम) देि भर में एक एकीकृत डिष्जिल स्वास््य सेवा प्रणाली का 
ननमायण करता िै। यि रोर्गयों को आभा खातों के ज़ररए अपने र्चककत्सा ररकॉिय को स रक्षक्षत रूप से डिष्जिल 
रूप से संग्रहित करने और उन तक पि ाँचने में सक्षम बनाता िै। यि दरूस्थ र्चककत्सकों से रोर्गयों को 
जोडकर िेली-परामिय की स ववधा भी प्रदान करता िै। देिभर में 95 करोड़ स ेअधधक स्वास््य ररकॉिण 
डिजजटल रूप स ेभलकं ककए गए िैं। इन खातों में महिलाओं की हिस्सेदारी 49.75% िै। डिष्जिल स्वास््य 



प्रणाली वविेष रूप से महिलाओं को स्वास््य ररकॉिय की सिजता और आसान पि ाँच के माध्यम से लाभ 
पि ाँचाती िै। 

सक्षम आंगनवाड़ी और पोषण 2.0 

प्रारंशभक पोषण और देखभाल, माताओं और बच्चों दोनों के दीघयकाशलक स्वास््य और सीखने के पररणामों 
को ननधायररत करते िैं। सक्षम आंगनवाडी और पोषण 2.0, 0-6 वषय के बच्चों, ककिोररयों, गभयवती महिलाओं 
और स्तनपान कराने वाली माताओं के शलए एकीकृत पोषण, स्वास््य और प्रारंशभक बाल्यावस्था देखभाल 
सेवाओं के ज़ररए इस सिायता प्रणाली को मजबूत बनाते िैं। 

काययक्रम आंगनवाडी कें िों के माध्यम से पूरक पोषण, पूवय-ववद्यालय शिक्षा, िीकाकरण, स्वास््य जाचं और 
रेफरल सेवाएं प्रदान करते िैं। जमीनी स्तर पर सेवाओं को मजबूत करने के शलए, ब ननयादी ढांचे और अर्ग्रम 
पंष्तत के काययकतायओं में बडा ननवेि ककया गया िै। 

प्रम ख िस्तक्षेपों में िाशमल िैं: 

• 1.03 लाख आंगनवाड़ी कें द्रों को उन्नत ब ननयादी ढांचे, ऑडियो-ववज अल एड्स और स्मािय लननिंग िूल्स 
से लैस सक्षम आंगनवाडी में पररवनतयत ककया गया िै। 

• 10.58 लाख आंगनवाड़ी कायणकताणओं को पोषण और प्रारंशभक बाल्यावस्था देखभाल एवं शिक्षा (ईसीसीई) 
का प्रशिक्षण हदया गया िै। 

• मात ृपोषण, भशशु आिार और गंभीर तीव्र कुपोषण (एसएएम) एवं मध्यम तीव्र कुपोषण (एमएएम) के 
उपचार पर वविेष ध्यान हदया गया िै। 

• आिार ववववधता, प्रोटीन, स्वस्थ वसा और सूक्ष्म पोषक तत्वों को बढावा देने वाले संिोर्धत पोषण 
मानदंि लागू ककए गए िैं। 

• राटरीय शिक्षा नीनत 2020 के अन रूप खेल आधाररत प्रारंशभक शिक्षा को बढ़ावा देने वाली 'पोषण भी 
पढाई भी' पिल लागू की गई िै। 

• आंगनवाडी कें िों में डिजजटल भशक्षण सामग्री और ईसीसी संसाधनों का उपयोग बढ़ाया गया िै। 

इंद्रधनुष भमशन 

हदसंबर 2014 में ि रू ककया गया इंिधन ष शमिन, उच्च जोखखम वाले ष्जलों और ििरी क्षेत्रों में लक्षक्षत 
अशभयानों के ज़ररए उन लोगों तक िीकाकरण पि ंचाने का लक्ष्य रखता िै, ष्जनका िीकाकरण निीं ि आ िै 
या आंशिक रूप से ि आ िै। 



यि काययक्रम सावयभौशमक 
िीकाकरण काययक्रम के तित 
ननयशमत िीकाकरण को और 
स दृढ़ करता िै, ष्जसस े कई 
जानलेवा बीमाररयों से स रक्षा 
शमलती िै। यू-ववन जैसे डिष्जिल 
प्लेिफॉमय लाभार्थययों और 
िीकाकरण की ष्स्थनत की 
वास्तववक समय में ननगरानी 
करने में सक्षम बनाते िैं। 18 
माचय 2026 तक, 11.87 करोड़ से 
अधधक बच्चों और 3.96 करोड़ 
गभणवती महिलाओं ने पोियल पर 
पंजीकरण कराया िै। 5.46 करोड़ बच्चों और 1.32 करोड़ गभणवती महिलाओं को िीके से रोकी जा सकने 
वाली बीमाररयों के शलए िीका लगाया जा च का िै। इसके अलावा, 17 फरवरी 2026 तक 8.73 करोड़ महिलाओं 
की गभायिय ग्रीवा कैं सर की जांच की जा च की िै। 

ववत्तीय समावेशन और आधथणक सशजक्तकरण 

वपछले 12 वषों में, सरकार ने यि मानते ि ए कक ववत्त तक पि ंच एक मूलभूत अर्धकार िै, महिलाओं के 
ववत्तीय समाविेन और सिष्ततकरण को बढ़ावा देने पर वविेष बल हदया िै। ववशभन्न आर्थयक पिलों के 
ज़ररए महिलाओं की बैंक खातों, ऋण, बचत और उद्यमिीलता सिायता तक पि ंच बढ़ी िै, ष्जससे लाखों 
महिलाएं औपचाररक ववत्तीय प्रणाली से ज ड पाई िैं। 

सुकन्या समदृ्धध योजना 

सुकन्या समदृ्धध योजना ने बेिी के भववटय के शलए बचत को अर्धक व्यवष्स्थत और स रक्षक्षत बनाया िै। 
सरकार ने इस योजना को 2015 में बेिी बचाओ बेिी पढ़ाओ अशभयान के तित ि रू ककया था। पररवार 
िाकघरों और अर्धकृत बैंकों में 10 वषण तक की लडककयों के शलए खाते खोल सकते िैं। 

Source: Ministry of Health and Family Welfare  



जमा राशि 250 रुपए से ि रू िोती िै 
और इस पर 8.2% वावषणक ब्याज 
शमलता िै, साथ िी धारा 80C के तित 
कर-मुक्त ररटनण भी शमलता िै। उच्च 
शिक्षा और वववाि के शलए आंशिक 
ननकासी की भी अन मनत िै। 

वपछले क छ वषों में, इस योजना में 
खातों और जमा दोनों में मजबूत 
वदृ्र्ध देखी गई िै। यि औपचाररक 
बचत उपायों के माध्यम से लडककयों 
की शिक्षा और भववटय के शलए बढ़ती ववत्तीय योजना को दिायता िै। 

िीएवाई-एनआरएलएम (स्वयं सिायता समूि-एसएचजी व्यवस्था) 

ग्रामीण क्षेत्रों में, महिलाओं को अतसर औपचाररक ऋण, बाज़ार और ववत्तीय ननणयय लेने की क्षमता तक पि ाँच 
का अभाव रिता था। स्वयं सिायता समूिों (एसएचजी) ने सामूहिक बचत, ऋण तक पि ाँच और सिकमी 
सियोग के माध्यम से इस समस्या 
को दरू करने में मदद की। 

वपछले एक दिक में, दीनदयाल 
अंत्योदय योजना - राष्ट्रीय ग्रामीण 
आजीववका भमशन (िीएवाई-

एनआरएलएम) ने इस मॉिल को 
महिलाओं के नेततृ्व वाली आर्थयक 
भागीदारी के शलए एक राटरव्यापी मचं 
के रूप में ववस्ताररत ककया िै। यि 
काययक्रम अब देिभर के 7,627 ब्लॉकों 
को कवर करता िै और इसने 1.51 करोड़ सामुदानयक कैिर सदस्यों का ववकास ककया िै। 



(िीएवाई-एनआरएलएम) के इस ववस्तार के साथ-साथ ववत्तीय समावेिन में भी वदृ्र्ध ि ई िै। स्वयं सिायता 
समूिों ने ₹12.18 लाख करोड़ से अर्धक का बैंक ऋण प्राप्त ककया िै। 50,548 से अधधक प्रभशक्षक्षत बैंक 
सखखयााँ महिलाओं को बैंककंग सेवाओं, लेन-देन और ऋण तक पि ाँच में सिायता प्रदान करती िैं। 

कृवष सखखयों और पशु सखखयों जैसे साम दानयक संसाधन व्यष्ततयों के ज़ररए आजीववका सिायता का 
ववस्तार भी ि आ िै, जो कृवष और पि पालन गनतववर्धयों में सियोग प्रदान करते िैं। साथ िी, ग्राम उद्यभमता 
कायणक्रम (एसवीईपी) के तित 5.88 लाख से अधधक उद्यमों को सिायता प्रदान की गई िै। इससे महिलाओं 
को अर्धक स्थायी आय सजृन गनतववर्धयों की ओर बढ़ने में मदद शमली िै। 

कनाणटक में स्थानीय बाजार, वास्तववक आय 

कनायिक के गिग ष्जले में महिला उत्पादकों को एक आम समस्या का सामना करना पड रिा था। वे उत्पाद 
तो बना सकती थीं, लेककन उन्िें बेचने के शलए लंबी दरूी तय करनी पडती थी और बबचौशलयों के कारण 
उन्िें म नाफा गंवाना पडता था। अपने स्वयं सिायता समूिों (एसएचजी) के संघ के माध्यम से, 32 स्वयं 
सिायता समूिों की महिलाओं ने एक साथ शमलकर एक साप्ताहिक ग्राम बाज़ार स्थावपत ककया। अब 80 
से अधधक व्यापारी ननयभमत रूप से इसमें भाग लेते िैं, ष्जससे खरीद-बबक्री के शलए एक ष्स्थर स्थानीय मंच 
तैयार िो गया िै। 

इसके पररणाम साफ िैं। साप्ताहिक कारोबार ₹80,000 से अधधक िो गया िै और क ल लेनदेन ₹30 लाख 
से अधधक िो गया िै। 

 

गुजरात में प्रभशक्षण से आजीववका 

ग जरात के कच्छ ष्जले में, स्वयं सिायता समूिों की महिलाओं ने संगहित प्रशिक्षण और सामूहिक प्रयासों 
के ज़ररए अननयशमत, कम वेतन वाली नौकररयों स ेआगे बढ़कर आत्मननभयरता िाशसल की। कौिल ववकास 
पिलों ने उन्िें स्थानीय स्तर पर आय सषृ्जत करने वाली गनतववर्धयों में िाशमल िोने में सक्षम बनाया। 
समूि में काम करने से ननरंतरता स ननष्चचत ि ई, उत्पादन, बबक्री और आय समय के साथ अर्धक ष्स्थर िो 
गई। 

यि बदलाव धीरे-धीरे लेककन लगातार ि आ। घरेलू आय में स धार ि आ, अननष्चचत नौकररयों पर ननभयरता 
कम ि ई और महिलाएं अपने पररवारों की आर्थयक ष्स्थनत में लगातार योगदान देने लगीं। इससे भी ज़रुरी 
बात यि िै कक यि बदलाव सामूहिक था। आजीववका व्यष्ततगत रूप से निीं, बष्ल्क साझा प्रयासों और 
सियोग से बनी। 



लखपनत दीदी योजना 

वपछले एक दिक में, महिला नेततृ्व वाले स्वयं सिायता समूि (एसएचजी) ग्रामीण आर्थयक भागीदारी के शलए 
एक प्रम ख िष्तत बन गए िैं। लखपनत दीदी पिल का मकसद महिलाओं को कम से कम 1 लाख रुपये 
की स्थायी वावषयक आय प्राप्त करने में सिायता करना िै।  

इसी आधार पर, यि पिल अब 34 राज्यों/कें द्र शाभसत प्रदेशों, 757 जजलों, 7,193 ब्लॉकों, 2.56 लाख पंचायतों 
और 5.94 लाख गांवों तक फैली ि ई िै। इस व्यापक उपष्स्थनत को 10.07 करोड़ सदस्यों वाले 93.85 लाख 
एसएचजी के मजबूत नेिवकय  का समथयन प्राप्त िै। सरकार ने 6 करोड़ लखपनत दीहदयों के सजृन का लक्ष्य 
रखा िै। 

इन समूिों ने बचत, ऋण, आजीववका और साम दानयक सिायता तक पि ंच का ववस्तार ककया िै, ष्जसस े
महिलाएं स्थानीय अथयव्यवस्थाओं और घरेलू ननणयय लेने में अर्धक सकक्रय रूप से भाग ले सकें । 

  



प्रधानमंत्री जन धन योजना 

बैंक खाता खोलना िमेिा स ननष्चचत निीं था, 
खासकर महिलाओं के शलए। बचत अतसर 
औपचाररक प्रणाशलयों से बािर, नकद में रखी 
जाती थी और ब ननयादी ववत्तीय सेवाएं पि ंच से 
बािर रिती थीं। प्रधानमतं्री जन धन योजना ने 
बैंककंग को सरल, स लभ और सावयभौशमक 
बनाकर इसे बदल हदया। 

2014 में ि रू की गई यि योजना शून्य-बैलेंस 
खाते खोलने और पररवारों को औपचाररक 
बैंककंग से जोडने पर कें हित िै। समय के साथ, 

यि ववत्तीय समावेिन की नींव बन गई िै, ष्जससे बचत, ऋण, बीमा और प्रत्यक्ष लाभ िस्तांतरण तक पि ंच 
संभव िो पाई िै। 

प्रधानमंत्री मुद्रा योजना (पीएमएमवाई) 

कई महिला उद्यशमयों के 
शलए, औपचाररक ऋण तक 
पि ंच बना पाना अतसर 
व्यवसाय ि रू करने या 
ववस्तार करने में सबसे बडी 
बाधा िोती थी। 2015 में ि रू 
की गई प्रधानमंत्री मुद्रा 
योजना (पीएमएमवाई) इस 
कमी को दरू करती िै। सूक्ष्म 
और लघु उद्यमों के शलए 
बबना गारंिी वाले ऋणों के 
माध्यम स,े यि भशशु, ककशोर, 

तरुण और तरुण प्लस जैसी 



शे्रखणयों में फैली ि ई िै। यि वगीकरण उद्यमों के ववकास के ववशभन्न चरणों और ववत्तीय आवचयकताओं 
को पूरा करता िै। 

क ल स्वीकृत ऋण 2015-16 में ₹ 3.49 करोड से बढ़कर माचय 2026 तक ₹ 57.79 करोड िो गए। क ल स्वीकृत 
राशि 2015-16 में ₹ 1.37 लाख करोड से बढ़कर माचय 2026 तक ₹ 40.07 लाख करोड िो गई। 

वपछले क छ वषों में, यि योजना महिला नेततृ्व वाले उद्यमशीलता के एक प्रम ख पे्ररक के रूप में उभरी िै। 

प्रधानमंत्री पीएम स्रीट वेंिसण आत्मननभणर ननधध (स्वननधध) योजना 

मिामारी ने कई ििरी महिला स्रीि वेंिसय की आय को बार्धत ककया और उनके छोिे व्यवसायों को खतरे 
में िाल हदया। पीएम स्वाननर्ध योजना जून 2020 में ि रू की गई थी, ताकक काययिील पंूजी सिायता के 
ज़ररए उनके व्यवसायों को दोबारा ि रू करने और उस ेष्स्थर करने में मदद शमल सके। यि योजना स्रीि 
वेंिसय को बबना ककसी गारंिी के काययिील पंूजी ऋण और औपचाररक ववत्तीय सिायता प्रदान करती िै। 

योजना के तित पिली ककचत में ₹15,000 तक का ऋण हदया जाता िै, ष्जसके बाद समय पर प नभ यगतान 
करने पर ₹25,000 और ₹50,000 तक के उच्च ऋण की पात्रता भी शमलती िै। ववके्रताओं को 7% धयाज 
सष्धसिी, डिष्जिल कैिबैक प्रोत्सािन और यूपीआई से ज डे रुपे के्रडिि कािय भी शमलते िैं। 

वपछले छि वषों में, 1.15 करोड़ से अधधक ऋण स्वीकृत ककए गए िैं, ष्जससे लगभग 74.9 लाख स्रीट वेंिसण 
को लाभ शमला िै। इस योजना के लाभार्थययों में 46% महिलाएं िैं। 

स्टैंि-अप इंडिया 

अप्रैल 2016 में ि रू की गई स्िैंि-अप इंडिया योजना महिलाओं को नए उद्यम स्थावपत करने के शलए 
औपचाररक ऋण उपलधध कराती िै। यि योजना उन्िें छोिे व्यवसायों से लेकर ववशभन्न क्षते्रों में बडे, 

स ननयोष्जत व्यवसायों तक पि ंचने में सिायता करती िै। महिलाएं 10 लाख रुपये से लेकर 1 करोड़ रुपये 
तक का ऋण प्राप्त कर सकती िैं। ऋण च काने की अवर्ध सात साल तक िै, ष्जसमें ऋण स्थगन अवर्ध 
भी िाशमल िै। इससे स्वतंत्र व्यवसाय ि रू करना या उसका ववस्तार करना आसान िो जाता िै। 

स्िैंि-अप इंडिया पोियल महिलाओं को आवेदन संबंधी मागयदियन, प्रशिक्षण संपकय  और परामिय सेवाएं भी प्रदान 
करता िै। इस योजना के तित महिला नेततृ्व वाले उद्यमों की संख्या में लगातार वदृ्र्ध ि ई िै। यि योजना 
माचय 2025 तक पररचालन में रिी, तब तक इसने 2.05 लाख से अधधक महिला उद्यभमयों को सिायता 
प्रदान की थी। इस अवर्ध के दौरान, महिला खातों की संख्या 2018 में 55 िजार से बढकर 2024 में 1.90 
लाख िो गई। साथ िी, स्वीकृत राशि 12 करोड़ रुपये से बढ़कर लगभग 44 करोड़ रुपये िो गई। 



नमो ड्रोन दीदी योजना 

नमो ड्रोन दीदी योजना के ज़ररए आध ननक कृवष प्रौद्योर्गकी तक पि ंच अब महिलाओं के िाथों में िै। नवंबर 
2023 में ि रू की गई यि योजना स्वयं सिायता समूिों (एसएचजी) की महिलाओं को उन्नत उपकरण सीध े
उपलधध कराती िै। 

महिलाओं को उवयरक और कीिनािक नछडकाव जैसी गनतववर्धयों के शलए ड्रोन चलाने का प्रशिक्षण हदया 
जाता िै। इससे आय का एक नया स्रोत बनता िै और साथ िी कृवष कायों में दक्षता भी बढ़ती िै। 

सरकार ने 2023-24 स े2025-26 की अवर्ध के शलए ₹1,261 करोड़ के पररव्यय के साथ इस योजना को 
मंजूरी दी। इसका मकसद महिला स्वयं सिायता समूिों को 15,000 ड्रोन उपलधध कराना और महिला नेततृ्व 
वाले कृवष सेवा प्रदाताओं का एक नेिवकय  तैयार करना िै। 2023-24 में स्वयं सिायता समूिों की ड्रोन दीहदयों 
को 1094 ड्रोन ववतररत ककए गए। सभी चयननत महिलाओं को नागररक उड्ियन मिाननदेशालय (िीजीसीए) 

द्वारा अधधकृत ररमोट पायलट प्रभशक्षण संगठनों में प्रशिक्षक्षत ककया गया िै। यि कृवष क्षेत्र में महिलाओं 
की भूशमका में एक बडा बदलाव दिायता िै। 

वुमननया (जीईएम) 

महिला उद्यशमयों, वविेषकर स्वयं सिायता समूिों या लघ  उद्यमों से ज डी महिलाओं के शलए बाजार तक 
पि ंच अतसर सीशमत रिी िै। व मननया पिल सरकारी ई-माकेिप्लेस (जीईएम) के माध्यम से महिलाओं को 
सीधे सरकारी खरीद से जोडकर इस समस्या का समाधान करती िै। 

2019 में ि रू की गई इस पिल के तित महिलाओं के शलए िस्तशिल्प, िथकरघा और गिृ सज्जा जसेै 
उत्पादों को सूचीबद्ध करने और बेचने के शलए एक समवपयत डिष्जिल इंिरफेस बनाया गया िै। इन वस्त ओं 
को भारत में किीं भी कें द्रीय मंत्रालयों और सावणजननक क्षेत्र के उपक्रमों द्वारा सीधे खरीदा जा सकता िै। 
यि बबचौशलयों को ििाकर औपचाररक बाजारों में प्रत्यक्ष भागीदारी को सक्षम बनाता िै। 

भागीदारी का पैमाना और ववस्तार योजना की व्यापक स्वीकृनत को दिायता िै: 

• जीईएम पर 2.1 लाख स ेअधधक महिला-नेततृ्व वाले उद्यम पंजीकृत िैं 
• ववत्त वषण 2025-26 में लगभग 13.7 लाख ऑिणर प्राप्त ि ए 

• महिला-नेततृ्व वाले उद्यमों को ₹28,000 करोड़ से अधधक मूल्य के अनुबंध हदए गए, जो ववत्त वषय 2024-

25 की त लना में 27.60% की वदृ्धध दिायता िै 



व माननया एक मजबूत तंत्र के रूप में ववकशसत ि आ िै, ष्जसने जीईएम के क ल ऑियर मूल्य का 5.6% हिस्सा 
िाशसल ककया िै, जो अननवायय 3% खरीद लक्ष्य से अर्धक िै। 

स्वयं सिायता उद्यमी कें द्र (शी-माटण) 

ऋण और कौिल तक पि ंच िोने के बावजूद, कई ग्रामीण महिलाओं को अपने उत्पादों को बेचने में म ष्चकलों 
का सामना करना पडता िै। कें द्रीय बजट 2026-27 में घोवषत शी-माटण योजना, स्वयं सिायता समूि (एसएचजी) 
व्यवस्था के तित महिलाओं के शलए समवपणत खदुरा स्थान बनाकर इस समस्या का समाधान करती िै। 

ये सामुदानयक स्वाभमत्व वाले आउटलेट िैं, जजनका प्रबंधन स्वयं सिायता समूि संघों द्वारा ककया जाएगा। 
ये महिलाओं को सीध ेउपभोतताओं को बचेने, अपने उत्पादों की दृचयता बढ़ाने और बबचौशलयों पर ननभयरता 
कम करने की स ववधा प्रदान करते िैं। 

सरकार ने इस पिल के माध्यम से 1 करोड़ महिलाओं को लाभाष्न्वत करने का लक्ष्य रखा िै। यि पिल 
महिलाओं को लघ  आजीववका गनतववर्धयों से स्थायी उद्यमों के स्वाशमत्व और प्रबंधन की ओर अग्रसर 
िोने में सक्षम बनाती िै। 

सुरक्षा, गररमा और जीवन स्तर 

2014 से, सरकार ने महिलाओं के सिष्ततकरण के शलए एक व्यापक दृष्टिकोण अपनाया िै, ष्जसमें स रक्षा 
और गररमा को रोजमराय के जीवन की ग णवत्ता से जोडा गया िै। संस्थागत समथयन को मजबूत करने के 
साथ-साथ आवास, स्वच्छता, स्वच्छ जल और अन्य आवचयक सेवाओं तक पि ंच बढ़ाने पर ध्यान कें हित 
ककया गया िै। 

इन उपायों से स रक्षा में स धार ि आ िै, रोजमराय की कहिनाइयााँ कम ि ई िैं और महिलाओं के शलए, वविेष 
रूप से कमजोर और वंर्चत सम दायों में, अर्धक अन कूल पररष्स्थनतयााँ बनी िैं। 

भमशन शजक्त: एक समजन्वत ढांचा 

अप्रैल 2022 से कायायष्न्वत शमिन िष्तत, देि भर में महिलाओं की स रक्षा, सरंक्षण और सिष्ततकरण 
स ननष्चचत करने के शलए व्यवस्थाओं को मजबूत कर रिा िै। यि अपने दो क्षते्रों - संबल (स रक्षा) और 
साम्यण (सिष्ततकरण) के माध्यम से तत्काल सिायता को दीघयकाशलक क्षमता ननमायण के साथ जोडता िै। 
संबल के अंतगयत प्रम ख घिक िैं: 

• वन स्िॉप सेंिर (ओएससी) 



• महिला िेल्पलाइन (181) 

• नारी अदालत 

साम्यय के अंतगयत क छ प्रम ख घिक िैं: 

• िष्तत सदन 

• सखी ननवास 

• राटरीय के्रच योजना (पालना) 

• महिलाओं के पोषण और ज्ञान-आधाररत उन्ननत, अनंतम-छोर तक डिलीवरी और क्षमता प्राष्प्त के शलए 
सिायक कारयवाई (संकल्प: एचईिधल्यू (महिला सिष्ततकरण कें ि)) 

फं्रटलाइन सिायता को मजबूत करना: 

• देिभर में 973 से अधधक वन स्टॉप सेंटर कायणरत िैं 

• 14.49 लाख से अधधक महिलाओं को धचककत्सा, कानूनी, परामशण और आश्रय सिायता प्रदान की गई िै 

• 24×7 सिायता प्रदान करने वाली महिला िेल्पलाइन (181) के माध्यम से 3 करोड़ से अधधक महिलाओं 
को सिायता प्रदान की गई िै 

• त्वररत प्रनतकक्रया के शलए आपातकालीन प्रनतकक्रया सिायता प्रणाली (112) के साथ एकीकृत 

न्याय तक पिंुच में सुधार और पुभलस व्यवस्था: 

• भारत भर के प शलस स्िेिनों में 15,000 से अधधक महिला सिायता िेस्क, पि ंच और ववचवास में स धार 
ला रिी िैं 

• आपातकालीन प्रनतकक्रया प्रणाली (112) तत्काल, प्रौद्योर्गकी-आधाररत सिायता स ननष्चचत करती िै 

सामुदानयक और डिजजटल िस्तक्षेप: 

• ग्राम पंचायत स्तर पर नारी अदालतें, मध्यस्थता के ज़ररए स्थानीय वववादों का समाधान करती िैं 

• शी-बॉक्स पोटणल, काययस्थल पर उत्पीडन की ऑनलाइन ररपोहििंग को सक्षम बनाता िै 

• डिष्जिल प्लिेफॉमय, शिकायत ननवारण को तेज और अर्धक स लभ बनाते िैं 

ये सभी िस्तक्षेप शमलकर एक उत्तरदायी सिायता प्रणाली का ननमायण कर रिे िैं, ष्जससे समय पर सिायता, 
संस्थानों में अर्धक ववचवास और महिलाओं के शलए स रक्षक्षत वातावरण स ननष्चचत िो रिा िै। 



स्वच्छ भारत भमशन (एसबीएम) 

स्वच्छ भारत भमशन (एसबीएम) स रक्षक्षत स्वच्छता तक पि ंच में क्रांनतकारी बदलाव लाया िै, ष्जससे महिलाओं 
के स्वास््य, स रक्षा और सम्मान में खासा 
स धार ि आ िै। अतिूबर 2014 में ि रू 
ककया गया यि शमिन ग्रामीण और ििरी 
क्षेत्रों में ख ले में िौच को समाप्त करने 
और अपशिटि प्रबंधन को मजबूत करने 
पर कें हित िै। 

प्रमुख उपलजब्धयां: 

• अतिूबर 2019 में राटरव्यापी खुले में 
शौच मुक्त (ओिीएफ) का दजाण 
सफलतापूवयक प्राप्त ककया गया। 

• स्वच्छ भारत शमिन (ििरी) के तित 
6.3 लाख से अधधक सामुदानयक और सावणजननक शौचालयों का ननमायण ककया गया। 

• स्वच्छ भारत शमिन (ग्रामीण) के तित 2.7 लाख से अधधक सामुदानयक स्वच्छता पररसरों का ननमायण 
ककया गया। 

• लगभग 16 करोड़ पररवारों को स्वच्छ नल के पानी की स ववधा शमली, ष्जसस ेग्रामीण क्षेत्रों में प्रत्येक 
महिला और प्रत्येक पररवार के स्वास््य और कल्याण को बढ़ावा शमला। 

• 12 करोड़ से अधधक व्यजक्तगत घरेलू शौचालयों का ननमायण ककया गया। 

• 5 लाख से अधधक गांवों को ओिीएफ प्लस (मॉिल) घोवषत ककया गया। एक ओिीएफ प्लस गांव वि गांव 
िै, जो ख ले में िौच म तत (ओिीएफ) ष्स्थनत बनाए रखता िै, िोस और तरल अपशिटि प्रबंधन स ननष्चचत 
करता िै और देखन ेमें स्वच्छ हदखता िै। 

• 5.3 लाख से अर्धक गांवों में िोस अपशिटि प्रबंधन की व्यवस्था िै और 5.4 लाख गांवों में तरल अपशिटि 
प्रबंधन की व्यवस्था िै। 

प्रधानमंत्री आवास योजना (पीएमएवाई) 



प्रधानमंत्री आवास योजना (पीएमएवाई) का उद्देचय पात्र ग्रामीण और ििरी पररवारों को ब ननयादी स ववधाओं 
से य तत पतके मकान उपलधध कराकर "सभी के शलए आवास" स ननष्चचत करना िै। प्रधानमंत्री आवास 
योजना-शिरी (पीएमएवाई-यू) 2015 में ि रू की गई थी। इसके बाद 2016 में प्रधानमंत्री आवास योजना-
ग्रामीण (पीएमएवाई-जी) ि रू की गई। 

पीएमएवाई-ग्रामीण योजना के तित, माचय 2026 तक, 4.15 करोड़ मकान आवंहटत ककए जा च के िैं, 3.90 
करोड़ मकान स्वीकृत ककए गए िैं और 2.99 करोड़ मकान पूरे िो च के िैं। इन सभी पररयोजनाओं के शलए 
4.03 लाख करोड़ रुपये से अर्धक की ववत्तीय सिायता प्रदान की गई िै। 

प्रमुख उपलजब्धयां: 

• पीएमएवाई-यू 2.0 के अंतगयत 96% घर महिलाओं को आवंहित ककए गए 

• क ल स्वीकृत घर – 125.31 लाख 

• क ल चालू घर – 119.35 लाख 

• क ल पूणय घर – 98.10 लाख 

प्रधानमंत्री उज्ज्वला योजना (पीएमयूवाई) 

मई 2016 में ि रू की गई यि योजना गरीब पररवारों की महिलाओं को बबना जमा राशि के एलपीजी 
कनेतिन प्रदान करती िै, ष्जससे स्वच्छ खाना पकाने के ईंधन को अपनाने को बढ़ावा शमलता िै। इसका 
मकसद घर के अंदर वाय  प्रदषूण को कम करना और महिलाओं के स्वास््य, स रक्षा और जीवन की समग्र 
ग णवत्ता में स धार करना िै। वपछले एक दिक में, इस योजना ने देि भर में लाखों लोगों के जीवन को 
बदला िै। यि योजना आर्थयक रूप से कमजोर पररवारों में एलपीजी के लगातार इस्तेमाल के शलए ररकफल 
सिायता और लक्षक्षत सजब्सिी भी प्रदान करती िै। 

• पीएमयूवाई के तित जारी ककए गए कुल एलपीजी कनेक्शन (14 मई 2026 तक): 10.55 करोड़ 

• पीएमयूवाई के तित अनतररतत 25 लाख एलपीजी कनेक्शन के लक्ष्य के अंतगयत 22.42 लाख कनेतिन 
जारी ककए जा च के िैं (4 मई 2026 तक)। 

जल जीवन भमशन (जेजेएम) 

अगस्त 2019 में ि रू ककए गए जल जीवन भमशन ने घरों में नल के पानी के सुचारू कनेक्शन (िर घर 
जल) स ननष्चचत करके महिलाओं के दैननक जीवन में काफी स धार ककया िै। पारंपररक रूप से, पानी लाने 



की ष्जम्मेदारी महिलाओं और लडककयों पर िी रिी िै, ष्जसके शलए उन्िें अतसर लंबी दरूी तय करनी पडती 
थी और प्रनतहदन कई घंिे समवपयत करने पडते थे। 

लगभग 15.84 करोड पररवारों को नल का स्वच्छ पानी शमला, ष्जससे ग्रामीण क्षते्रों में प्रत्येक महिला और 
प्रत्येक पररवार के स्वास््य और कल्याण को बढ़ावा शमला। जेजेएम ने इस िारीररक श्रम को कम ककया 
िै, ष्जससे महिलाओं को शिक्षा, आय सजृन गनतववर्धयों और देखभाल के शलए समय शमल सका। इस शमिन 
को 2028 तक बढ़ाया गया िै, ष्जसका लक्ष्य ग्रामीण क्षेत्रों में 100% नल के पानी के कनेतिन उपलधध 
कराना िै। 

लंबी पैदल यात्रा से स्थायी पररवतणन तक: नल के पानी के जररए लक्ष्मी मुमूण की गररमापूणण यात्रा 

पष्चचम बंगाल के ग्रामीण इलाके की लक्ष्मी म मूय की सफलता की किानी महिलाओं के जीवन पर शमिन 
के पररवतयनकारी प्रभाव को दिायती िै। पिले, लक्ष्मी को पानी लाने के शलए रोज़ाना लंबा सफर तय करना 
पडता था। यि एक िारीररक रूप से कहिन और समय लेने वाला काम था, ष्जससे उनके स्वास््य पर ब रा 
असर पडा और आय अष्जयत करने वाली गनतववर्धयों में उनकी क्षमता सीशमत िो गई। शमिन के तित 
कायायत्मक घरेलू नल कनेतिन (एफएचिीसी) उपलधध कराए जाने से अब उनके पररवार को स रक्षक्षत पेयजल 
शमल रिा िै। इससे उनकी दैननक मेिनत काफी कम िो गई िै, उनके स्वास््य और ख ििाली में भी स धार 
ि आ िै और उन्िें उत्पादक कायों के शलए समय शमल गया िै। इस पिल ने यि हदखाया िै कक पानी जैसी 
ब ननयादी सेवाओं तक पि ंच ककस प्रकार साथयक सामाष्जक और आर्थयक सिष्ततकरण का मागय प्रिस्त कर 
सकती िै।  

 

भागीदारी, प्रनतननधधत्व और ननणणय लेने की क्षमता 

वपछले एक दिक में, िासन और सावयजननक जीवन में महिलाओं की भागीदारी में लगातार वदृ्र्ध ि ई िै। 
यि बदलाव न केवल मतदान के तरीकों में, बष्ल्क ववशभन्न संस्थानों में नेततृ्व, प्रनतननर्धत्व और ननणयय 
लेने की भूशमकाओं में भी साफ तौर पर हदखाई हदया। 

2024 में, 47 करोड़ से अधधक पंजीकृत मतदाताओं में महिलाओं की हिस्सेदारी कुल मतदाताओं का 48.62% 
थी। उनका मतदान प्रनतित 65.78% रिा, जो प रुषों से थोडा अर्धक था। च नावी उम्मीदवारों के रूप में 
महिलाओं की भागीदारी भी बढ़ी और 2024 में लगभग 10% िो गई। 

ववधानमंिलों में भी महिलाओं की उपष्स्थनत समय के साथ अर्धक स्पटि िोती गई िै। 2024 में, 75 महिलाएं 
लोकसभा के शलए च नी गईं। राज्यसभा सदस्यों में भी महिलाओं की हिस्सेदारी लगभग 17% थी। 



सबसे बडा पररवतयन जमीनी स्तर पर ि आ। आज, पचंायती राज ससं्थाओं में 14.5 लाख से अधधक महिलाए ं
ननवायर्चत प्रनतननर्ध के रूप में काययरत िैं, जो कुल का लगभग 46% िै। उनके नेततृ्व ने पेयजल, स्वच्छता, 
पोषण, स्कूलों और प्राथशमक स्वास््य देखभाल जैसे म द्दों पर ध्यान कें हित करने को मजबूत ककया िै। 

नारी शजक्त वंदन अधधननयम, 2023 इस हदिा में एक और मित्वपूणय कदम था। इस अर्धननयम ने लोकसभा 
और राज्य ववधानसभाओं में महिलाओं के भलए 33% आरक्षण प्रदान ककया। इससे ववधायी ननकायों में 
महिलाओं के प्रनतननर्धत्व के शलए एक मजबूत ढांचा तैयार ि आ िै। 

सरकार ने यि भी स ननष्चचत ककया कक राटरीय संस्थानों में भी महिलाओं की भागीदारी बढे़। 2025 में, 17 
महिला कैिेटों के पिले बैच ने राटरीय रक्षा अकादमी से स्नातक की उपार्ध प्राप्त की, जो सिस्त्र बलों में 
एक ऐनतिाशसक उपलष्धध िै। उनकी ननय ष्तत 2022 में महिलाओं के एनिीए में िाशमल िोने के बाद से 
आए एक बडे बदलाव का आधार बनी। 2026 की ि रुआत तक, क ल 158 महिला कैिेट अकादमी में िाशमल 
िो च की थीं। 

ये सभी बदलाव एक व्यापक बदलाव को दिायते िैं। महिलाएं भागीदारी से प्रनतननर्धत्व और नेततृ्व की ओर 
बढ़ी िैं, ष्जसस ेिासन अर्धक समावेिी और रोजमराय की वास्तववकताओं का अर्धक प्रनतननर्धत्व करने वाला 
बन गया िै। 

नारी शजक्त ववकभसत भारत की नींव के रूप में 

वपछले 12 वषों में, महिला सिष्ततकरण पर सरकार द्वारा हदए गए ननरंतर ध्यान की वजि से सामाष्जक 
कल्याण को एक ब ननयादी स रक्षा स ववधा से नेततृ्व, गररमा और अवसरों को बढ़ावा देने वाले मंच में बदल 
हदया गया िै। 

जैसे जैसे भारत 2047 तक ववकशसत भारत के लक्ष्य की ओर बढ़ रिा िै, इस यात्रा में महिलाओं की भूशमका 
और अिम िोती जा रिी िै। सभी क्षेत्रों में महिलाएं कामगारों, उद्यशमयों, ककसानों, नवप्रवतयकों और नेताओं 
के रूप में योगदान दे रिी िैं। उनकी भागीदारी स्थानीय अथयव्यवस्थाओं को मजबूत कर रिी िै, पररवारों की 
मजबूती बढ़ा रिी िै और साम दानयक ननणययों को प्रभाववत कर रिी िै। 

सरकार ने यि स ननष्चचत ककया िै कक महिलाओं को शिक्षा, आय और ननणयय लेने का अर्धकार शमल,े ष्जसका 
प्रभाव उनके पररवारों, सम दायों और आने वाली पीहढ़यों तक फैले। 



उद्यशमता से लेकर जमीनी स्तर के िासन तक, घर से लेकर कायायलयों के बोियरूम तक, नारी िष्तत अर्धक 
ताकत, स्वतंत्रता और अिूि उद्देचय की भावना के साथ आगे बढ़ रिी िै। ववकशसत भारत न केवल इस देि 
की महिलाओं की सेवा करेगा, बष्ल्क इसका नेततृ्व भी वे िी करेंगी। 
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