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प्रमुख ववशेषताएं 
• भारत का जनसांक्ययकीय िाभ इसके एआई पररवर्तन को शक्तर् प्रदान कर रहा है, क्िसमें 35 वर्त से कम 

आयु की 65 प्रतर्शर् से अधिक िनसंख्या देश की डिक्िटल और नवाचार रणनीतर् के कें द्र में है। 
• ववद्यालयों, व्यावसातयक प्लेटफॉमो, उन्नर् अनुसंिान फेलोशशप और उद्योग साझेदारों र्क व्याप्र् राष्ट्रीय 

पहलों के समर्तन से एआई कौशि व्यापक स्तर पर प्रगतत कर रहा है 
• इंडियाएआई लमशन के अंतगगत ककफायती एआई बुतनयादी ढांचा और नीततगत समर्गन महानगरों से परे 

कंप्यूट, िेटा और नवाचार के अवसरों र्क पहंुच को लोकर्ांत्रिक बना रहा है। 
• युवाओं के नेततृ्व वािा नवोन्मेष, प्रयोग से वैक्ववक प्रभाव की ओर बढ़ रहा है, क्िससे भारर् क़्िम्मेदार, 

सबको सार् लेकर चलने वाले और यू़ि-केस पर आिाररर् एआई नेर्तृ्व के शलए एक उभरर्ा हुआ केन्द्र 
बन रहा है। 

पररचय  

इंडिया-एआई इम्पैतट सशमट 2026, का शुभारंभ 16 फरवरी 
2026 को एक म़िबूर् वव़िन के सार् हुआ, क्िसमें भारर् के 
युवाओं को देश की आर्टतफफशशयल इंटेशलिेंस (एआई) यािा के 
कें द्र में रखा गया है। भववष्ट्य के स्वप्न से कहीं ज़्यादा, यह 
सम्मेलन एआई को एक बदलाव लाने वाली क्षमर्ा के रूप में 
प्रस्र्ुर् करर्ा है िो पहले से ही रोिगारों और आिीववका को 
बदल रही है। भारर् में दतुनया की सबसे बडी युवा आबादी है, 



क्िसकी 65 प्रतर्शर् से अधिक िनसंख्या 35 वर्त से कम उम्र की है, िो इस िनसांक्ख्यकीय पॉवरहाउस को 
आधर्तक रफ़्र्ार के इंिन के र्ौर पर पेश करर्ा है। 

यह सम्मेलन तनक्ष्ट्िय शशक्षण से सफिय भागीदारी की ओर बदलाव, अलग-अलग क्षेि में रो़िगार को फफर से 
पररभावर्र् करना, कौशल पर ध्यान देना और उद्योग िगर् की आवश्यकर्ाओं के सार् शशक्षा को समकालीन 
बनाने की शीघ्र ़िरूरर् को र्दखार्ा है। इसका मुख्य ध्यान रोिगार, उत्पादन बढाने और कक्षा से एआई-ितनर् 
कररयर र्क आसान मागत प्रशस्र् करने पर है। 

इंडिया-एआई इम्पैतट सशमट 2026 में, युवा नवोन्मेर्क अशभनव चुनौर्ी, स्टाटतअप गतर्ववधियों और प्रत्यक्ष 
समािान प्रदशतन िैसे प्रायोधगक प्लेटफॉमत के माध्यम से एिेंिे को आग ेबढा रहे हैं। ये संरधचर् िुडाव कौशल 
को बािार की ़िरूरर्ों स ेिोडर्े हैं और भारर् के युवाओं की क्षमर्ा को उत्पादक क्षमर्ा में बदलर्े हैं। यह 
सम्मेलन एतनमेशन, वव़ुिअल इफेत्स, गेशमगं और कॉशमतस िैसे उभरर्े क्षेि में रो़िगार सिृन को र्े़ि 
करने के शलए एक उत्प्रेरक का कायत करर्ा है, क्िनसे वर्त 2030 र्क लगभग 2 शमशलयन रो़िगार सिृन होन े
का अनुमान है। युवाओ ंके कौशल और रो़िगार सिृन के सार् वैक्श्वक दृक्ष्ट्टकोण को साझा करर्े हुए, भारर् 
अपनी एआई रणनीतर् और भववष्ट्य के शलए र्यैार कायतबल के आिार के रूप में िनसांक्ख्यकीय लाभ को 
म़िबूर् कर रहा है। 

भारत के प्रततभा-सम्पन्न समूह के लिए एक अवसर के रूप में एआई 

एआई र्े़िी से भारर् के बडे प्रतर्भा सम्पन्न समूह 
के शलए एक बदलाव लाने वाले अवसर के र्ौर पर 
उभर रहा है। रो़िगार के पररवेश को बदलकर, 
एआई नई भूशमकाओं का सिृन कर रहा है, 
उत्पादकर्ा बढा रहा है, और सबको सार् लेकर 
चलने वाले ववकास के मागत में वदृ्धि कर रहा है। 
भारर् एआई को युवाओ ंरोिगार और कौशल को 
बढाने के शलए एक आवश्यक माध्यम मानर्ा है, 
िो उभरर्ी हुई प्रौद्योधगकी को सबको सार् लेकर 
चलने वाले ववकास और कौशल ववकास के सार् 
िोडर्ा है। 

एआई कौशि की बढ़ती मांग 

एआई कौशल और रो़िगारों की बढर्ी मांग युवा भारर्ीयों के शलए अवसरों को बदल रही है। िनवरी 2023 
और माचत 2025 के बीच, दक्षक्षण एशशया में एआई से िुडी रो़िगार पोक्स्टंग सभी पदों के 2.9 प्रतर्शर् से 
बढकर 6.5 प्रतर्शर् हो गईं, क्िसमें एआई कौशल की मांग गैर-एआई भूशमकाओं के मुकाबले 75 प्रतर्शर् 



ज़्यादा र्े़िी से बढी। यह बदलाव भारर् के श्रम बािार में एक संरचनात्मक बदलाव का संकेर् देर्ा है—एक 
ऐसा बदलाव िो डिक्िटल रूप से सक्षम प्रवाह, अत्यािुतनक र्कनीकी क्षमर्ा और बहुववर्यक ववशरे्ज्ञर्ा को 
र्े़िी से सकारात्मक लाभ दे रहा है। भारर् के युवाओं के शलए, एआई शसफत  एक र्कनीकी दौर नहीं है, बक्कक 
प्रौदयौधगकी और आस-पास के क्षेिों में कौशल-प्रखर, भववष्ट्य के शलए र्यैार रो़िगार की ओर एक सुस्पष्ट्ट 
मागत है। 

एआई-तैयार युवा कौशि के लिए नीततगत समर्गन 

एआई को एक रणनीतर्क रो़िगार संचालक के र्ौर पर पहचानर्े हुए, केन्रीय बजट 2026-27 ने एआई 
कौशल और योग्यर्ा ववकास पर सरकार के ध्यान को और म़िबूर् फकया। बिट ने ऑरेंज इकोनॉमी को 
प्रार्शमकार् दी, िो एतनमेशन, गेशमगं, डिक्िटल कंटेंट और इमशसतव मीडिया िैसे एआई से िुडे क्षेिों के सार् 
परस्पर संबंि रखर्ी है। इसने इंडियन इंस्टीट्यूट ऑफ़ किएटटव टेतनोिॉजीज़ (आईआईसीटी), मुंबई को 
15,000 स्कूिों और 500 कॉिेजों में एआई-से जुडे ववषय सजृन िैब्स बनाने के शलए समर्तन र्दया, क्िससे 
युवाओं के शलए भववष्ट्य के र्ैयार कौशल हाशसल करने और एआई-केक्न्द्रर् रो़िगार भूशमका में आने के मागत 
खुलेंगे। इस पहल स ेलगभग 20 लाख नए रो़िगार सिृन होने का अनुमान है, क्िससे पूरे भारर् में छाि, 
सिृनकर्ात और युवा पेशवेर के शलए रोिगार के अवसर सीिे र्ौर पर बढेंगे। 

बिट ने एआई और उभरर्ी र्कनीकों को सभी क्षेिों में रोिगार और कौशल को आकार देने का केन्द्र त्रबन्द ु
बर्ाया। इसने एजुकेशन टू एम््िॉयमेंट एंि एंटरप्राइज स्टैंडिगं कमेटी का प्रस्र्ाव रखा र्ाफक यह पर्ा लगाया 
िा सके फक एआई और उससे िुडे टेक रोिगार और कौशल आवश्यकर्ाओं को कैसे प्रभाववर् करर्ी हैं, क्िसका 
उद्देश्य शशक्षा, कायत और उद्म मांग को दरू करना है। 

एआई बुतनयादी ढांचे तक पहंुच का िोकतंत्रीकरण 

भारर् के कौशल समूह में अवसर बढाने के शलए डिक्िटल बुतनयादी ढांचे र्क सभी की बराबर पहंुच भी ़िरूरी 
है। इंडियाएआई शमशन के अंर्गतर्, सरकार ने एआई क्षमर्ाओ ंको म़िबूर् करने और वर्तमान 38,000 िीपीय ू
से आगे कंप्यूट क्षमर्ा बढाने के शलए 10,300 करोड रुपए से ज़्यादा र्दए हैं, सार् ही 20,000 और हाई-एंि 
िीपीयू िोडे िाने हैं। 65 रूपए प्रतर् घंटे की सक्ससिी वाली दर पर शमलने वाला यह कंप्यूट एतसेस स्टाटतअप्स, 
युवा इनोवेटसत और सरकारी संस्र्ानों के शलए प्रवेश बािाओं को कम करर्ा है। कंप्यूट, िेटासेट और मॉिल 
इकोशसस्टम र्क पहंुच को लोकर्ंिीकरण करके, भारर् यह सुतनक्श्चर् कर रहा है फक एआई का अवसर शसफत  
बडे शहरों र्क ही सीशमर् न रहे, बक्कक देश भर के उभरर्े हुए प्रतर्भाओं के शलए भी उपलसि हो। 58,000 
से ज़्यादा िीपीय ूर्क बढाने की योिना एआई इकोनॉमी में सबको शाशमल करने, क़्िम्मेदार इनोवेशन और 
व्यापक स्र्र पर भागीदारी के शलए देश की वचनबद्िर्ा को म़िबूर् करर्ी है। 



कौशल क्षमर्ा, नवोन्मेर् और पहंुच को एक सार् लाकर, एआई युवाओं द्वारा संचाशलर् आधर्तक वद्धि और 
वैक्श्वक प्रतर्स्पिातत्मकर्ा के शलए एक शक्तर्शाली इंिन बन रहा है। 

प्रततभायुतत एआई-तैयार कायगबि  बनाने के लिए राष्रीय प्रयास 

भारर् सरकार ववद्यालयी शशक्षा,  व्यावसातयक प्रशशक्षण, उच्च शशक्षा और पेशेवर कौशल उन्नयन में शमलकर 
काम करके एक बडी एआई प्रतर्भा सम्पन्न श्रृंखला र्ैयार कर रही है। इन प्रयासों का उद्देश्य युवाओं को 
उद्योग की मांग के र्हसाब से बेशसक, इंटरमीडिएट और अत्यािुतनक एआई क्षमर्ा प्रदान करना है। 

ववद्याियों में बुतनयादी एआई साक्षरता  

राष्रीय लशक्षा नीतत (एनईपी) 2020:  

एनईपी 2020 डिक्िटल और एआई साक्षरर्ा को आवश्यक योग्यर्ा के र्ौर पर प्रार्शमकर्ा देर्ा है, क्िसमें 
अगली पीढी को र्े़िी से प्रौद्योधगकी में हो रहे बदलाव के शलए र्ैयार करने के शलए सभी शैक्षक्षक स्र्र पर 
कम्प्यूटेशनल ववचारिारा और एआई अविारणा को शाशमल फकया गया है। यह समग्र पहंुच िेटा-आिाररर् 
तनणतय लेने की क्षमर्ा और नैतर्क एआई शसद्िांर् के बारे 
में शीघ्र िानकारी सुतनक्श्चर् करर्ा है, प्रार्शमक शशक्षण 
से ही नवोन्मेर् की संस्कृतर् को बढावा देर्ा है और भारर्ीय 
छािों को अंर्रातष्ट्रीय एआई इकोशसस्टम में भववष्ट्य के 
शलये र्ैयार योगदानकर्ात के र्ौर पर र्ैयार करर्ा है। 

• आटटगकफलशयि इंटेलिजेंस और कम््यूटेशनि 
थर्कंकंग (एआई एंि सीटी): एआई एंि सीटी  
पहल, ग्रेि 3 से शुरू होकर और िीरे-िीरे 
"एआई फॉर पक्सलक गुि" की ओर बढर्े हुए, 
सीखने, सोचने और शसखाने के र्रीकों को 
म़िबूर् करके शशक्षण र्रीकों को फफर से 
पररभावर्र् करर्ी है। यह बुतनयादी पहल नैतर्क 
एआई र्रीकों को पाठ्यिम में शाशमल करर्ी 
है, क्िससे युवा सीखने वाले एकगोररदम, समस्या-समािान और सामाक्िक एप्लीकेशन को िकदी 
समझ पार्े हैं, क्िससे एआई-प्रिान भववष्ट्य के शलए संज्ञानात्मक रूप से अनुकूल बनर्ा है। 

 
• वाईयूवीएआई (एआई के सार् उन्नतत के लिए युवा): नेशनल ई-गवनेंस डिवी़िन (एनईिीिी) के 

सार् शुरू फकया गया इलेतरॉतनतस और सूचना प्रौद्योधगकी मंिालय का वाईयूवीएआई, कक्षा 8-12 



के छािों को आठ ववर्यपरक क्षेिों में व्यवहाररक एआई समािान र्ैयार करने में सहायर्ा करर्ा 
है। 

 

• सभी के लिए युवा एआई: सभी के शलए युवा एआई 11 भार्ाओं (असशमया, बंगाली, गुिरार्ी, र्हदंी, 
कन्नड, मलयालम, मराठी, ओडिया, पंिाबी, र्शमल, र्ेलुगु) में एक तनिःशुकक राष्ट्रीय एआई साक्षरर्ा 
पाठ्यिम देर्ा है। इसमें दीक्षा, आईगॉट कमतयोगी और फ्यूचरक्स्ककस प्राइम के माध्यम से पहंुचा 
िा सकर्ा है। इसका लक्ष्य 1 करोड नागररकों को एआई की बेशसक िानकारी देना है। यह बड े
स्र्र की ज्ञान पहल को सबके शलए उपलसि करार्ी है, शहर-गांव के बीच की दरूी को पाटर्ी है, 
और एआई  को एक ़िरूरी िीवन कौशल के र्ौर पर बढावा देर्ी है, क्िससे लोगों की भागीदारी 
बढर्ी है और प्रौद्योधगकी को बडे पैमाने पर अपनाने की र्ैयारी होर्ी है। 

 
व्यावसातयक और उद्योग-संरेखखत प्रलशक्षण 

• कौशि भारत लमशन और एसओएआर पहि: कौशल ववकास और उद्यशमर्ा मंिालय के नेर्तृ्व में 
क्स्कल इंडिया शमशन, एआई को पेशेवर प्रशशक्षण में समेफकर् करर्ा है। एसओएआर (क्स्कशलगं फॉर 
एआई रेिीनेस) पहल के र्हर् र्दसंबर 2025 र्क माइिोसॉफ्ट, एचसीएल टेतनोलॉिीि और 
एनएएसएसओएम के सार् साझेदारी के ़िररए 1.34 लाख छािों और शशक्षकों को शाशमल फकया िाएगा। 
प्रेशसिेंट के #क्स्कलदनेशन  चुनौर्ी के सार्, यह बेशसक और एप्लाइि एआई पाठ्यिम देर्ा है, क्िससे 
कायतबल स्र्ानांर्रण र्े़ि होर्ा है और उच्च-मांग वाले प्रौद्योधगकी क्षेिों में रोिगार में बढर्ा है। 
 
फ्यूचरक्स्कल्स प्राइम पहि: यह पहल, इलेतरॉतनतस और सूचना प्रौद्योधगकी मंिालय और नेसकॉम के 
बीच एक सहयोग है, िो एआई, त्रबग िेटा, तलाउि कंप्यूर्टगं और दसूरी नई प्रौद्योधगकी में पेशवरों के 
कौशल उन्नयन पर ध्यान केक्न्द्रर् करर्ी है। यह पहल नेशनल ऑतयूपेशनल स्टैंिर्डतस (एनओएस) और 
नेशनल क्स्ककस तवाशलफफकेशन फे्रमवकत  (एनतयएूफ) के समानुकूल है, क्िससे सीखने वाले मांग के 
अनुरूप कौशल हाशसल कर पार्े हैं क्िन्हें तनयोतर्ा भी बहुर् महत्व देर्े हैं। 25.3 लाख से ज़्यादा 
रक्िस्टित सीखने वाले और 3,000+ पाठ्यिम और मागत के सार्, यह प्लेटफॉमत सीिे कायतबल हस्र्ांर्रण 
में योगदान देर्ा है, क्िससे सभी क्षेिों में रोिगार क्षमर्ा और उत्पादकर्ा बढर्ी है। 

• क्स्कल इंडिया डिक्िटल हब (शसद्ि - एसआईिीएच): एमएसिीई का क्स्कल इंडिया डिक्िटल हब (शसद्ि) 
कौशल ववकास को एक ही डिक्िटल प्लेटफॉमत पर एकीकृर् करर्ा है, िो ववशभन्न शशक्षाधर्तयों की 
दक्षर्ाओं के अनुरूप प्रारंशभक से लेकर उन्नर् स्र्र र्क के एआई और मशीन लतनिंग पाठ्यिम प्रदान 
करर्ा है। गुणवत्तापूणत प्रशशक्षण र्क सुगम पहंुच प्रदान करके, यह आिीवन शशक्षण, क्षेिीय समावेशन 



और मापन योग् य कौशल उन् नयन का समर्तन करर्ा है, यह सुतनक्श्चर् करर्े हुए फक प्रत्येक इच्छुक 
पेशेवर अपनी पषृ्ट्ठभूशम या स्र्ान की परवाह फकए त्रबना एआई-कें र्द्रर् कररयर की ओर अग्रसर हो सके। 

 
उन्नत एआई प्रततभा और अनुसंधान इको-लसस् टम 

• इंडियाएआई फ्यूचरक्स्कल्स: इंडियाएआई शमशन के अंर्गतर्, इंडियाएआई फ्यूचरक्स्ककस स्नार्क, 
स्नार्कोत्तर और पीएचिी छािों के शलए फैलोशशप और ववशेर् कौशल-संवितन पाठ्यिमों के माध्यम स े
एक ववशशष्ट्ट एआई इको-शसस् टम का तनमातण करर्ा है, िो र्दसंबर 2025 र्क 500 पीएचिी शोिाधर्तयों, 
5,000 स्नार्कोत्तर छािों और 8,000 स्नार्क छािों को सहायर्ा प्रदान करर्ा है। यह लक्षक्षर् पहल 
शोि प्रतर्भा को पोवर्र् करर्ी है, नवाचार को बढावा देर्ी है और अत्यािुतनक प्रौद्योधगफकयों में भारर् 
के नेर्तृ्व को मिबूर् करने के शलए उन्नर् एआई ववशेर्ज्ञों की एक सर्र् आपूतर् त का तनमातण करर्ी 
है। 

 
• इंडियाएआई िेटा और एआई िैब्स: इंडियाएआई िेटा और एआई लैसस, क्िनकी स्र्ापना 

एनआईईएलआईटी के माध्यम से र्टयर-2/3 शहरों में 27 कें द्रों में की गई है और 27 राज्यों/कें द्र शाशसर् 
प्रदेशों के आईटीआई और पॉशलटेक्तनक संस्र्ानों में 174 अतर्ररतर् प्रयोगशालाओं के शलए अनुमोदन 
प्राप्र् हैं, एआई पाठ्यिम, िेटा तयूरेशन, एनोटेशन, तलीतनगं और एप्लाइि िेटा साइंस पर िोर देर्ी 
हैं। ये कें द्र उच्च स्र्रीय संसािनों का ववकें द्रीकरण करर्े हैं, िमीनी स्र्र पर अनुसंिान को बढावा देर्े 
हैं और व्यावहाररक प्रशशक्षण को सक्षम बनार्े हैं, क्िससे महानगरों से परे एआई क्षमर्ाओ ंका समान 
ववर्रण सुतनक्श्चर् होर्ा है। 

 
कक्षाओं से लेकर उन्नर् प्रयोगशालाओं र्क, यह बहुस्र्रीय संरचना व्यापक पहंुच, क्षेिीय समानर्ा और 
उद्योग संरेखण की गारंटी देर्ी है, क्िससे भारर् के युवाओं को नैतर्क एआई नवाचार और एआई-संचाशलर् 
अर्तव्यवस्र्ा में सफिय भागीदारी के शलए सशतर् बनाया िा सके। 

इंडिया एआई इम्पैतट सलमट 2026 में युवाओं का सशक्ततकरण 

इंडिया एआई इम्पैतट सशमट 2026 ने भारर् की एआई पररवर्तन यािा के कें द्र में युवाओं और समावेशी 
प्रतर्भा ववकास को रखा है। वैक्श्वक चुनौतर्यों, नवाचार प्रदशतनों और नीतर्गर् संवादों के माध्यम से, यह 
शशखर सम्मेलन इस बार् पर प्रकाश िाल रहा है फक कैसे युवा नवप्रवर्तक और मर्हला उद्यमी िनर्हर् के 
शलए क्िम्मेदार, स्केलेबल एआई समािानों को आकार दे रही हैं। 

भारत के व् यापक एआई ववजन के कें र में युवा: 



इंडिया एआई इम्पैतट सशमट 2026 में, भारर् की व् यापक एआई क्षमर्ाओं को आगे बढाने के व्यापक 
दृक्ष्ट्टकोण में युवा सशक्तर्करण को शाशमल फकया गया है। "भारर् के व् यापक एआई और िेटा से प्रभाव 
बढाना" सि में गहन अनसुंिान प्रतर्भा, सर्र् नवाचार इको-शसस् टम और भारर् के भार्ायी और ववकासात्मक 
संदभों के अनुरूप स्वदेशी एआई मॉिल ववकशसर् करने की आवश्यकर्ा पर प्रकाश िाला गया। इस क्षेि के 
र्दग् गिों ने इस बार् पर बल र्दया फक युवा नवोन्मेर्कों को पारदशी, समझने योग्य और राष्ट्रीय स्र्र पर 
र्ालमेल द्वारा एआई प्रणाशलयां बनाने में सक्षम होना चार्हए िो वास्र्ववक चुनौतर्यों का समािान कर 
सकें । उन्नर् एआई अनसुंिान को कृवर्, स्वास््य सेवा, शशक्षा और ववत्तीय समावेशन िैसे प्रार्शमकर्ा वाले 
क्षेिों से िोडकर, यह शशखर सम्मेलन भारर् के युवाओं को वैक्श्वक स्र्र पर प्रतर्स्पिी और सामाक्िक रूप 
से प्रभावशाली एआई समािानों के प्रमुख चालक के रूप में स्र्ावपर् कर रहा है। 
एल्गोररदम से पररणाम तक: 
शशखर सम्मेलन में, मापनयोग्य सावतितनक प्रभाव प्रदान करने वाली एआई के तनमातण पर ववशेर् बल देकर 
युवाओं की भागीदारी को मिबूर् फकया िा रहा है। "एकगोररदम से पररणाम र्क" सि में, इलेत रॉतनतस एव ं
आईटी मंिालय  के सधचव श्री एस. कृष्ट्णन ने इस बार् पर प्रकाश िाला फक भारर् एआई शमशन को कंप्यूट, 
मॉिल और िेटा को उपयोग योग्य अनुप्रयोगों में पररवतर्तर् करके वास्र्ववक दतुनया की चुनौतर्यों का 
समािान करने के शलए डििाइन फकया गया है। स्वास््य सेवा, कृवर्, शशक्षा और ववतनमातण क्षेिों में 600 
से अधिक स्टाटतअप और कंपतनयों द्वारा प्रदशशतर् एआई समािानों के सार्, शशखर सम्मेलन युवा नवप्रवर्तकों 
को मापनयोग् य इस् र्ेमाल के मामलों और सावतितनक क्षेि की समस्या-समािान का प्रत्यक्ष अनुभव प्रदान 
करर्ा है। वैक्श्वक ववशेर्ज्ञों के सार् चचातओं ने कठोर मूकयांकन, क्िम्मेदार ववस्र्ार और साक्ष्य-आिाररर् 
कायातन्वयन के महत्व स ेअवगर् कराया, क्िसस ेयुवाओं को न केवल प्रौद्योधगकीववदों के रूप में, बक्कक 
पररणाम-उन्मुख और नागररक-कें र्द्रर् एआई प्रणाशलयों में योगदानकर्ातओं के रूप में स्र्ावपर् फकया गया। 
युवाएआई ग्िोबि यूर् चैिेंज: 
युवाएआई ग्लोबल यूर् चैलेंि, इंडियाएआई शमशन की एक प्रमुख पहल है, िो 13 से 21 वर्त की आयु के 
युवा नवप्रवर्तकों को 'लोग, ग्रह और प्रगतर्' के उद्देश्यों के अनुरूप एआई समािान ववकशसर् करने के शलए 
सशतर् बना रही है। 38 देशों से 2,500 से अधिक आवेदन प्राप्र् हुए, क्िनमें से इस चैलेंि में स्वास््य 
सेवा, कृवर्, िलवायु पररवर्तन से तनपटने की क्षमर्ा, सुलभर्ा, डिक्िटल ववश्वास और स्माटत मोत्रबशलटी िैसे 
महत्वपूणत क्षेिों में काम करने वाली 70 उच्च-क्षमर्ा वाली टीमों ने भाग शलया। वविेर्ा टीमों को राष्ट्रीय 
मान्यर्ा के सार्-सार् ववत्तीय पुरस्कार और सुव् यवक्स्र्र् इको-शसस् टम की सहायर्ा भी शमली, क्िसमें 
मेंटरशशप, इनतयूबेशन और उद्योग से िुडाव शाशमल हैं। र्कनीकी मिबूर्ी, र्ैनार्ी की र्ैयारी और सामाक्िक 
प्रभाव पर कें र्द्रर् कठोर मूकयांकन के माध्यम से, यह शशखर सम्मेलन प्रदशशतर् कर रहा है फक कैसे युवा 
नेर्तृ्व वाली एआई नवाचार प्रोटोटाइप से लेकर बडे पैमाने पर सावतितनक र्हर् के समािानों र्क पहंुच 
सकर्ी है, क्िससे क्िम्मेदार और समावेशी एआई में भारर् का नेर्तृ्व मिबूर् हो रहा है। 



 
‘एआई बाय हर’ ग्िोबि इम्पैतट चैिेंज: 
‘एआई बाय हर’ ग्लोबल इम्पैतट चैलेंि ने भारर् के क्िम्मेदार एआई आंदोलन में मर्हलाओं और युवा 
नवोन्मेर्कों को अग्रणी स्र्ान र्दया। पैनल चचातओं, स्टाटतअप प्रदशततनयों और त्वररर् प्रस्र्ुतर् सिों के माध्यम 
स,े कायतिम ने र्दखाया फक कैसे सहानुभूतर्-आिाररर् नवाचार स्वास््य सेवा, िलवायु अनुकूलन, शशक्षा, 
फफनटेक, सुरक्षा और डिक्िटल सावतितनक इन् फ्रास् रत चर िैसे क्षेिों में व्यापक समािानों में पररवतर्तर् हो 
सकर्ा है। स्कूली स्र्र के समस्या समािानकर्ातओं से लेकर िीप-टेक संस्र्ापकों र्क, प्रतर्भाधगयों ने इस 
बार् पर प्रकाश िाला फक कैसे ववश्वास, क्षेि-ववशशष्ट्ट डििाइन और मिबूर् डिक्िटल सावतितनक इन् फ्रास् रत चर 
पर आिाररर् एआई मापनयोग्य सामाक्िक पररणाम प्रदान कर सकर्ा है। 150 मर्हला-नेर्तृ्व वाले एआई 
स्टाटतअप के शलए एक समवपतर् क्षमर्ा-तनमातण कायतिम की घोर्णा ने शशखर सम्मेलन की पहंुच से र्ीव्रर्ा 
की ओर बढने की प्रतर्बद्िर्ा को और मिबूर् फकया, यह सुतनक्श्चर् करर्े हुए फक युवा और मर्हला 
नवोन्मेर्कों को ववचार से लेकर ववस्र्ार र्क हर चरण में समर्तन शमले। 
 
कृत्रत्रम बुद्थधमत्ता के उपयोग पर वैक्ववक संवाद – श्रम बाजार की मजबूती के लिए िेटा: 
 
इंडिया एआई इम्पैतट सशमट 2026 के दसूरे र्दन आयोक्िर् सि "कृत्रिम बुद्धिमत्ता के उपयोग पर वैक्श्वक 
संवाद – श्रम बािार की मिबूर्ी के शलए िेटा" में कृत्रिम बुद्धिमत्ता को र्ेिी से अपनाने के संदभत में काम 
और रोिगार पररदृश्यों की बदलर्ी प्रकृतर् और इस पररवर्तन को प्रबंधिर् करने के शलए आवश्यक नीतर्गर् 
ववककपों पर ध्यान कें र्द्रर् फकया गया। उभरर्े अंर्रराष्ट्रीय साक्ष्यों के आिार पर, चचात में ववशभन्न आय ु
समूहों, क्षेिों और भौगोशलक क्षेिों में अलग-अलग प्रभावों पर प्रकाश िाला गया, क्िसमें प्रारंशभक रुझान 
उच्च एआई एतसपोिर वाली भूशमकाओं में युवा श्रशमकों पर रोिगार के दबाव को दशातर्े हैं। 
 
एआई इम्पैतट स्टाटगअप बुक: 
 
एआई इम्पैतट स्टाटतअप बुक का शुभारंभ भारर् भर में ववकशसर् 100 से अधिक एआई समािानों का एक 
समेफकर् संग्रह उपलसि कराकर युवा उद्यशमयों को सशतर् बनाने की र्दशा में एक महत्वपूणत कदम है। 
यह संकलन स्वास््य सवेा, कृवर्, शशक्षा, बुतनयादी मॉिल और अत्यािुतनक एआई में नवाचारों को उिागर 
करर्ा है, िो भारर्ीय स्टाटतअप की बढर्ी पररपतवर्ा और वैक्श्वक उपक्स्र्तर् को दशातर्ा है। मंिालयों और 
राज्यों में प्रभावशाली उपयोग मामलों के मूकयांकन और ववस्र्ार के शलए एक व् यवक्स् र्र् प्रणाली बनाकर, 
यह पहल युवा नवोन्मेर्कों को पायलट पररयोिनाओं से बडे पैमान ेपर इस् र्ेमाल की ओर बढने में सक्षम 
बनार्ी है। अगले 12-18 महीनों में भारर् को "उपयोग का केन् द्र" बनाने के लक्ष्य पर िोर देर्े हुए, शशखर 



सम्मेलन ने युवा नेर्तृ्व वाले एआई नवाचार को मापनयोग्य, वास्र्ववक दतुनया के पररणामों में पररवतर्तर् 
करने की अपनी प्रतर्बद्िर्ा को दोहराया। 
 
सामूर्हक रूप से, ये पहलें युवा नेर्तृ्व और मर्हला-पुरुर् आिाररर् वववविर्ा द्वारा संचाशलर् भववष्ट्य के शलए 
र्ैयार, समावेशी एआई इकोशसस् टम के तनमातण के शलए भारर् की प्रतर्बद्िर्ा की पुक्ष्ट्ट करर्ी हैं। नवाचार 
प्लेटफामों को नीतर्गर् सहभाधगर्ा और इकोशसस् टम के समर्तन के सार् िोडकर, शशखर सम्मेलन ने युवा 
प्रतर्भाओं के शलए सर्र् ववकास और वैक्श्वक एआई प्रभाव को आगे बढाने के मागत को मिबूर् फकया। 
 
 

भारत में एआई के क्षेत्र में प्रततभा-आधाररत नेततृ्व के वैक्ववक संकेतक 

2047 र्क ववकशसर् भारर् के वव़िन की राह पर अग्रसर भारर् में अब 50 प्रतर्शर् से अधिक स्टाटतअप 
महानगरों से बाहर उभर रहे हैं, क्िससे यह शमर्क टूट रहा है फक भारर् में नवाचार केवल महानगरों र्क ही 
सीशमर् है। 

युवा नेततृ्व वािे एआई नेततृ्व को दशागने वािे वैक्ववक संकेतक: 

• एआई कौशल का उच्च प्रसार: स्टैनफोित ग्लोबल एआई इंिेतस ररपोटत 2025 के अनुसार, भारर् में एआई 
कौशल का सापेक्ष प्रसार, समान व्यवसायों में वैक्श्वक औसर् से 2.5 गुना अधिक है, िो प्रारंशभक और 
व्यापक कौशल ववकास पहलों के प्रभाव को दशातर्ा है। 

• उद्यमों द्वारा व्यापक स्वीकृतर्: नैसकॉम एआई एिॉप्शन इंिेतस के अनुसार, भारर् में 87 प्रतर्शर् उद्यम 
सफिय रूप से एआई समािानों का उपयोग कर रहे हैं, क्िससे एआई-योग्य युवाओं की तनरंर्र मांग बनी 
हुई है और शशक्षा एवं कायतस्र्ल के बीच संबंि मिबूर् हो रहे हैं। 

• युवा शक्तर्: भारर् में डिक्िटल रूप से अनुकूलनीय युवाओं का ववश्व का सबसे बडा समूह है, िो युवाएआई 
िैसे एआई शशक्षण और नवाचार कायतिमों में बडे पैमाने पर भागीदारी को सक्षम बनार्ा है। 

इंडिया-एआई इम्पैतट सलमट में थगनीज वल्िग ररकॉिग 
युवाओं की भागीदारी नवाचार से आगे बढकर क्िम्मेदार एआई अपनाने र्क फैली, तयोंफक भारर् ने 24 
घंटों में 25 लाख से अधिक एआई क्िम्मेदारी प्रतर्ज्ञाओं के सार् धगनीि वकित ररकॉित बनाया। इंटेल इंडिया 
के सहयोग से इंडियाएआई शमशन के र्हर् चलाए गए इस राष्ट्रव्यापी अशभयान ने छािों और नागररकों को 
नैतर्क, पारदशी और िवाबदेह एआई उपयोग के शलए प्रतर्बद्ि होने के शलए प्रेररर् फकया। इंटरैक्तटव 
पररदृश्यों के माध्यम से िेटा गोपनीयर्ा, गलर् सचूना और िवाबदेही पर धचरं्न को प्रोत्सार्हर् करके, इस 
पहल ने युवाओं को ववश्वसनीय एआई के संरक्षक के रूप में स्र्ावपर् फकया। व् यापक भागीदारी क्िम्मेदार 



डिक्िटल नागररकर्ा की बढर्ी संस्कृतर् से अवगर् करार्ी है, िो मानव-कें र्द्रर् और नैतर्क रूप से आिाररर् 
एआई इकोशसस् टम के भारर् के दृक्ष्ट्टकोण को मिबूर् करर्ी है। 
 

ये सभी संकेर्क शमलकर यह दशातर्े हैं फक युवाएआई फकस प्रकार एक व्यापक राष्ट्रीय इकोशसस् टम के भीर्र 
कायत करर्ा है िो वैक्श्वक स्र्र पर प्रतर्स्पिी और भववष्ट्योन्मुखी है। प्रारंशभक एआई एतसपोिर को मिबूर् 
वैक्श्वक रैंफकंग, उद्यम स्र्र पर इसके उपयोग और िनसांक्ख्यकीय पैमाने से िोडकर, भारर् अपने युवाओ ं
को वैक्श्वक एआई पररदृश्य में सफिय भागीदार और भववष्ट्य के नेर्ाओं के रूप में स्र्ावपर् कर रहा है, क्िससे 
क्िम्मेदार और समावेशी कृत्रिम बुद्धिमत्ता के शलए एक ववश्वसनीय कें द्र के रूप में देश की भूशमका मिबूर् 
हो रही है।  

 तनष्कषग 

कृत्रिम बुद्धिमत्ता के युग में भारर् की यवुा शक्तर् एक तनणातयक र्ाकर् के रूप में उभर रही है। तनरंर्र 
नीतर्गर् समर्तन, व्यापक कौशल ववकास पहलों और लोकर्ांत्रिक डिक्िटल इंफ्रास् रत चर के माध्यम से, देश 
अपनी युवा शक्तर् को वैक्श्वक स्र्र पर प्रतर्स्पिी प्रतर्भा इकोशसस् टम में पररवतर्तर् कर रहा है। इंडिया एआई 
इम्पैतट सशमट 2026 इस बार् पर िोर देर्ा है फक कैसे युवा नेर्तृ्व वाली नवाचार, क्िम्मेदारीपूणत एआई 
अपनाने और उद्योग समन्वय समावेशी और पररणामोन्मुखी ववकास को गतर् देने के शलए एक सार् आ रहे 
हैं। िैसे-िैसे भारर् एक ववकशसर् भारर् की ओर बढ रहा है, अपनी युवा आबादी को एआई क्षमर्ाओं स े
सशतर् बनाना दीघतकाशलक उत्पादकर्ा, अनुकूलन और वैक्श्वक नेर्तृ्व के शलए कें द्रीय महत्व रखर्ा है। 
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