
 

 

 युवाओं का सशक्तिकरण और बदलिा 
भारि  

13 अगस्त, 2026 

ववकससि भारि@2047 के सलए अमिृ पीढ़ी  

भारत दनुिया की सबसे बड़ी युवा आबादी वाले देशों में से एक है। यहाां लगभग 65 प्रनतशत िागररक 35 
वर्ष से कम आयु के हैं। पिछले कुछ वर्ों के दौराि, सरकार िे इस जिसाांख्ययकीय खूब़ी को पवकास सांबांध़ी 
लाभ में बदलिे के उद्देश्य से शशक्षा, कौशल पवकास, रोजगार, उद्यशमता, खेल, स्वास््य और िागररक 
भाग़ीदारी के क्षते्रों में निवेश बढाया है। सांयुक्त रूि से, ये प्रयास अमतृ ि़ीढी को पवकशसत भारत@2047 
को आकार देिे में समर्ष बिा रहे हैं। 

माई भारि: युवाओ ंके नेितृ्व वाले ववकास का एक मंच 

इस िररकल्ििा के केन्द्र में ‘मेरा युवा भारत’ है। इसका शुभारांभ अक्टूबर 2023 में 15-29 वर्ष के युवाओां 
के शलए ककया गया र्ा। यह तकि़ीक-आधाररत प्लेटफॉमष स्वयांसेवा (वॉलांटटयररांग), अिुभव से स़ीखिे की 
प्रकिया, िेततृ्व पवकास, कौशल पवकास, कररयर सांबांध़ी सहायता और िागररक भाग़ीदारी को एक ही देशव्याि़ी 
इकोशसस्टम के दायरे में लाता है। 

• ववकससि होिा राष्ट्ऱीय प्लटेफॉमम – जुलाई 2026 तक, 2.22 करोड़ से अधिक युवाओं िे स्वयांसेवा 
(वॉलांटटयररांग), अिुभव से स़ीखिे, िेततृ्व पवकास, कौशल पवकास और कररयर सांबांध़ी अवसरों के 
शलए इस प्लेटफॉमष िर िांज़ीकरण कराया है। 

• बडे़ पैमाने पर स्वयं सेवा – 1.52 लाख से अधधक स्वयां सेवा के अवसरों िे युवाओां को सामुदानयक 
सेवा, ियाषवरण से जुडे कायों, साांस्कृनतक िहलों और सावषजनिक कायषिमों में टहस्सा लेिे का मौका 
टदया है। 



 

 

• अनुभव से सीखना – 24,900 से अधधक अिुभव से स़ीखिे सांबांध़ी कायषिमों िे युवाओां को शासि, 
स्वास््य सेवा, म़ीडिया, तकि़ीक और सावषजनिक सेवा से जोडा है। 

डिक्िटल िुड़ाव और नागररक भागीदाऱी 

• ववकससि भारि युवा नेिा सवंाद 2026 – एक देशव्याि़ी ख्क्वज के जररए 50 लाख से अधधक युवाओां 
िे भाग शलया। इस सांवाद में 21 देशों के 78 प्रवास़ी युवा भ़ी शाशमल हुए और ख्जल-ेवार िेटाबसे 
के शलए 6,000 युवा िेताओां की िहचाि की गई। 

• राष्ट्ऱीय सेवा योिना (एनएसएस) – वॉलांटटयरों की सांयया 2014–15 में 34.09 लाख से बढकर 
2025–26 में 38.90 लाख हो गई। 

सशक्षा: पहंुच, गुणवत्ता और भववष्ट्य की िरूरिों के अनुरूप िैयाऱी 

शशक्षा का इकोशसस्टम अब और अधधक सुदृढ, डिख्जटल एवां िवाचार िर आधाररत हो गया है। इसका दायरा 
भ़ी बढा है। राष्ट्रीय शशक्षा ि़ीनत 2020 शशक्षार्ी को कें र में रखत़ी है और स्कूली शशक्षा, उच्च शशक्षा, कौशल 
एवां रोजगार की क्षमता को आिस में जोडत़ी है। 

• दनुनया की सबस ेबड़ी स्कूल प्रणासलयों में से एक – भारत में 14.67 लाख स्कूल हैं, ख्जिमें 24.72 
करोड पवद्यार्ी िढते हैं और 1.02 करोड से अधधक शशक्षक िढात ेहैं। 

• स्कूल में बने रहने की दर में सुिार – माध्यशमक स्कूल के स्तर िर िढाई छोडिे वालों की दर 
2013–14 में 14.54 प्रनतशत से घटकर 2025–26 में 7 प्रनतशत हो गई। 

• डिक्िटल कक्षाए ं – वर्ष 2025–26 तक 1.49 लाख से अधधक स्कूलों को आईस़ीटी एवां डिख्जटल 
िहलों के तहत शाशमल ककया गया। सार् ही, 1.76 लाख से अधधक स्माटष कक्षाओां और 1.79 लाख 
आईस़ीटी प्रयोगशालाओां को मांजूरी दी गई (माचष 2026 तक)। 

• अटल टटकंररगं लबै्स – 10,000 स ेअधधक प्रयोगशालाओां िे 1.1 करोड से अधधक िवोन्द्वेर्क 
पवद्याधर्षयों को जोडा है और 16 लाख से अधधक िररयोजिाओां को समर्षि प्रदाि ककया है। 

उच्च सशक्षा और नवाचार 

•  बढिा नामांकन – उच्च शशक्षा में िामाांकि 2014–15 में 3.4 करोड से बढकर 2023–24 में 4.5 
करोड हो गया। मटहलाओां का िामाांकि 2014-2015 के स्तर से 42.2 प्रनतशत बढकर 2023-24 में 2.2 
करोड हो गया। 
 



 

 

• संस्थागि ववकास   

• इनतयूबेशन और शोि – 85 अटल इिक्यूबेशि सेंटरों िे 32,000 से अधधक िौकररयाां सखृ्जत की हैं 
और 2,900 से अधधक स्टाटषअि को समर्षि प्रदाि ककया है। 

लचील़ी सशक्षा और डिक्िटल पहंुच  

• नेशनल के्रडिट फे्रमवकम  – 700 से अधधक पवश्वपवद्यालयों और 7,500 से अधधक सांबद्ध कॉलेजों 
िे िेशिल िेडिट फे्रमवकष  (एिस़ीआरएफ) को अििाया है। 

• एकेिसमक बैंक ऑफ के्रडिट्स – 3,123 सांस्र्ािों को इससे जोडा गया है और 35.27 करोड़ स े
अधधक अिार आईि़ी जारी की गई हैं, ख्जससे शशक्षार्ी िेडिट को सांग्रटहत, हस्ताांतररत और भुिा 
सकते हैं। (12 अगस्त 2026 तक)। 

• स्वयं – 12 अगस्त 2026 तक, इस प्लेटफॉमष िर 20,370 से अधधक िाठ्यिम उिलब्ध हैं और 
6.5 करोड से अधधक िामाांकि दजष ककए गए हैं। 

• द़ीक्षा – देश भर में, 342 िाठ्यिमों में 19.06 करोड िामाांकि, 15.02 करोड िाठ्यिम िूरे और 
13 करोड प्रमाण-ित्र जारी हुए है (12 अगस्त 2026 तक)। 

कौशल ववकास और रोिगार-क्षमिा 

सरकार िे कौशल पवकास की अिि़ी पवशभन्द्ि िहलों के जररए 6 करोड से अधधक लोगों को सशक्त बिाया 
है। ‘ख्स्कल इांडिया शमशि’ िे प्रशशक्षण को शसफष  बुनियादी प्रमाणि स ेहटाकर उद्योग, शशक्षुता (अप्रेंटटसशशि), 
डिख्जटल प्लेटफॉमष और िई तकि़ीक से जुडे माांग-आधाररत मॉिल की ओर बढाया है। 



 

 

 

• बेरोिगाऱी में कमी – बेरोजगारी दर 2014 में 7.71 प्रनतशत से घटकर 2025 में 4.2 प्रनतशत हो 
गई। 

• प्रिानमंत्री कौशल ववकास योिना (पीएमकेवीवाई) – वर्ष 2015 स ेअब तक चार चरणों में 1.64 
करोड से अधधक युवाओां को प्रशशक्षण प्रदाि ककया गया है। ि़ीएमकेव़ीवाई में एआई, रोबोटटक्स, 
ड्रोि, इलेक्रॉनिक्स, हररत ऊजाष और भपवष्ट्य के अन्द्य सेक्टरों में उद्योग से जुडा प्रशशक्षण तर्ा  
काम के दौराि स़ीखिे का अिुभव शाशमल है। 

• िन सशक्षण ससं्थान – माचष 2026 तक 36.48 लाख लोगों को प्रशशक्षण प्रदाि ककया गया। 
• नेशनल अप्रेंटटससशप प्रमोशन स्कीम (एनएपीएस) – माचष 2026 तक 54.41 लाख स े अधधक 

प्रशशक्षुओां को शाशमल ककया गया। 
• स्टाटमअप इंडिया – स्टाटषअि की सांयया 2014 से िहले लगभग 350 ऱ्ी जो अगस्त 2026 तक 

बढकर 2.47 लाख से अधधक हो गई, ख्जससे भारत दनुिया का त़ीसरा सबसे बडा स्टाटषअि 
इकोशसस्टम बि गया। 

• प्रिानमंत्री इंटनमसशप स्कीम - 12 अगस्त, 2026 तक, ि़ीएम इांटिषशशि स्कीम िे 31 सेक्टरों में 
1,64,902 इांटिषशशि के अवसर प्रदाि ककए हैं। 



 

 

• पीएम-सेिु - अक्टूबर 2025 में 60,000 करोड रुिये के अिुमानित िररव्यय के सार् इसका शुभारांभ 
ककया गया। इसका उद्देश्य उद्योग की भाग़ीदारी और श्रम-बाजारों की जरूरतों िर आधाररत िाठ्यिम 
के जररए 200 हब और 800 स्िोक के माध्यम से 1,000 सरकारी आईटीआई को उन्द्ित करिा है। 

o वर्ष 2014 और 2025 के ब़ीच, आईटीआई की सांयया 9,977 स ेबढकर 14,688 हो गई; िामाांकि 
9.5 लाख से बढकर 14.7 लाख हो गया; राष्ट्रीय कौशल प्रशशक्षण सांस्र्ाि 25 से बढकर 33 हो 
गए; और प्रशशक्षकों के प्रशशक्षण स ेसांबांधधत सांस्र्ाि 11 से बढकर 120 हो गए। 

खेल और फफटनेस 

भारत िे खेलों के शलए एक व्यवख्स्र्त रास्ता तैयार ककया है, जो स्र्ाि़ीय स्तर िर प्रनतभा की िहचाि स े
शुरू होकर उच्च स्तर के प्रदशषि में सहयोग तक जाता है। कोधचांग, बुनियादी ढाांचा, वैज्ञानिक प्रशशक्षण और 
प्रनतस्िधाष के अिुभव के सार्, खेलों को अब एक अच्छे कररयर के तौर िर देखा जा रहा है। 

• खेलो इंडिया बुननयाद़ी ढांचा – इस योजिा के तहत, 3,176 करोड रुिये की लागत वाली 349 
बुनियादी ढाांचे की िररयोजिाओां को मांजूरी दी गई है। सार् ही, 1,067 खेलो इांडिया सेंटर और 267 
अकादशमयाां भ़ी स्र्ापित की गई हैं। यह योजिा 2,745 एर्लीटों को सहायता भ़ी प्रदाि करत़ी है। 



 

 

• खेलो इंडिया गेम्स – वर्ष 2018 से यूर्, यूनिवशसषटी, पवांटर, िैरा, ब़ीच, वॉटर स्िोर्टषस और राइबल 
गेम्स में 63,000 से अधधक एर्लीटों िे टहस्सा शलया है। 

• बेहिऱीन एथल़ीटों के सलए सहायिा – टारगेट ओलांपिक िोडियम स्कीम (टॉप्स) 51 कोर, 52 िैरा 
कोर और 130 िेवलिमेंट एर्लीटों की सहायता प्रदाि करत़ी है। कोर और िेवलिमेंट एर्लीटों को 
िमशः 50,000 रुिये और 25,000 रुिये का माशसक स्टाइिेंि शमलता है। 

• ननवेश में ववस्िार – सांशोधधत खेलो इांडिया स्कीम और राष्ट्रीय खले महासांघों के शलए बढी हुई मदद 
के शलए 2026–27 स े2030–31 की अवधध के दौराि कुल 36,441 करोड रुिये का िररव्यय रखा 
गया है। 

स्वास््य और कल्याण 

युवाओां का सशख्क्तकरण शारीररक, मािशसक और निवारक स्वास््य सेवाओां िर निभषर करता है। पवशभन्द्ि 
सरकारी कायषिमों के तहत ककशोरों के अिुकूल सेवाओां, मािशसक स्वास््य सांबांध़ी िरामशष, िश़ीले िदार्ों 
के सेवि के प्रनत जागरूकता और व्यािक प्रार्शमक स्वास््य देखभाल की सुलभता का पवस्तार ककया गया 
है। 

• फकशोरों का स्वास््य – ककशोरों के अिुकूल स्वास््य क्लीनिकों (एएफएचस़ी) की सांयया 2014–15 
में 6,619 से बढकर 2021–22 में 7,203 हो गई। इस़ी अवधध में, ख्क्लनिकल और िरामशष सांबांध़ी 
सेवाएां िािे वाले ककशोरों की सांयया 39 लाख से बढकर 82 लाख हो गई। िवांबर 2024 तक, 
2024–25 के दौराि 97.67 लाख युवाओां िे इि क्लीनिकों में िांज़ीकरण कराया।  



 

 

• मानससक स्वास््य – टेली-मािस िे 53 प्रकोष्ट्ठों के जररए 43.70 लाख स ेअधधक कॉल्स को 
सांभाला है। इसमें 23 मागषदशषक (मेंटररांग) सांस्र्ािों और िाांच क्षेत्ऱीय समन्द्वय केन्द्रों का सहयोग 
शमला है (12 अगस्त 2026 तक)। 

• नशीले पदाथों के सेवन की रोकथाम – 12 अगस्त 2026 तक, िशा मुक्त भारत अशभयाि 30.05 
करोड़ से अधधक लोगों तक िहुांचा है, ख्जिमें 11.86 करोड़ युवा शाशमल हैं। शैक्षणणक सांस्र्ािों में 
28.56 लाख से अधधक गनतपवधधयाां आयोख्जत की गई हैं, जबकक 28.29 लाख से अधधक लोगों 
को इलाज और िुिवाषस सांबांध़ी सहायता हाशसल हुई है। 

बदलाव का एक दशक 

निरांतर बारह वर्ों के दौराि पवशभन्द्ि क्षेत्रों में ककए गए निवेश से भारत के युवाओां में एक स्िष्ट्ट बदलाव 
आया है। अब अधधक सांयया में युवा भारत़ीय अिि़ी िढाई जारी रख रहे हैं, उद्योग-जगत की दृख्ष्ट्ट स े 
प्रासांधगक कौशल हाशसल कर रहे हैं, औिचाररक रोजगार िा रहे हैं, अििा व्यवसाय शुरू कर रहे हैं, 
सामुदानयक ज़ीवि की गनतपवधधयों में टहस्सा ले रहे हैं और खेल के सवोच्च स्तर िर प्रनतस्िधाष कर रहे 
हैं। 

यह बदलाव अवसरों की सुलभता, भाग़ीदारी से लेकर िेततृ्व के स्तर तक िहुांचिे और युवाओां के लाभार्ी 
से आगे बढकर सह-निमाषता बििे की वजह स ेसांभव हुआ है। ि़ीनतयों, सांस्र्ाओां और डिख्जटल प्लेटफॉमों 
िे एक ठोस ि़ीांव रख़ी है। अमतृ ि़ीढी इस ेपवकशसत भारत @ 2047 की टदशा में आगे बढा रही है।  
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