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कौशल भारत के ͪवकास इंजन को मज़बतूी 

भारत इस समय एक मह×वपूण[ जनसांिÉयकȧय मोड़ पर है। दǓुनया के सबसे युवा काय[बलɉ मɅ स ेएक 
होने के कारण, देश मɅ उÍच उ×पादकता हाͧसल करने और उपभोÈता मांग को बढ़ाने कȧ åयापक ¢मता 
मौजूद है। आͬथ[क समी¢ा 2025-26 मɅ इस पर जोर Ǒदया गया है ͩक रोजगार-कɅ Ǒġत कौशल 
पहलकदͧमया ंन केवल उ×पादकता मɅ सुधार लाती हɇ, बिãक कौशल अंतराल को भरते हुए गणुवƣापणू[ 
रोजगार के अवसर भी Ĥदान करती हɇ। ऐसी योजनाएं आͬथ[क ĤगǓत को बढ़ावा देकर सामािजक 
गǓतशीलता को सुगम बनाती हɇ, िजसस ेसमावेशी Įम बाजारɉ तक अͬधक समतामलूक पहंुच सुǓनिæचत 
होती है। 

आवͬधक Įम बल सवȶ¢ण के आंकड़े Įम बाजार कȧ िèथरता को इंͬगत करत ेहɇ, िजसमɅ ͪवͧशçट 
मौसमी उतार-चढ़ाव Ǒदखते हɇ। फरवरȣ 2026 मɅ, 15 वष[ और उससे अͬधक आयु के åयिÈतयɉ के ͧलए 
कुल Įम बल भागीदारȣ दर (एलएफपीआर) 55.9 ĤǓतशत रहȣ। इस अवͬध के दौरान Įम बाजार मɅ 

 

 आͬथ[क समी¢ा 2025-26 रोजगार-कɅ Ǒġत कौशल ͪवकास पहलɉ के मह×व को दशा[ता है, जो कौशल 
अंतर को पाटने और उ×पादकता बढ़ाने मɅ सहायक हɇ। 

 कɅ ġȣय बजट 2026–27 मɅ कौशल ͪवकास को एक बहु-¢ेğीय (Đॉस-सेÈटोरल) Ĥाथͧमकता के Ǿप मɅ 
Ĥèतुत ͩकया गया है, िजसमɅ ͪवͧभÛन ¢ेğɉ के ͧलए ͪवशेष पहलɅ शाͧमल हɇ। 

 Ĥमुख घोषणाओं मɅ शाͧमल हɇ: 

 तकनीकȧ वèğɉ मɅ मूãयवध[न के ͧलए मेगा टेÈसटाइल पाक[ , 15,000 èकूलɉ और 500 कॉलेजɉ मɅ 
एवीजीसी कंटɅट ͩĐएटर लैÞस। 

 खगोल भौǓतकȧ और खगोल ͪव£ान को बढ़ावा देने के ͧलए चार दरूबीन बुǓनयादȣ ढांचा सुͪवधाओं 
का उÛनयन या èथापना। 

 अकादͧमक, उɮयोग और सरकार के बीच सेतु के Ǿप मɅ काम करने के ͧलए राçĚȣय होटल Ĥबंधन 
और खानपान Ĥौɮयोͬगकȧ पǐरषद कȧ शुǾआत।  

 खेलो इंͫडया ͧमशन पय[टन से जुड़ी आǓतØय ͧश¢ा और भारत के खेल इकोͧसèटम को मजबूत 
करेगा। 

 

मुÉय बातɅ 



मह×वपूण[ सुधार देखने को ͧमला, िजसमɅ मǑहलाओं कȧ बढ़ती भागीदारȣ और Ēामीण एव ंशहरȣ दोनɉ 
¢ेğɉ मɅ बेरोजगारȣ दर मɅ उãलेखनीय ͬगरावट शाͧमल है। 

युवा आबादȣ कȧ संभावनाओं और कौशल ͪवकास के मह×व को Úयान मɅ रखते हुए, कɅ ġ सरकार ने 
बजट 2026-27 मɅ कौशल ͪवकास को एक बहु-¢ेğीय Ĥाथͧमकता के Ǿप मɅ रखा है। हाल कȧ पहल 
सरकार कȧ उस Ǔनरंतर नीǓतगत ĤǓतबɮधता को ĤǓतǒबǒंबत करती हɇ, िजसके तहत यह सǓुनिæचत 
ͩकया जा रहा है ͩक भारत कȧ युवा पीढ़ȣ माğ सÉंया मɅ बड़ी न हो, बिãक देश के आͬथ[क भͪवçय मɅ 
गंभीर और Ĥभावशालȣ योगदान देने के ͧलए तैयार और सशÈत हो। 

बजट मɅ कौशल पर फोकस: अथ[åयवèथा को बढ़ावा 

कɅ ġȣय बजट 2026-27 मɅ सèंथागत ¢मता का ͪवèतार करने, Ĥͧश¢ण बुǓनयादȣ ढाचं ेके आधुǓनकȧकरण और 

उभरती उɮयोग कȧ मांगɉ के साथ कौशल को संरेͨखत करने के ͧलए लͯ¢त पहल कȧ गई है। इन उपायɉ का उɮदेæय 

शहरȣ और Ēामीण भारत मɅ रोजगार ¢मता बढ़ाना, उɮयͧमता को बढ़ावा देना और बड़ ेपमैाने पर आजीͪवका के 

अवसर पैदा करना है। 

 

ͧश¢ा 

भारत कȧ जनसांिÉयकȧय ¢मता को साकार करने के ͧलए कुशल और ͧशͯ¢त आबादȣ मह×वपूण[ है। 

कɅ ġȣय बजट 2026-27 1.39 लाख करोड़ ǽपए के कुल आवंटन के साथ ͧश¢ा ¢ेğ को और गǓत Ĥदान 

करता है। यह 2025-26 के बजट अनुमानɉ से 8.27 ĤǓतशत कȧ वɮृͬध दशा[ता है। आवंटन पहंुच का 

ͪवèतार करने, बुǓनयादȣ ढाचंे को मजबूत करन ेऔर ͧश¢ा को उɮयोग कȧ जǾरतɉ के साथ अͬधक 

संरेͨखत करने पर कɅ Ǒġत है। 

 

इसके ͧलए बजट मɅ Ǔनàनͧलͨखत घोषणाएं कȧ गई हɇ: 



  ͪवæवͪवɮयालयɉ, कॉलेजɉ, अनुसंधान सèंथानɉ, कौशल कɅ ġɉ और आवासीय पǐरसरɉ कȧ मेजबानी के 

ͧलए Ĥमुख औɮयोͬगक और लॉिजिèटÈस गͧलयारɉ के पास 5 ͪवæवͪवɮयालय टाउनͧशप का Ǔनमा[ण। 

 åयवहाय[ता अंतर ͪवƣपोषण (वीजीएफ)/पूंजीगत सहायता के माÚयम स ेĤ×येक िजल ेमɅ 1 बाͧलका 

छाğावास कȧ èथापना। यह उÍच ͧश¢ा एसटȣईएम सèंथानɉ मɅ ͪवèताǐरत शै¢ͨणक और Ĥयोगशाला 

घंटɉ स ेउ×पÛन होने वालȣ पहंुच और ĤǓतधारण चुनौǓतयɉ का समाधान करने के ͧलए घोͪषत ͩकया गया 

है। 

  इमͧस[व अनुभवɉ के माÚयम स ेखगोल भौǓतकȧ और खगोल ͪव£ान को बढ़ावा देने के ͧलए नेशनल लाज[ 

सोलर टेलȣèकोप, नेशनल लाज[ ऑिÜटकल इÛĥारेड टेलȣèकोप, Ǒहमालयन चġं टेलȣèकोप और 

कॉसमॉस-2 तारामंडल सǑहत 4 टेलȣèकोप बǓुनयादȣ ढांचा सुͪ वधाओं का उÛनयन या èथापना। 

कपड़ा और पǐरधान 

भारतीय कपड़ा और पǐरधान उɮयोग सकल घरेल ूउ×पाद (जीडीपी) मɅ ~2 ĤǓतशत, ͪवǓनमा[ण जीवीए मɅ लगभग 

11 ĤǓतशत और Ǔनया[त मɅ 8.63 ĤǓतशत का योगदान देता है। ͪवæव èतर पर छठे सबस ेबड़ ेकपड़ा और पǐरधान 

Ǔनया[तक के Ǿप मɅ, यह ¢ेğ  एमएसएमई समूहɉ मɅ मजबूत उपिèथǓत और मǑहलाओं और Ēामीण Įͧमकɉ कȧ 

मह×वपूण[ भागीदारȣ के साथ 45 ͧमͧलयन स ेअͬधक Ĥ×य¢ नौकǐरयɉ का समथ[न करता है। उɮयोग के बुनकरɉ 

और कारȣगरɉ को और अͬधक सहायता Ĥदान करने के ͧलए, बजट मɅ Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव ͩकए गए हɇ:  

  ĤाकृǓतक, मानव Ǔनͧम[त और नए युग के रेशɉ मɅ आ×मǓनभ[रता को बढ़ावा देने के ͧलए राçĚȣय फाइबर 

योजना। 

 पूंजीगत सहायता, उÛनत मशीनरȣ, Ĥौɮयोͬगकȧ 

उÛनयन और सामाÛय परȣ¢ण अवसंरचना के 

माÚयम स ेपारंपǐरक Èलèटरɉ के आधुǓनकȧकरण के 

ͧलए वèğ ͪवèतार और रोजगार योजना।  

 मौजूदा योजनाओं को एकȧकृत करन ेऔर बुनकरɉ 

और कारȣगरɉ को कɅ Ǒġत, आय-बढ़ाने वालȣ सहायता 

Ĥदान करने के ͧलए राçĚȣय हथकरघा और 

हèतͧशãप काय[Đम। 

 ͪवæव  èतर पर ĤǓतèपधȸ और Ǒटकाऊ वèğɉ और पǐरधानɉ को बढ़ावा देने के ͧलए टेÈस-इको पहल। 

 समथ[ 2.0 संरͬचत उɮयोग-अकादͧमक साझदेारȣ के माÚयम स े कपड़ा कौशल इसोͧसèटम का 

आधुǓनकȧकरण और उÛनयन करेगा। 

मानव Ǔनͧम[त फाइबर (एमएमएफ): कारखानɉ 

मɅ बने फाइबर, या तो ĤाकृǓतक İोतɉ जसै े

सãेयूलोज़ (जैस,े रेयान) या रसायनɉ (जैस,े 

पॉͧलएèटर) स,े ĤाकृǓतक फाइबर स ेमेल खान े

या सुधारन ेके ͧलए बनाए जाते हɇ। 

नए जमाने के फाइबर: आधुǓनक, अͧभनव 

फाइबर जैस े कमल रेशम, बांस फाइबर, या 

èमाट[ वèğ जो पया[वरण के अनुकूल, Ǒटकाऊ या 

ͪवशेष काया[×मक ͪवशेषताएं हɇ। 



 मेगा टेÈसटाइल पाक[  जो ͪवशेष Ǿप स ेतकनीकȧ वèğɉ मɅ Ǔनमा[ण पैमाने, द¢ता और मãूयवध[न पर 

Úयान कɅ Ǒġत करɅगे। 

 महा×मा गांधी Ēाम èवराज पहल  उÛनत कौशल, गुणवƣा आæवासन और वैिæवक Ħांͫडगं ͧलकेंज के 

माÚयम स ेखादȣ, हथकरघा और हèतͧशãप को मजबूत करने के ͧलए 

èवाèØय  

जनसांिÉयकȧय बदलाव, बढ़ते गैर-संचारȣ रोगɉ और कुशल पेशेवरɉ कȧ वैिæवक मांग के कारण भारत कȧ आबादȣ 
कȧ बढ़ती èवाèØय देखभाल आवæयकताए ंएक कुशल और ͪ वèताǐरत èवाèØय देखभाल काय[बल कȧ आवæयकता 
कȧ ओर इशारा करती हɇ। इस सबंंध मɅ, बजट मɅ संबɮध और èवाèØय पेशेवरɉ कȧ ͧ श¢ा का ͪ वèतार और स͸ुढ़ȣकरण 

करने के उɮदेæय स ेतीन वषɟ मɅ 980 करोड़ ǽपए का चरणबɮध पǐरåयय Ǔनधा[ǐरत ͩकया गया है। बजट कȧ Ĥमुख 

पहलɉ मɅ शाͧमल हɇ: 
 
 भारत को वैिæवक बायोफामा[ ͪवǓनमा[ण कɅ ġ के Ǿप मɅ èथाͪपत करने के ͧलए पांच वषɟ मɅ 10,000 करोड़ 

ǽपए के Ĥèताͪवत पǐरåयय के साथ बायोफामा[ शिÈत (£ान, Ĥौɮयोͬगकȧ और नवाचार के माÚयम स े

èवाèØय देखभाल उÛनǓत के ͧलए रणनीǓत) के माÚयम स ेसèंथानɉ का Ǔनमा[ण और उÛनयन। इस 

काय[नीǓत मɅ 3 नए राçĚȣय औषधीय ͧश¢ा एवं अनुसंधान सèंथानɉ (एनआईपीईआर) कȧ èथापना, 7 

मौजूदा एनआईपीईआर का उÛनयन, 1,000 स ेअͬधक नैदाǓनक परȣ¢ण èथलɉ का सजृन और केÛġȣय 

औषध मानक Ǔनयंğण संगठन का स͸ुढ़ȣकरण शाͧमल है।  
 

 मौजूदा संबɮध èवाèØय पेशवेरɉ (एएचपी) सèंथानɉ का उÛनयन और Ǔनजी और सरकारȣ ¢ेğɉ मɅ नए 

एएचपी सèंथानɉ कȧ èथापना। इसमɅ ऑÜटोमेĚȣ, रेͫडयोलॉजी, एनेèथीͧसया, ओटȣ टेÈनोलॉजी, एÜलाइड 

साइकोलॉजी और ǒबहेͪवयरल हेãथ सǑहत 10 चयǓनत ͪवषयɉ को शाͧमल ͩकया गया है। अगले 5 वषɟ मɅ 
कुल 100,000 एएचपी भी जोड़ ेजाएंगे। 

 

 

 वɮृधावèथा और संबɮध देखभाल सेवाओं को कवर करते हुए एक मजबूत देखभाल इकोͧसèटम का 
गठन। इसमɅ बहु-कुशल देखभाल करने वालɉ को Ĥͧशͯ¢त करने के ͧ लए ͪ वͧभÛन Ĥकार के राçĚȣय कौशल 

योÊयता ĥेमवक[  (एनएसÈयूएफ) के अनǾुप काय[Đमɉ का ͪ वकास शाͧमल है, िजसमɅ मÉुय देखभाल और 

संबɮध कौशल, जैस ेͩक कãयाण, योग और ͬचͩक×सा और सहायक उपकरणɉ के संचालन को शाͧमल 

ͩकया गया है। आने वाल ेवष[ मɅ 1.5 लाख देखभाल करने वालɉ को Ĥͧशͯ¢त करन ेपर Úयान कɅ Ǒġत ͩकया 
गया है। 
 

 ͬचͩक×सा पय[टन सेवाओं को बढ़ावा देने के ͧलए एक योजना भी शǾु कȧ जाएगी, जो Ǔनजी ¢ğे के साथ 

साझेदारȣ मɅ पांच ¢ेğीय ͬचͩक×सा कɅ ġ èथाͪपत करने मɅ राÏयɉ का समथ[न करेगी। ये हब èवाèØय 

पǐरसरɉ को एकȧकृत करɅग ेजो ͬचͩक×सा, शैͯ¢क और अनुसंधान सुͪ वधाओं को जोड़ते हɇ। उनके पास 

आयुष कɅ ġ, ͬचͩक×सा मãूय पय[टन सुͪ वधा कɅ ġ और Ǔनदान, देखभाल के बाद और पुनवा[स के ͧलए 

बुǓनयादȣ ढाचंा होगा। ये हब डॉÈटरɉ और एएचपी सǑहत èवाèØय पेशेवरɉ के ͧलए रोजगार के ͪवͪवध 

अवसर Ĥदान करɅगे। 



 

आयुष 

भारत के आयुष ¢ेğ को वैिæवक माÛयता ͧमल रहȣ है। योग और आयुवȶद Ǔनवारक और समĒ èवाèØय देखभाल 

के मह×वपूण[ èतंभɉ के Ǿप मɅ उभर रहे हɇ। कɅ ġȣय बजट 2026-27 आयुष मğंालय के ͧलए 4,408 करोड़ ǽपए के 

आवंटन के साथ इस ĤǓतबɮधता कȧ पुिçट करता है। आयुष ¢ेğ को और मजबूत करन ेऔर वैिæवक मांग को पूरा 

करने के ͧलए, कɅ ġȣय बजट मɅ Ǔनàनͧलͨखत पहलɉ को रखा गया है: 

  ͧश¢ा, नैदाǓनक सेवाओं और अनुसंधान को मजबूत करने के ͧलए तीन नए अͨखल भारतीय आयुवȶद 

सèंथानɉ (एआईआईए) कȧ èथापना; 

 Ĥमाणन इकोͧसèटम के उÍच मानकɉ और कुशल जनशिÈत कȧ उपलÞधता सǓुनिæचत करने के ͧलए 

आयुष फामȶͧसयɉ और औषͬध परȣ¢ण Ĥयोगशालाओं  का उÛनयन; 

 पारंपǐरक ͬ चͩक×सा के ͧ लए साêय-आधाǐरत अनुसंधान, Ĥͧश¢ण और जागǾकता को बढ़ावा देन ेके ͧ लए 

जामनगर मɅ ͪवæव èवाèØय संगठन के वैिæवक पारंपǐरक ͬचͩक×सा कɅ ġ का उÛनयन। 

पशुधन  

पशुधन Ēामीण सशिÈतकरण का एक मह×वपूण[ èतंभ बना हुआ है। यह कृͪष आय मɅ खासकर गरȣब और सीमांत 

पǐरवारɉ के ͧलए लगभग 16 ĤǓतशत का योगदान देता है। 6,153 करोड़ ǽपए के बजट आवंटन के साथ, कɅ ġȣय 

बजट 2026-27 आय ͪवͪवधीकरण, पोषण सुर¢ा और रोजगार सजृन मɅ ¢ेğ कȧ भूͧ मका को स͸ुढ़ करता है। 



इसके अलावा, पशु ͬचͩक×सा पेशेवरɉ कȧ उपलÞधता को 20,000 से अͬधक तक बढ़ाने के ͧलए, कɅ ġȣय 

बजट मɅ भारतीय और ͪवदेशी सèंथानɉ के बीच सहयोग कȧ सुͪ वधा के साथ Ǔनजी ¢ğे मɅ पशु ͬचͩक×सा 

और पैरा-वेट कॉलेजɉ, अèपतालɉ, नैदाǓनक Ĥयोगशालाओं और Ĥजनन सुͪ वधाओ ंकȧ èथापना मɅ सहायता 

के ͧलए ऋण-आधाǐरत पूंजीगत सिÞसडी सहायता योजना कȧ शुǽआत कȧ गई है। 

ऑरɅज इकोनॉमी  

रचना×मकता, सèंकृǓत और बौɮͬधक संपदा स े Ĥेǐरत ऑरɅज इकोनॉमी आधुǓनक आͬथ[क ͪवकास मɅ एक 

मह×वपूण[ योगदानकता[ के Ǿप मɅ उभरȣ है। वैिæवक èतर पर, रचना×मक उɮयोग सकल घरेल ूउ×पाद मɅ 0.5 

ĤǓतशत स े7 ĤǓतशत स ेअͬधक का योगदान करते हɇ, िजसका पय[टन  और शहरȣ सेवाओं मɅ मजबूत Ĥभाव पड़ता 

है। भारत मɅ, मीͫडया और मनोरंजन ¢ेğ, िजसका मãूय 2024 मɅ लगभग 2.5 ǑĚͧलयन है, के सालाना लगभग 7 

ĤǓतशत कȧ दर स ेबढ़ने का अनुमान है, जो 2027 तक लगभग 3.06 ǑĚͧलयन तक पहंुच जाएगा।   

उÍच ͪवकास वाल ेरचना×मक ¢ेğɉ मɅ ĤǓतभा पाइपलाइन को मजबूत करने के ͧलए, बजट मɅ 15,000 माÚयͧमक 

ͪवɮयालयɉ और 500 कॉलेजɉ मɅ एवीजीसी (एनीमेशन, ͪवजअुल इफेÈɪस, गेͧ मगं और कॉͧमÈस) कंटɅट ͩĐएटर 

लैब èथाͪपत करने पर जोर Ǒदया गया है। एवीजीसी ¢ğे को 2030 तक लगभग 2 ͧ मͧलयन पेशेवरɉ कȧ आवæयकता 

होने का अनुमान है, इस पहल का उɮदेæय Ĥारंͧभक चरण कȧ रचना×मक ¢मता का Ǔनमा[ण करना, उɮयोग-अनुǾप 

कौशल को बढ़ाना और विैæवक ͫडिजटल सामĒी उ×पादन मɅ भारत कȧ उपिèथǓत को मजबूत करना है। 

ͫडज़ाइन   

भारतीय ͫडजाइन उɮयोग तजेी स ेͪवèतार कर रहा है और सभी ¢ेğɉ मɅ कुशल ͫडजाइन पेशेवरɉ कȧ मांग बढ़ती 

जा रहȣ है। ͫडजाइन ͧश¢ा को मजबूत करने और इस ͪवकास का समथ[न करने के ͧलए, भारत के पूवȸ ¢ğे मɅ 

एक नया राçĚȣय ͫडजाइन सèंथान èथाͪपत होने जा रहा है। 

पय[टन 

पय[टन Ǔनया[त, रोजगार और भारत के वैिæवक सांèकृǓतक पदͬचéन का एक उÍच Ĥभाव वाला चालक बना हुआ 

है। याğा और पय[टन ¢ेğ ने ͪवƣ वष[ 2024 मɅ भारत के सकल घरेल ूउ×पाद मɅ 5.22 ĤǓतशत का योगदान Ǒदया, 

जो पूव[-महामारȣ के èतर के करȣब है. इस ¢ेğ ने Ĥ×य¢ और अĤ×य¢ दोनɉ तरह स ेअनुमाǓनत 8.46 करोड़ 

नौकǐरयɉ का समथ[न ͩकया, जो देश मɅ कुल रोजगार का लगभग 13.3 ĤǓतशत है। कɅ ġȣय बजट 2026-27 लͯ¢त 

सèंथागत और कौशल-आधाǐरत पहलɉ के माÚयम स ेइस गǓत को आग ेबढ़ाता है: 

 राçĚȣय होटल Ĥबंधन और खानपान Ĥौɮयोͬगकȧ पǐरषद का उÛनयन करके राçĚȣय आǓतØय सèंथान 

कȧ èथापना। यह आǓतØय ͧश¢ा मानकɉ को मजबूत करते हुए ͧश¢ा, उɮयोग और सरकार के बीच एक 

सेतु का काम करेगा। 



 भारतीय Ĥबंधन सèंथान के सहयोग स े ͪवकͧसत 12 सÜताह के हाइǒĦड पाɫयĐम के माÚयम स े 20 

ĤǓतिçठत पय[टन èथलɉ पर 10,000 पय[टक गाइडɉ के कौशल को बढ़ाने के ͧलए एक पायलट योजना 

ͪवकͧसत कȧ गई है। 

 सांèकृǓतक, आÚयाि×मक और ͪवरासत èथलɉ का ͫडिजटल Ǿप स ेदèतावेजीकरण करने के ͧलए नेशनल 

डेिèटनेशन ͫडिजटल नॉलेज ͬĒड कȧ èथापना कȧ जाएगी, िजसस ेशोधकता[ओं, इǓतहासकारɉ, सामĒी 

Ǔनमा[ताओं और Ĥौɮयोͬगकȧ भागीदारɉ के ͧलए नए अवसर पैदा हɉगे।  

खेल  

कɅ ġȣय बजट 2026-27 मɅ युवा काय[Đम और खेल मğंालय के ͧ लए ͪवƣीय सहायता मɅ वɮृͬध कȧ गई है, िजसमɅ कुल 

आवंटन मɅ 1,133 करोड़ ǽपए कȧ वɮृͬध हुई है। यह कदम भारत को 2036 तक शीष[ 10 खेल देशɉ और 2047 तक 

शीष[ 5 खेल देशɉ मɅ रखन ेके ͸िçटकोण के अनǾुप है।मğंालय का आवंटन 2025-26 मɅ 3,346 करोड़ ǽपए (सशंोͬधत 

अनुमान) स ेबढ़कर 2026-27 मɅ 4,479.88 करोड़ ǽपए (बजट अनुमान) हो गया है। 

उÍच आवंटन स ेकɅ ġ Ĥायोिजत खेल और युवा ͪवकास काय[Đमɉ के काया[Ûवयन को मजबतू करन ेकȧ उàमीद है, 

िजसमɅ एथलȣट ͪ वकास पहल, युवा जुड़ाव काय[Đम, कोͬचगं और सहायता Ĥणालȣ, खेल ͪ व£ान का एकȧकरण और 

खेल बुǓनयादȣ ढाचं ेका ͪवकास शाͧमल है। 

 



इसी के आधार पर, बजट मɅ खेल ¢ेğ को åयापक Ǿप स ेमजबूत करने के ͧलए खेलो इंͫडया ͧमशन का शुभारंभ 

शाͧमल है। यह ͧमशन Ǔनàनͧलͨखत सुͪ वधाए ंĤदान करेगा: 

 एक एकȧकृत ĤǓतभा ͪवकास माग[, जो मूलभतू, मÚयवतȸ और अͧभजात èतर पर Ĥͧश¢ण कɅ ġɉ ɮवारा 

समͬथ[त है; 

 कोचɉ और सहायक कम[चाǐरयɉ का åयविèथत ͪवकास; 

 खेल ͪव£ान और Ĥौɮयोͬगकȧ का एकȧकरण; 

 खेल सèंकृǓत को बढ़ावा देने और एथलȣटɉ के ͧलए मचं Ĥदान करने के ͧलए ĤǓतयोͬगताए ंऔर लȣग; तथा 

 Ĥͧश¢ण और ĤǓतयोͬगता के ͧलए खेल के बुǓनयादȣ ढांचे का ͪवकास। 

नीǓत समथ[न कौशल कȧ मजबूती  

सरकार ने हमेशा एक कुशल और भͪवçय के ͧलए तैयार काय[बल ͪवकͧसत करने के ͧलए Ĥमुख कौशल पहलɉ को 

मजबूत करने को Ĥाथͧमकता दȣ है। ये काय[Đम सभी ¢ğेɉ मɅ बड़ े पैमाने पर Ĥͧश¢ण, Ĥͧश¢ुता संवध[न और 

åयावसाǓयक ͧश¢ा पर Úयान कɅ Ǒġत करत ेहɇ। साथ मɅ, उनका लêय रोजगार ¢मता को बढ़ाना और उɮयोग कȧ 

उभरती जǾरतɉ के साथ कौशल ͪवकास को संरेͨखत करना है। 

 

िèकल इंͫडया ͧमशन 

 

2015 मɅ शुǾ ͩकया गया िèकल इंͫडया ͧमशन (एसआईएम), Ĥमुख योजनाओ ंके तहत कौशल ͪवकास कɅ ġɉ के 

åयापक नेटवक[  के माÚयम स ेकौशल, पुन: कौशल और कौशल उÛनयन Ĥͧश¢ण Ĥदान करता है। ͧमशन देश भर 

मɅ समाज के सभी वगɟ पर Úयान कɅ Ǒġत करता है, और कामकाजी उĨ कȧ आबादȣ के कौशल और रोजगार ¢मता 

को बढ़ाने पर Úयान कɅ Ǒġत करता है। इस ͧमशन के तहत, Ǔनàनͧलͨखत योजनाओ ंको शाͧमल ͩकया गया है:  
 

 Ĥधानमंğी कौशल ͪवकास योजना (पीएमकेवी), 

 जैन ͧश¢ण सèंथान (जेएस), 

 राçĚȣय Ĥͧश¢ुता संवध[न योजना (एनएपीएस),  

 औɮयोͬगक Ĥͧश¢ण सèंथानɉ (आईटȣआई) मɅ ͧशãपकार Ĥͧश¢ण योजना (सीटȣएस) 

 



 

                                                                        

 Ĥधानमंğी कौशल ͪवकास योजना (पीएमकेवीवाई)/पीएमकेवीवाई 4.0: यह कौशल ͪवकास और 

उɮयͧमता मğंालय कȧ एक Ĥमुख अãपकाͧलक कौशल पहल है । अपन ेचार चरणɉ के दौरान, यह एक 

पायलट Ĥो×साहन-आधाǐरत Ĥमाणन पहल स े बड़ े पैमाने पर, मांग-संचाͧलत और पǐरणाम-उÛमखु 

कौशल इकोͧसèटम कȧ ओर आगे बढ़ा है। 

इसके चौथ ेचरण अथा[त पीएमकेवीवाई 4.0 के तहत, उɮयोग के नेत×ृव वाल े ¢ेğ कौशल पǐरषदɉ 

(एसएससी) ɮवारा ͪवकͧसत राçĚȣय कौशल योÊयता ĥेमवक[  (एनएसÈयूएफ) सरेंͨखत नौकरȣ 

भूͧ मकाओं मɅ Ĥͧश¢ण Ĥदान ͩकया जाता है और कई पाɫयĐम सीधे औɮयोͬगक पǐरसर के भीतर Ǒदए 

जाते हɇ, िजसमɅ ǓनयोÈता इकोͧसèटम स ेĤाÜत Ĥͧश¢कɉ के साथ होता है। Ĥमुख उपलिÞधयां नीचे दȣ 

गई हɇ: 

 पीएमकेवीवाई 4.0 ने 31 माच[ 2026 तक 36 राÏयɉ और 737 िजलɉ को कवर करते हुए 38 ¢ेğɉ मɅ 27.24 

लाख उàमीदवारɉ को Ĥͧशͯ¢त  ͩकया है। 

 1 अĤैल, 2024 और 31 माच[, 2026 के बीच, 34 राÏयɉ और 737 िजलɉ मɅ 10.91 लाख स ेअͬधक 

उàमीदवारɉ को आईटȣ-आईटȣईएस, एयरोèपेस और ͪवमानन, कृͪष, रबर, चमड़ा, पǐरधान, 

इलेÈĚॉǓनÈस, Ǔनमा[ण और पय[टन और आǓतØय जैस े¢ेğɉ मɅ Ĥͧशͯ¢त ͩकया गया। 



  एआई, उɮयोग 4.0, हǐरत नौकǐरयɉ और ͫ डिजटल सेवाओं सǑहत उभरते ¢ेğɉ मɅ रोजगार ¢मता मɅ सुधार 

के ͧलए 69 अनुकूͧलत पाɫयĐम और 154 भͪवçय-कौशल नौकरȣ भूͧ मकाएं शुǾ कȧ गई हɇ। 

 31 माच[, 2026 तक 16,900 स ेअͬधक सèंथान  पीएमकेवीवाई 4.0 को लागू कर रहे हɇ, िजसमɅ èकूलɉ, 

उÍच ͧश¢ण सèंथानɉ और आईटȣआई मɅ 6,800 स ेअͬधक िèकल हब शाͧमल हɇ। 

 जन ͧश¢ण सèंथान (जएेसएस): शुǾ मɅ 1967 मɅ Įͧमक ͪवɮयापीठ (एसवीपी) के Ǿप मɅ शुǾ ͩकए गए  

जेएसएस योजना का उɮदेæय सरकार स े100 ĤǓतशत अनुदान के साथ पंजीकृत सͧमǓतयɉ (एनजीओ) 

के माÚयम स ेलाभाथȸ को अनौपचाǐरक मोड मɅ कौशल Ĥͧश¢ण Ĥदान करना है। यह गैर-सा¢रɉ, नव-

सा¢रɉ और èकूल छोड़ने वालɉ के ͧलए समावेशी, समदुाय-आधाǐरत कौशल को बढ़ावा देता है।  
 

इसमɅ हाͧसल कȧ गई ĤगǓत इस Ĥकार है: 

  2018 स े31 माच[ 2026 तक कुल 36,48,692 लाख लाभाͬथ[यɉ को Ĥͧशͯ¢त ͩकया गया है 

 पाɫयĐम èथानीय मांग के अनुǾप हɇ िजनमɅ ͧसलाई, कढ़ाई, हèतͧशãप, खाɮय Ĥसèंकरण और 

èवाèØय संबंधी सेवाए ं शाͧमल हɇ। 

 31 माच[ 2026 तक 26,720 जनजातीय लाभाͬथ[यɉ को नामांͩकत ͩकया गया है और 26,519 को 

Ĥͧशͯ¢त ͩकया गया है।  

 कौशल ͪवकãपɉ मɅ ͪवͪवधता लान ेके ͧलए, जेएसएस के तहत एनएसÈयूएफ èतर 3, 3.5 और 4 पर 

32 नए एनसीवीईटȣ-अनुमोǑदत पाɫयĐम शुǾ ͩकए गए हɇ। 

 Ǒदसंबर 2024 स,े जेएसएस उ×पादɉ का ͪवपणन उɮयमकाट[ पोट[ल पर ͩकया जाता है, जो कारȣगरɉ 

और सêूम उɮयͧमयɉ को सीध ेखरȣदारɉ स ेजोड़त ेहɇ।  

 राçĚȣय Ĥͧश¢ुता संवध[न योजना (एनएपीएस): अगèत 2016 मɅ शुǾ कȧ गई यह योजना वत[मान मɅ अपने 

दसूरे चरण, एनएपीएस 2.0 मɅ लागू कȧ जा रहȣ है। यह काय[Đम Ĥͧश¢ुओं को आंͧशक वजीफा सहायता Ĥदान 

करके Ĥͧश¢ुता Ĥͧश¢ण को बढ़ावा देता है िजससे Ĥͧश¢ुता इकोͧसèटम मजबूत होता है और Ǒहतधारकɉ को 

समथ[न सहायता Ĥदान कȧ जाती है। अĤɅǑटसͧशप "सीखते समय कमाएं" और उɮयोग-कɅ Ǒġत कौशल ͪवकास 

के ͧलए एक Ĥमखु èतंभ बना हुआ है। सरकार एनएपीएस पोट[ल के माÚयम स ेसीध ेĤͧश¢ओंु के बɇक खातɉ मɅ 

25 ĤǓतशत वजीफा (1,500 ǽपए ĤǓत माह तक) का योगदान देती है।  

 2016 स े31 माच[, 2026 तक ऑटोमोǑटव, आईटȣ-आईटȣईएस, इलेÈĚॉǓनÈस, खुदरा और ͪवǓनमा[ण जसै े

¢ेğɉ मɅ 54.41 लाख स ेअͬधक Ĥͧश¢ु लगे हुए हɇ 

 ͪवƣ वष[ 2025-26 मɅ, लगभग 12.35 लाख Ĥͧश¢ुओं को ǓनयुÈत ͩकया गया था। इसके अǓतǐरÈत, 

लगभग 6.42 लाख Ĥͧश¢ुओं ने ͪवƣ वष[ 2025-26 मɅ अपना ऑन-द-जॉब Ĥͧश¢ण पूरा ͩकया। 



 ͧसतंबर 2025 मɅ लॉÛच ͩकया गया सीओपी (Ĥवीणता का Ĥमाणपğ), उन Ĥͧश¢ुओं के ͧलए एक 

अǓतǐरÈत माÛयता है जो पूरȣ अवͬध और åयावहाǐरक मãूयांकन पूरा करते हɇ। 31 माच[, 2026 तक, 

67,711 Ĥवीणता Ĥमाणपğ Ĥदान ͩकए गए थे।  

 1 अĤैल 2025 स े31 माच[ 2026 तक, 40.10 लाख Ĥ×य¢ लाभ हèतांतरण (डीबीटȣ) लेनदेन के माÚयम 

स े562.75 करोड़ ǽपए स ेअͬधक राͧश ͪवतǐरत कȧ गई।  

ͧशãपकार Ĥͧश¢ण योजना (सीटȣएस): घरेल ूउɮयोग के ͧलए ͪवͧभÛन Ěेडɉ मɅ कुशल Įͧमकɉ के Ǔनरंतर 

Ĥवाह को सǓुनिæचत करन ेके ͧलए 1950 मɅ सीटȣएस शुǾ ͩकया गया था। इसका उɮदेæय åयविèथत 

Ĥͧश¢ण के माÚयम स ेऔɮयोͬगक उ×पादन को माğा×मक और गुणा×मक Ǿप स ेबढ़ाना और ͧशͯ¢त 

युवाओं को रोजगारपरक Ĥͧश¢ण Ĥदान करके बेरोजगारȣ को कम करना है। 

1. सीटȣएस के तहत, देश भर मɅ 14,688 आईटȣआई (सरकारȣ - 3,345 और Ǔनजी - 11,343) के माÚयम 

स े169 पाɫयĐमɉ मɅ Ĥͧश¢ण Ǒदया जाता है। 

2. माच[ 2026 तक, कुल 14 सीटȣएस पाɫयĐम ͪवकͧसत ͩकए गए हɇ और तीन साल कȧ अवͬध मɅ 22 

मौजूदा पाɫयĐमɉ को संशोͬधत ͩकया गया है । ये पाɫयĐम उɮयोग कȧ आवæयकताओं के अनुǾप 

हɇ।  

3.  आईटȣआई मɅ नामांकन ͪवƣ वष[ 2022-23 मɅ 12.51 लाख स ेबढ़कर ͪवƣ वष[ 2025-26 मɅ 14.70 

लाख हो गया है। 

औɮयोͬगक Ĥͧश¢ण सèंथान (आईटȣआई) 

आईटȣआई भारत मɅ दȣघ[काͧलक åयावसाǓयक ͧश¢ा कȧ रȣढ़ हɇ। इÛहɅ उɮयोग मɅ कुशल कͧम[यɉ का Ǔनरंतर Ĥवाह 

सǓुनिæचत करन ेके उɮदेæय स ेèथाͪपत ͩकया गया है। 



 
 

इस इकोͧसèटम को और मजबूत करन ेके ͧलए, पीएम-सेतु (उÛनत आईटȣआई के माÚयम स ेĤधानमंğी 

कौशल और रोजगार पǐरवत[न) को  अÈटूबर 2025 मɅ  कɅ ġ Ĥायोिजत योजना के Ǿप मɅ 60,000 करोड़ ǽपए कȧ 

अनुमाǓनत लागत स ेशुǾ ͩकया गया था। इसकȧ Ĥमुख ͪवशेषताओं मɅ शाͧमल हɇ:  

 अ×याधुǓनक बुǓनयादȣ ढाचं ेऔर आधुǓनक उपकरणɉ के साथ हब-एंड-èपोक मॉडल मɅ 1,000 सरकारȣ 

आईटȣआई (200 हब आईटȣआई और 800 èपोक आईटȣआई) का उÛनयन। 

  Èलèटरɉ के सह-èवाͧम×व और सह-Ĥबंधन के ͧलए एंकर उɮयोग भागीदारɉ (एआईपी) के साथ ͪवशेष 

Ĥयोजन वाहनɉ (एसपीवी) कȧ èथापना। 

 Įम बाजार कȧ मांग के आधार पर पाɫयĐमɉ का पǐरचय और नया ͫडजाइन, िजसमɅ आधुǓनक तकनीक 

के साथ उÛनत उÍच मांग वाल ेपारंपǐरक Ěेडɉ शाͧमल हɇ। 

 हǐरयाणा, कना[टक, तͧमलनाडु और अÛय सǑहत कई राÏय अपनी मूल शिÈत के आसपास 1,000 

आईटȣआई के उÛनयन का सह-Ǔनमा[ण कर रहे हɇ। 

 वैिæवक भागीदारȣ के साथ कौशल के ͧलए राçĚȣय उ×कृçटता कɅ ġɉ के Ǿप मɅ पाचं राçĚȣय कौशल Ĥͧश¢ण 

सèंथानɉ (भुवनेæवर, चेÛनई, हैदराबाद, कानपुर और लुͬ धयाना) कȧ ¢मता मɅ वɮृͬध। 

Ǔनçकष[ 

भारत का कौशल इकोͧसèटम इस समय समिÛवत, Ĥौɮयोͬगकȧ-स¢म और उɮयोग-उÛमखु ढांचे के साथ 

एक बड़ ेबदलाव के दौर से गुजर रहा है। कɅ ġȣय बजट 2026-27 इस पǐरवत[न को गǓत देने के ͧलए ¢ेğ-



ͪवͧशçट कौशल काय[Đमɉ को बुǓनयादȣ ढांचे के ͪवकास के साथ एकȧकृत करता है। इसमɅ आईटȣआई का 

उÛनयन, पीएमकेवीवाई 4.0, पीएम-सेतु, एनएपीएस और अÛय पहलɉ को शाͧमल ͩ कया गया है, िजनका उɮदेæय 

कौशल मूãय Įृंखला मɅ पैमाने, गुणवƣा, पारदͧश[ता और उɮयोग के साथ जुड़ाव को बेहतर बनाना है। 

2047 तक ͪवकͧसत राçĚ बनने कȧ Ǒदशा मɅ भारत के Ĥयासɉ के तहत, सरकार मागं आधाǐरत Ĥͧश¢ण, 

पǐरणाम-कɅ Ǒġत ͸िçटकोण और समावेशी पहंुच को Ĥाथͧमकता दे रहȣ है। èवाèØय सवेा, देखभाल 

अथ[åयवèथा, एवीजीसी, पय[टन जैसे ¢ेğɉ मɅ कौशल को उपयुÈत Ǿप स ेसंरेͨखत करते हुए नीǓतगत ढाचंा 

मानव पूंजी को मुÉय ͪवकास कारक के Ǿप मɅ èथाͪपत कर रहा है। समĒ Ǿप स,े भारत का भͪवçय-उÛमखु 

और मजबूत कौशल इकोͧसèटम न केवल उ×पादकता को बढ़ावा देता है, बिãक औपचाǐरकता और समावेशन 

को भी तेज करता है। यह देश कȧ जनसािंÉयकȧय ¢मता को åयापक और सतत ͪवकास मɅ बदलन ेमɅ 

मह×वपूण[ योगदान देता है। 
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