
و لیاد یند ی

ت  

 مشن روٹی یروز یہید قومی -جنایویادان

 

 بنانے کا خاکہ رکو بااختیا ںیوبرادر یہید

 

 اہم جھلکیاں

 ۔گیا متحرک کیا میںایس ایچ جی  لاکھ 90.9کو  کنبوں یہیکروڑ د 10.05 پورے ہندوستان میں 

  ۔گئی مدد کی اداروں کی یلاکھ کاروبار 3.74کسانوں اور  کروڑ مہیلا 4.6 یعےپروگرام کے ذر صنعت کاری 

 کو  لاکھ 11.48 مجموعی طور پر  جس میں ،گئی ید نوجوانوں کو تربیت یہیلاکھ د 17.5کے تحت  جی کے وائی-ڈی ڈی یو

 ۔تقرری دی گئی

 ۔گیا کیا تکو تعینا ںسکھیو بینک 47,952 کے لیے ینےکو فروغ د اور قرض تک رسائی شمولیت تیمالیا یہید 

 ،۔گیا یامعاش کو فروغ د ارپائید یعےاداروں کے ذر فارمی اور غیر ںیشیومو اوار،پید جنگلاتی والی   یلکڑ غیر زراعت 

 

و لیاد یند ی

ت  

پروگرام ہے جسے اہم  یکاکا ( غربت کے خاتمے این آر ایل ایم-ڈی اے وائیمشن ) روٹی یروز یہید قومی - جنایویادان

ں کو فائدہ مند خود روزگار اور ہنر مند اجرت والے کنبو یبجا رہا ہے تاکہ غر نافذ کیا کے ذریعہ  وزارت کی ترقی یہیدحکومت ہند کی 

 اور متنوع زندگی ارپائید کے لیے ںیبوغر میں جا سکے جس کے نتیجے لائی کمی کے قابل بنا کر غربت میں روزگار کے مواقع تک رسائی

 ( میںایس ایچ جیگروپس ) اپنی مدد آپ  ں کو کنبو یبغر یہیکا مقصد د این آر ایل ایم-وائیڈی اے ہوں۔ اگزارنے کے مواقع پید

غربت سے  جب تک کہ وہ انتہائی سکیں شروع کر ںسرگرمیا اور مدد کرنا ہے تاکہ وہ معاشیبڑھاوا دینا مسلسل  کومتحرک کرنا اور ان 

 ۔قابل قدر اضافہ حاصل نہ کر لیں میں مدت کے دوران آمدنی یکا باہر آنے کے لیے

 

 یکا ہی یسیہے۔ ا کیا یلتبدکو کس طرح  ںزندگیو یہیہے کہ اس نے د ںاس بات سے عیا بیکامیا کی این آر ایل ایم-ڈی اے وائی

 2020 ینے جنور نہوں بننے کا سفر اس وقت شروع ہوا جب ا یکاروبار بکامیا یککا ا ہے، جن کی کنائی امانکید ہینی ،کی لیہمیگھا کہانی

انگ  میں

ن 

مشن قومی دیہی روزی روٹی مدد اور  کی ایس ایچ جی ۔ اپنےکی راختیا شمولیت ( میںایس ایچ جیگروپ )اپنی مدد آپ  کرش



 میں یلاپر، ہینی دامانکی  نے گلاب، ایلو ویرا، نارنجی  اور لیمن گراس سے ہاتھ سے صابن بنانا شروع کیا۔ سے رہنمائی ( کیاین آر ایل ایم)

ایس ایچ اپنےوہ  ہوئے،  یکھتےکو د صلاحیت ن کی ۔ اگئی محنت رنگ لائی کی نا میں 2023بعد اگست  ہاپنا کاروبار شروع کرنے کے چند ما

 یقینیکو  رنے اپنے صابن کے معیا نہوں ا سے  ۔ اس کرنے میں کامیاب رہیں قرض حاصل ک روپے کا بینک لاکھ 1.8 یعےکے ذر جی

ی ےیداوزار خر ،یمشینر نئی بنانے کے لیے
ٰ

ت

حت

 ۔کروائی بھی ٹیسٹنگ کہ لیب 

 

 

 

 

 کی نا، جس نے روپے سے تجاوز کر گئیایک لاکھ  سالانہ آمدنی کی ن پھولا۔ ا پھلا کاروبارکا  امانکید مستقل طور پر، ہینی لیکن آہستہ آہستہ 

ایس یگرں کے دنے اپنے گابلکہ انہوں  ، نہیں پر رکی بیکامیا ۔ وہ اپنیپیدا  کیاکا اعتماد  یکھنےبڑا خواب د بھیانہیں اور اور  دی  بدل  زندگی

 ۔شروع کی یناد ترغیب کرنے کی یوپیر خوابوں کی یکاروبار پنےاور دوسروں کو ا نےبنانے، علم پھیلا بنکو صا اراکین ایچ جی

 

 جنایو زگارسورو گرامین جینتی رنسوکے طور پر سابقہ  مشن موڈ اسکیم یکا میں 2010( کو یما یلآر ا ینمشن )ا روٹی یروز یہید قومی

و لیاد ین کر دیلتبدپروگرام کا نام  ،میں 2016تھا۔  گیا نو کرکے شروع کیا تشکیل ( کیایس جی ایس وائی) ی

ت  

قومی دیہی  – جنایویادان

اس  مرکز کی مدد  سے چلنے والی مشترکہ طور پر حکومتیں ستییااور ر ی۔ مرکز( رکھا گیااین آر ایل ایم-ڈی اے وائی ) روزی روٹی مشن

ہے۔  یکسے ا کے سب سے بڑے اقدامات میں دنیا کو بہتر بنانے کے لیے روزی روٹی  کی ںیبوغر یہ۔ ہیں فراہم کرتیکو فنڈ  اسکیم

 :کی کوشش کرتا ہےل حصوکے مقصد  اپنے یعےکے ذر یکار یہسرما اجزاء میں یدمشن چار بنیا



 

a.  ؛غ، استحکام اور سماجی متحرک سازیغریب خواتین کے خود مختار اور مالی طور پر پائیدار کمیونٹی اداروں کے فرودیہی 

b. ؛شمولیت مالی 

c. معاش؛ اور ارپائید 

d. اور استحقاق تک رسائی ترقی سماجی ،شمولیت سماجی یعےکے ذر اجتماعیت 

 

 

 

 کے مقاصد این آر ایل ایم-ڈی اے وائی

 

 تعمیر مضبوط اداروں کی ( جیسےایس ایچ جیگروپس )اپنی مدد آپ   کے لیے خواتین صبالخصو ں،یبوغر ایل ایم این آر–ڈی اے وائی 

کو روزی روٹی   اپنی ادارے انہیں یہکے قابل بناتا ہے۔  معاش تک رسائی یعہخدمات اور ذر اور ان اداروں کو مالیہے یتاکو فروغ د

تر  دہیاز کی ۔ مشن مدد فراہم کرتے ہیں مدتی یلطو کو بہتر بنانے کے لیے ندگیز ربڑھانے اور ان کے معیا آمدنی متنوع بنانے، ان کی

پشو  ں،سکھیو کرشی -( سی آر پیپرسنز ) رسیسور نٹیکمیو جنہیں ہیں جا رہی کے ذریعہ انجام دی  خواتین ایس ایچ جیخود سرگرمیاں

گھریلو تشدد، تعلیم  مشن ۔ یہہے گئی ید کے طور پر تربیت ہوغیر ںکرسپانڈنٹ سکھیو بینکنگ ،سکھی بیما ں،سکھیو بینک ں،سکھیو

 یےکے رو خواتیننسواں اور جنس سے متعلق  دیگر خدشات، غذائیت ، حفظان صحت ، تندرستی جیسے معاملوں پر بیداری پھیلانے اور 



کا  ایس ایچ جی کے تحت بنائے گئے ۔ اس سکیمکے ذریعہ اپنی مدد آپ گروپ کی خواتین کو بااختیار بنانے پر کام کر رہا ہے یلیتبد میں

 سہولت فراہم کرنا ہے:مندرجہ ذیل  مقصد 

a. ؛تک رسائی ٹیڈکر رسمی 

b. تعاون؛ اور کے لیےاسے فروغ دینے کے تنوع اور  روزی روٹی 

c. ۔خدمات تک رسائی اور عوامی استحقاق 

 

 

 

 

 

 بنانا رکو بااختیا خواتین یعےکے ذر این آر ایل ایم-ڈی اے وائی

معاش کو متنوع  یعہان کے ذر ،خدمات تک رسائی کو مالی ں، خاص طور پر خواتینکنبو یبمقصد غر یدمشن کا بنیا اس

 رکو بااختیا مشن خواتین یہطور پر،  لانا ہے۔ مالی کمی کو بہتر بنانے کے قابل بنا کر غربت میں زندگی راور ان کے معیا بنانے

و لیاد ین۔ دکے وسائل فراہم کرتے ہیں اور مارکیٹنگ تکنیکی ،ہے جو اہم مالی یتااداروں کو فروغ د نٹیبنا کر کمیو ی

ت  

 جنایویادان

اپنی  کے خواتین یعےاداروں کے ذر تیمالیا ( کے تحت رسمیاین آر ایل ایم-ڈی اے وائیمشن )قومی دیہی روزی روٹی  –

 کو حاصل کیا اہم سنگ میل یکافراہم کرکے  ضہکا قرسے زیادہ لاکھ کروڑ روپے  11( کو ایس ایچ جیگروپس ) مدد آپ

، جو ہیں  کرتیمدد فراہم  خواتین فتہیا کے طور پر تربیت ںنمائندہ سکھیو اور بینکنگ ںسکھیو بینک کام میں ۔ اس ہے گیا



جو کہ ضمانت  ،تقسیم لاکھ کروڑ روپے کی 11۔ ہیں رابطے کا کام کرتی ناداروں کے درمیا بینکنگ اور رسمی ایس ایچ جی

 غیر کی دہیاسے ز فیصد 98اور اس کی رقم واپسی  ہے،  فتہیاتعاون  سےامداد  مالی یگراور د ںیتورعا قرضوں، سود میں کے بغیر

 ہے۔ کو ظاہر کرتی یاراور پائید مؤثریت ان پروگراموں کیپر ہے ، جو  شرح  معمولی

 تیماحولیا زرعی یہکرتا ہے۔  یتحما کی ںدونوں سرگرمیوزرعی ، اور غیر زرعی  این آر ایل ایم-ڈی اے وائیکے لحاظ سے، روزی روٹی 

 4.62ں کے تحت سرگرمیوکسان' کہا جاتا ہے اور ان  'مہیلا بناتا ہے، جنہیں رکسانوں کو بااختیا کو فروغ دے کر خواتین ںیقوطر

کہا  اور پشو سکھی سکھی ورک جسے کرشی مضبوط نیٹ یکپرسنز کا ا رسیسور نٹیمعاشرہ کمیو فتہیا ہے۔ تربیت کا احاطہ کیا کروڑ خواتین

 ہے۔ گیا کیا تتعینا خدمات فراہم کرنے کے لیے کو سال بھر توسیعی کسانوں جاتا ہے، مہیلا

 

 خوراک کی ڈبہ بندی اور یدستکار یعےکے ذر ںاسکیمو یلیذ ( جیسیپی ایس وی ایپروگرام )دیہی صنعت کاری سٹارٹ اپ امشن  یہ

 یہہے۔   حمایت کیاداروں کی یکاروبار دہیالاکھ سے ز 3.74ہے، جس نے  یتافروغ د کو بھی بہت چھوٹی صنعتوں  شعبوں میں جیسے

 اپید یارمسائل پر بید جیسے ہصحت وغیر ،صفائی ،خدشات، غذائیت یگرسے متعلق د اور صنف تعلیم کی تشدد، خواتین یلومشن گھر

 کام کر رہا ہے۔ بنانے پر بھی رکو بااختیا خواتین ایس ایچ جی یعےکے مواصلات کے ذر یلیتبد میں یےکرنے اور رو

 

ہے  بناتی یقینیمدد کو  کی شخص  یآخر علاقوں میں یہی( ہے جو دسی اے ایس پی) زرعی خدمات فراہم کنندہ  نٹیکمیو یکا سکھی کرشی

 کو بڑھاتی صلاحیت کی نٹیکمیو زراعت میں ارہے اور پائید یتیکو فروغ د یار۔بیدہیں مہنگی کی کمی ہے یا خدمات  پر مبنیزراعت جہاں 

 ہے۔ سہولت فراہم کرتی بھی میں جمع اور مارکیٹنگ کی اوارپید زرعی بنانے کے لیے کو بہتر آمدنی ہے، جبکہ کسانوں کی

مدد کے  کی ایس ایچ جیخدمات کے ساتھ  تیہے جو مالیا ہوتی رکن کی(ایس ایچ جیگروپ ) اپنی مدد آپ فتہیا تربیت یکا سکھی بینک

 یند دونوں لین یبٹاور ڈ ٹیڈہے، کر مدد کرتی بچت کھاتوں کو کھولنے میں ایس ایچ جیہے۔ وہ ہوتی  تتعینا شاخ میں کی بینک لیے

  ٹیڈہے، اور کر سہولت فراہم کرتی کی

ک

 

ن
ل

 

تی

 
 
 بینکنگ یگرقرضوں اور د ایس ایچ جیہے تاکہ  کردار ادا کرتی ی کلیدکو فعال کرنے میں ج

 ۔حاصل کر سکیں تک رسائی تسہولیا

 شخص تک  یآخر علاقوں میں یہی( ہے جو دسی اے ایس پی) نٹیکمیومویشیوں کی دیکھ بھال کی خدمات کی فراہم کنندہ  یکا پشو سکھی

 پر مبنی ںیشیوہے، مو کرتی اپید یاربید ہے۔ پشو سکھی مہنگی یابھال بہت کم  یکھد کی مویشیوںہے جہاں  بناتی یقینیخدمات کو  کی ںیشیومو



 اور مارکیٹ مجموعی مصنوعات کی کی ںیشیومو کو بہتر بنانے کے لیے آمدنی یہید اورہے  کرتی اپید صلاحیت کی نٹیکمیو میںروزی روٹی 

 ہے۔ مدد کرتی میں

 

 

 

 

 90.90 میںمرکز کے زیر انتظام علاقوں  6اور  ستوںیار 28کو  کنبوں خواتین یہیکروڑ د 10.05نے  این آر ایل ایم-وائیڈی اے 

 :ہیں ں درج ذیل بیاقابل ذکر کامیا یگرہے۔ د متحرک کیا میں ایس ایچ جیہ دیالاکھ سے ز

 4.62 ۔کسان کے طور پر مصروف ہیں ممبران مہیلا جی یچا یسکروڑ ا 

 3.5 ۔گئیں کی تتعینا ںاور پشو سکھیا ںسکھیا لاکھ کرشی 



 6,000  ر ز بنائے گئے۔مربوط کاشت کاری کے

 

سٹ
کل

 

 1.95 ۔کو فائدہ پہنچا رہے ہیں خواتین یہید دہیالاکھ سے ز 50گروپس،  سریولاکھ پروڈ 

 282 ۔گئی مدد کی اداروں کی یلاکھ کاروبار 3.74 بلاکس میں 

 ۔حاصل کی لاکھ کروڑ روپے کے قرض تک رسائی 11سے  14-2013نے  ایس ایچ جیکے  خواتین 

 47,952 ٹیڈکے کر ایس ایچ جیتاکہ  گیا کیا تتعینا شاخوں میں کی کو بینک ںسکھیو بینک  

ک

 

ن
ل

 

تی

 
 
 جا سکے۔ یاکو آسان بنا ج

 

  این آر ایل ایم-ڈی اے وائی

ٰ

 ۔ستیںیار کا مظاہرہ کرنے والی کارکردگی کے تحت اعل

 30  ،گروپس  اپنی مدد آپ جن میں شامل ہیں میں ستوںیاان ر یشاور آندھرا پرد ،یشاتر پردتک، بہار،  2025جون

کے گھرانوں کو  خواتین تعداد میں دہیاسب سے ز تعداد ہے اور انہوں نے ابتدا سے ہی دہیاسب سے ز ( کیایس ایچ جی)

 ہے۔ متحرک کیا میں ایس ایچ جی

کا مظاہرہ کیا  کارکردگی مثالی میں 25-2024سال  تک مالی 2025 یفرور 28نے  ستوںیار کے لحاظ سے، کئی معاونت اور شمولیت مالی

اور بہار نے  یشاتر پرد ،مدد کے لیے اثاثے کیکے یکار یہسرما جانے والے ( کو فراہم کئےایس ایچ جیگروپس ) اپنی مدد آپ۔ ہے

سہولت  قرضوں کی بینک کے لیے یس ایچ جیا  ۔ جبہیں کیے روپے تقسیم کھلا 1,05,1,2اورروپے لاکھ 1,23,326بالترتیب

 سب سے آگے ہے۔ کے ساتھ ملک میں تقسیم کیروپے  لاکھ 34,83,725 یشہے، تو آندھرا پرد بات آتی فراہم کرنے کی

 

ہے۔  کا مظاہرہ کیا شاندار کارکردگی شعبوں میں زرعی اور غیر زرعینے  ستوںیامختلف ر ،معاش کے فروغ کے سلسلے میںذرائع  ارپائید

کے تحت کور  ںیقوطر تیماحولیا کسانوں( کو زرعی )خواتین ’کسانوں مہیلا‘ دہیامہاراشٹر سب سے ز ،اقدامات میں پر مبنی زراعت

( اور آندھرا 11,37,950) یشہے، اس کے بعد اتر پرد گیا کا احاطہ کیا خواتین 12,97,051 ہے، جس میں ںیانما کرنے کے لیے

انٹرپرائزز کو  وفارم مائیکر ( کے تحت غیرایس وی ای پیپروگرام ) رشپینیوانٹرپر ۔اسٹارٹ اپ ولیج( ہیں10,43,085) یشپرد

( 5,802) الہکیر ہے، جس میں اداروں کو سپورٹ کیا یکاروبار 9,557ہے، جس نے  ستیاآسام سرکردہ ر ،کے لیے ینےفروغ د

 ۔دکھا رہے ہیں مضبوط کارکردگی ( بھی4,933بنگال ) اور مغربی

 

 پروگرام روزگاراور ہنر مندی کی ترقی  کے تحت این آر ایل ایم-ڈی اے وائی



 

 یہیہے، جن کا مقصد د نافذ کرتی اسکیمیں مرکز کی مالی معاونت سے چلنے والی دوکے تحت  این آر ایل ایم-ڈی اے وائی وزارت

تعاون  غربت کے خاتمے میں یعےپروگراموں کے ذر یلہنر سے آراستہ کرنا اور درج ذ نوجوانوں کو فائدہ مند روزگار کے لیے یبغر

 کرنا ہے۔

 نوجوانوں کے لیے یہیعمر کے د سال کی 35-15 جی کے وائی(-)ڈی ڈی یوجنایوکوشلیا گرامین ئےاپادھیا لیاد یند 

جگہوں کے  بناتا ہے جو ملازمت کی یقینیکو  ترقی مہارت کی پروگرام عملی یہ۔ فراہم کرتا ہے تربیت منسلک ہنر کی روزگارسے

اجرت حاصل کرنے  دہیااس سے ز یاکم از کم اجرت پر  میں کیٹساتھ منسلک ہوتا ہے، جس سے شرکاء کو باضابطہ جاب مار

 گیااحاطہ لاکھ کا 11.48ہے اور کل  گئی ید کو تربیت واروںلاکھ امید 17.50تک کل  2025کے قابل بناتا ہے۔ جون 

 ہے۔

 اہتمام  یرکے ز بینک عمر کے نوجوانوں کے لیے سال کی)آر ایس ای ٹی آئی(50-18 :خود روزگار تربیتی  ادارے  یہید

 تربیت کی رشپینیوانٹرپرصنعت کاری تعاون کے ساتھ  مالی کے اخراجات کے لیے ڈھانچے اور تربیت یدمراکز جو بنیا

ہے  گئی ید کو تربیت واروںلاکھ امید 56.69۔ کل ہیں یتےاجرت کے روزگار کو فروغ د کےاوراور خود فراہم کرتے ہیں

 ہے۔ گیا کیا لاکھ کا تصفیہ 40.99کے آغاز سے اب تک کل  2025اور جون 

 

 

 

 ستیںیار کا مظاہرہ کرنے والی کارکردگی ( کے تحت اعلیتک2025سے جون  15-2014) جی کے وائی-ڈی ڈی یو



 

ہے، اس کے بعد  ید تعداد کو تربیت دہیاسب سے ز کی واروںامید 2,44,528نے  یشکے تحت، اتر پرد جی کے وائی-ڈی ڈی یو

ہے تو  بات آتی کی یتقرر کی یہے۔ جب نوکر ید کو تربیت واروںامید 1,33,842نے  یشاور آندھرا پرد 2,15,409نے  یشہاڈ

کے ساتھ مضبوط  ںیوتقرر 1,17,881 بھی یشپرد ھراکے ساتھ سرفہرست ہے، جبکہ آند واروںامید 1,77,165 یشہاڈ

 دکھاتا ہے۔ دگیکارکر

 

 (2025سے جون  15-2014) ستیںیاسرفہرست ر میں آر ایس ای ٹی آئی

کے طور پر کھڑا ہے، جس نے  ستیار کا مظاہرہ کرنے والی کارکردگی بہترسب سے  یشپروگرام کے تحت، اتر پرد آئی ٹی یا یسا آر

 سے آباد کیا بی( کو کامیا5,54,877افراد ) یکاروبار دہیاہے اور سب سے ز ید ( کو تربیت7,55,966) واروںامید دہیاسب سے ز

 3,19,948 فتہ؛یا تربیت 4,34,478راجستھان ) میں ستوںیار یگرد والی ںبیوکامیا ںیانما دونوں میںروزگاراور تربیتہے۔ 

 4,19,299)( اور کرناٹک ملازمت پانے والے 3,08,280 فتہ؛یا تربیت 4,36,835) یشپرد (، مدھیہملازمت پانے والے

 ۔( شامل ہیںملازمت پانے والے 3,05,397 فتہ؛یا تربیت

 

 

 تربیت کی اور مارکیٹنگ یدکے تحت جد این آر ایل ایم-ڈی اے وائی

طرف سے اٹھائے  حکومت کی فراہم کرنے کے لیے مہارتیں کی اور مارکیٹنگ تربیت یدکو جد ممبران بالخصوص خواتین ایس ایچ جی

 :ہیں یہگئے اقدامات 

 خصوصی کے لیے ںاور متعلقہ صلاحیتو جو مارکیٹنگ ،جاتے ہیں ہر سال منعقد کیے میلے یکاسطح کے سارس آجیو ستییااور ر قومی 

 ہوا۔منعقدکو  2025ستمبر  22سے  5 میں دہلی نئی میلہ ۔ سب سے حالیہفراہم کرتے ہیں تربیت

 یںکلک کر جاننے کے لیے یدمز کے بارے میں 2025 میلہ یکا)سرس آجیو

@ https://www.pib.gov.in/FeaturesDeatils.aspx?NoteId=155247&ModuleId=2) 
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  یہیاور د اراکین ایس ایچ جی فتہیاکے تحت تعاون  )این آئی آر ڈی اینڈ پی آر(دیہی ترقیات اور پنچایتی راج کا قومی ادارہ 

 کا انعقاد کرتا ہے۔ گزشتہ تین تربیت کی زینرمہارتوں پر ٹر کی مارکیٹنگ کو بڑھانے کے لیے صلاحیت افراد کی یکاروبار

 ۔ہیں کے پروگرام منعقد کیے یساز صلاحیتوالے اور دینے تربیت 44نے  اینڈ پی آراین آئی آر ڈی سالوں کے دوران،

 

 اختتامیہ

ہے۔ اس نے  بن گیا دبنانے کا سنگ بنیا رکو بااختیا غربت کے خاتمے اور خواتین یہید ہندوستان میں این آر ایل ایم-ڈی اے وائی

 یہے۔ ہنر مند ہو رہا اپید استحکام  معاش اور مالی ارہے، جس سے پائید یاکو بڑھا کے مواقع تک رسائی ہنر، اور مارکیٹ ٹ،یڈباضابطہ کر

کے  نے آمدنی این آر ایل ایم،یعےمرکوز اقدامات کے ذر میں کے ساتھ ہم آہنگی ںاسکیمو یکارسر یاور کلید صنعت کاری،ترقی کی

روابط، اور  بینک-ایس ایچ جیکے نظام، مضبوط  ہے۔ اس کے مضبوط نگرانی کو مضبوط کیا معیشت یہیہے اور د یاذرائع کو متنوع بنا

کا  زندگی راور بہتر معیا جامع ترقی میں ںیوبرادر یہیجو اسے د ،بناتے ہیں یقینیکو  اور جوابدہی کے اقدامات شفافیت یساز صلاحیت

 طاقتور محرک بناتا ہے۔ یکا

 

 جات حوالہ

 وزارت کی ترقی یہید
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