
भारतीय अथर्åयवèथा का औपचािरकीकरण की ओर अवèथांतरण 

 

भारतीय अथर्åयवèथा  वतर्मान समय मɅ औपचािरकीकरण की ओर  बढ़ती  प्रविृƣ  के  साथ  एक 
पिरवतर्नकारी दौर से गुजर रही  है, एक ऐसी प्रिक्रया जो लाखɉ लोगɉ के िलए नौकरी सरंचना, 
रोजगार सरुक्षा और सामािजक लाभɉ को िफर से पिरभािषत कर रही है। यह पिरवतर्न भारत के 
कायर्बल के िलए बहुत मह×वपूणर्  है, क्यɉिक इससे सिुनिæचत होता है िक आबादी का एक बड़ा 
िहèसा सामािजक सरुक्षा प्रणािलयɉ ɮवारा कवर  िकया जा  रहा  है। इससे उÛहɅ अिधक आिथर्क 
िèथरता और सरुिक्षत भिवçय प्राÜत हो रही है। 

इस  यात्रा  मɅ  कमर्चारी  भिवçय  िनिध  सगंठन  (ईपीएफओ)  एक  मह×वपूणर्  सèंथान  के  Ǿप  मɅ 
èथािपत है, जो पूरे देश मɅ वेतनभोगी Įिमकɉ के िलए दीघर्कािलक बचत योजना और सामािजक 
सरुक्षा लाभɉ का प्रबंधन करता है। ईपीएफओ औपचािरकीकरण प्रिक्रया को टै्रक करके और उसका 
समथर्न  करके  न  केवल  मह×वपूणर्  िवƣीय  सरुक्षा  प्रदान  करता  है  बिãक  कायर्बल  को  Ïयादा 
सगंिठत और सरंिक्षत सरंचना की ओर अवèथांतिरत करने मɅ भी मह×वपूणर् भिूमका िनभाता है। 

अथर्åयवèथा का औपचािरकीकरण क्या है? 

औपचािरकीकरण तब होता  है जब नौकिरयां अनौपचािरक क्षेत्र  (छोटे, अपंजीकृत  åयवसाय और 
दैिनक वेतनभोगी Įिमकɉ) से औपचािरक क्षेत्र (जहां Įंिमकɉ की पहंुच अनुबंध, नौकरी की सरुक्षा 
और लाभɉ तक होती है) मɅ èथानांतिरत होती हɇ। औपचािरक अथर्åयवèथा मɅ Įिमकɉ को िनिæचत 
वेतन,  èवाèØय  लाभ,  भगुतान  अवकाश  और  सेवािनविृƣ  बचत  जसैी  कानूनी  सरुक्षा  का  लाभ 
िमलता  है। यह पिरवतर्न बहुत मह×वपूणर्  है क्यɉिक यह सिुनिæचत करता  है  िक Ïयादा लोग 
सामािजक सरुक्षा प्रणािलयɉ ɮवारा कवर हɉ, िजससे उनका जीवन Ïयादा िèथर और सरुिक्षत बन 
सके।  

सरल शÞदɉ मɅ कहɅ तो औपचािरकीकरण का मतलब है िक Ïयादा Įिमकɉ को सरकारी िनयमɉ 
और लाभɉ के तहत लाना है। इससे वे आिथर्क उतार-चढ़ाव से प्रभािवत न हɉ। 

ईपीएफओ क्या है और यह Įिमकɉ को कैसे लाभ पहंुचाता है? 

कमर्चारी भिवçय िनिध सगंठन (ईपीएफओ) भारत सरकार का एक िनकाय है जो वेतनभोगी 
Įिमकɉ के िलए बचत योजना का प्रबंधन करता है। ईपीएफ योजना एक दीघर्कािलक बचत 
योजना जसैा है, जहां कमर्चारी और िनयोक्ता दोनɉ प्र×येक माह वेतन का एक छोटे िहèसे का 



योगदान करते हɇ। यह रािश जमा होती रहती है और इस रािश को सेवािनवƣृ होने पर या 
आपात िèथित मɅ िनकाला जा सकता है। 

ईपीएफओ बहुत Ïयादा लाभप्रद है, क्यɉिक यह कमर्चािरयɉ को उनके किरयर और सेवािनविृƣ मɅ 
मह×वपूणर् सहायता एवं सरुक्षा प्रदान करता है। पहला, ईपीएफओ एक सेवािनविृƣ िनिध èथािपत 
कर िवƣीय सरुक्षा सिुनिæचत करता  है  िजस पर Įिमक अपनी उम्र बढ़ने के साथ भरोसा कर 
सकते  हɇ, जो  उÛहɅ  बाद  के  वषɟ  मɅ  एक  मह×वपूणर्  सहायता  प्रणाली  प्रदान  करता  है।  इसके 
अलावा कमर्चारी जमा सबंɮध बीमा योजना (ईडीएलआई) जैसी योजनाओं के अतंगर्त जीवन बीमा 
लाभɉ  के  माÚयम  से  बीमा  कवरेज  प्रदान  िकया  जाता  है,  िजससे  यह  सिुनिæचत  होता  है  िक 
सदèयɉ  को  अप्र×यािशत  घटनाओं  के  मामले  मɅ  सरुक्षा  जाल  प्राÜत  हो  सके।  सेवािनविृƣ  पर 
कमर्चारी मािसक पɅशन के पात्र होते हɇ, जो उनके èविणर्म वषɟ मɅ एक िèथर आय प्रदान करता 
है,  िजससे  उनकी  िवƣीय  िèथरता  मजबूत  होती  है।  इसके  अलावा  ईपीएफओ  िचिक×सा  एवं 
आपातकालीन  िनकासी  के  िलए  इसमɅ  एक  प्रकार  का  लचीलापन  होता  है,  िजसमɅ  सदèयɉ  को 
िचिक×सा की आपात िèथितए िशक्षा के िलए खचर् या घर खरीदने जसैी आवæयकताओं के िलए 
धन िनकालने की अनुमित होती है, िजससे यह एक अ×यिधक बहुमखुी िवƣीय साधन बन जाता 
है जो जीवन के िविभÛन चरणɉ और मांगɉ अनुǾप होता है। 

सकं्षेप मɅ ईपीएफओ एक सरुक्षा जाल की तरह कायर् करता  है और यह सिुनिæचत करता  है  िक 
Įिमक सरुिक्षत रहɅ और उÛहɅ िवƣीय िèथरता प्राÜत हो। 

ईपीएफओ पंजीकरण िकस प्रकार से बढ़ती औपचािरकीकरण को दशार्ता है 

जब कोई कमर्चारी ईपीएफओ मɅ पंजीकृत होता है तो इसका मतलब यह है िक उनके पास एक 
औपचािरक  नौकरी  है  जहां  उनका  िनयोक्ता  उनकी  सामािजक  सरुक्षा  मɅ  योगदान  करता  है। 
अिधक ईपीएफओ पंजीकरण से संकेत िमलता है िक अिधक नौकिरयां औपचािरक के्षत्र मɅ िमल 
रही हɇ,  िजसका मतलब है िक अिधक लोगɉ को उपरोक्त लाभ और सरुक्षा तक पहंुच प्राÜत हो 
रही है। यह एक सकेंत है िक भारतीय अथर्åयवèथा अिधक सगंिठत हो रही है, कंपिनयां अपने 
कमर्चािरयɉ को बेहतर समथर्न देने वाले िनयमɉ का पालन कर रही हɇ। 

डटेा हमɅ क्या बताता है: प्रगित की एक कहानी 

ईपीएफओ ɮवारा प्रदान िकए गए आंकड़ɉ के अनुसार: 



िसतंबर 2017 से जलुाई 2024 तक, 6.91 करोड़ से अिधक सदèय ईपीएफओ मɅ शािमल हुए हɇ। 
इसका मतलब यह  है  िक लगभग 7 करोड़ लोगɉ  ने अिधक सरुिक्षत, औपचािरक नौकिरयɉ मɅ 
अवèथांतरण िकया है। 

यह प्रविृƣ अपने कायर्बल को औपचािरक बनाने की िदशा मɅ भारत की कोिशश को दशार्ती  है, 
िजससे कमर्चािरयɉ को बेहतर नौकरी सरुक्षा प्राÜत होती है। 

 

हाल के ǽझानɉ का अवलोकन करɅ: 

 िवƣ वषर् 2022-23 मɅ ईपीएफओ से 1.38 करोड़ नए सदèय जड़ु ेहɇ। 
 अप्रैल  से  जुलाई  2024  तक  मािसक  पंजीकरण  लगातार  बढ़  रहा  है,  केवल  जुलाई  मɅ 

लगभग 20 लाख नए सदèय जड़ु ेहɇ। 
 जनू 2024 ईपीएफओ डटेा के अनुसार: 
 नौकरी बदलना और फंड ट्रांसफर: कई सदèयɉ ने नौकरी बदल ली और ईपीएफओ से जड़ु े

प्रितçठानɉ मɅ  िफर  से शािमल हो गए और अंितम  िनपटान  के  िलए आवेदन करने  के 
बजाय  अपने  सिंचत  धन  को  èथानांतिरत  करने  का  िवकãप  चुना।  यह  कदम  उनकी 
दीघर्कािलक  िवƣीय लाभ को सरुिक्षत करने मɅ  मदद करता  है और  िनरंतर सामािजक 
सरुक्षा सरुक्षा सिुनिæचत करता है। 



 कायर्बल मɅ शािमल होने वाले युवा: यह प्रविृƣ पहले के आंकड़ɉ के साथ सरेंिखत होती है, 
िजससे पता चलता है िक सगंिठत कायर्बल मɅ शािमल होने वाले लोगɉ का एक महǂवपूणर् 
िहèसा युवाओं का हɇ, मखु्य Ǿप से वे पहली बार नौकरी पाने वाले लोग हɇ। 

 मिहला सदèयɉ की सखं्या मɅ वɮृिध: पंजीकरण मɅ मिहला सदèयɉ की सखं्या मɅ वɮृिध 
अिधक समावेशी और िविवध कायर्बल की ओर सकारा×मक बदलाव को दशार्ती है। 

 यह रोजगार सजृन मɅ सकारा×मक आवेग को दशार्ता है, जो एक मजबूत Įम बाजार और 
बढ़ती औपचािरकता का सकेंत देता है। 

 

इसे èपçट Ǿप से समझने के िलए  भारत के एक छोटे शहर के 35 वषीर्य फैक्ट्री कमर्चारी रमेश 
से जड़ु ेपिरǺæय पर िवचार करɅ। अपने किरयर के अिधकांश समय मɅ   उसे िबना िकसी नौकरी 
सरुक्षा के प्रितिदन नकद भगुतान िकया गया। अगर वह बीमार पड़ जाता  तो उसकी एक िदन की 
मज़दरूी कम हो जाती। अगर फैक्ट्री बंद हो जाती तो वह िबना आय के बेरोजगार हो जाता।  

लेिकन रमेश  िजस  फैक्ट्री मɅ काम करता  है उसके मािलक  ने हाल ही मɅ अपने कारोबार को 
ईपीएफओ के साथ पंजीकृत कराने का िनणर्य िलया। इससे रमेश के िलए सब कुछ बदल चुका 
है: 

अब, रमेश को प्रित माह एक िनिæचत वेतन िमलता है, जो सीधे उनके बɇक खाते मɅ जमा होता 
है। 



उसका िनयोक्ता उसके ईपीएफ खाते मɅ योगदान देता है, िजससे उसे सेवािनविृƣ के बाद सरुक्षा 
जाल प्राÜत होता है। 

रमेश को जीवन बीमा का भी लाभ िमल रहा है और अगर उनके पिरवार को आपात िèथित का 
सामना करना पड़ता है तो िचिक×सा िनकासी तक उनको पहंुच प्राÜत है। 

यह जानकर िक उसके पास सेवािनविृत फंड और नौकरी सरुक्षा है, रमेश के मन की शांित िमली 
है।  वह अपने  बÍचɉ की  िशक्षा की  योजना  बना सकता  है और  एक  िदन  एक छोटा सा  घर 
खरीदने के बारे मɅ भी सोच सकता है। 

इस बदलाव ने रमेश के जीवन को बदल िदया है। और वह अकेला नहीं हɇ – परेू देश के लाखɉ 
Įिमक समान लाभ प्राÜत कर रहे हɇ क्यɉिक अिधक नौकिरयां औपचािरक बन गई हɇ। 

अिधक सरुिक्षत भिवçय की ओर बढ़ना 

भारतीय  अथर्åयवèथा  को  औपचािरक  Ǿप  प्रदान  करने  की  िदशा  मɅ  यात्रा  सकारा×मक  है। 
ईपीएफओ  डटेा  èपçट  Ǿप  से  दशार्ता  है  िक  प्रित  वषर्  अिधक  लोगɉ  को  सरुिक्षत, औपचािरक 
नौकिरयɉ  तक  पहंुच  प्राÜत  हो  रही  है।  यह  िसफर्   एक  संख्या  नहीं  है,  बिãक  यह  रमेश  जसेै 
Įिमकɉ  के जीवन की गणुवƣा मɅ सधुार लाने  के  िलए  है,  िजनके पास अब अपने भिवçय की 
योजना बनाने के िलए िवƣीय सरुक्षा उपलÞध है। 

औपचािरक नौकरी मɅ पंजीकरण बढ़ाकर, भारत एक मजबूत एवं अिधक लचीले कायर्बल तैयार 
कर  रहा  है।  इसका मतलब  है  िक किठन समय  के  दौरान भी, कोिवड-19 महामारी की  तरह, 
पिरवारɉ की सरुक्षा के िलए एक सरुक्षा जाल मौजूद है। 

ईपीएफओ पंजीकरण मɅ बढ़ोƣरी एक मजबूत सकेंतक  है जो दशार्ता  है  िक भारत का कायर्बल 
अिधक सगंिठत और सुरिक्षत  हो  रहा  है।  यह  एक औपचािरक अथर्åयवèथा की ओर  देश की 
प्रगित को दशार्ता है जहां Įिमकɉ की रक्षा और सशिक्तकरण होता है। जसेै-जसेै भारत इस िदशा 
मɅ आगे  बढ़ेगा लाखɉ  Įिमक  बेहतर  नौकरी  सरुक्षा, सामािजक लाभ और  उÏÏवल भिवçय का 
आनंद प्राÜत करɅगे। 

İोत- 

hƩps://www.epfindia.gov.in/site_docs/PDFs/EPFO_PRESS_RELEASES/PressRelease_20062024

.pdf 
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