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भारत की राष्ट्रपतत 
श्रीमती द्रौपदी ममुु ु

का 
भारतीय कम्पनी सतिव संस्थान के 55वें स्थापना ददवस पर आयोजित 

कायकु्रम में सम्बोधन 
 

नई ददल्ली, 4 अकू्तबर, 2023 

 
भारतीय कम्पनी सतिव संस्थान (I CSI ) के 55वें स्थापना ददवस कायकु्रम में 
आप सब के बीि उपजस्थत होकर मझु े हाददुक प्रसन्नता हो रही है। इस 
संस्थान न ेपपछल े55 वर्षों में बदलते भारत को देखा है और इस बदलाव में 
अपना यथोतित योगदान भी ददया है। मझुे बताया गया है दक I CSI  लगभग 
71000 सदस्यों और करीब 2.5 लाख छात्रों के एक पवशालकाय पररवार का 
प्रतततनतधत्व करता है। 
एक सशक्त और समथ ुभारत के तनमाणु में I CSI  का योगदान सराहनीय है। 
इस संस्थान ने अपने आदश ुवाक्य "सत्य ंवद, धम ंिर" यानी “सत्य बोलो 
और नतैतकतापणू ुआिरण करो”  के अनकूुल काय ुकरके न केवल कुशलता 
और दक्षता का पररिय ददया है, बजल्क उत्कृष्टता के नए आयाम और मानक 
भी स्थापपत दकय ेहैं। 
देपवयो और सज्िनो,  
भारत की परम्परा में नतैतक धनोपािनु यातन eeeeeee eeeeee creat i on 
को हमेशा सराहा गया है और प्रोत्सादहत दकया गया है। िाहे कौदिल्य का 
अथशुास्त्र हो या ततरुवल्लवुर का ततरुक्कुरल, प्रत्येक में धनोपािनु में नतैतक 
मलू्यों को महत्वपणू ुस्थान ददया गया है। ततरुवल्लवुर ने ऐसे धन को, िो 
पबना दकसी को क्षतत पहंुिाए अजितु की गयी हो, धम ुके अनरुूप माना है 
और आनंद का स्रोत बताया है। इस पररपके्ष में corporat e और तनिी के्षत्रों 
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का यह उत्तरदातयत्व है दक वे तसरु् आतथकु नहीं, बजल्क सामाजिक पवकास 
और न्याय को भी अपना लक्ष्य बनाएं। 
भारत आि नई ऊंिाइयों और बलंुददयों को छू रहा है। िाहे आतथकु के्षत्र हो 
या सामाजिक, हम अपनी िीवंत सभ्यता और संस्कृतत के मलू्यों एवं 
तसद्ांतों को लेकर िलते हुए, एक पवश्व-शपक्त बनन ेकी ओर अग्रसर हैं। ऐसे 
में यह और भी िरूरी हो िाता है दक हमारे prof essi onal s न केवल 
क्षमतावान और योग्य हों, बजल्क साहसी और सिृनशील भी हों। 
मैंन ेयहां आन ेसे पहले Vi si on New I CSI  - 2022 document  पढ़ा जिसमें 
दलाई लामा की एक पंपक्त है - “ I n order t o carry a posi t i ve 
act i on, we must  devel op a posi t i ve vi si on” . एक ऐसा संस्थान 
जिसका पवज़न, “To be a gl obal  l eader i n promot i ng Good 
Corporat e Governance” हो, उससे िुड़े हर व्यपक्त को उपतनर्षद् में तलखी 
इस बात को साथकु करना होगा - ‘आप वह हैं, िो आपकी गहन इच्छा है। 
िैसी आपकी इच्छा है, वही आपकी आकांक्षा है। िैसी आकांक्षा है, वसैा 
आपका कम ुहै। िैसा आपका कम ुहै, वसैा ही आपका भाग्य है’। 
आपकी इच्छा-शपक्त और आपके कायों पर भारत के corporat e 
governance का भपवष्य तनभरु है। आप भारत को Good Corporat e 
Governance के साथ-साथ Good Governance का eeee eeeee भी बना 
सकते हैं। अत: आपके काय ुऐसे होन ेिादहए िो भारत को पवश्व-पिल पर 
स्थापपत कर सकें ।  
I CSI  का काय ुन केवल देश में ऐसे prof essi onal s का तनमाुण करना है 
िो corporat e कायों और काननूों में सक्षम, समथ,ु और दक्ष हों, बजल्क 
ऐसे Board Rooms, समाि और संस्कृतत का तनमाुण करना है िहां सशुासन, 
सत्यतनष्ठा और अनशुासन तसरु् शब्द या buzzwords न हों। वे िीवन के हर 
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पहल ुकी सामान्य सच्िाई हों, और दकसी भी तनणयु को मापन ेकी कसौिी 
भी हों। 
मझु ेयह िानकर अत्यंत प्रसन्नता और गौरव की अनभुतूत हो रही है दक 
I CSI  की लगभग 50 प्रततशत सदस्य मदहलाएं हैं। यह मदहला सशपक्तकरण 
और समान अतधकार की ददशा में एक बड़ा कदम है। मैं आशा करती हंू दक 
I CSI  की यह उपलजब्ध अन्य संस्थानों के तलए भी एक उदाहरण प्रस्ततु 
करेगी। 
देपवयो और सज्िनो,  
Company prof essi onal s के तौर पर आप कई अहम तनणयुों का दहस्सा 
होते हैं। ऐसे में िरूरी है दक आप यह सतुनजित करें दक जिस भी 
organi sat i on के साथ आप िुड़े हैं वो आन ेवाली पीढ़ी की आवश्यकताओं 
से समझौता दकए पबना, वतमुान पीढ़ी की आवश्यकताओं को परूा करे और 
sust ai nabl e तथा समावेशी रूप से अपन ेकाय ुको परूा करे।  
I CSI  का स्थापना ददवस राष्ट्रपपता महात्मा गााँधी की ियन्ती के दो ददन 
बाद आता है। इसतलए महात्मा गााँधी द्वारा सझुाए गए माग ुकी प्रासंतगकता 
इस संस्थान के तलए और भी अतधक बढ़ िाती है। राष्ट्रपपता के बताय ेगए 7 
si ns में से 3 si ns थे:  
Weal t h wi t hout  work; 
Knowl edge wi t hout  charact er; और  
Commerce wi t hout  et hi cs. 
उपरोक्त तीन si ns से संबंतधत सीख सदैव आपकी मागदुशकु होनी िादहए। 
आपको यह याद रखना िादहए दक “Busi ness Et hi cs”  से ज्यादा िरूरी है 
“ Et hi cs i n Busi ness” . आपको यह भी सतुनजित करना है दक देश में 
व्यापार और तनवेश बढ़ान े के तलए बनाय े गए काननूों का सदपुयोग हो। 
उदाहरण के तलए, एक कंपनी अपने आप में पथृक पवधायी अजस्तत्व रखती 
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है। इस बात से यह आशंका बढ़ िाती है दक कभी-कभी इस प्रावधान का 
दरुूपयोग ऐसे लोग कर लें, जिनकी मंशा नके न हो। Corporat e 
governance के सिग प्रहरी के तौर पर आपको यह ध्यान रखना है दक 
व्यापार में सगुमता बढ़ान े के तलए दकय े िान े वाले काननूी प्रावधानों का 
दरुूपयोग न हो। 
देपवयो और सज्िनो,  
पररवतनु ही प्रकृतत का तनयम है। अगर हम बदलाव के साथ सहि नहीं 
होंगे, या अगर हम अपनी प्रवतृतयों, तौर-तरीकों और काम करने के ढंग को 
समय के अनरुूप नहीं बदलेंगे तो सशुासन और सरुाि की हमारी कामना 
पररपणू ुनहीं हो पाएगी। िाहे नई-नई तकनीकों िैसे AI  का िन्म हो, या 
Regul at ory Envi ronment  में होन े वाल े बदलाव, इन सब पररवतनुों के 
साथ आपको भी भपवष्य के अनरुूप बदलना होगा। मैं I CSI  को बधाई देती 
हंू दक उन्होंन े अपने syl l abus को न केवल िरूरत के अनसुार updat e 
दकया है, बजल्क research को भी प्रोत्सादहत दकया है। मझुे पवश्वास है दक 
इससे आन े वाली prof essi onal s की पीढ़ी अपने आप को भपवष्य की 
िनुौततयों के तलए तयैार कर सकेगी।  
कोई देश समदृ्ता और पवकास की ओर तभी अग्रसर हो सकता है िब उस 
देश की हर इकाई, हर कड़ी अपना सवसु्व देश के तलए देने के तलए तत्पर 
हो। िब हमारा देश अमतृ-काल से गिुर रहा है और आत्मतनभरुता के वादे 
को साथकु करने के तलए प्रततबद् है तब I CSI  का MSME Cat al yst  
I ni t i at i ve सराहनीय है। मझुे बताया गया है दक इस पहल के अंतगतु 
MSMEe में eeee eeeeeeeeee को बढ़ावा देते हुए उन्हें अथवु्यवस्था के 
eeeeee eeeeee बनाने के प्रयास दकय ेिा रहे हैं। 
देपवयो और सज्िनो,  
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आपको यह याद रखना है दक आपकी तनष्ठा एक कंपनी के अतधकारी या 
prof essi onal  के तौर पर तसरु् पवतध अनकूुल काय ुकरने की ही नहीं है, 
बजल्क आपका कतवु्य देश के उस हर नागररक के प्रतत भी है िो पवकास की 
यात्रा में पीछे रह गया है। संसाधनों पर eeeeeeeee िगत की भतूमका 
t rust eeshi p की होनी िादहए। सेवा का भाव आपका मलू मन्त्र होना 
िादहए। गााँधी िी के आदश ुकथन eसबसे गरीब और सबसे असहाय आदमी 
का िेहरा याद करेंe को याद करते हुए आप Good Corporat e Governance 
के माग ु पर आगे बढ़ें, जिसका ध्येय हो eमानव गररमा के साथ 
सम्पन्नताe। इसी के साथ मैं अपनी वाणी को पवराम देती हंू।  

 
धन्यवाद! 
िय दहन्द! 
िय भारत! 


